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 : ی مال اطلاعات دهیگز-1

  :گزیده اطلاعات مالی شرکت اصلی-1-1

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

224,790,0910.6 216,361,218 356,493,674 درآمد حاصل از سود سرمایه گذاری ها

12,734,5840.1 6,382,200 6,919,075 سود حاصل از فروش سرمایه گذاری ها

 363,412,749 222,743,418 237,524,6750.6

0.6(1,096,593)(2,080,749)(3,284,114)هزینه های  اداری و عمومی

236,428,0820.6 220,662,669 360,128,635 سود عملیاتی

0.5(12,376,630)(15,645,077)(23,223,389)هزینه های مالی

417,4790.1 539,078 600,174 سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

224,468,9310.6 205,556,670 337,505,420 سود قبل از مالیات

(0.8)(37,106)(232,638)(40,529)هزینه مالیات بر درآمد

224,431,8250.6 205,324,032 337,464,891 سود خالص

سود پایه هر سهم :

2,3360.6 2,179 3,558 عملیاتی - ریال

0.5(118)(150)(225)غیر عملیاتی - ریال

2,2180.6 2,029 3,333 سود پایه هر سهم  - ریال

درصد تغییرات 

سال 

جاری نسبت به 

سال قبل

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت 1405

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت 1404

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1403
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 :گزیده اطلاعات مالی تلفیقی-11--2

 

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

868,632,0340.4 1,141,969,236 1,651,504,845 درآمدهای عملیاتی

0.5(636,277,828)(854,743,024)(1,241,225,587)بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

232,354,2060.4 287,226,212 410,279,258 سود ناخالص

0.5(50,839,932)(81,569,800)(125,015,843)هزینه های فروش، اداری و عمومی

- - - اقلام استثنایی سود ناشی از ارزشیابی منافع مالکانه قبلی در واحد فرعی تحصیل شده

6,019,7400.4 30,049,068 41,660,028 سایر درآمدها

0.4(8,453,777)(21,521,394)(30,405,057)سایر هزینه ها

140,286,4751.6 138,416,717 354,200,263 سهم گروه از سود شرکت های وابسته

319,366,7120.8 352,600,803 650,718,649 سود عملیاتی

0.5(45,735,828)(55,276,391)(85,279,121)هزینه های مالی

(0.6)23,765,556 19,012,492 8,453,177 سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

297,396,4400.8 316,336,904 573,892,705 سود قبل از مالیات

0.6(26,783,988)(28,058,671)(45,542,756)هزینه مالیات بردرآمد سال جاری

0.0-- هزینه مالیات بردرآمد سال قبل

270,612,4520.8 288,278,233 528,349,949 سود خالص 

- - -  عملیات متوقف شده

19,879,6760.5 15,098,048 22,264,781 سود خالص عملیات متوقف شده 

290,492,1280.8 303,376,281 550,614,730 سود خالص 

- - - قابل انتساب به

225,881,3781.0 217,656,475 443,287,059 مالکان شرکت اصلی

64,610,7500.3 85,719,806 107,327,671 منافع فاقد حق کنترل

290,492,1280.8 303,376,281 550,614,730 سود خالص 

سود پایه هر سهم قابل انتساب به مالکان شرکت اصلی 

2,2651.0 2,297 4,627 عملیاتی-ریال

0.6(102)(198)(323)غیرعملیاتی-ریال

2,1621.1 2,098 4,304 ناشی از عملیات متوقف شده )ریال(

7853700.5 ناشی از عملیات متوقف شده )ریال(

2,2321.0 2,151 4,381 سود پایه هر سهم-ریال

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1405

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1404

درصد تغییرات سال 

جاری به سال قبل

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1403
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 :تاریخچه شرکت-2-1

عام(،    ی)سهامنيتام  یمينفت و گاز و پتروش  یگذارهیآن است. شرکت سرما   یفرع   یهاو شرکت  نيتام  یمينفت و گاز و پتروش  یگذارهی گروه شامل شرکت سرما

آبادان به ثبت   یصنعت  تيها و مالکثبت شرکت در اداره 1381 ماهیمورخ چهارم د 2246 خاص( تحت شماره یروغن آبادان)سهام شیدر ابتدا با نام شرکت پال 

  رنامييتغ نيتام یو سلولز یی ايميش یگذار هی به شرکت سرما 1/08/1382العاده مورخ فوق ی جلسات مجمع عمومشده، به موجب صورت ادی است. شرکت   دهيرس

اساسنامه جد  با  و  قبل  نی گزیجا  د یداده  اصل  د یگرد   ی شرکت  منتقل شد.به موجب    ی و مرکز  تهران  به  آبادان  از  العاده مورخ  فوق  یمجمع عموم  مصوبه شرکت 

.  افتی رييتغ  31/02/1383به  29/01/1383العاده مورخ فوق یو سپس، به استناد مصوبه مجمع عموم 30/09/1382شرکت ابتدا به  یسال مال 27/08/1382

و   یی ايميپتروش عی صنا  یگذارهی به سرما  ن،يتام یلولزو س ییاي ميش یگذارهی نام شرکت از سرما 20/01/1383العاده مورخ فوق یبه استناد مصوبات مجمع عموم

 . ديرس  بیتبصره به تصو  16ماده و  78مشتمل بر  د یو اساسنامه جد  لیعام تبد  ی خاص به سهام یو نوع شرکت از سهام افت ی  رييتغ ني تام ییايميش

بر   یمبن  23/06/1390  خیشرکت به تار   انهيسال  یعاد  یدر مجمع عموم  یفي)سهامدار عمده(، تکلیاجتماع  نيتام  یگذارهیشرکت سرما   یهااستيس  یاجرا  رويپ

  ییا يميپتروش  عیصنا   ی گذارهیمقرر شد شرکت سرما   ن،يتام  ییايميو ش  ییايميپتروش  ع یصنا  یگذارهی در شرکت سرما  نينفت و گاز تام   یگذارهی ادغام شرکت سرما

موضوع بند    ی)در اجرا  ی دفتر  متيمطالبات و تعهدات به ق  ون، ی د  ها، ییدارا هي و شرکت ادغام شونده با کل  ماندهيبه عنوان شرکت موجود، باق  ني تام  ییا يميو ش

  ادغام، طبق جلسه  اتي( در شرکت موجود ادغام شود. پس از انجام عمل1380مصوب سال    یهياصلاح  ميمستق  ی اتهاي قانون مال  111  یماده  "و "تی لغا  " الف"

به شرکت  سرمایه گذاری نفت و گاز و    نيتام  ییا يميو ش  ییا يميپتروش  ع یصنا  ی گذارهی شرکت، نام شرکت از سرما  17/11/90العاده  مورخ  فوق  یمجمع عموم

 د نز  19/12/1391در تاریخ    1139قابل ذکر است نامه شرکت با شماره    .دیمربوطه در اساسنامه اصلاح گرد  و ماده  افتی  رييعام( تغ  ی)سهام  نيتام  یميپتروش

 در بورس اوراق بهادار تهران عرضه شد.  71/02/1392بورس و اوراق بهادار به ثبت رسيده و سهام شرکت در مورخ 

 :موضوع فعالیت شرکت-3-1

 : باشدیم ریاساسنامه به شرح ز نیآخر 3شرکت به موجب ماده  تيموضوع فعال

 :یاصل   یهاتفعالی  موضوع –  الف

ها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رأی با هدف کسب انتفاع به طوری که به  گذاری صندوقالشرکه، واحدهای سرمایهسهامگذاری در سهام،  سرمایه •

پذیر را در اختيار گرفته یا در آن  کنترل شرکت، مؤسسه یا صندوق سرمایهتنهایی یا به همراه اشخاصِ تحتِ کنترل یا اشخاص تحت کنترل واحد،

 های زیر فعاليت کند:پذیر)اعم از ایرانی و خارجی( در زمينه یا زمينهنفوذ قابل ملاحظه یابد و شرکت، مؤسسه یا صندوق سرمایه

کربن  تهيه و توليد انواع مواد و محصولت پتروشيمی و شيميایی و فرآورده های فرعی آنها که از فرآوری نفت،مشتقات نفتی،گازهای طبيعی ،هيدرو •

 ها وسایر مواد خام اعم از آلی و معدنی بدست می آید. 

 فرآورده های آن وتامين تجهيزات مورد نياز در صنایع نفت،گاز و انرژی.   سرمایه گذاری در پروژه های نفتی به منظور تهيه،توليد و پالیش نفت خام و  •

 فوق ؛   1انجام فعاليت های زیر در ارتباط با اشخاص سرمایه پذیر موضوع بند  •

 خدمات اجرایی در تهيه و خرید مواد اوليه وماشين آلت برای اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛   •

 خدمات طراحی و مهندسی اصولی و تضمين پروژه ها برای اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛  •

 انجام مطالعات،تحقيقات و بررسی های تکنولوژیکی،فنی،علمی،بازرگانی و اقتصادی برای بهره برداری توسط اشخاص حقوقی سرمایه پذیر ؛  •

خص  تامين مالی منابع اشخاص حقوقی سرمایه پذیر از منابع داخلی شرکت یا از طریق سایر منابع از جمله اخذ تسهيلات بانکی به نام شرکت یا ش  •

 حقوقی سرمایه پذیربا تامين وثيقه یا تضمين بازپرداخت از طریق شرکت یا بدون تامين وثيقه یا تضمين بازپرداخت؛  

 تدوین سياست های کلی و راهبردی و مدیریتی اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛   •

 فوق به منظور معرفی اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛  1شناسایی فرصت های سرمایه گذاری در خصوص بند   •

 ارائه سایر خدمات فنی،مدیریتی،اجرایی ومالی و بازرگانی به اشخاص حقوقی سرمایه پذیر  •

ز اشخاص  سرمایه گذاری با هدف کسب انتفاع وکنترل عمليات یا نفوذ قابل ملاحظه در سهام،سهم الشرکه و سایر اوراق بهادار دارای حق رای آن عده ا •

 حقوقی که خدمات زیر را منحصرا به اشخاص سرمایه پذیر به دیگران ارائه می نمایند؛

 فوق؛  2خدمات موضوع بند  •

 حمل ونقل،انبارداری،بازاریابی،توزیع وفروش محصولت.   •
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 های فرعی: ( موضوع فعالیتب

 ها و مؤسسات مالی اعتباری مجاز؛ گذاری نزد بانکهای سرمایهبها، گواهی سپرده بانکی و سپردهگذاری در مسکوکات، فلزات گرانسرمایه •

سهام، سهمسرمایه • در  سرمایه  الشرکه،گذاری  صندوقواحدهای  رای  گذاری  دارای حق  بهادار  اوراق  سایر  یا  صندوقها،  شرکتها  یا  های  موسسات 

گذاری با هدف کسب انتفاع به طوری که به تنهایی یا به همراه اشخاص تحت کنترل و اشخاص تحت کنترل واحد، کنترل شرکت، مؤسسه یا  سرمایه

  ملاحظه،ملاحظه نيابد؛ یا در صورت در اختيار گرفتن کنترل یا نفوذ قابلپذیر را در اختيار نگرفته یا در آن نفوذ قابلگذاری سرمایهصندوق سرمایه

 قسمت الف این ماده فعاليت نماید؛  2و   1پذیر در موضوعات غير از موضوعات مذکور در بندهای شخص حقوقی سرمایه

 دهد؛ بهادار که به طور معمول دارای حق رأی نيست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل ناشر را به مالک اوراق بهادار نمیگذاری در سایر اوراقسرمایه •

 های ساختمانی با هدف کسب انتفاع؛های توليدی و پروژهپروژههای فيزیکی، ها از جمله داراییگذاری در سایر داراییسرمایه •

 ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار از جمله: •

 گذاری؛ های سرمایهپذیرش سمت در صندوق  •

 تامين مالی بازارگردانی اوراق بهادار؛  •

 نویسی اوراق بهادار؛ مشارکت در تعهد پذیره •

 تضمين نقدشوندگی، اصل یا حداقل سود اوراق بهادار؛  •

ارایی  شرکت می تواند در راستای اجرای فعاليتهای مذکور در این ماده در حدود مقررات و مفاد اساسنامه اقدام به اخذ تسهيلات مالی یا تحصيل د •

صورتی مجاز    نماید یا اسناد اعتباری بانکی افتتاح کند و به واردات یا صادرات کال بپردازدو امور گمرکی مربوطه را انجام دهد.این اقدامات فقط در 

 است که در راستای اجرای فعاليتهای شرکت ضرورت داشته باشد و انجام آنها در مقررات منع نشده باشد. 

 : سرمایه و ترکیب سهامداران-4-1

ریال( بوده که طی چند مرحله به   1,000 سهم، به ارزش اسمی هر سهم  ده هزار ميليون ریال )شامل تعداد   10سرمایه شرکت در بدو تاسيس مبلغ 

 ریال( افزایش یافته است.    1,000سهم، به ارزش اسمی هر سهم    101,500,000,000ميليون ریال )شامل تعداد    101,500,000شرح زیر به مبلغ  

 تغییرات سرمایه شرکت 

تاریخ افزایش  

 سرمایه 
درصد افزایش  

 سرمایه 
 سرمایه جدید

 )میلیون ریال(  
 محل افزایش سرمایه 

 مطالبات سهامداران  50,000 499900 27/03/1383

 سهامداران   مطالبات 2,900,000 5700 02/03/1384

 سهامداران   مطالبات 4,000,000 38 27/08/1386

 ادغام هلدینگ نفت و گاز در پتروشيميایی 4,300,000 8 30/08/1390

 سهامداران   مطالبات 29,000,000 575 06/12/1391

 سود انباشته  43,500,000 50 04/11/1393

 مطالبات و آورده نقدی  81.500.000 87 28/03/1397

 مطالبات و آورده نقدی  101.500.000 25 25/02/1402
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 به شرح زیر می باشد:   31/02/1405پایان سال مالی منتهی به  ترکيب سهامداران شرکت در  

 نام سهامدار 
31/02/1405 31/02/1404 

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

 10/70 71.153.385.915 70.10 71.153.385.915 سرمایه گذاری تامين اجتماعی 

 3.8 3.872.391.489 2.57 2.603.706.806 آینده سازان رفاه پردیس 

موسسه صندوق بيمه اجتماعی روستائيان و  

 عشایر 
7.181.197.878 7.08 7.181.197.878 8.7 

 8.93 8.876.105.019 8.71 8.842.204.151 سرمایه گذاری صبا تامين 

 8.22 8.744.350.620 9.62 9.760.932.012 سهامداران حقوقی  سایر

 1.58 1.672.569.079 1.93 1.958.573.238 سایر سهامداران حقيقی 

 100 101.500.000.000 100 101.500.000.000 جمع

 : مشخصات اعضای هیات مدیره و مدیرعامل-5-1

 قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از: -6-1

 یاجتماع ،یقانون برنامه ششم توسعه اقتصاد •

 کشور  ی توسعه ا ی برنامه ها  یمی احکام دا  قانون •

ها و ضوابط ابلاغی توسط سازمان بورس و اوراق  از آن، قانون بازار اوراق بهادار و مقررات مرتبط و دستورالعمل  یقسمت ی اصلاح حه ی تجارت و ل قانون •

 .ميمستق یبهادار، قانون مالياتها

 ره ی مد أت يمصوب شرکت و مصوبات ه اساسنامه  •

 مرتبط ی نامه ها نیي و آ یی قانون مبارزه با پولشو  ،یاجتماع ن يصدور چک، قانون کار، قانون تأم  قانون •

 های مصوب هيأت مدیره شرکت. نامهها و آیينحسابداری و حسابرسی و همچنين دستورالعمل استانداردهای •

 گذاری تأمين اجتماعی بعنوان سهامدار عمده پس از تصویب هيأت مدیره و ضوابط ابلاغی شرکت سرمایه سياستها  •

 مدرک/ رشته تحصیلی موظف/غیرموظف  سمت نماینده سهامدار
تاریخ عضویت در 

 هیات مدیره 

 پور اله شهیدیروح گذاری تامین اجتماعیسرمایه
مدیره و رییس هیاتنایب

 مدیرعامل 
 موظف 

دکتری تخصصی مدیریت سیاستگذاری علم و 
 فناوری

31/06/1404 

 محمدمهدی رحمتی  گذاری صدر تامین سرمایه
 رییس هیات مدیره 

 )غیر موظف( 
 غير موظف

کارشناسی ارشد مهندسی سیستم های  
 اقتصادی

17 /11 /1403 

 1403/ 10/ 23 کارشناسی حقوق   غير موظف مدیره       هیات عضو ایزدیهوشنگ  گذاری سیمان تامین سرمایه

 1404/ 05/ 01 دکتری تخصصی حقوق بین الملل عمومی  غير موظف رهیمد اتیعضو ه کمیل پورضیائی  گروه مالی صبا تامین 

 اکبز میرزاپور باباجان گذاری دارویی تامینسرمایه
عضو هیات مدیره و  

 مدیرعامل)موظف( مقام قائم
 1404/ 11/ 08 دکترای اقتصاد مالی  موظف
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 :مدیرهپیام هیات -7-1

استعانت از درگاه خداوند متعال و با همراهی و حمایت شما سهامداران محترم، چکيده کار و تلاش یکساله مدیران و کارکنان شرکت    با

 کنيم. گذاری نفت و گاز و پتروشيمی تامين)تاپيکو( را تقدیم حضورتان میسرمایه

های توليدی  های اقتصادی ایران، در ابعاد بسيار، سالی دشوار بود. فعاليت شرکتبرای کليه بنگاه  31/2/1405به    ی منته  ی مال  سال   

ایران و ایجاد محاصره دریایی، دچار مشکلات عدیدهتحت تاثير جنگ ای در مسير های تحميلی آمریکا و اسرایيل عليه مردم بزرگ 

صادرات دریایی محصولت، تامين مواد اوليه، افزایش شدید هزینه حمل و نقل کال، انتقال وجوه حاصله و سایر مواردی از این دست  

های جانبی )یوتيليتی( نيز منجر به توقف و کاهش  های توليدکننده سرویسشدند. از طرفی اثرات مستقيم ناشی از جنگ در شرکت 

و سود شرکت درآمد  و  سرمایهتوليد  وجود شرکت  این  با  شد.  توليدی  وهای  نفت  با   گذاری  است  توانسته  تامين  پتروشيمی  و  گاز 

وری بيشتر، عملکرد خود را تا حد قابل قبولی مدیریت نماید،  های توليد و افزایش بهرهریزی صورت گرفته در جهت رفع گلوگاهبرنامه

 نسبت به مدت مشابه سال گذشته افزایش یافته است.  % 59های کنترلی تاپيکو ای که درآمد سود سهام در شرکتبه گونه
های بازار سرمایه برداشته شد. از جمله عرضه های مثبتی در راستای ارتقای شفافيت با استفاده از ظرفيتدر سال مالی گذشته گام

های گروه نظير متانول و  گذاری و توسعه صنایع لستيک با نماد پتوسعه و عرضه محصولت صادراتی شرکتاوليه سهام شرکت سرمایه

 های کال و انرژی صورت پذیرفت. ، روغن پایه و اکسترکت و ... در بورس LPGاوره و 

مدیره با جدیت موضوع تعيين تکليف تهاتر مطالبات با بدهی ارزی شرکت نفت ستاره خليج فارس به  در سالی که گذشت هيات   

های شدید، مطابق قرارداد دریافت تسهيلات ارزی های نفتی ایران را در دستور کار قرارداد و با پيگيریشرکت پالیش و پخش فرآورده

های نفتی ایران، تسویه تسهيلات ارزی با شرکت شرکت نفت ستاره خليج فارس، از محل مطالبات آن از شرکت پالیش و پخش فرآورده

ایران در صورت پالیش و پخش فرآورده های مالی شرکت نفت ستاره خليج فارس اعمال گردید و گزارش حسابرسی آن های نفتی 

 ترین دارایی سهامداران دارد.اهميتشرکت نيز به صورت مقبول دریافت شد که تاثير بسازیی بر با 

،  1403بينی شده در قانون برنامه هفتم جمهوری اسلامی ایران مصوب سال  های قانونی پيشمدیره با استفاده از ظرفيتهمچنين هيات

قانون مذکور   28های کوچک مقياس و کم بازده مشمول بند )ت( ماده  داری و واگذاری شرکت گذاری خروج از بنگاهنسبت به سياست 

 افزوده بيشتر شود.  اقدام نمود و قرار بر این است که منابع حاصل شده صرف توسعه و تکميل زنجيره ارزش و خلق ارزش 

(، شرکت تاپيکو در ميان IMI-100های برتر ایرانی ) لزم به ذکر است بر اساس آخرین گزارش سازمان مدیریت صنعتی در مورد شرکت

 کشور شده است.  20شرکت برتر ایرانی موفق به دریافت رتبه  100

 ران يبگی بازنشستگان و مستمر   هیسرما  یارزش افزوده برا  جادیا  یتلاش برا  ،سال انجام شده است  نیهمکاران ما در ا  یاز سو  آنچه   

 بوده است. و سهامداران شرکت نفعانیذ هيکل یبرا یو رشد سودآور یاجتماع  نيمسازمان تأ
به تلاش  های دستورالعمل حاکميت شرکتی بورس،  داند با استفاده از اختيارات خود و ظرفيتمدیره تاپيکو خود را متعهد میهيات    

تک تک سهامداران ارزشمند   یبانيو پشت  تیهدا  ت،یبا حمااست    دواريو امداده  ادامه    افزایش ثروت سهامداران محترم تاپيکو  یخود برا

و    ایفه همکاران حر  ی از تمام  مدانيیبر خود لزم م   بردارد.  یشترياز گذشته و با سرعت ب   شيرا ب  یو سربلند   تيموفق  هایگام  کو،يتاپ 

 م یي نما ی شرکت قدردان ی تعال ريو حرکت در مس رشانیناپذ  یخستگ هایبه خاطر تلاش کويتاپ  ییاجرا م يکارآزموده و ت
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  :مروری بر برنامه راهبردی شرکت  - 1-7-1

 :بیانیه چشم انداز ماموریت شرکت  -1-1-7-1

 " المللیپذر در عرصه بینکسب بالاترین ارزش پایدار در صنعت نفت و گاز و پتروشیمی کشور و رقابت"

پتروشـيمی اسـت کـه سـبد متنـوعی از محصـولت پتروشيمی و انواع فرآورده های پالیشگاهی  تاپيکو یک هلدینگ تخصصی در حوزه نفـت و گـاز و  

را از طریق  با استانداردهای جهانی را در شرکتهای فرعی و وابسته توليـد می کند. تاپيکو، خلاقيت در سودآوری و ارزش آفرینی پایدار برای ذینفعان 

لی و خارجی و راهبری تخصصی و ارزش آفـرینِ شـرکتهای گـروه دنبـال نمـوده و در تمـام شرایط خود  سرمایه گـذاری مشـترك بـا شرکتهای داخ

 را پایبند به ارزشهای سازمان، مسئوليت پذیر و پاسخگو به ذینفعان می داند.

 :ارزش های محوری شرکت  -2-1-7-1
 مداری و شفافيت در عملکرد قانون •

 اصول اخلاقیسالری و پایبندی به شایسته •

 ها گيریتاکيد بر خلاقيت، نوآوری و تمایز در تصميم •

 پذیری و پاسخگویی سریع و شایسته به ذینفعان و سهامداران مسئوليت •

 گيری بر اساس اطلاعات قابل اتکاءتصميم •

 :راهبردهای شرکت  -3-1-7-1

 گانه تاپیکو عبارتند از:13های استراتژی

آوری( گذاری مشترك و تبادل فنهای معتبر خارجی در کليه ابعاد )اعم از صادرات محصولت، سرمایهالمللی با شرکتهمکاری و توسعه مناسبات بين  •

 های حاصل از تحولت محيط بين الملل با بهره گيری از فرصت

 های شيميایی های تابعه با احداث پاركتکميل زنجيره ارزش و توسعه پایين دستی محصولت شرکت •

 ( PVCسرمایه گذاری با رویکرد افزایش تاثيرگذاری و ایفای نقش حاکميتی تاپيکو در برخی محصولت کليدی صنعت )از جمله   •

 با اولویت ميادین گازی و نفتی سرمایه گذاری در جهت اتصال به مبادی تامين خوراك در بالدست  •

 ها  گذاری در زمينه پتروپالیشگاهسرمایه گذاری با رویکرد یکپارچه به صنایع هيدروکربوری جهت کسب بالترین بازده اقتصادی با اولویت سرمایه •

 خروج از صنایع غير هيدروکربوری سازی و ساماندهی پرتفوی با انجام ادغام، تمليک و بهينه •

 المللی گيری از ابزارهای مناسب در بازارهای مالی داخلی و بينتامين مالی بهينه با بهره •

 ها( به منظور حل مسائل فناورانه گروه شرکتهای دانش بنيان )استارتاپمشارکت با   •

 شده محصولت  ها و بهای تماممدیریت بهينه دارایی •

 های اطلاعاتی، مدیریت فرآیندی و مدیریت دانش های منابع انسانی، سيستماصلاح و بهبود مستمر در توسعه سيستم •

 برد با کليه ذینفعان-حضور موثر در نهادها و تشکلهای مرتبط با صنعت و تعامل برد  •

 افزایی اقتصادی بين شرکتهای گروه تامين  ارتقای هم •

 اختيارات بين هلدینگ با نهاد بالدست و پائين دست ه با تمرکز بر تعيين حدود و ثغورتقویت مستمر سيستم نظارت هلدینگ بر کارکرد شرکتهای تابع  •

 : سیاستهای سرمایه گذاری شرکت  -4-1-7-1

 گذاری بشرح زیر اتخاذ گردیده است: های سرمایهها، سياستدر راستای تحقق استراتژی

 های پالیشگاهی های پتروشيمی و ترجيحاً خوراك ميعانات گازی در طرحتمرکز بر خوراك گازی در طرح •

 نزدیکی به سواحل صادراتی و بازارهای هدف  •

 بزرگ مقياس بودن )مقياس کوچک مشروط به تکميل زنجيره ارزش(  •

 های برتر گيری از تکنولوژیبهره •

 گزینش حوزه های سرمایه گذاری بر مبنای پرهيز از رقابت با فعالن خرد بخش خصوصی  •
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 آینده نگری در ورود و خروج از سرمایه گذاری ها  •

 : فرصت ها و تهدیدهای شرکت  -5-1-7-1

 :پیش روی صنعت فرصت ها

 تابعه  ی هابازار و محصول در شرکت  سکیفعال ر   تیر یمد  ق یو حفظ بازار موجود از طر ی امنطقه ی امکان ورود به بازارها •

 تابعه  یهاشرکت  یبلندمدت خوراك در برخ  نيتام کی استراتژ  ت یبا مز ینيارزش فراسرزم رهيزنج  جادی امکان ا •

 .واحدهای توليدی در سطح هلدینگامکان ورود به توسعه صنایع بالدستی جهت تامين خوراك واحدهای موجود و هم افزایی بين  •

 ، عراق، پاکستان و افغانستان( CISنزدیکی به بازارهای بزرگ منطقه )کشورهای  •

 برخورداری از تجارب ارزشمند تخصصی در حوزه صنایع پتروشيمی و پالیشی   •

 های توسعه در این حوزه  دستی پتروشيمی و ایجاد طرحورود به صنایع پایين •

 افزایش تقاضای محصولت صنعت نفت، گاز و پتروشيمی   •

 ی پیشروی صنعت :تهدیدها

 المللی مشکلات صنعت پتروشيمی در حوزه حمل و نقل بين •

 تابعه  یهاشرکت یکیزيف یها ییصادرات و دارا   ن،يتام ره يو اثرات آن بر زنج ی و جنگ کيتيژئوپل طی تداوم شرا •

 ی خارج کنندگان نيروز و تأم  یهایفناور ،یالمللنيب   یبه منابع مال ی دسترس تی و محدود یمیو تحر  یاسيس  یهاسکیر •

 موقع گروه در صورت عدم اقدام به یمحصولتک ی هادر شرکت  یاتيو عمل ی مشکلات مال دی تشد سک یر •

همراه داشته    محصولت گروه و کاهش سهم بازار را به   ن یگز یجا   تواندیرقبا که م  ت ي( به بازار و توسعه ظرفني چ  ژه یو)به  ی ديبزرگ تول  ی ورود رقبا •

 باشد 

 ه ي تابعه وابسته به واردات مواد اول یهامرتبط با آن در شرکت یهانهیهز  ش یعرضه خوراك و افزا  یداریناپا  •

 عدم وجود هماهنگی ميان نهادهای تأثيرگذار بر صنعت پتروشيمی  •

 صنعتیدر واحدهای  منابع انرژی  اثر ناترازی •

 ران یا  محصولت بازار  یسنت حوزه   در دی جد  گران یباز ورود •

 رو های پيشبرای طرح  چالش تأمين مالی •

 گذاران داخلی و خارجی قوانين و مقررات جهت جذب سرمایهدر ضعف  •

 ران ی ا یميپتروش ع یصنا شرکت و دولت  نقش  و گاهیجا  ف یعدم تعر  •

  های پيش رو و ایجاد خلأسالبازنشستگی بسياری از مدیران توانمند این صنعت در  •

 کمبود نيروی انسانی متخصص در مناطق دارای انرژی  •

  واسطه حضور دللن در خرید محصولت پتروشيمی در بورس کال و انرژیگيری رقابت کاذب بهشکل •

 :مرور کلی بر وضعیت اقتصادی صنعت پالایش و پتروشیمی کشور و جایگاه هلدینگ در آن -6-1-7-1

های پالیش نفت و پتروشيميایی  باشد که تمرکز اصلی آن روی شرکتپورتفوی هلدینگ تاپيکو متشکل از سهام ارزشمندی در صنایع مختلف می •

های  های توليدکننده بنزین و انواع فرآوردههای آن اعم از پالیشگاهدستیمعطوف شده است. در این بين سهم تاپيکو در صنعت پالیش نفت و پایين

ای صنعت پتروشيمی در  محصول پایه  12% ظرفيت بوده و در حوزه پتروشيميایی نيز از ظرفيت توليد عملی  10نفتی، روغن پایه و روانکار حدود  

 باشد.های مختلف می% است که این ميزان حاصل ميزان مالکيت مستقيم و غير مستقيم در شرکت10حدود 

های پالیشی حدود  فت کل ميعانات گازی شرکتميليون بشکه در روز و ميانگين دریا 61/1های کشور حدود ظرفيت پالیش نفت خام در پالیشگاه •

  هزار بشکه در روز است که در این بين پالیشگاه ستاره خليج فارس به عنوان ارزشمندترین دارایی در پورتفوی هلدینگ تاپيکو، با ميانگين  750

ای در تضمين برداشت پایدار گاز از ميدان  ، علاوه بر آنکه نقش برجسته1404هزار بشکه ميعانات گازی و پالیش آن در سال    438برداشت روزانه  

 ميليون بشکه در روز نفت خام و ميعانات کشور نيز دارد.  36/2درصدی از کل ظرفيت پالیش  19نماید، سهم حدود مشترك پارس جنوبی ایفا می

ميليون    2/45ميليون ليتر است که از این مقدار، پالیشگاه ستاره خليج فارس با ميانگين توليد روزانه    111ظرفيت توليد روزانه بنزین در کشور حدود   •

ميليارد ليتر فرآورده استراتژیک بنزین و نفتای قابل    16بالغ بر  1404باشد. در سال درصدی(، بزرگترین توليدکننده بنزین کشور می  41ليتر )سهم  
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اندازی پالیشگاه  ، رکورد بيشترین توليد بنزین از ابتدای راه1403درصدی نسبت به سال    6امتزاج در این پالیشکاه توليد شده که با افزایش حدود  

 رود.شمار میتاکنون به

مایع )گاز مایع، نفتا و ...( است که خوراك مایع عمدتاً از    های مورد استفاده شامل خوراك گازی )متان و اتان( و خوراكدر صنعت پتروشيمی خوراك •

 آید.خام و ميعانات گازی بدست میپالیش نفت

ميليون تن در سال هم عبور کرده    101مجتمع توليدی از مرز    79در حال حاضر ظرفيت توليد اسمی کل محصولت صنعت پتروشيمی کشور در   •

واسطه دسترسی مستقيم به ميدان  ترین قطب پتروشيمی کشور است و بهميليون تن در سال، بزرگ  4/48مجتمع و ظرفيت    28است. عسلویه با  

ميليون تن در سال، دومين قطب    8/25مجتمع و ظرفيت    21رود. ماهشهر نيز با  گازی پارس جنوبی، قلب تپنده صنعت پتروشيمی ایران به شمار می

دهنده  کنند که نشانميليون تن در دیگر مناطق کشور فعاليت می  6/25مجتمع دیگر با مجموع ظرفيت    30براین،  بزرگ پتروشيمی کشور است. افزون

 ای است. این صنعت و نقش آن در توسعه متوازن منطقهتوسعه جغرافيایی 

ميليون دلر    ۶۷3ميليارد و    10۹به    1404دهد مجموع تجارت خارجی غيرنفتی ایران در سال  آمارهای گمرك جمهوری اسلامی ایران نشان می •

 .جا شده استميليون تن کال در مبادلت تجاری کشور جابه 1۹1رسيده و در این مدت بيش از 

های زیرمجموعه هلدینگ تاپيکو در  شود که در این بين شرکتدرصد برآورد می  25سهم صنعت پتروشيمی از کل صادرات غيرنفتی کشور بالغ بر   •

 .اندميليارد دلر شده 2موفق به صادرات و ارزآوری بيش از   1404سال 

 : شرکت از منظر بورس اوراق بهادار -8-1

 :   وضعیت معاملات و قیمت سهام-1-8-1
درج شده و سهام آن برای اولين    تاپيکو با نماد    شيميایی  در بورس اوراق بهادار تهران در گروه   11139و تحت شماره    19/12/1391شرکت در تاریخ  

 می باشد سال اخير به شرح زیر  دووضعيت سهام شرکت طی  مورد معامله قرار گرفته است. 18/04/1392بار در تاریخ 

تعداد سهام معامله   سال مالی منتهی به

 شده
ارزش سهام 

 معامله شده 
تعداد 

روزهای باز  

 بودن نماد       

تعداد روزهایی  

که نماد معامله  

 شده است 

 سرمایه  قیمت سهم ارزش بازار 

 ریال   میلیارد ریال ریال   میلیارد ریال  میلیارد                 
31/02/1404 9.051.883.920 167.803 174 174 156.093 18.538 101،500 
31/02/1404 4.452.378.928 307.860 232 232 64.473.226 21.219 101،500 

 : وضعیت نقد شوندگی سهام  -2-8-1

 1404سال    1405 سال شرح 

 232 174 )تعداد( نماد روزهای گشایش

 232 174 )تعداد( روزهای معاملاتی

نسبت حجم معاملات به میانگین موزون  
 )درصد( سرمایه

7.1 3.3 
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 بخش دوم

 منابع و تولید
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 : منابع و تولیدفصل دوم: -2

 :در صنعت هلدینگجایگاه -1-2

 جدول زیر ميزان سهم ظرفيت توليد هلدینگ در ایران و جهان را برای محصولت اصلی هلدینگ نشان می دهد:

 جایگاه تاپیکو در ایران و جهان
 

 

 

 نام محصولات 

ظرفیت تولید  

 جهان
 )هزارتن( 

ظرفیت تولید  

 ایران 
 )هزارتن( 

سهم ظرفیت  

تولید ایران در  

 جهان

ظرفیت تولید  

 هلدینگ 

 )هزارتن( 

سهم هلدینگ از  

ظرفیت تولید در  

 ایران 

سهم هلدینگ  

از ظرفیت تولید  

 در جهان

 %  76/0 %  4/6 1.223 %  12 17,386 145,091 متانول 

 %  38/0 %  7/8 923 %  4/4 9,852 224,158 اتیلن 

 %  09/0 %  9/10 44 %  8/0 1,320 164,888 پروپیلن 

 %  09/0 %  5/6 94 %  3/1 1,450 112,814 پروپیلن پلی 

 %  21/0 %  6/4 61 %  5/4 1,375 30,873 اتیلن سبک پلی 

 %  20/0 %  7/7 103 %  6/2 1,335 51,331 اتیلن سبک خطی پلی 

 %  34/0 %  6/9 228 %  5/3 2,390 67,624 اتیلن سنگین پلی 

 %  34/0 %  9/7 212 %  3/4 2,680 62,880 هااتیلن گلایکول 

 %  32/0 %  9/3 336 %  2/8 8,692 106,320 اوره

 %  15/0 %  1/12 115 %  2/1 950 78,257 بنزن

 %  18/0 %  1/12 211 %  5/1 1,741 119,182 ها مخلوط زایلن 

PVC 61,459 785 3/1  % 170 6/21  % 28/0  % 

 %  08/0 %  1/5 36 %  5/1 695 45,082 استایرن

 %  05/0 %  5/2 15 %  1/2 619 29,515 ها استایرنپلی 

مجموع محصولات  

 اصلی پتروشیمیایی 
1,299,474 51,270 9/3 % 3,928 7/7 % 3/0 % 

 %  2/1 %  5/33 1,909 %  4/3 5,693 165,973 قیر 

 %  2/0 %  1/10 235 %  3/2 2,321 102,116 روغن پایه

 %  2/0 %  4/9 115 %  1/2 1,220 57,600 تایر )میلیون حلقه( 
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 :وضعيت تکنولوژی های به کار رفته در شرکت های تابعه هلدینگ به شرح جدول ذیل می باشد

 های تابعه تکنولوژی به کار رفته در شرکت  نام محصولات

 اتيلن
KTI-TPL 
Technip 

Linde 

 پلی اتيلن 
Basell 

Hoechst 
MCI 

 پروپيلن
KTI-TPL 
Technip 

Linde 

 Basell پروپيلنپلی 
HIMONT 

MEG 
Shell 

Scientific Design 

 Haldor Topsøe متانول 
Lurgi 

 Stamicarbon اوره
Ammonia casale 

PVC B.F. Goodrich 
 IFP / Toray / Uhde بنزن 

 IFP / Toray / Uhde ها مخلوط زایلن

 UOP / Lummus / Monsanto استایرن 
Snamprogetti 

 UOP/ KTI/ Axens/ Topsoe پالیشگاهی های فرآورده

 Bechtel روغن پایه 

 Continental تایر 

 پلی استایرن 
Sulzer 

Elfatochem 
Sunpor 

 

 

 

 

 31/02/1405اطلاعات مربوط به شرکت های فرعی و وابسته هلدینگ در تاریخ -2-2

 ریال ارقام به ميليون
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محصولات عمدهنام شرکت
سرمایه

)در زمان مجمع(

درصد مالکیت 

هلدینگ

سود خالص

1404
سود تقسیم شدهسود قابل تقسیم

سود هر سهم

)ریال(

سهم هلدینگ از سود تقسیم 

شده

تعداد سهام متعلق به 

تاپیکو در زمان مجمع

30,950,00050.4010,705,93434,127,14715,010,7504857,551,89115,570,909,045متانولپتروشيمی فن آوران

1,789,91244.6265,862,96783,603,96358,200,0004,85025,966,7325,353,965,341اوره ، آمونياكپتروشيمی خراسان

PVC1,300,00066.876,471,1758,535,1096,500,0005,0004,346,238869,251,576پتروشيمی غدیر

2,000,00049.0463,640,53264,857,04760,000,00010,00029,421,7872,942,178,678روغن صنعتینفت ایرانول

2,400,00050.0018,883,74720,891,68215,000,0006,2507,500,0161,200,002,514قيرنفت پاسارگاد

19,693,00050.2816,579,03625,898,60511,421,9405805,742,8559,901,474,115تایر و تيوبلستيک بارز

1,820,00067.2615,162,92018,549,13910,010,0005,5006,617,5931,203,198,738سرمایه گذاریسرمایه گذاری صنایع پتروشيمی

200,00050.007,540,5665,852,9065,852,90631,0003,099,82499,994,333توزیع گازپرسی ایران گاز

3,000,00042.474,015,1167,693,7184,650,0001,5501,974,9371,274,152,843نخ تایرتوسعه صنایع لستيک

8,000,00016.69227,053,719314,489,259100,050,0004,35016,699,5923,838,986,589اتيلنپتروشيمی مارون

18,000,00016.81113,371,816127,346,89574,998,0004,16612,607,4073,026,261,783اتيلنپتروشيمی جم

6,000,00018.5850,045,83856,964,86045,000,0007,5008,359,9781,114,669,695متانولپتروشيمی خارك

3,117,9202,834,472,555 17,000,00016.6733,726,43639,254,93418,700,0001,100اتيلنپتروشيمی شازند

60,000,00015.30334,555,821381,315,304231,000,0003,85035,339,1509,178,999,990بنزن-پارازایلنپتروشيمی نوری

9,395,00034.176,749,6189,444,6407,234,1507702,471,9653,210,344,348تایرلستيک یزد

4,000,00032.579,525,62411,756,6589,993,1591,2401,615,2371,302,610,168مواد شيميایینيرو کلر

750,000,0007.851,265,081,0091,706,020,660510,000,00051039,737,38477,916,438,547سرمایه گذاریهلدینگ خليج فارس

67,500,0000.0004505,065,18311,644,098,749سرمایه گذاریسرمایه گذاری صدر تامين

165,500,00049.00471,855,812261,413,658261,324,5001,579128,048,98581,094,987,020بنزیننفت ستاره خليج فارس

4,949,21117.0023,408,72333,850,68027,000,0005,4724,604,688841,500,000اتيلنپتروشيمی مروارید

4,982,00011.0018,330,0171,833,0021,833,001368202,797551,077,869پليمریپتروشيمی تبریز

1,900,00016.746,607,6609,008,9205,950,0003,132996,134318,050,309تيوپایران یاسا

75,000,0004.54283,948,229779,479,07355,995,0003681,254,5773,409,176,085سرمایه گذاریپتروشيمی باختر

پایانه ها و مخازن پتروشيمی
خدمات فنی و 

مهندسی
270,00016.002,950,418302,8522,655,1809,800423,36043,200,000

13,500,0009.0045,995,75386,606,48528,000,0002802,540,8959,074,624,867یوتيليتیدماوند انرژی عسلویه

662,565 سایر
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 : تی  یشرکتهای مدیریتی و غیر مدیر آمار کلی تولید -3-2

 :بدون احتساب درصد مالکیت هلدینگ های مدیریتیآمار تولید شرکت -1-3-2

 نام محصول  نام شرکت شاخص 
ظرفیت 

 اسمی

میزان افزایش/ کاهش  عملکرد تولید

نسبت به   1404تولید 

 1404 1403 )درصد( 1403

ی 
ریت

دی
ی م

ها
ت 

رک
 ش

يد
تول

 

 پتروشيمی خراسان 

 %8 281,851 261,895 330,000 آمونياك 
 %7 485,630 453,821 561,000 اوره

 %6 16,739 15,860 20,000 کریستال ملامين 

 پتروشيمی فناوران 
 %14- 775,500 900,085 1,000,000 متانول 

 %15- 130,147 153,008 150,000 اسيد استيک 
 پتروشيمی آبادان 

PVC 
110,000 8,531 11,429 34% 

 %7- 125,392 134,909 120,000 پتروشيمی غدیر 

 پتروشيمی فارابی 
 %0 24,241 24,141 35,000 انيدرید فتاليک 

 %54 4,819 3,128 50,000 دی اکتيل فتالت 
 %10- 1,139,630 1,262,719 3,736,710 قير نفت پاسارگاد 

 نفت ایرانول 
انواع روانکار، اکسترکت، تار،  

 اسلاك وکس و ضد یخ 
570,600 666,262 626,149 -6% 

پتروشيمی شيمی  

 بافت 
MTBE 90,000 57,753 55,451 -4% 
MEK 3,000 2,833 717 -75% 

 کربن ایران 
 دوده صنعتی

36,000 48,811 41,012 -16% 
 %5- 37,315 39,456 30,000 دوده صنعتی پارس 

 لستيک سيرجان 
 %9 4,149 3,823 4,000 سيم طوقه )بيد وایر( 

 %8 32,088 29,765 90,000 حلقه   -لستيک روکش گرم
 %44 10,970 7,602 20,400 حلقه  -لستيک روکش سرد

 %6 45,035 42,555 43,000 رادیال سواری  بارز کردستان 

 بارز کرمان 
 %15- 23,051 27,164 29,000 تایر بایاس 
 %5- 55,763 58,698 63,000 تایر رادیال 
 %18- 3,894 4,744 5,220 تيوب و نوار 

 

 

 

 

 

 

 عملکرد توليد ظرفيت اسمی نام محصول نام شرکت  شاخص
ميزان افزایش/  

کاهش توليد  
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1403 1404 

نسبت  1404

به 

 )درصد(1403

ی 
ریت

دی
ی م

ها
ت 

رک
 ش

يد
تول

 

 (14) 1,727 2,015 23,862 انواع لوله  سلسله آب حيات کرمان 

 شيميایی فرآورد قشم 
 (13) 1,543 1,778 2,600 شيرینگ سه لیه پلی اتيلنی

 %4 4,513 4,332 9,000 کيسه س لیه پلی اتيلنی

 (54) 1,514 3,325 17,700 انواع لوله  توليدی گاز لوله 

 %13 1,851 1,634 29,000 لوله دوجداره فاضلابی  دوجداره قدر 

 (27) 3,481 4,786 6,000 تسمه نقاله  صنایه لستيک سهند 

 (15) 12,037 14,217 20,472 تيشو محصولت کاغذی لطيف 

 (81) 3,610 19,326 150,000 کاغذ  چوکا 

 چوب خزر کاسپين
ام دی اف خام، روکش شده و پارکت  

 )متر مربع( 
53,000 47,935 51,612 8% 

 %21 1,586 1,307 5,400 ورق فوم برد پی وی سی 

 (6) 18,261 19,415 30,000 انواع کاغذ  کاغذسازی کاوه 

 (22) 9,206 11,776 10,000 تيشو حریر خوزستان 

 پرسی ایران گاز 
 (11) 411,513 461,821 1,009,000 گاز مایع 

 %10 318,462 288,699 275,000 سيلندر )عدد( 

 نخ تایر صبا 

 (45) 6,552 12,021 16,000 انواع فابریک 

 %3 2,425 2,346 12,000 استيل کورد 

 (34) 1,178 1,790 1,500 کامپوزیت 

 (3) 531 547 800 منجيد تسمه نقاله 

 %31 2,464 1,884 6,000 پارچه ایربگ )هزار متر مربع( 

 

 : مدیریتیغیرهای شرکت آمار تولید-3-3-2

عملکرد تولید )تن(   ظرفیت اسمی )تن( نام شرکت 
1403 

عملکرد تولید )تن(  
1404 

 4,581,625 4,560,577 4,517,608 پتروشيمی مارون

 2,733,989 2,602,069 2,825,840 پتروشيمی جم

 1,625,595 1,855,178 1,649,116 پتروشيمی شازند 

 706,494 646,379 1,050,376 پتروشيمی ایلام

 398,455 445,577 504,500 پتروشيمی تبریز

 726,703 920,493 1,106,384 پتروشيمی مروارید

 5,159,986 4,364,689 5,793,666 گروه باختر 

 5,012,000 4,835,000 4,458,000 پتروشيمی نوری

 1,145,890 1,124,946 1,650,000 پتروشيمی مرجان

 946,608 1,042,966 1,135,000 پتروشيمی خارك

 23,288,575 24,797,487 20,890,892 نفت ستاره خليج فارس 

 18,815 18,389 25,303 ایران یاسا تایر و رابر

 40,186 34,403 46,000 لستيک یزد
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 آمار مقداری و ریالی  فروش شرکتهای مدیریتی: -4-2

 

1403140414031404

%2,697,5285,720,601112%19,68121,81011آمونیاک

%57,177,981119,643,429109%3-425,219411,073اوره

%9,197,21017,770,95893%6-16,34615,290کریستال ملامین

%121,530,376166,963,76837%7-803,627743,846متانول

%28,982,67434,782,41620%21-155,162122,823اسید استیک

%59,020,94076,600,02530%5-131,287124,439پتروشیمی غدیر

%3,320,0907,584,386128%8,89311,42929پتروشیمی آبادان

%15,890,39119,458,34422%12-23,94420,965انیدرید فتالیک

%2,565,7365,402,497111%2,9394,99470دی اکتیل فتالات

%203,316,525287,191,01041%14-1,285,6281,101,350قیرنفت پاسارگاد

نفت ایرانول
انواع روانکار،اکسترکت، 

تار، اسلاک وکس، ضدیخ
651,525612,154-6%218,777,772342,149,62456%

MTBE53,78060,43012%29,027,85247,814,55865%

raf254,92953,034-3%11,730,04718,797,82460%

MEK2,2641,181-48%3,535,8792,379,870-33%

%28,485,56432,830,32415%15-47,62640,459کربن ایران

%23,374,60029,697,43427%7-39,16936,314دوده صنعتی پارس

%2,100,4923,457,88965%3,7133,8895سیم طوقه )بید وایر(

%1,061,6841,497,46041%5846196لاستیک روکش گرم

%400,259637,76959%12516230لاستیک روکش سرد

%65,004,89787,064,46334%4-43,22841,713رادیال سواریلاستیک بارز کردستان

%45,202,71953,418,27718%7-25,72324,035تایر بایاس

%81,856,608118,727,25645%2-57,86156,959تایر رادیال

%7,532,7998,763,81116%4,3124,3671تیوب و نوار

%1,474,5141,665,59413%27-2,2531,649انواع لولهسلسله آب حیات کرمان

شیمیایی فرآورد قشم
کیسه و شیرینگ سه 

لایه پلی اتیلن
6,0865,900-3%5,229,1547,783,99349%

%33-2,079,5841,399,202%56-3,4891,547انواع لولهتولیدی گازلوله

%793,3081,744,110120%1,5642,26745لوله دوجداره فاضلابیدوجداره قدر

%22-10,018,7397,822,179%41-5,2383,072تسمه نقالهصنایع لاستیکی سهند

%7,346,66710,369,41241%30-14,47010,078تیشومحصولات کاغذی لطیف

%65-3,477,2101,225,418%84-22,3483,637کاغذچوکا

 ام دی اف خام، روکش 

شده و پارکت)متر 

مکعب(

50,97451,0930%6,706,71012,475,50186%

%609,6101,497,824146%2,1843,45858ورق فوم برد پی وی سی

کاغذ سازی کاوه
کاغذ قهوه ای فلوتینگ 

و تست لاینر
19,93517,700-11%3,921,2017,921,411102%

%5,353,1038,051,66550%23-8,6386,613تیشو و خدمات کارمزدیحریر خوزستان

%17,833,48227,395,07354%10-465,901419,120گاز مایع

%1,928,7353,205,37566%291,186317,9659سیلندر )عدد(

انواع فابریک 6 و 6.6 از 

جنس نایلون و پلی استر
9,8766,734-32%23,818,73124,623,7623%

%1,424,7343,511,734146%1,8202,82755استیل کورد

کامپوزیت )پلیمرهای 

صنعتی(
1,2791,173-8%2,374,4952,541,3687%

%1,060,9641,740,76364%16-554466منجید تسمه نقاله

%2,442,8585,112,868109%73-1,978543پارچه ایربگ

دوده صنعتی

لاستیک بارز سیرجان

لاستیک بارز کرمان

چوب خزر کاسپین

پرسی ایران گاز

توسعه صنایع لاستیک

پتروشیمی فارابی

پتروشیمی شیمی بافت

عملکرد فروش مبلغی )میلیون ریال(
میزان افزایش/کاهش 

تولید سال 1403 نسبت 

به 1404

)درصد(

پتروشیمی خراسان

پتروشیمی فن آوران

PV C

نام محصولنام شرکت

عملکرد فروش مقداری )تن(
میزان افزایش/کاهش 

تولید سال 1403 نسبت 

به 1402

)درصد(
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 بخش سوم

 های مالیای و نسبتاقلام مالی، هزینه
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 :و مقایسه آن با سال قبل در سال جاریمروری بر وضعیت عملکرد مالی و عملیاتی -1-3

 : تلفیقی صورت وضعیت مالی-1-1-3

 

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالدارایی های غیرجاری 

118,782,6370.6 174,151,769 284,528,196 دارایی های ثابت مشهود 

(0.1)2,507,409 2,185,910 1,905,374 سرقفلی

3,212,4120.2 3,705,016 4,286,737 دارایی های نامشهود

270,017,3810.5 276,245,024 416,435,867 سرمایه گذاری در شرکت هاى وابسته

62,429,0360.1 123,284,851 136,786,395 سایر سرمایه گذاری های بلند مدت 

0.0- 1,108,937 2,543,287 دارایی مالیات انتقالی

1,427,3630.3 1,843,832 2,475,053 دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

5,286,6120.4 14,087,599 20,171,599 سایر دارایی ها

463,662,8490.5 596,612,938 869,132,508 جمع دارایی های غیرجاری

دارایی های جاری 

29,633,3010.5 35,348,688 52,481,855 پیش پرداخت ها 

119,219,1090.4 168,150,683 240,123,474 موجودی مواد و کالا 

451,409,7170.6 435,748,425 676,121,936 دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

86,797,5300.8 64,626,468 115,254,144 سرمایه گذاری های کوتاه مدت

34,196,3950.4 70,930,598 99,037,076 موجودی نقد

 1,183,018,485 774,804,862 721,256,0520.5

84,352,4140.4 99,227,779 135,610,747 دارایی های غیرجاری نگهداری شده برای فروش

805,608,4660.5 874,032,641 1,318,629,232 جمع دارایی های جاری

1,269,271,3150.5 1,470,645,579 2,187,761,740 جمع دارایی ها

حقوق مالکانه و بدهی ها

- حقوق مالکانه

101,500,0000.0 101,500,000 101,500,000 سرمایه 

1,214,4681.3 1,489,432 3,457,973 صرف سهام خزانه

13,877,4420.1 15,069,320 16,652,505 اندوخته قانونی 

45,093,4830.1 52,214,131 59,131,933 اندوخته سرمایه ای

79,3121.3 5,857,405 13,204,834 سایر اندوخته ها 

190,14525.3 114,706 3,019,911 تفاوت تسعیر ارز عملیات خارجی شرکت های وابسته

356,063,2260.6 357,856,317 583,467,256 سود انباشته 

0.4(2,503,290)(2,731,653)(3,717,423)سهام خزانه

0.1(6,328,557)(6,491,297)(7,399,758)آثار معاملات با منافع فاقد حق کنترل

(0.1)(449,178)(855,710)(810,159)آثار معاملات سهام خزانه شرکت فرعی

508,737,0510.5 524,022,651 768,507,072 حقوق مالکانه قابل انتساب به مالکان شرکت اصلی

139,041,5000.3 174,471,217 228,287,767 منافع فاقد حق کنترل

647,778,5510.4 698,493,868 996,794,839 جمع حقوق مالکانه 

بدهی ها

بدهی های غیر جاری

3,326,4150.5 6,778,673 10,339,427 پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

34,686,0721.6 55,561,549 144,722,457 تسهیلات مالی

201,766 - بدهی مالیات انتقالی

16,747,0860.4 23,109,281 33,166,497 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

54,759,5731.2 85,651,269 188,228,381 جمع بدهی های غیر جاری

بدهی های جاری

191,059,3600.4 303,334,377 439,466,270 پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

30,325,4360.6 33,000,029 54,270,322 مالیات پرداختنی

92,941,1020.0 54,386,262 54,929,149 سود سهام پرداختنی

216,193,0710.4 250,997,649 358,613,842 تسهیلات مالی

550,0840.4 755,129 1,032,536 ذخایر

32,895,6061.2 41,878,546 90,660,188 بدهی های ناشی از قرارداد

2,768,530 2,148,447 3,766,214 بدهی های مرتبط با دارائی های غیر جاری نگهداری شده برای فروش

566,733,1890.5 686,500,439 1,002,738,521 جمع بدهی های جاری

621,492,7620.5 772,151,708 1,190,966,902 جمع بدهی ها

1,269,271,3130.5 1,470,645,579 2,187,761,740 جمع حقوق مالکانه و بدهی ها

1403/02/31
درصد تغییرات سال 

جاری به سال قبل
1405/02/311404/02/31دارایی ها 
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 :  تلفیقیصورت سود و زیان  -2-1-3

 

 

 

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

868,632,0340.4 1,141,969,236 1,651,504,845 درآمدهای عملیاتی

0.5(636,277,828)(854,743,024)(1,241,225,587)بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

232,354,2060.4 287,226,212 410,279,258 سود ناخالص

0.5(50,839,932)(81,569,800)(125,015,843)هزینه های فروش، اداری و عمومی

- - - اقلام استثنایی سود ناشی از ارزشیابی منافع مالکانه قبلی در واحد فرعی تحصیل شده

6,019,7400.4 30,049,068 41,660,028 سایر درآمدها

0.4(8,453,777)(21,521,394)(30,405,057)سایر هزینه ها

140,286,4751.6 138,416,717 354,200,263 سهم گروه از سود شرکت های وابسته

319,366,7120.8 352,600,803 650,718,649 سود عملیاتی

0.5(45,735,828)(55,276,391)(85,279,121)هزینه های مالی

(0.6)23,765,556 19,012,492 8,453,177 سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

297,396,4400.8 316,336,904 573,892,705 سود قبل از مالیات

0.6(26,783,988)(28,058,671)(45,542,756)هزینه مالیات بردرآمد سال جاری

0.0-- هزینه مالیات بردرآمد سال قبل

270,612,4520.8 288,278,233 528,349,949 سود خالص 

- - -  عملیات متوقف شده

19,879,6760.5 15,098,048 22,264,781 سود خالص عملیات متوقف شده 

290,492,1280.8 303,376,281 550,614,730 سود خالص 

- - - قابل انتساب به

225,881,3781.0 217,656,475 443,287,059 مالکان شرکت اصلی

64,610,7500.3 85,719,806 107,327,671 منافع فاقد حق کنترل

290,492,1280.8 303,376,281 550,614,730 سود خالص 

سود پایه هر سهم قابل انتساب به مالکان شرکت اصلی 

2,2651.0 2,297 4,627 عملیاتی-ریال

0.6(102)(198)(323)غیرعملیاتی-ریال

2,1621.1 2,098 4,304 ناشی از عملیات متوقف شده )ریال(

7853700.5 ناشی از عملیات متوقف شده )ریال(

2,2321.0 2,151 4,381 سود پایه هر سهم-ریال

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1405

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1404

درصد تغییرات سال 

جاری به سال قبل

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1403
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 : شرکت اصلیمالی صورت وضعیت  -3-1-3

 
 

1405/02/311404/02/311403/02/31دارایی ها 
درصد تغییرات سال 

جاری به سال قبل

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالدارایی های غیرجاری 

987,100887,800820,1520.1    دارایی های ثابت مشهود 

9,2796,2091,1740.5    دارایی های نامشهود

57,488,29056,779,43253,041,3030.0    سرمایه گذاری در شرکت های فرعی

110,722,806101,014,23666,322,5400.1    سرمایه گذاری در شرکت های وابسته

75,754,50169,290,762100,492,0240.1    سایر سرمایه گذاری های بلند مدت 

359,948191,136100,2030.9    دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

(0.0)10,557,40810,561,4196,391,727    سایر دارایی ها

255,879,332238,730,994227,169,1230.1جمع دارایی های غیرجاری

دارایی های جاری 
44,57241,193109,6380.1    پیش پرداخت ها 

417,253,503261,771,030313,087,8840.6    دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

(0.3)577,823785,197387,983    سرمایه گذاری های کوتاه مدت

(0.8)2,843,66914,404,1612,481,618    موجودی نقد

420,719,567277,001,581316,067,1230.5جمع دارایی های جاری

676,598,899515,732,575543,236,2460.3جمع دارایی ها
حقوق مالکانه و بدهی ها

حقوق مالکانه
101,500,000101,500,000101,500,0000.0سرمایه 

3,457,9731,489,4321,214,4681.3صرف سهام خزانه

0.4(2,503,290)(2,731,653)(3,717,423)سهام خزانه

10,150,00010,150,00010,150,0000.0اندوخته قانونی 

57,817,39750,898,32044,516,1200.1اندوخته سرمایه ای

350,361,349222,815,535226,873,7030.6سود انباشته 

519,569,296384,121,634381,751,0010.4جمع حقوق مالکانه

بدهی ها
بدهی های غیر جاری

321,784196,762117,1330.6ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

321,784196,762117,1330.6جمع بدهی های غیر جاری

(0.5)963,1272,085,1042,105,575    پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

(0.1)38,36443,65334,981    مالیات پرداختنی

(0.1)34,952,93040,798,06778,755,723    سود سهام پرداختنی

120,753,39888,487,35580,471,8320.4    تسهیلات مالی

156,707,819131,414,179161,368,1110.2جمع بدهی های جاری

157,029,603131,610,941161,485,2440.2جمع بدهی ها

676,598,899515,732,575543,236,2450.3جمع حقوق مالکانه و بدهی ها
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 : اصلیسود و زیان شرکت صورت -4-1-3

 

 :  تغییرات در سرمایه گذاری ها -2-3

 : دارایی های ثابتی ردفتتغییر در ارزش   -1-2-3

 جمع شرکت اصلی گروه شرح

  2.395.946    2.395.946 زمين

 130.141   18,532  111,609 ساختمان 

  14.110.576    14.110.576 تاسيسات 

 46.381.884    46.381.884  ماشين آلت

 992.393  39,620  952.773  نقليه وسائل 

 1.054.567 78,212   976.355 اثاثه و منصوبات

 5.441.003    5.441.003  ابزالت

 1.137.960    1.137.960  سایر

 24.595.751    24.595.751  دارائی در جریان تکميل 

  10,561,362    10,561,362 پيش پرداخت و سفارشات سرمایه ای 

 3.711.208   3.711.208  اقلام سرمایه ای موجود در انبار

 110.512.797 136.364 110.376.433 جمع کل 

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

224,790,0910.6 216,361,218 356,493,674 درآمد حاصل از سود سرمایه گذاری ها

12,734,5840.1 6,382,200 6,919,075 سود حاصل از فروش سرمایه گذاری ها

 363,412,749 222,743,418 237,524,6750.6

0.6(1,096,593)(2,080,749)(3,284,114)هزینه های  اداری و عمومی

236,428,0820.6 220,662,669 360,128,635 سود عملیاتی

0.5(12,376,630)(15,645,077)(23,223,389)هزینه های مالی

417,4790.1 539,078 600,174 سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

224,468,9310.6 205,556,670 337,505,420 سود قبل از مالیات

(0.8)(37,106)(232,638)(40,529)هزینه مالیات بر درآمد

224,431,8250.6 205,324,032 337,464,891 سود خالص

سود پایه هر سهم :

2,3360.6 2,179 3,558 عملیاتی - ریال

0.5(118)(150)(225)غیر عملیاتی - ریال

2,2180.6 2,029 3,333 سود پایه هر سهم  - ریال

درصد تغییرات 

سال 

جاری نسبت به 

سال قبل

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت 1405

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت 1404

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1403
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 : شرکت اصلیها  ساختمان و سایر دارایی زمین ،  -2-2-3

 

وضعیت سند به نام تاپیکو تشریح وضعیت وثیقهمتراژ6 دانگ موقعیت مکانی وضعیت مالکیتنوع کاربریارزش دفتریبهای تمام شده )میلیون ریال (شرح دارایی 

دارد228340اهواز 6دانگ- منگوله دارسوله و دفترکار)طبق جواز ساخت(11,58611,586زمین اهواز

دارد10310امیدیه 6دانگ - منگوله دارمسکونی4,5784,578زمین امیدیه

دارد236،270تهران سعادت آباد 6دانگ -تک برگیمسکونی)دارای مجوز اداری(20,06120,061زمین بلوار دادمان 

دارد2366،200تهران خیابان  میرداماد نفت شمالی 6دانگ -تک برگیاداری25,88425,884زمین ساختمان نفت

137,843137,843زمین ساختمان پاسداران
کاربری سند و پایان کار مسکونی

) جزئیات آخرین وضعیت درگواهی ساختمان اداری(
دارد1096،470تهران خیابان اختیاریه 6دانگ - سند

دارد4200تهران خ هویزه غربی 6دانگ - سنداداری46,50046,500زمین دفتر مرکزی

دارد6850تهران شهرک غرب 3دانگ از 6دانگ -تک برگمسکونی104,534104,534زمین ساختمان خوارزم

دارد1117،000تهران خیابان نیاوران 3دانگ از 6دانگ -فاقد سنداداری94,30394,303زمین ساختمان راد نیاوران

20341آبادان -هلال بریم 6دانگ -فاقد سندمسکونی276,929276,929زمین آبادان 

در رهن بانک صادرات 

برای وام پتروشیمی 

ابادان

ندارد

ندارد19600تهران -خیابان دماوند6دانگ - سندمسکونی4,363,3514,363,351زمین خیابان دماوند

ندارد509500ساوه6دانگ - دفترچهصنعتی2,984,7382,984,738زمین کارخانه ساوه

ندارد1000000شهرک قدس6دانگ - دفترچهزارعی244,000244,000زمین شهر قدس

دارد869.330تهران سعادت آباد 6دانگ -تک برگیمسکونی)دارای مجوز اداری(71,79639,967ساختمان  بلوار دادمان 

دارد1015.330تهران خیابان نفت شمالی 6دانگ -تک برگیاداری66,16625,087ساختمان نفت

636,315553,388ساختمان پاسداران
کاربری سند و پایان کار مسکونی

) جزئیات آخرین وضعیت درگواهی ساختمان اداری(
دارد59280تهران خیابان اختیاریه 6دانگ - سند

دارد0طبق جواز  ساختمان 3240اهواز 6دانگ- منگوله دارسوله و دفتر کار )طبق جواز ساخت(2,6091,126انبار اهواز

دارد1168.650تهران خ هویزه غربی 6دانگ - سنداداری255,321203,907ساختمان دفتر مرکزی

دارد1317،890تهران شهرک غرب 3دانگ از 6دانگ -تک برگمسکونی201,116187,044ساختمان خوارزم

دارد3393.580تهران خیابان نیاوران 3دانگ از 6دانگ فاقد سنداداری502,622467,454 ساختمان راد نیاوران

2636آبادان -هلال بریم 6دانگ -فاقد سندمسکونی35,93833,723ساختمان آبادان 

در رهن بانک صادرات 

برای وام پتروشیمی 

ابادان

ندارد

داد0دماوند6دانگ - سنددارای مستحدثات می باشد421,606402,018ساختمان دماوند

ندارد14000ساوه6دانگ - دفترچه ای962,545950,994ساختمان کارخانه ساوه

11,470,34111,179,016جمع کل 
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 تغییرات در ارزش کل سرمایه گذاری های شرکت اصلی:  3-2-3
    ارقام به میلیون ریال                                                                                                                                                                                                                       

 شرکتام ن
 هاارزش روز دارایی تمام شده بهای 

31 /02 /1405 31 /02 /1404 31 /02 /1405 31 /02 /1404 

 ۶۶3,484,۹13 81۷,۶۹2,01۷ 50,410,۶۶4 5۷,۶83,008 صنایع پتروشيمی خليج فارس 

 14۶,24۹,880 114,228,۶0۹ 22,24۹,422 22,24۹,422 سرمایه گذاری صدر تامين 

 213,83۹,۹۷1 18۷,342,54۶ ۹,842,008 ۹,83۶,243 پتروشيمی مارون 

 53,8۶0,۷04 4۶,014,1۷۹ ۹,230,8۷4 ۹,230,8۷4 سرمایه گذاری پتروشيمی 

 213,2۶4,۹32 132,12۶,58۹ 5,۶84,۹44 5,۶۷8,3۷۷ پتروشيمی جم 

 100,840,832 ۶3,۹۹۶,43۶ 20,۷8۷,۹41 20,۷۶۷,۹34 پتروشيمی فن اوران 

 144,8۷۶,823 203,0۷5,۹05 ۶,3۷۷,۹4۹ ۶,۷۹0,0۶4 پتروشيمی خراسان 

 3,5۹1,240 1,81۶,110 2,3۶8,811 2,3۶8,811 حفاری شمال 

 ۷,305,۷۹5 5,5۹1,3۷1 4,55۹,32۹ 4,55۹,831 پتروشيمی آبادان 

 2۷,۷۹1,۶50 30,52۷,2۶۹ 1,8۹0,۶43 1,8۹0,۶43 پتروشيمی شازند 

 53,0۶۷,80۹ 23,2۷8,55۷ 1,۹۹3,3۷8 1,۹۹3,3۷8 پتروشيمی غدیر

 4۶,320,0۹۷ 48,420,101 1,4۷۷,523 1,4۷۷,523 نفت پاسارگاد 

 ۹8,۹55,2۷۶ 15۹,۶13,1۹3 1,4۷۶,8۷8 1,4۷۶,8۷8 نفت ایرانول 

 8۷1۷۶۶۶4 ۶3,1۷1,405 3.۶43.310 4,1۶1,145 گروه صنعتی بارز 

 102,32۷,412 112,214,۶03 ۹1۹,۶31 ۹1۹,۶31 پتروشيمی خارك 

 43۷,151,۶00 41۷,۹1۹,8۷0 8۶۹,8۶0 8۶۹,۷۶5 پتروشيمی نوری 

 1,115,۹44 ۶۹8,۷8۹ 1,425,۷3۶ 1,425,۷3۶ ایران ساختمان  گذاری  سرمایه 

 5,۷40,808 4,3۷3,1۹2 142,۹12 142,۹12 ایران یاسا تایر ورابر 

 2,3۷1,458 3,2۶4,48۶ 1,4۶3,5۹0 1,4۶3,5۹0 نهاد مالی بورس کال 

 14,۹40,۹3۹ 1۶,۶21,30۶ 2۹2,2۹0 2۹2,2۹0 نيرو کلر

 12,۷۹۶,433 12,۷۹3,222 ۹۶,141 ۹۶,141 لستيک یزد 

 ۶۶,8۹8 50,0۹8 10,۷13 10,۷13 پتروشيمی فارابی 

 4۷۹,8۹۹ 48۷,40۶ 403,۶4۶ 5۷3,341 بورس انرژی

 - - 1,185,204 ۹831۶۹ سرمایه گذاری وتوسعه صنایع لستيک 

 4۷,21۹ 5.۷۹3 2۶,555 5.8۶۹ سایر 

 2,435,748,361 2.502.273.657 148,162,247 161.087.412 جمع بورسی 

   12,585,134 12,585,134 نفت ستاره خليج فارس 

   34,805,85۷ 40,38۶,۷44 انرژی دماوند عسلویه 

   4,055,۹2۷ 4,055,۹2۷ ماشين سازی پارس 

   3,802,451 3,802,43۷ پتروشيمی تبریز 

   ۶,144,843 ۶,144,843 ایلام پتروشيمی 

   PRX 133۹ 2,۹۹۹,255 5,585,4۷8سبد گردان 

   1,۷00,۶00 1,۷00,۶00 گروه صنعت سلولزی تامين گسترنوین

   1,۶88,100 1,۶88,100 پتروشيمی مروارید 

   ۶8۷,2۹0 ۶8۷,2۹0 پتروشيمی  باختر 

   20۹,۷1۶ 20۹,۷14 پرسی ایران گاز

   1,185,204 ۹831۶۹ توسعه صنایع لستيک سرمایه گذاری و 

   ۶8,31۷ ۶8,31۷ صنایع کاغذ مراغه 

   ۶۷,003 ۶۷,001 پتروسينا 

   105,214 105,214 پایانه هاو مخازن پتروشيمی 

   40,0۶0 40,0۶0 نفت نيک قشم 

   13,800 13,802 گسترش تجارت هامون 

   1,۹۷۷ 1,۹۷4 تخته شهيد باهنر 

   5۷0 11,۹۷۶ سایر 

   72,747,542 74.568.682 جمع غیر بورسی 

 2,435,748,361 2.502.273.657 220,909,789 235.656.094 جمع کل 
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 :و صنعت امتیاز و رتبه شرکت در بازار سرمایه  4-2-3

 امتیاز  عنوان امتیاز 

 ۷4.۶2 امتياز شفافيت اطلاعاتی 

 ۹0.۶1 امتياز حاکميت شرکتی 

 18.4۷ آفرینی در توسعه بازار سرمایه امتياز نقش 

 ۶۹.40 امتياز کلی ناشر با اعمال ضرائب

 501 رتبه ناشر در بازار سرمایه 

 4۷ رتبه ناشر در صنعت 

 : شرکت اصلی تغییرات در ساختار سرمایه و سیاست های تامین مالی-3-3

                         الف( تغییرات در حقوق صاحبان سهام 
 میلیون ریال                                                                                                                               

 درصد تغییرات  1404/ 02/ 31 1405/ 02/ 31 شرح 

  0 101.500.000 101.500.000 سرمایه 

 0 10.150.000 10.150.000 اندوخته قانونی 

 13 50,898,320   5۷,81۷,3۹5  اندوخته سرمایه ای 

 5۷ 222,768,971     350,012,028 سود انباشته 

 

 ب( تغییرات در بدهی های بلندمدت 
 میلیون ریال                                                                                                                 

 درصد تغییرات  02/1404/ 31 02/1405/ 31 شرح 

 64 196.762 321.874   مزایای پایان خدمت کارکنانذخیره 
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 :تغییرات در وضعیت نقدینگی -4-3

 در مقایسه با سال قبل   و تغییرات آنهاالف( منابع اصلی نقدینگی و مصارف نقدی عمده  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 : ب( وضعیت جریان های نقدی عملیاتی در مقایسه با سال قبل

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای عملیاتی

(0.1)227,237,621267,144,447187,788,613نقد حاصل از عملیات

(0.8)(54,823)(223,966)(45,818)پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد

(0.1)187,733,790 266,920,481 227,191,803 جریان خالص ورود وجه نقد ناشی از فعالیتهای عملیاتی

- دریافت های نقدی حاصل از فروش دارایی های ثابت مشهود

0.3(363,863)(133,446)(175,873)پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود

- (8,494)(6,253)پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های نامشهود

- (225,374)پرداخت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری های کوتاه مدت

18,000 دریافت های نقدی حاصل از فروش  سرمایه گذاری های کوتاه مدت

(1.0)(945,326)14,561 پرداخت های نقدی برای تحصیل سایر دارایی ها

6.8(2,252,032)(1,539,962)(12,022,548)پرداخت های نقدی برای تحصیل سایر سرمایه گذاری های بلندمدت

142,8281.3 1,335,411 3,105,152 دریافت های نقدی حاصل از فروش سایرسرمایه گذاری های بلندمدت

1.8(1,645,411)(11,183,320)(30,986,539)پرداخت های نقدی به شرکت های تابعه

252,5750.2 291,099 360,851 دریافت های نقدی حاصل از سود سپرده های سرمایه گذاری بانکی

2.6(4,811,229)(11,224,151)(39,932,584)جریان خالص )خروج ( وجه نقد ناشی از فعالیتهای سرمایه گذاری

(0.3)182,922,561 255,696,330 187,259,219 جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیت های تامین مالی

جریان های نقدی حاصل از فعالیت های تامین مالی  

48,041,8620.7 68,884,000 114,961,096 دریافت نقدی حاصل از اصل تسهیلات

0.4(17,498,798)(61,424,347)(86,266,104)پرداخت های نقدی بابت تسهیلات

-پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات

0.3(11,484,878)(15,089,207)(19,652,338)پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات

- 46,601 1,368,948 دریافت های نقدی حاصل از فروش سهام خزانه

-(386,178)پرداخت های نقدی بابت خرید سهام خزانه

(0.1)(204,218,592)(236,190,832)(208,845,135)پرداخت های نقدی بابت سود سهام

(0.2)(185,160,406)(243,773,785)(198,819,711)جریان خالص )خروج( نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی

(2.0)(2,237,845)11,922,545 (11,560,492)خالص افزایش)کاهش (در موجودی نقد

4,719,4614.8 2,481,618 14,404,161 مانده وجه نقد در ابتدای دوره

(0.8)2,481,616 14,404,163 2,843,669 مانده وجه نقد در پایان دوره

(0.5)19,140,618 11,863,772 5,483,222معاملات غیر نقدی

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1403

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1405

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت1404

درصد تغییرات 

سال 

جاری به سال 

قبل



 

 
 

 )سهامی عام( پتروشیمی تامینگذاری نفت و گاز و سرمایهشرکت 

 و وضع عمومی شرکت    هیئت مدیره گزارش فعالیت 

 1405 اردیبهشت  31برای سال مالی منتهی به 
 
 

31 
 

 

 میلیون ریال                                                                                                      :   تغییرات سرمایه در گردش-5-3

 درصد تغییرات  02/1404/ 31   02/1405/ 31 شرح 

 68% 187.532.202 315.890.711   گروه

 81% 145.487.406   263.689.964   شرکت اصلی

 

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت 1405

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت 1404

سال مالی منتهی

 به 31 اردیبهشت 1403

درصد تغییرات 

سال 

جاری به سال 

قبل

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای عملیاتی

(0.1)402,450,454438,545,205293,592,072نقد حاصل از عملیات

(0.0)(20,225,496)(24,903,079)(24,432,252)پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد

(0.1)378,018,202413,642,126273,366,576جریان خالص ورود وجه نقد ناشی از فعالیتهای عملیاتی

جریان های نقدی حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری 

(0.0)345,464354,440662,191دریافت های نقدی ناشی از فروش دارایی های ثابت مشهود

0.5(33,455,974)(47,509,691)(71,068,256)پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود

23,697,455دریافت های نقدی ناشی از فروش سرمایه گذاری های کوتاه مدت

00(73,413,736)پرداخت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری های کوتاه مدت

(0.8)(1,211,085)(1,201,440)(262,616)پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های نامشهود

1.1(1,939,317)(13,412,965)(28,255,671)پرداخت های نقدی برای تحصیل سایر سرمایه گذاری های بلندمدت

3,165,5892,774,44377,2250.1دریافت های نقدی حاصل از فروش سایرسرمایه گذاری های بلندمدت

(1.0)(911,871)(8,800,987)پرداخت های نقدی برای تحصیل سایر دارائیها

11,405,4582,519,06312,994,1013.5دریافت های نقدی حاصل از سود سپرده های سرمایه گذاری بانکی

1.1(23,784,730)(65,277,137)(134,386,313)جریان خالص )خروج ( وجه نقد ناشی از فعالیتهای سرمایه گذاری

(0.3)243,631,889348,364,989249,581,846جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیت های تامین مالی

جریان های نقدی حاصل از فعالیت های تامین مالی 

00دریافت های نقدی حاصل از افزایش سرمایه شرکت اصلی

0(346,645)(1,703,270)پرداخت های نقدی بابت خرید سهام خزانه

2,686,041393,246دریافت های نقدی حاصل از فروش سهام خزانه

(1.0)(1,359,198)(8,457,577)28,102پرداخت های نقدی ناشی از خرید بخشی از شرکت فرعی

6,479,399(1,173,497)دریافت های نقدی ناشی از فروش بخشی از شرکت فرعی

(1.3)132,103(862,741)269,241پرداخت ودریافت های نقدی حاصل از خرید و فروش سهام خزانه توسط شرکت های فرعی

541,809,967370,004,992338,106,7770.5دریافت های نقدی حاصل از تسهیلات

0.3(279,339,234)(341,284,324)(429,508,068)پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات

0.3(38,051,740)(49,281,528)(63,916,207)پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات

(0.1)(204,218,592)(240,957,656)(208,845,137)پرداخت های نقدی بابت سود سهام به مالکان شرکت اصلی

0.1(62,910,693)(53,843,733)(58,019,031)پرداخت های نقدی بابت سود سهام به منافع فاقد حق کنترل

(0.3)(247,640,577)(318,156,567)(218,371,859)جریان خالص ورود )خروج( وجه نقد حاصل از فعالیتهای تامین مالی

(0.2)25,260,03030,208,4221,941,269خالص افزایش )کاهش( در موجودی نقد

70,930,59834,196,39531,304,5071.1مانده موجودی نقد در ابتدای سال 

(0.6)2,846,4486,525,781950,617تاثیر تغییرات نرخ ارز

99,037,07770,930,59934,196,3940.4مانده موجودی نقد در پایان سال 

(0.6)2,413,3025,548,1733,452,473معاملات غیر نقدی
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 :نسبت های مالی-6-3

 گروه: تلفیقیالف(نسبت های مالی  

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 اصلی:  مالی شرکتنسبت های  ب(

نحوه محاسبهشرح نسبت
سال مالی منتهی به 

1405/02/31

سال مالی منتهی به 

1404/02/31

1.31.3دارایی های جاری تقسيم بر بدهی های جارینسبت جاری

نسبت آنی
 دارایی های جاری منهای موجودی کال و پيش)

پرداختها(تقسيم بر بدهی های جاری
1.01

0.540.53کل بدهی ها تقسيم بر کل دارایی هانسبت بدهی

نسبت پوشش بهره
سود قبل از کسر بهره و ماليات تقسيم بر هزینه 

بهره
7.76.7

0.350.36ارزش ویژه تقسيم بر کل دارایی هانسبت مالکانه

دوره گردش موجودی ها
بهای تمام شده کالی فروش رفته تقسيم بر 

متوسط موجودی های ابتدا و انتهای دوره
6.085.95

دوره گردش مطالبات تجاری
فروش تقسيم بر متوسط حسابها و اسناد 

دریافتنی تجاری ابتدا و انتهای دوره
2.974.78

0.580.42سود خالص تقسيم بر ارزش ویژهنسبت بازده حقوق صاحبان سهام

0.200.15سود خالص تقسيم بر کل دارایی هانسبت بازده دارایی ها

نسبت نقد شوندگی سود
خالص وجوه نقد حاصل از فعاليت های عملياتی 

تقسيم بر سود خالص
0.851.90

43042098سود خالص تقسيم بر تعداد سهامسود هر سهم-ریال

 براساس مصوبه مجمعسود تقسيم شده تقسيم بر تعداد سهامسود نقدی هر سهم-ریال

جریان نقدی هر سهم-ریال
خالص وجوه نقد حاصل از فعاليت های عملياتی 

تقسيم بر تعداد سهام
3,7244,075

نسبت های مربوط به ارزش ویژه :

نسبت های مالی گروه

نسبت های نقدینگی :

نسبت های اهرمی:

نسبت های فعالیت :

نسبت های سودآوری :
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 : مقایسه بودجه و عملکرد  3- 6    

نحوه محاسبهشرح نسبت
سال مالی منتهی به 

1405/02/31

سال مالی منتهی به 

1404/02/31

2.72.1دارایی های جاری تقسيم بر بدهی های جارینسبت جاری

نسبت آنی
 دارایی های جاری منهای موجودی کال و پيش)

پرداختها(تقسيم بر بدهی های جاری
2.72.1

0.230.26کل بدهی ها تقسيم بر کل دارایی هانسبت بدهی

نسبت پوشش بهره
سود قبل از کسر بهره و ماليات تقسيم بر هزینه 

بهره
1614

0.770.74ارزش ویژه تقسيم بر کل دارایی هانسبت مالکانه

0.650.53سود خالص تقسيم بر ارزش ویژهنسبت بازده حقوق صاحبان سهام

0.500.40سود خالص تقسيم بر کل دارایی هانسبت بازده دارایی ها

نسبت نقد شوندگی سود
خالص وجوه نقد حاصل از فعاليت های عملياتی 

تقسيم بر سود خالص
0.671.30

شاخص درآمد حاصل از سرمایه گذاری
درآمد حاصل از سرمایه گذاری تقسيم بر سرمایه 

گذاری بلند مدت
4.713.12

شاخص رشد سرمایه گذاری بلند مدت
درصد تغييرات سرمایه گذاری های بلندمدت 

نسبت به سال گذشته
0.071.26

شاخص سرمایه گذاری بلند مدت به کل دارایی ها
سرمایه گذاری های بلند مدت تقسيم بر کل 

دارایی ها
0.360.44

شاخص سرمایه گذاری بلند مدت به حقوق صاحبان سهام
سرمایه گذاری های بلند مدت تقسيم بر حقوق 

صاحبان سهام
0.470.59

بازده سرمایه گذاری ها
سود قبل از بهره و ماليات تقسيم بر سرمایه 

گذاری های بلند مدت
1.480.97

33332029سود خالص تقسيم بر تعداد سهامسود هر سهم-ریال

 براساس مصوبه مجمعسود تقسيم شده تقسيم بر تعداد سهامسود نقدی هر سهم-ریال

جریان نقدی هر سهم-ریال
خالص وجوه نقد حاصل از فعاليت های عملياتی 

تقسيم بر تعداد سهام
2,2382,632

نسبت های مربوط به ارزش ویژه :

نسبت های مالی شرکت اصلی

نسبت های نقدینگی :

نسبت های اهرمی:

نسبت های سودآوری :

 بودجه مصوب  شرح )میلیون ریال( 
 عملکرد منتهی به   

31 /02 /1405 

درصد تحقق  

 بودجه 
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 119 356,493,674 297,031,547 درآمد سود سهام

 2 6.919.075   304,546,689 هاگذاریسرمایهسود )زیان( فروش  

 60 363,412,749 601,578,237 درآمدهای عملیاتی 

 81 ( 3,284,114) ( 2,576,844) هاى ادارى و عمومىهزینه

 60 359,779,312    599,001,393 سود )زیان( عملیاتی 

     173 ( 23,223,389) ( 13,416,944) هاى مالىهزینه

 4 600.174 14,803,879 های غیرعملیاتی سایر درآمدها و هزینه

سود )زیان( عملیات در حال تداوم قبل از 

 مالیات
600,388,328 337,464,891 56 

 0 ( 40.529)  0 هزینه مالیات بر درآمد سال جاری

  0  0  0 های قبلهزینه مالیات بر درآمد سال

 56 337,464,891      600,388,328 سود )زیان( خالص عملیات در حال تداوم 

  0  0  0 سود )زیان( خالص عملیات متوقف شده

 56 337,464,891         600,388,328 سود )زیان( خالص

file:///C:/Users/e.veysi/Downloads/مقایسه%20بودجه%20و%20عملکرد%201403-تاپیکو%20(1).xlsx%23RANGE!A1
file:///C:/Users/e.veysi/Downloads/مقایسه%20بودجه%20و%20عملکرد%201403-تاپیکو%20(1).xlsx%23RANGE!A1
file:///C:/Users/e.veysi/Downloads/مقایسه%20بودجه%20و%20عملکرد%201403-تاپیکو%20(1).xlsx%23RANGE!A1
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 بخش چهارم

آموزش و  قات،یتحق ،یانسان یروین

 یفناور
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 و شرکت اصلی  اطلاعات مربوط به ترکیب نیروی انسانی گروه -1-4

 
 

  د یبا   نگیمحاسبه کل پرسنل هلد  یمشغول به کارند و برا  کويتابعه تاپ ینگهداشت کاران در شرکتها یها روينفر از ن  1607لزم به ذکر است تعداد  •

    باشد. ی نفر م  15.686تابعه   ی و شرکتها کويجمع کل پرسنل تاپ یعنیاز جمع کل جدول کسر شود.
            

            

  

 

مردزنمردزنمردزنمردزنمردزنمردزنمردزن

0201504618930181677تاپيکو1

1121343111342833498701421108پتروشيمی خراسان2

015421931822423614701142736پتروشيمی غدیر3

014262185037226140417425752918گروه صنعتی بارز4

0115068101042703440051014لستيک بارز کردستان5

01011370141412006164مجتمع صنایع لستيک بارز سيرجان 6

00010006010008لستيک بارز لرستان7

00010001010003بارز ترابر کرمان8

690101755603217221263177524توسعه صنایع لستيک9

09821802642025819820543687پتروشيمی فن آوران10

149110522899510291124307پتروشيمی فارابی11

02019070130400045پتروالفين فن آوران12

11513429498352942412367731102شرکت نفت ایرانول13

01304605315614101093روانکاران احياء سپاهان14

096222629340296331132379827نفت پاسارگاد15

00000011140025سروش پاسارگاد16

000200260500213هرمز پاسارگاد17

010912514622021250سرمایه گذاری صنایع پتروشيمی18

051173912905270021148بازرسی فنی و کنترل خوردگی تکين کو19

16023153130500552سلسله آب حيات کرمان 20

0360670194446141211182صنایع لستيکی سهند21

011023033213800666شيميایی فرآورد قشم22

0110170641741102864توليدی گاز لوله23

00010015230039سرمایه گذاری هامون کيش24

0443961461511212262033324پتروشيمی شيمی بافت25

0150500218745170113178دوده صنعتی پارس26

010315322513719سرمایه گذاری ساختمان ایران27

0801004171201232لوله های دوجداره قدر28

0101180562695101764فرآورده های شيميایی تأمين باختر29

03107713113715171120228کربن ایران30

03812248320605374482877011071995نگهداشت کاران31

020300041702118فيرمکو پارس32

000101111502210تامين گستر کيميا پاسارگاد33

0015001611413428گروه صنعت سلولزی تامين گستر نوین34

025060016560119026182شرکت چوب خزر کاسپين35

0381850299483200213222شرکت محصولت کاغذی لطيف36

0100520571133290013161صنایع کاغذسازی کاوه37

0650127165151429420325444شرکت چوب و کاغذ ایران-چوکا38

031054012360415017173شرکت حریر خوزستان39

040501010400015شرکت صنایع کاغذ بسته بندی بيستون40

033843832792526974802381119شرکت پتروشيمی آبادان41

00000002000002شرکت پتروگام اطلس اروند42

0140901251200331شرکت پوليکا نوین43

028140114231211016125ماشين سازی پارس44

0209222541382313225480254754پرسی ایران گاز45

00000002310033حمل و نقل پرسی گاز46

00000002010003اميد گاز47

040708040200025پخش گاز مایع ایرانيان48

102,371666,776532,2344443,7153391,196246593616,357جمع

نام شرکتردیف

ترکیب نیروی انسانی/تعداد- هلدینگ تاپیکو و شرکتهای تابعه 1405/02/31

جمعدکتریفوق لیسانسلیسانسفوق دیپلمدیپلمزیر دیپلم
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جمع60به بالا59-5455-4950-4445-3940-3435-2930-25تا 24

034192521127293تاپيکو

6310415314819614014219591150پتروشيمی خراسان1

3438015524116563271778پتروشيمی غدیر2

120783588695631123361522993گروه صنعتی بارز3

14222412246872311401019لستيک بارز کردستان4

27543120306200170مجتمع صنایع لستيک بارز سيرجان 5

0062000008لستيک بارز لرستان6

0002100003بارز ترابر کرمان7

15154130981056425100601توسعه صنایع لستيک8

124659919321698331730پتروشيمی فن آوران9

2254360728228172331پتروشيمی فارابی10

0414174330045پتروالفين فن آوران11

76312021430226512858181175شرکت نفت ایرانول12

51113322012730103روانکاران احیاء سپاهان13

8346315529223078388906نفت پاسارگاد14

0015100007سروش پاسارگاد15

01523211015هرمز پاسارگاد16

03817131351262سرمایه گذاری صنایع پتروشيمی17

214183845282022169بازرسی فنی و کنترل خوردگی تکين کو18

01761218130057سلسله آب حيات کرمان 19

32237534229520193صنایع لستيکی سهند20

151519171131072شيميایی فرآورد قشم21

091481911110072توليدی گاز لوله22

02322300012سرمایه گذاری هامون کيش23

3183077957439174357پتروشيمی شيمی بافت24

013246047301151191دوده صنعتی پارس25

00148633126سرمایه گذاری ساختمان ایران26

0001155103034لوله های دوجداره قدر27

072019141371081فرآورده های شيميایی تأمين باختر28

213547769141162248کربن ایران29

3482822814702823041053002102نگهداشت کاران30

01066420019فيرمکو پارس31

00056010012تامين گستر کيميا پاسارگاد32

01421095132گروه صنعت سلولزی تامين گستر نوین33

1327274046201041188شرکت چوب خزر کاسپين34

214336475271460235شرکت محصولت کاغذی لطيف35

21343722413430174صنایع کاغذسازی کاوه36

36347711614964155469شرکت چوب و کاغذ ایران-چوکا37

210254849311041180شرکت حریر خوزستان38

00036231015شرکت صنایع کاغذ بسته بندی بيستون39

45212521929026411757291157شرکت پتروشيمی آبادان40

0000101002شرکت پتروگام اطلس اروند41

006541171034شرکت پوليکا نوین42

26172231401111131ماشين سازی پارس43

103471177232152813417808پرسی ایران گاز44

0020130006حمل و نقل پرسی گاز45

0001200003اميد گاز46

11373622025پخش گاز مایع ایرانيان47

6632,0792,6303,5683,7852,6421,20960810917,293جمع48

نام شرکتردیف
ترکیب دامنه سنی /تعداد - هلدینگ تاپیکو و شرکتهای تابعه 1405/02/31
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جمع30به بالا0-45-910-1415-1920-2425-29

51118232113293تاپيکو

223125143185166792291150پتروشيمی خراسان1

981831732705400778پتروشيمی غدیر2

7556138374363291492993گروه صنعتی بارز3

3755913849111019لستيک بارز کردستان4

10038229100170مجتمع صنایع لستيک بارز سيرجان 5

12320008لستيک بارز لرستان6

01020003بارز ترابر کرمان7

1081909898534014601توسعه صنایع لستيک8

6153106147296607730پتروشيمی فن آوران9

728665326358331پتروشيمی فارابی10

21126051045پتروالفين فن آوران11

96162223204348112301175شرکت نفت ایرانول12

221725171273103روانکاران احياء سپاهان13

191215361607900906نفت پاسارگاد14

61000007سروش پاسارگاد15

690000015هرمز پاسارگاد16

711141496162سرمایه گذاری صنایع پتروشيمی17

10630226500169بازرسی فنی و کنترل خوردگی تکين کو18

63812198157سلسله آب حيات کرمان 19

333155332993193صنایع لستيکی سهند20

1213229104272شيميایی فرآورد قشم21

2102571216072توليدی گاز لوله22

143310012سرمایه گذاری هامون کيش23

71431343362140357پتروشيمی شيمی بافت24

46457125211191دوده صنعتی پارس25

422864026سرمایه گذاری ساختمان ایران26

0085138034لوله های دوجداره قدر27

143434019فيرمکو پارس28

36337320081فرآورده های شيميایی تأمين باختر29

79116358730248کربن ایران30

4474848032231311402102نگهداشت کاران31

0001100112تامين گستر کيميا پاسارگاد32

057954232گروه صنعت سلولزی تامين گستر نوین33

833230301300188شرکت چوب خزر کاسپين34

6961976110235شرکت محصولت کاغذی لطيف35

622704320121174صنایع کاغذسازی کاوه36

472933168552469شرکت چوب و کاغذ ایران-چوکا37

52424435700180شرکت حریر خوزستان38

2112000015شرکت صنایع کاغذ بسته بندی بيستون39

209361309230113341157شرکت پتروشيمی آبادان40

01010002شرکت پتروگام اطلس اروند41

7210644134شرکت پوليکا نوین42

1539261619160131ماشين سازی پارس43

2492621887123132808پرسی ایران گاز44

31110006حمل و نقل پرسی گاز45

10110003اميد گاز46

1534300025پخش گاز مایع ایرانيان47

        17,293          354          481       1,935       2,351       4,150      4,273      3,749جمع48

نام شرکتردیف
ترکیب سابقه کاری/تعداد-هلدینگ تاپیکو و شرکتهای تابعه 1405/02/31
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 تخصصی جهت کارکنان -برگزاری دوره های آموزشی-2-4

هلدینگ  تعداد کارکنان  

 تاپیکو

نفر ساعت آموزش 

 هلدینگ تاپیکو 

هزینه های 

آموزشی هلدینگ  

 تاپیکو

 سرانه آموزش )ساعت(
هزینه سرانه آموزش کارکنان  

 هلدینگ 

93 4,598 6,914,169,259 49 74,345,906 

تعداد کارکنان شرکت  

کننده از شرکت های زیر 

مجموعه دردوره های 

 هلدینگ 

نفر ساعت آموزش 

کنندگان از شرکت 

 شرکتهای تابعه

هزینه های 

آموزشی شرکتهای 

 تابعه

سرانه آموزش شرکت 

 کنندگان گروه

هزینه سرانه آموزش شرکت 

کنندگان گروه در دوره های برگزار  

 شده از طرف هلدینگ 

67 1,230 1,490,740,741 18 22,249,862 

 

 اطلاعات مربوط به بهبود کیفیت منابع انسانی 
   سازمان و کارکنان.  یازهايمستمر متناسب با ن یآموزش یهادوره یکارکنان : برگزار  ی توانمندسازآموزش و  •

     و حل مسئله در کارکنان .  یرهبر ،یارتباط یها مهارت تی نرم : تقو  یهاتوسعه مهارت  •

  یتیری مد یصورت ماهانه و سالنه همراه با جلسات گفتگو: سنجش عملکرد کارکنان به یتیر یمد  یعملکرد و گفتگوها یاب یارز   •

   کارکنان .  یهابا حضور خانواده یح یو تفر  یورزش ی هابرنامه  ی: برگزار یسازمان تيميو صم ی جمع ه يروح ت یتقو  •

 افراد یستگیشا  قيسنجش دق  یتلنت برا رانیا  رينظ یتخصص  یهاو پلتفرم ی اب ی از کانون ارز یري گجذب و استخدام : بهره تيفيک ی ارتقا  •

   روز سازمان.  یازهايمتناسب با ن  یسازمان  ی هانامهنيآئ  یروزرسان و به نی : تدو ییاجرا  یهاهیرو  یسازشفاف  •

  رمجموعه ی ز  ی هاشرکت  یمنابع انسان  تي ها و وضعمنظم و ماهانه گزارش  ش یو پا   ی : بررس  نگ یهلد   رمجموعه یز   یهاشرکت  یمنابع انسان   تيوضع  شی پا  •

  ی اهکارهاو ارائه ر  رمجموعه یز   یهانرخ خروج کارکنان و ...( در شرکت رو،يکمبود ن   ري)نظ یانسان   یروين   یهاموقع چالشبه  ییبا هدف شناسا   نگ یهلد

       .هنگام به یتیحما 
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 بخش پنجم

 ها و راهکارهاها، ریسکچالش
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 گزارش تجزیه و تحلیل ریسک شرکت -1-5

مال  یط • برگزار  کويتاپ  نگیمورد گزارش، هلد  یسال  ب  هجدهم)جلسات    سکیر  تهيمنظم جلسات کم  یبا  را در    یترافته یساختار  کردی(، رو وهشتمستيتا 

انتخاب مشاور   ندیدوره، ورود به فرآ  نیا  یاقدام راهبرد  نیترتابعه دنبال کرده است. مهم  یهاو شرکت  نگیسطح هلد  یهاسکیر  ش یو پا  یابیارز  ،ییشناسا

 بوده است. رمجموعهیز یهاو شرکت  نگیسطح هلددر سکیر ش یثبت و پا یسازکپارچهیبا هدف   سکیر تیری افزار جامع مدو استقرار نرم

 های داخلی ریسک .1

و اقدامات بعمل آمده    مات يها ، برنامه ها ، تصم  است ي، س  ی درون سازمان   ی ريگ  شيو پ  ینيب   ش يو قابل پ  یقطع   ريقابل کنترل و غ  ی رخ دادها  یتمام •

 . رنديگ یقرار م یداخل  ی ها سکیباشند در گروه ر  یم تی ر یقابل مد   یدر دست اقدام که در حد ای

 ریسک مدیریتی و راهبردی 
و    یبالدست  ی شرکت با نهاد ها  ی تجار  یها  است يها و س  یاستراتژ  ليهستند که به دل  یو خارج  یداخل  یو راهبرد   یتیری مد  یها  سک یمجموعه ر  •

 شوند.   یم ليدارد بر شرکت تحم یرون يب 

 ریسک مالی 
 باشند : یم ل ینامند که شامل موارد ذ یم  یمال سکیرا ر  یمال یرهايمرتبط با شاخص هاو متغ ی عوامل و فاکتورها          •

 ریسک نوسانات نرخ بهره      

 های بهره ها در بازپرداخت اقساط در صورت شناور بودن نرخگران شدن پول و کاهش توان شرکت •

 های جدید بهره تامين مالی با توجه به نرخهای توسعه پس از احتساب توجيه ناپذیر شدن بعضی از طرح •

 تغيير متغيرهای اقتصادی اعم از نرخ بهره پس از تغيير نرخ تورم و تحميل تاثير غيرمستقيم آن در تامين قطعات و تجهيزات داخلی  •

 ریسک نوسانات نرخ ارز  •

مصارف ارزی بال)خوراك، سوخت ، هزینه لجستيک ، سایر هزینه ها (  افزایش بهای تمام شده توليد و کاهش حاشيه سود عملياتی برای شرکتهای با  •

 و منابع ارزی پائين 

 ها در بازپرداخت تسهيلات ارزی برای شرکتهای دارای منابع پائين ارزی تاثير بر روی نقدینگی و ناتوانی شرکت •

 سيستم چند نرخی و تغيير در قوانينی مربوطه موجب نوعی سردرگمی ناخواسته می شود .  •

 های تولیدیقیمت نهادهافزایش ریسک 
 افزایش بهای تمام شده و کاهش حاشيه سود عملياتی •

 های توليدتاخير در صدور مجوز افزایش نرخ فروش از سازمان حمایت متناسب با افزایش قيمت نهاده •

 بالتر از نقاط سر به سر اقتصادی های توليدی به امکان ضررده شدن ادامه عمليات توليد با توجه به افزایش قيمت نهاده •

 ریسک کاهش قیمت محصولات
 کاهش درآمد ناشی از فروش و کاهش حاشيه سود شرکت  •

 امکان ضررده شدن ادامه عمليات توليد با توجه به کاهش قيمت محصول به کمتر از نقاط سر به سر اقتصادی  •

 های توليدی  امکان ضررده شدن ادامه عمليات توليد با توجه به افزایش قيمت نهاده •

 ریسک نقدینگی
 طولنی شدن بازگشت درآمد حاصل از فروش صادراتی بدليل شرایط تحریم •

 مشکلات تامين سرمایه در گردش  •

 اجرای پروژه های در دست اجرا و طرح های توسعه ای  •

 ریسک خارجی  .2

اختيارات شرکت خارج بوده . منافع شرکت را تهدید می کنند  ریسک های خارجی شامل مجموعه تهدیدات و اتفاقات احتمالی هستند که از حيطه   •

 که در گروه ذیل قرار می گيرند.

 ریسک اقتصادی 
ارز ،    یباشد مانند: نرخ برابر  یگذار م  یمهمو تاث  یشاخص اقتصاد   یالملل  نيو ب   یکشور  یو مقررا ت اقتصاد  نيدر قوان   یثبات  یمربوط به ب   سکیر •

 باشند .   یو طرح ها مطرح م یديکه در شرکت ها تول ند یگو یم  یاقتصاد سک یرا ر  ینرخ تورم و بهر بانک

 ریسک های اجتماعی ، اعتباری ، سیاسی ، قانونی ، حقوقی و قراردادی
 ریسک های مرتبط با ارتباط و تعاملات با ذینفعان ، اعتباری ، سياسی، قانونی و قراردادی در این گروه قرار می گيرد.  •
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 بخش ششم

 سایر موارد
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 31/02/1405منتهی به  دعاوی مطروحه له و علیه شرکت -1-6

 خواهان/شاکی  ردیف
خوانده/مشتکی 

 عنه
 آخرین وضعیت پرونده مرجع رسیدگی اقدامات صورت گرفته خواسته/ارزش اقتصادی

1 

شرکت سرمایه  

گذاری نفت و  

گاز و 

پتروشیمی  

 تامین

  ینفر مشتک 52

عنهم اعم از 

و   یق یاشخاص حق

 ی حقوق 

در امانت در   انتیخ

شرکت   یقراردادها

لام ی ا یمیپتروش  

پرونده  پیگیری لف 

  یفریمرتبط از دادگاه ک 

که قبلاً منجر به رای   2

قطعی مبنی بر 

محکومیت مشتکی  

 عنهم شده است، 

شعبه اول بازپرسی   

دادسرای شهرستان 

 ایلام 

تحقپرونده   مرحله  دادسرای   یمقدمات   قاتیدر  در 

ایلام مطرح است. در راستای تقویت پرونده حاضر، 

پیگیری ها جهت لف این پرونده با پرونده دیگری که  

با اتهامات مشابه علیه بعضی از مشتکی عنهم منجر  

به رای قطعی مبنی بر محکومیت شده است، صورت 

گرفته است. علیرغم پیگیری از شعبه پرونده تا کنون 

 یم قضایی نشده استمنجر به صدور تصم

2 

  یشرکت مل

  عی صنا

  یمیپتروش

NPC  و

از جمله   نی ری سا

 تاپیکو

بعضی از مدیران  

 باختر  یگروه صنعت

ارائه صورت های مالی 

مزورانه که منجر به تقسیم   

سود موهوم در صورت های  

  1402الی  1400مالی سال  

 شده است

ثبت شکواییه، پیگیری  

 پرونده، ارائه لوایح 

بازپرسی   3شعبه 

دادسرای جرایم 

اقتصادی و شعبه 

دادگاه کیفری   1063

دادگاه  68دو و شعبه 

 تجدیدنظر استان 

قرار جلب به دادرسی صادر و رسیدگی به پرونده 

دادگاه کیفری دو منجر به  1063مذکور در شعبه 

صدور رای مبنی بر محکومیت متهمین به اتهام 

ارائه صورت های مالی استفاده از جایگاه مدیریتی و 

مزورانه و همچنین مجازات یکسال حبس گردید.  

پرونده با تجدیدنظر خواهی محکوم علیهم به 

 68دادگاه تجدیدنظر استان تهران ارسال و به شعبه 

تجدیدنظر ارجاع شد. شعبه مذکور ضمن رد  

 تجدیدنظر خواهی، قرار تعلیق مراقبتی  رای صادره

نمود و به محکوم علیهم مهلت داد تا نسبت جبران 

خسارات ناشی از صورت های مالی مزورانه از محل 

عودت سود از سایر سهامداران اقدام نمایند. شرکت  

ریال به بابت سه   1,295,522,524,124باختر مبلغ 

سال مذکور به حساب تاپیکو واریز نموده است، 

نتخب لیکن صحت اجرای رای توسط کارشناس م 

  رسی است.اجرای احکام در حال بر

3 
  امیشرکت ت 

 داراب رضوان 

شرکت نفت و گاز و  

 نیتام یمیپتروش

( و شرکت  کوی)تاپ

 خراسان  یمیپتروش

ی تعهد مال یفای الزام به ا

خواسته خواهان در حدود  

میلیارد ریال140  

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دفاع 

دادگاه عمومی  3شعبه 

 حقوقی بجنورد

اینکه طرف قرارداد مورد استناد خواهان با توجه به 

صرفاً ت پتروشیمی خراسان بوده است، لایحه با 

موضوع عدم توجه دعوا به تاپیکو به دادگاه ارائه 

گردید که در نتیجه آن قرارداد رد دعوا به همین 

دلیل نسبت به تاپیکو صادر شد.  دعوای خواهان به 

 طرف پتروشیمی خراسان نیز با دفاعیات صورت

گرفته توسط شرکت مذکور منجر به صدور رای بر  

بی حقی خواهان گردید. آراء مذکور در مرحله 

 تجدیدنظر خواهی قطعی شده است.

4 

شرکت سرمایه  

گذاری نفت و  

گاز و 

پتروشیمی  

 تامین

 گروه صنعتی باختر 

و شرکت کاوش 

 صنعت سپید 

صدور حکم به ابطال برگ  

سهام های صادره در اثر  

   89سال  افزایش سرمایه  

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دعوا

روابط بین  55شعبه 

الملل مجتمع قضایی  

شهید بهشتی و شعبه  

دادگاه تجدیدنظر   10

 استان تهران 

  55رای بدوی مبنی بر ابطال برگ سهام  از شعبه 

روابط بین الملل صادر  گردید. با اعتراض محکوم 

علیه بدوی پرونده به دادگاه تجدیدنظر ارسال و 

ارجاع شد و در نهایت   10جهت رسیدگی به شعبه 

شعبه نامبرده رای صادره از شعبه بدوی را به دلایل  

 شکلی نقض نمود.  

5 

شرکت پخش  

 یفرآورده ها

 ی نفت

شرکت نفت و گاز و  

 نیتام یمیپتروش

 (کوی)تاپ

دادخواست به خواسته 

ابطال اجرائیه و توقف 

عملیات اجرایی و ابطال نامه 

مدیر عامل شرکت پخش  

فرآورده های نفتی مبنی بر  

صدور اجرائیه موضوع ماده  

قانون محاسبات عمومی   48

کشور بر اساس رای صادره  

از دیوان محاسبات راجع به 

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دفاع

دادگاه بدوی و  4شعبه 

دادگاه   9شعبه 

تجدیدنظر دیوان 

 عدالت اداری 

با توجه به اجرائیه صادره توسط حوزه مالیاتی 

مودیان مالیاتی بزرگ، دادخواست به خواسته ابطال  

اجرائیه و توقف عملیات اجرایی و ابطال نامه مدیر  

عامل شرکت پخش فرآورده های نفتی تقدیم که  

بدوی دیوان عدالت  4جهت رسیدگی به شعبه 

ات اداری ارجاع و دستور موقت مبنی بر توقف عملی

اجرایی صادر شد. پس از تبادل لوایح، اداره کل امور 

مالیاتی ضمن عدول از اقدام قبلی خود به دلیل عدم 

بر شرکت های دولتی، بر اجرایی  48شمول ماده 
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توسط حقوق دولت  عییتض

کارمندان دولت در افزایش  

سرمایه شرکت نفت ستاره  

خلیج فارس به میزان 

 ر 1،670،000،000،000

 یال

صادره را کان لم یکن اعلام نمود. شعبه رسیدگی 

کننده به استناد لایحه سازمان امور مالیاتی اقدام به 

رای بر رد شکایت صادر نموده است. به رای مذکور  

دادگاه تجدیدنظر رای بدوی  9اعتراض شد و شعبه 

 را تایید نمود

6 

شرکت سرمایه  

گذاری نفت و  

گاز و 

پتروشیمی  

 تامین

شرکت سرمایه  

گذاری صنایع  

 پتروشیمی 

مطالبه سود سهام به مبلغ  

 ریال  7,672,952,982,500

  -ارسال اظهارنامه قضایی

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دعوا

کمیته سازش کانون  

نهادهای سرمایه 

 گذاری ایران 

به کمیته سازش  1404/ 02/ 28دادخواست در تاریخ 

کانون نهادهای سرمایه گذاری ایران ارائه و به ثبت  

 رسیده است.  

 تسویه گردید.  دریافت و مبلغ مورد نظر 

7 

شرکت سرمایه  

گذاری نفت و  

گاز و 

پتروشیمی  

 تامین

شرکت پتروشیمی 

 نوری

مطالبه سود سهام به مبلغ  

 ریال  7,757,984,686,260

  -ارسال اظهارنامه قضایی

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دعوا

کمیته سازش کانون  

نهادهای سرمایه 

 گذاری ایران 

به کمیته سازش  1404/ 02/ 28دادخواست در تاریخ 

کانون نهادهای سرمایه گذاری ایران ارائه و به ثبت  

 رسیده است

 دریافت و تسویه گردید. مبلغ مورد نظر 

8 

شرکت سرمایه  

گذاری نفت و  

گاز و 

پتروشیمی  

 تامین

شرکت صنایع  

 لاستیک یزد 

مطالبه سود سهام به مبلغ  

 ریال  750,000,000,000

  -ارسال اظهارنامه قضایی

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دعوا

کمیته سازش کانون  

نهادهای سرمایه 

 گذاری ایران 

به کمیته سازش  1404/ 02/ 28دادخواست در تاریخ 

کانون نهادهای سرمایه گذاری ایران ارائه و به ثبت  

 رسیده است

 مبلغ مورد نظر دریافت و  تسویه گردید. 

9 

شرکت سرمایه  

گذاری نفت و  

گاز و 

پتروشیمی  

 تامین

شرکت ایران یاسا  

 تایر و رابر 

مطالبه سود سهام به مبلغ  

 ریال 890,540,865,850

  -ارسال اظهارنامه قضایی

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دعوا

کمیته سازش کانون  

نهادهای سرمایه 

 گذاری ایران 

به کمیته سازش  1404/ 02/ 28دادخواست در تاریخ 

کانون نهادهای سرمایه گذاری ایران ارائه و به ثبت  

 رسیده است

10 

شرکت سرمایه  

گذاری نفت و  

گاز و 

پتروشیمی  

 تامین

شرکت حفاری 

 شمال 

مطالبه سود سهام به مبلغ  

 ریال 121,325,666,850

  -ارسال اظهارنامه قضایی

مطالعه و بررسی  

مستندات طرف دعوا و 

 تدارک دعوا

کمیته سازش کانون  

نهادهای سرمایه 

 گذاری ایران 

به کمیته سازش  1404/ 02/ 28دادخواست در تاریخ 

کانون نهادهای سرمایه گذاری ایران ارائه و به ثبت  

 رسیده است

 مبلغ مورد نظر دریافت و تسویه گردید. 
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 ی وابسته شرکت اصلاطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص  - 2-6

 ارقام به ميليون ریال                                                                                                                                                                                                                               

 
 

انتقال سهامپرداخت علی الحسابمشمول ماده 129نوع وابستگی
کارمزد معاملات 

سهام
انتقال زمین

دریافت اصل 

تسهیلات

پرداخت اصل و فرع 

تسهیلات
تضامین دریافتیتضامین پرداختنیخرید خدماتاجاره بها و رهن

44,904,939 - - - - - - - - √سهامدار اصلی

 - - - - - - - - - - 44,904,939

8,000,000 - - - - -- -3,567,000 -سهامدار و عضو هيات مدیره

36,100,000 - - 81,516 - -- -23,919,539 -سهامدار و عضو هيات مدیره

- 744,612 - - - -- -- -سهامدار و عضو هيات مدیره

- - - 136,272 - -- -1,500,000 -سهامدار و عضو هيات مدیره

10,920,000 2,290,281 - -- -- --سهامدار عمده

4,212,000 1,240,000 - -- --2,000,000 √سهامدار و هيات مدیره مشترك

24,590 -سهامدار و عضو هيات مدیره

25,878 -همگروه

- 139,713 - 33,411 - - - - - -همگروه

- 31,011,129 - - - - - 251,199 25,878 4,414,606 59,232,000

- - - -- -- 27,579 - - √هيات مدیره مشترك

- 67,500,000 - -34,383,742 44,994,939 - ---همگروه

- 47,239,850 - - 38,725,647 32,685,452 - - - - سایر

- - - 27,579 - 77,680,391 73,109,389 - - 114,739,850 -

 - 31,011,129 - 27,579 - 77,680,391 73,109,389 251,199 25,878 119,154,456 104,136,939

نام اشخاص وابسته شرح

جمع کل

بازرسی و کنترل خوردگی تکین کو

سایر اشخاص

 وابسته

جمع

پتروسینا 

نگهداشت کاران

سرمایه گذاری و توسعه صنایع لاستیک

کارگزاری صبا تامین

شرکت سرمایه گذاری تأمین اجتماعی شرکت اصلی و 

جمعنهایی

بانک اقتصاد نوین

شرکتهای فرعی

گروه صنعت سلولزی تامین گستر نوین

پتروشیمی آبادان

ماشین سازی پارس

گروه صنعتی بارز

پتروشیمی فن آوران 

بانک رفاه

جمع
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 آتی شرکت اطلاعات تعهدات مالی - 3-6

 

شرکت  فاقد تعهدات سرمایه ای بوده و تعهدات سرمایه ای گروه ناشی از قراردادهای منعقده و مصوب در تاریخ صورت وضعیت مالی به شرح زیر است :

(مبالغ به میلیون ریال)

یادداشتشرکت

سال مالی منتهی به 

1405/02/31

سال مالی منتهی به 

1404/02/31

794,631675,455گروه صنعت سلولزی تامین گستر نوین

953,2001,413,336پتروشیمی خراسان

00پتروشیمی آبادان

50,30029,421سرمایه گذاری و توسعه صنایع لاستیک

210,958,19142,937,765-1-50سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی

31,33725,913,984نفت ایرانول

11,019,187,0003,823,349-1-50پتروشیمی فن آوران

156,147,564207,121سایر

1,188,122,22375,000,431

بدهی های احتمالی موضوع ماده 235 اصلاحیه قانون تجارت مصوب سال 1348 گروه، در تاریخ صورت وضعیت مالی به شرح زیر است :

سال مالی منتهی به 

1405/02/31

سال مالی منتهی به 

1404/02/31

583,727,451 812,660,270  تضامین شرکت های گروه

  812,660,270 583,727,451

 بدهی های احتمالی گروه به شرح زیر است:
سال مالی منتهی به 

1405/02/31

سال مالی منتهی به 

1404/02/31

8,503,169 15,868,735  سهم  شرکت های گروه از بدهی های احتمالی

  15,868,735 8,503,169

)مبالغ به میلیون ریال(

تضامين شرکت های گروه عمدتاً شامل مبالغ 336.674.831 ميليون ریال و 361.328.411 ميليون ریال، 15.017.651 ميليون ریال، 35.551.121 ميليون ریال، 91.608.191 ميليون ریال  به ترتيب 

مربوط به .شرکت اصلی ، گروه صنعتی بارز، گروه سرمایه گذاری صنایع پتروشيمی و گروه سلولزی و سرمایه گذاری توسعه صنایع لستيک می باشد.

بر اساس تصویب هيات مدیره شرکت کربن ایران در تاریخ 97/10/09 و تصویب هيات مدیره شرکت سرمایه گذاری صنایع پتروشيمی )سهامدار عمده( به شماره 418/98 مورخ 1399/02/16 طرح انتقال و 

احداث کارخانه شرکت کربن ایران با احداث واحد جدید توليد دوده در راستای الزامات حفاظت محيط زیست و با ظرفيت سالنه 60 هزار تن محصول در دستور کار قرار گرفته و سرمایه گذاری طرح بالغ بر 

35.000.000 ميليون ریال است.

بر اساس تایيدیه بانک صنعت و معدن در خصوص مانده بدهی ارزی مبلغ 33 ميليون یورو به عنوان جریمه وجه التزام شرکت بارز کردستان اعلام گردیده است با توجه به اینکه قرارداد فروش اقساطی وام ارزی 

از پایان دوره مشارکت مدنی و تنفس پس از آن تنظيم نگردید و در این باره هيچگونه بدهی متصور نمی باشد و از طرف دیگر بر اساس گفتگوهای انجام شده با مدیران بانک صنعت و معدن و صندوق توسعه 

ملی بنا به اظهار، دریافت جریمه وجه التزام توسط بانک صورت نخواهد پذیرفت و همچنين مبلغ وجه التزام مورد پذیرش این شرکت نمی باشد، به همين علت هيچگونه بدهی از نظر مدیران شرکت محتمل 

نبوده و هيچگونه ثبتی نيز در حسابها از این بابت صورت نپذیرفته است.

عمدتا مربوط به شرکت پتروشيمی آبادان  بابت جرایم مطالبه شده از ظرف صندوق بازنشستگی، پس انداز  و رفاه کارکنان  نفت بالغ بر 10.926.000 ميليون ریال می باشد و سهم شرکت پتروشيمی فن 

آوران به مبلغ 892.765 ميليون ریال و شرکت نفت پاسارگاد به مبلغ 775.619 ميليون ریال می باشد

)مبالغ به میلیون ریال(

مخارج تکميل طرح های در دست اجرای گروه و شرکت پتروشيمی فن آوران در تاریخ صورت وضعيت مالی، به ترتيب بالغ بر 101118۷ و ۶530 ميليارد ریال می باشد.مطابق با گزارش مطالعات امکان سنجی، 

مخارج تکميل طرح اجرایی مجتمع پتروالفين مبلغ ۹88,808 ميليارد ریال برآورد گردیده است. در تاریخ صورت وضعيت مالی، تعهدات سرمایه ای ناشی از قراردادهای منعقده و مصوب مربوط به شرکت 

پتروشيمی فن آوران مبلغ 8,82۷ ميليارد ریال و مبلغ 8،40۶ هزار یورو، شرکت فرعی پتروالفين فن آوران مبلغ 2،041 ميليارد ریال و 200 هزار دلر و 824 هزار یورو و پتروشيمی فارابی مبلغ 1385۹ 

ميليارد ریال می باشد.
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 پایداری شرکتی: گزارش -4-6

 زیست : محیط بعد  •
باتوجه به ماهيت و نوع فعاليت این شرکت ، ابعاد زیست محيطی شامل مصرف انرژی ، ضایعات و آثار مخرب تنوع زیستی برای این شرکت    •

 موضوعيت نداشته لذا مخارجی در این خصوص صورت نگرفته است . 
 بعد مسئولیت اجتماعی : •
در   ی مخارج ا ی  نهیهز چيشرکت ، لذا ه  نی ا انه يسال یعاد یدر مجمع عموم یاجتماع ت يمسئول یانجام مخارج در راستا بی با توجه به عدم تصو •

 عام المنفه در سال گذشته صورت نگرفته است .  یجهت کمک ها

 هر نفر بوده است. یساعت برا  49 ن يانگيشرکت در سال گذشته به طور م نی ساعات آموزش کارکنان ا یاجتماع ت يمسئول یراستا در •

 است. ده یاز کارکنان کارت بهداشت سلامت صادر گرد  یتعداد یبرا یاجتماع ت يمسئول یراستا در •

   بعد اقتصادی : •

 با توجه به ماهيت و نوع فعاليت این شرکت فاقد ابعاد اقتصادی نظير سهم بازار محصول و شاخص بهروری توليد می باشد.

 1405اردیبهشت  31زیست محیطی شرکت در سال مالی منتهی به   اجتماعی و گزارش عملکرد-5-6

 : 1405در زمینه انرژی در سال   های آتی  و جاری شرکت های زیرمجموعه هلدینگبرنامه ها و پروژه

 : نگیهلد •
o محوریانرژ  نگیهلد  یسوحرکت به 

  یی جوصرفه  یها یگواه  ،یفروشخرده ،یانرژ نيو تأم  ديدر تول   یگذارهی با تمرکز بر سرما  ی بالدست انرژ رهيدر زنج  نگ یحضور هلد   توسعه  ▪

 گروه.  یهاشرکت  یانرژ یی خودکفا ت یو تقو

o گاز  داریپا نیو تأم   تی ریدر مد  نگیتوسعه نقش هلد 
  ران،ی گاز ا  یشرکت مل  ی هابا مشارکت در فراخوان  نگی گاز، هلد   یاز ناتراز  یناش  سکیو کاهش ر  یانرژ  نيتأم  تيامن  یارتقا  یدر راستا ▪

در    یری پذانعطاف  ش یاقدام با هدف افزا   ن یگاز را در دستور کار قرار داده است. ا   یفروشو خرده  ک«ی اخذ مجوز »کارور گاز نوع    یريگيپ

 .شودیگروه انجام م یاتيعمل  یآورتاب ت یو تقو  یانرژ  تیر یمد  یتابعه، توسعه ابزارها یهاتگاز شرک  نيتأم

o های تابعه ارزیابی و ارتقای عملکرد انرژی شرکت 
های تابعه، چهار دوره ارزیابی عملکرد انرژی در سطح هلدینگ برگزار و کارنامه  در راستای پایش و بهبود مستمر عملکرد انرژی شرکت ▪

قانون اصلاح الگوی مصرف انرژی تهيه و ارائه شد. این  و   ISO 50001 های کمی، الزامات استانداردها بر مبنای شاخصعملکرد شرکت

های گروه انجام شده  بندی اقدامات بهبود و تقویت نظام مدیریت انرژی در شرکتهای عملکردی، اولویتها با هدف شناسایی شکافارزیابی

 .است

o وریگیری از ابزارهای بازار انرژی برای کاهش هزینه و ارتقای بهرهبهره 
بهينه ▪ راستای  هزینهدر  ظرفيتسازی  از  استفاده  مصرف،  مدیریت  اقتصادی  ابزارهای  توسعه  و  انرژی  جمله  های  از  انرژی  بورس  های 

جویی برق و گاز، گواهی برق سبز و قراردادهای دوجانبه تأمين انرژی در دستور کار قرار گرفته است. این اقدامات با هدف  های صرفهگواهی

های گروه دنبال  جویی و توسعه رویکردهای پایدار در مدیریت انرژی شرکتکاهش هزینه تأمين انرژی، ایجاد منافع اقتصادی ناشی از صرفه

 .شودمی

 : 1405در سال    .H.S.Eدر زمینه   های آتی  و جاری شرکت های زیرمجموعه هلدینگبرنامه ها و پروژه

o نظام جامع پایش HSE محیطیو مدیریت الزامات زیست 
، الزامات قانونی  ISO 45001  ،HSE-MSهای تابعه بر مبنای معيارهای کمی،  ، چهار دوره ارزیابی شرکتHSE راستای ارتقای عملکرددر   ▪

 HSE عنوان یک الگوی سرآمد و کارآمد برگزار و نتایج در قالب کارنامه جامعبه (PSM) و با تأکيد ویژه بر نظام مدیریت ایمنی فرایند

های هر صنعت  های تخصصی متناسب با ماهيت و ریسکفرایندی نيز با اقتباس از مبانی این الگو، چارچوبپایش شده است. در صنایع غير

زیست ابعاد  همچنين  شود.  فراهم  اثربخش  و  هدفمند  پایش  امکان  تا  شده  پروژهطراحی  الزامات  محيطی  زیستی،  تنوع  از  حفاظت  ها، 

 .ها مورد توجه قرار گرفته است، کاهش و بازیافت ضایعات و پسماندها نيز در این ارزیابیمحيطی مورد انتظار مشتریان و مدیریتزیست
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و انرژی از سطح الزامات عملياتی فراتر  .H.S.E هایتر شدن تهدیدات نظامی، حوزهدر شرایط پس از جنگ و با پررنگ 

اند. این اهميت با توجه به تجربه وکار تبدیل شدهتداوم کسبها و  آوری، حفاظت از داراییای راهبردی در تابرفته و به مؤلفه

های صنعتی و پتروشيمی دوچندان کنندگان انرژی در هابهای برق و تأميناصابت به ميادین و تأسيسات گازی، زیرساخت

ای که پيش از جنگ، کسری گاز کشور در گونه این شرایط بر بستری از ناترازی ساختاری انرژی شکل گرفته است؛ به .شده است

ميليون مترمکعب در روز اعلام شده    100ميليون مترمکعب در روز و در تابستان حدود    300تا    250دوره اوج زمستان حدود  

شد. در پی حملات، بنا بر اعلام مقامات،  هزار مگاوات برآورد می  25تا    20های اوج در محدوده  بود و ناترازی برق نيز در دوره 

های وارده  ميليون مترمکعب در روز رسيده و ظرفيت شبکه برق نيز در اثر آسيب   230د گاز در مقاطعی به حدود  اختلال در تولي

پذیری ناشی از  از این منظر، جنگ صرفاً یک ریسک جدید ایجاد نکرده، بلکه آسيب   .مگاوات کاهش یافته است  4200حدود  

های مرتبط با مدیریت  های قبلی و تسریع پروژهجایی اولویتناترازی پيشين انرژی را تشدید کرده است. بنابراین بازنگری و جابه

های حياتی، مدیریت شرایط اضطراری و ارتقای بخشی تأمين انرژی، کاهش شدت مصرف، افزایش افزونگی زیرساختو تنوع

 .است های جاری و آتی هلدینگ تبدیل شدههای گروه، به یکی از محورهای اصلی برنامهآوری شرکتتاب

یافته به های اختصاصزیست، بودجه ، انرژی و محيط .H.S.E هایبا توجه به شرایط جدید و ضرورت بازتنظيم اولویت 

های زیرمجموعه متناسب با سطح ریسک، نيازهای اختصاصی و وضعيت عملياتی هر شرکت مورد  های شرکتها و پروژهطرح 

محيطی آوری انرژی، ابعاد زیستهای ایمنی، تابدار در حوزههای اولویتبازبينی قرار خواهد گرفت. در ادامه، اهم اقدامات و پروژه

 .شود ها، حفاظت از تنوع زیستی و مدیریت ضایعات و پسماندها، متناسب با شرایط جدید ارائه میپروژه

 آوران:پتروشیمی فن •

o  ایمنیتاب آوری و ارتقاء: 
 PSM ستمياستقرار س ▪

   شی در پا یخوداظهار ▪

 آب مجتمع   عیتمام اتومات جهت شبکه توز ناتوریکلر نصب ▪

 یاتيجهت پرسنل عمل یمحافظ گوش شخص هيو ته یريپروژه قالب گ انجام  ▪

 یی مواد غذا  یو خود کنترل یخود اظهار ش یطرح پا  یاجرا ▪

 CO2 Capturingواحد متانول    فرمر ی ر ی دودکش ها یکربن از خروج  دياکس  ید افتیباز  پروژه ▪

o  های جانبی:انرژی و تدوام تامین سرویسبهره وری 
دیدگی تأسيسات فجر، بخشی از برق موردنياز شرکت از طریق شبکه سراسری و فيدرهای جایگزین  در پی آسيب :  تأمين برق جایگزین   ▪

  .تأمين شد

شدت مصرف انرژی در دوره مورد  برداری اضطراری از واحدها موجب افزایش  تغيير شرایط تأمين و بهره :افزایش شدت مصرف انرژی   ▪

  .گزارش شد

ناپذیر بوده و پایداری تأمين انرژی به  با توجه به راهبردی بودن محصولت، حفظ برخی واحدها در سرویس اجتناب :الزام تداوم توليد   ▪

 .های اصلی تبدیل شده استیکی از اولویت

 

 : یفاراب یمیپتروش •
o  ایمنیتاب آوری و ارتقاء: 

   ک یومار يو استحصال ف  ک يدفتالیدر يپساب واحد ان  هيپروژه تصف ▪

    ندیفرآ یمنی ا ت یر یاستقرار مد   یاب یارز   مطالعات ▪

▪ hazop    مخازن 

 انبارها  یاعلان و اطفا ستميو نصب س یطراح ▪

o های جانبی:بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 
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   یانرژ یزيشرح کار مم نیتدو  ▪

 بخار   ی تله ها تی ری مد  ▪

   زاتيتجه یکار ق یعا     ▪

 پتروشیمی خراسان:   •
o  ایمنیتاب آوری و ارتقاء: 

 1405پرتابل در  اكيدستگاه گاز سنج آمون  دی خر ▪

 1405% پرتابل در  LELدستگاه گاز سنج  دی خر ▪

 1405سال  1دوره  ست یز  طيمح شی در پا یخوداظهار ▪

 1405پرسنل در سال  یادوار ناتیمعا ▪

o جانبی:های بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 
 1405بهشتیو ارد نی دربا گاز خوراك فرو  هی اوج و اقدام به تسو ريگاز غ ییمتر مکعب اوراق صرفه جو ونيليم20 دی خر ▪

 اوج   رغيبرق   ییاوراق صرفه جو  دی خر ▪

 

 ایرانول  •
o     ایمنیتاب آوری و ارتقاء: 

 وکس  یريبارگ ی مصالح و احداث سکو هي، ته یطراح  ▪

 و انبار محصول یريبارگ  یسقف سکو ساخت ▪

 شگاه یساختمان آزما یمحوطه برج خنک کننده و جنوب  یضلع شرق RAINY ی کانالها یمصالح و بازساز هيته ▪

 محوطه مخازن  ییروشنا   ینصب برج ها ▪

 شگاه یو احداث پناه گاه در پال  یطراح ▪

o های جانبی:بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 
 حلال پروپان (  پری) برج استر  یريواحد آسفالت گ   ندیبرج خنک کننده در فرآ  زی و استفاده از آب دور ر ی ساز نهيبه ▪

 تهران  یروغن ساز شگاه یکاندنس پال  یاز ظرف جمع آور  یبخار فلش خروج Surface  Condenserو نصب مبدل  ساخت ▪

 تهران   شگاه یمصرف کننده برق پال ن یبعنوان مهمتر   1306الکتروموتور کمپرسور   یو نوساز دی خر ▪

 ISO50002تهران و آبادان مطابق با استاندارد  ی ها شگاهیپال  ی انرژ یليتفص یفن یزيمم انجام  ▪

 تهران  یروغن ساز شگاهیدر پال  یاتيعمل یواحد ها کيبه تفک یتيليوتی   یها ريمس کيالتراسون  ی ها تريم دی خر ▪

 تهران  یروغن ساز  شگاهیپال یکيبخار ترمواستات  یتله ها دی خر ▪

 شگاه یپال  یرهايو مس زات يمستعمل تجه ی ها قی عا ینوساز ▪

   MDUواحد  وم يکمپرسور وک ینیگزی جا ▪

 آبادان  شگاه یاز پال  یافتی در یآب صنعت یبه جا ی آب شهر ینیگز یجا  پروژه ▪

 

 پتروشیمی غدیر  •
o     ارتقاء ایمنی:تاب آوری و 

 لوت یپا  اسيدر مق VCMواحد   HIGH BOILاز پسماند   EDC افتیباز  ▪

 ر یغد یميپتروش یپسابها هيلزم جهت تصف ی ندهایفرآ یساز نهيو به ی،طراحیبررس ▪

 منابع بالقوه   یفيو ک یکم یاب یارز " ▪

 های بر اساس برنامه   نده یآل انتشار  ▪

▪ LDAR  در واحدVCM 

 DA 604برج    ساخت ▪

 ( pipاز حادثه )  ش يپ یها طرح ▪

 HSEافزار جامع   نرم  ▪

▪  
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 شرکت نفت پاسارگاد  •
o    :تاب آوری و ارتقاء ایمنی 

  ی و اعتبار و خوشنام  HSEبهبود نظام    کی شرکت نفت پاسارگاد و در جهت تحقق اهداف استراتژ  یها انه یاز مجتمع/ پا  یهم زمان با بهره بردار

  ی راهنما نيو همچن ISO45001 ،ISO14001 یتیر یمد ی ها ستميس نامهيبه صورت نظام مند، اخذ گواه یتحقق خط مش یدر راستا زيو ن 

HSE-MS دیدستورالعمل ها و... اقدام گرد  ،یی اجرا ی روش ها ندها،یمربوطه شامل: شناسنامه فرا تنداتمس ن ی، تدو  . 

 و بهداشت کارکنان یمنیسلامت، ا ارتقاء

  HSEمرتبط با حوزه    ني(، قوان PSE02)  ستیز  طيبهداشت و مح  ،یمنی ا  یريو اندازه گ  شیو پا  نيقوان   ییشناسا  ییبا روش اجرا  مطابق ▪

(  PSE01)  یو بهداشت  یمنیو خطرات ا   ی طيمح  ست یز   ی جنبه ها  ی اب ی و ارز  یی شناسا ییاستخراج و ابلاغ شده، سپس مطابق با روش اجرا 

  ست یز   یبهداشت و جنبه ها ،یمنیخطرات ا  یها  سکیر  یاب ي و ارزش  یاب یارز   ، یینسبت به شناسا  HAZOPو    HAZID  یو دستورالعمل ها

استفاده از خدمات شرکت    زيو ن   ی مصاحبه، خرد جمع  ، یبه روش طوفان فکر  یندیخطرات فرا   سک یر   نيو همچن  ی ندیفرا  ريغ  یطيمح

کاهش    زيکار و سلامت پرسنل و ن  طيمح  یمنیا   یها  هیارتقاء ل   ادث، به منظور کاهش نرخ رخداد حو  یو اقدامات کنترل  نييمشاور تع  یها

 سازمان اقدام شده است.  یتهاياز فعال یناش  یطيمح ستیاثرات ز

 توان اشاره نمود: یم ل یو بهداشت کارکنان  به موارد ذ یمنیدر خصوص ارتقاء سلامت، ا  رانهيشگيو پ یجمله اقدامات کنترل از ▪

آموزش    ییبه صورت سالنه مطابق با روش اجرا   زيکارکنان در بدو استخدام و ن   ی ( برایو تخصص  ی)عموم  HSE  یآموزش  یدوره ها  ی برگزار ▪

(PHR03 ) 

و    HSEکارکنان با حوزه    یارتباط  یبسترها  جادیبه منظور ا   HSE (WSE37)دستورالعمل مشاوره و مشارکت کارکنان در حوزه    نیتدو ▪

 ی و بهداشت شغل یمنی ا ط یکارکنان در بهبود شرا   شنهادياستفاده نظرات و پ

  نی تدو  ش ياز پ  ی مطابق با شاخص ها  HSEاز کارکنان فعال در حوزه    ر یو تقد   HSE (RSE03)  هيو تنب  ق ینامه تشو  نيو ابلاغ آئ   ن یتدو ▪

 (  کبار ی)هر سه ماه  یو... به صورت دوره ا شنهادي ها، ارائه پ یشده از جمله: گزارش انومال

مدون    یمطابق با مستندات داخل  یو بازتوان   یاب ی مقابله، باز  ،یشامل: آمادگ  یاضطرار  طی پرسنل در حوزه واکنش در شرا  یتوانمند  ارتقاء ▪

  ERP(، سند  WSE39مانور )  ی(، دستورالعمل نحوه برگزارPSE04)  یاضطرار  طی و واکنش در شرا  یآمادگ  ییشده از جمله: روش اجرا 

 و...  

 دادها ی علل وقوع انواع رو لي و تحل هیها و تجز  ی در خصوص حوادث، شبه حوادث و انومال یبانک اطلاعات هيته ▪

  یدانش( در راستا  تیر ی)بخش مد   ی( در سامانه پرتال داخلRoot Cause Analysisآنها )  لي و تحل  هی گزارش حوادث و تجز  یبارگذار ▪

 از حوادث   یاز تکرار و درس آموز یريشگيپ

 مربوطه  ن يبه متخصص یريگيپ ازمنديبازگشت به کار و ارجاع موارد ن   ،یبدو استخدام، ادوار  ناتیمعا قی سلامت کارکنان از طر ش یپا ▪

 سازمان  یانسان  ی ها هی از سرما انتيص ی سلامت کارکنان در راستا  شی قرارداد با پزشک متخصص و پا  عقد ▪

 از شروع به کار  شيپ HSE PLANاخذ   قیاز طر  مانکارانيتوسط پ HSE نی مواز ت ینظارت بر رعا   ▪

)   یاجرا ▪ به اخذ مجوز  WSE02دستورالعمل صدور مجوز کار  الزام  و  پ  یانواع کار سرد، گرم، فضا(  و...  انجام هرگونه کار    شيبسته  از 

  یراتيتعم

ماسک    ،یتنفس  یماسک ها  نيتام  انه، یهر مجتمع/ پا   یفرد  زاتيتجه  سی ( مطابق با ماترPPE)  یحفاظ فرد  زاتيانواع تجه  عیو توز  هيته ▪

 و... یلباس آتش نشان  ،ییا يميدار بخارات ش جی کارتر یها

با احتمالت آتش سوزی در سطح سا   زات يتجه  نصب ▪ آتش    تورهایي مان   ق،ی اطفاء حر  کيهای اتومات  ستميشامل س  تیمقابله و مواجهه 

 و...  ق یاطفاء حر یدست یانواع کپسول ها ،ینشان 

 های مداربسته، دوش های اضطراری و ...  ن يدورب  ق، یهای هشدار و اعلام حر ستميانواع س نصب ▪

 HSEبر حوزه   رگذاريتاث راتييتغ  تی ریمطابق با دستورالعمل مد  ی ندیفرا  ريو غ یندیفرا   راتييهرگونه تغ یبررس ▪

  یاز عدم آلودگ  نان ياز کوره پسماند سوز مجتمع ها به منظور کنترل و حصول اطم  ی خروج  یگازها   ش ی پا  ن ی آن ل  ی زرهایآنال   نصب  ▪

 ست یز  طيکار و مح طيمح

 مناطق شرکت نفت پاسارگاد   ه يکارکنان رستوران، آبدارخانه و... در کل هيسلامت کل نامه يگواه اخذ ▪

سلامت    یريگيمناطق شرکت نفت پاسارگاد و پ  ریو سا   یو بازگشت به کار پرسنل در دفترمرکز  ی بدو استخدام، دوره ا  نات یمعا   انجام ▪

   یپزشک ی ها هي توص یارجاع به پزشک متخصص )در صورت لزوم(، اجرا  قیکارکنان، از طر 

 ی و... به صورت دوره ا یمرتبط با سلامت روان از جمله: کنترل خشم، استرس شغل یآموزش یدوره ها یبرگزار ▪

 در مجتمع ها   یخانه بهداشت کارگر یانداز راه ▪

 آنها  ی دوره ا د یپرسنل شاغل در واحد خدمات و تمد  هيکل  یکارت بهداشت برا اخذ ▪
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 ی طیمح ستیاثرات مخرب ز کاهش

 دگل يآران و ب  یابانهايدر ب  یدان يو توسعه و انجام تست م ق يدر واحد تحق ستیز  طيدوستدار مح یون يمالچ امولس ساخت ▪

 ستیز  طيمح ی آلودگ یکاهش حداکثر یسبز(در راستا  ر ي)ق ی ون يامولس ريق ديتول ▪

   شگاههایپال هيتصف ستمي( به سیو بهداشت  ی)صنعت  یديتول یپساب ها ه يکل ارسال  ▪

  ی جهت پساب ها CLOSE Drain ستميس  یبهبود از جمله: اجرا  ی پروژه ها ی اجرا ق یاز طر  یط يمح ست یبارز ز  ی کامل جنبه ها حذف  ▪

به سازمان حفاظت    ميمجتمع ها و ارسال داده ها به صورت مستق  یپسماند سوزها  هيکل  یبر رو  نیآنلا   شیپا  ستميس  یاجرا  ،یديتول

 ( Iranemp.ir)  ستیز  طي سامانه جامع مح ق یاز طر  ستیز  طيمح

 د يتول یبه چرخه  یافتی باز  یرهايو ارسال ق یجمع آور نيها و همچن یبه منظور کنترل نشت  ريق یجمع آور ليپات احداث ▪

 مناسب  Paving یاجرا، اجرا  رقابليسبز و در صورت نقاط غ  یتوسعه فضا قی خاك از طر ی ها ندهیآل کنترل ▪

از انتشار   نانيو پرتابل به منظور حصول اطم نی ( به صورت آن للری )پسماند سوز، بو  یاز منابع ثابت احتراق یخروج یمستمر گازها شیپا ▪

 موثر  ی اقدامات کنترل یاجرا ازيها به اتمسفر و در صورت ن  ندهیآل

و حفاظت از   ستیز  طيمح یمناطق به منظور پاکساز ستیز  طيتعامل با ادارات مح یدر راستا یطيمح ستیمختلف ز یبرنامه ها  یاجرا ▪

جنگل    ق ی(، اطفاء حر یاستان مرکز  ست یز   ط ياداره مح  ی منطقه از جمله: جشنواره بلوط )کاشت نهال درخت بلوط با همکار  ستمياکوس

 … استان فارس( و ستیز ط يبه اداره مح  ووردستگاه بل  6زاگرس )اهداء  یها

در   ینفت یهاحلال  یاستفاده از آب به جا لي)به دل ینفت  یها دروکربنيکاهش اثرات مخرب ه ی سبز( در راستا  ري)ق ونيامولس ريق ديتول ▪

 ( ابد ییکاهش م ار يبس  ستیز  طي وارده به مح بيآس زانيم ون،يامولس ريق

مسابقه، اهداء کتاب    ی : برگزارقیدر سطح مدارس در شهرستان ها از طر   ست یز   ط يدر خصوص حفاظت از مح  یو فرهنگ ساز  آموزش ▪

 سبز، کاشت نهال و...   یاهداء مدادها ،یطيمح ستیز  یها

  ی در راستا  ستی ز  طيسازمان حفاظت مح  ی انطباق با استانداردها  ی ( و بررسکباری)سه ماه    شی در پا  یمستمر برنامه خوداظهار  ی اجرا ▪

 ی ندگیاز عدم آل  نانيحصوص اطم

 سبز   یها به فضا انهی % از مساحت مجتمع/پا10حداقل   اختصاص ▪

 ان ی و مشتر نفعانیاز منظر ذ یطيمحستیز  نيالزامات و قوان  تی رعا ▪

از    نيميس  سی و اخذ تند  یسه مجتمع( شرکت نفت پاسارگاد به عنوان صنعت سبز کشور  1402عنوان حداقل دو مجتمع )سال    کسب ▪

   ست یز  طيسازمان حفاظت مح

باعث    تی بوده و در نها  ريآن قابل حل در ق  یپوشش داخل  نکهیا  ليبه جامبوبگ به دل  ی از بشکه فلز  یديمحصول تول  ی بسته بند  رييتغ ▪

 گردد. یبا ارزش م هي و هدر رفت مواد اول ی کاهش مصرف انرژ

 ی ندگیعوارض آل چگونه يو پرداخت ه ستیز  طيسازمان مح  یمناطق شرکت نفت پاسارگاد از سو یندگیاعلام آل عدم ▪

 ان یبه مشتر  ی ريانواع محصولت ق SDS  ارائه ▪

 نفعان یتعامل با ذ یدر راستا ست یز  طيمستمر اطلاعات مربوط به سامانه جامع مح یو به روز رسان  کنترل ▪

 شده و اقدامات انجام عاتیپسماندها و ضا تیریمد

 ست یز  طيسامانه جامع سازمان حفاظت مح قی از طر ی ( و امحاء پسماندهاSalvage)  یديتول یموقت پسماندها یمحل نگهدار جادیا ▪

 بازل    ونيو کنوانس EPAآنها مطابق با  ی و کد گذار یديتول ی پسماندها هيکل ییشناسا  ▪

به    ديو بازگشت به چرخه تول  یکک به پسماند عاد  ژهیپسماند و  لیآنها از جمله: تبد  افتیو باز   ژهیو  یکاهش پسماندها  یدر راستا  تلاش ▪

 ی ساخت آسفالت در راهساز  ریعنوان ز 

معتمد    یشرکت ها  ق ی( و امحاء آنها از طر iranemp.ir)  ستیز  طيدر سامانه جامع سازمان حفاظت مح  یديتول  یپسماندها  ه يکل  ثبت ▪

 سازمان 

انبارش، امحاء   ،یپسماند از جمله: نحوه بسته بند  تی ریدر حوزه مد   ستیز طيالزمات سازمان مح نی جامع مطابق با آخر  یها   SOPنیتدو ▪

 آنها  یو... و کنترل مستمر اجرا
o های جانبی:بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 

 آبادان 

 نقاط مشکل دار  ميو ترم یحرارت نيها با استفاده از دورب قی عا ی دوره ا ش یپا ▪

 وب يمع ی تله بخارها ض یبخار و تعو  یتله ها ی دوره ا ش یپا ▪

 اراک 

 نقاط مشکل دار  ميو ترم یحرارت نيها با استفاده از دورب قی عا ی دوره ا ش یپا ▪

 Utility افتیخطوط در  یبر رو  تريو نصب م دی خر ▪
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 وب يمع ی تله بخارها ض یبخار و تعو  یتله ها ی دوره ا ش یپا ▪

 شیراز

 وب يمع ی تله بخارها ض یبخار و تعو  یتله ها ی دوره ا ش یپا ▪

 نقاط مشکل دار  ميو ترم یحرارت نيها با استفاده از دورب قی عا ی دوره ا ش یپا ▪

 مجتمع  ات يواحد عمل یپمپ ها  یالکتروموتورها یرو و یدرا نصب ▪

 تبریز 

 نقاط مشکل دار  ميو ترم یحرارت نيها با استفاده از دورب قی عا ی دوره ا ش یپا ▪

 وب يمع ی تله بخارها ض یبخار و تعو  یتله ها ی دوره ا ش یپا ▪

 تهران

 وب يمع ی تله بخارها ض یبخار و تعو  یتله ها ی دوره ا ش یپا ▪

 نقاط مشکل دار  ميو ترم یحرارت نيها با استفاده از دورب قی عا ی دوره ا ش یپا ▪

 سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی: •

o    :تاب آوری و ارتقاء ایمنی 

 کربن:

 ی اتش نشان  نگ یر  3فاز   یاجرا ▪

 ق یاعلان حر  ستميس  2فاز   یاجرا ▪

 یمنی ا ل یحا واریدو مخزن روغن به عنوان د ني مقاوم ب  یبتن وار ی د احداث ▪

 ی خوداظهار  یها طرح ▪

 نر يکل وميوک یجهت راه انداز ی داخل یاز دانش فن استفاده ▪

 ی ندیفرا  ی لترهايف ضیتعو ▪

 ا يواحد اح یانداز راه ▪

 ستیز  طيمح دیيمورد تا  ی فروش آجر نسوز به شرکت ها قی پسماند از طر ت یر یمد ▪

   یعاتیضا   یلنذهايپشم سنگ و ف فيتکل نييتع قی پسماند از طر ت یر یمد ▪

 5شماره  یبه شهرك صنعت ران ی کارخانه کربن ا انتقال ▪

 درصد کل مساحت کارخانه  27سبز تا    یفضا  توسعه ▪

 کارت سلامت پرسنل آبدارخانه  افت ی جهت در  اقدام ▪

 کارخانه  انهي سال  ناتیمعا ▪

 آور کارخانه  انی عوامل ز ی ريگ اندازه ▪

 1واحد  ییروشنا بهبود ▪

 رستوران   یاسترس حرارت ط یشرا   کاهش ▪

 کارخانه  یفصل ی پاش سم ▪

 ییا يميانبار مواد ش یاسترس حرارت  کاهش ▪

 درصد از پرسنل کارخانه براساس دستور  وزارت بهداشت 20 یارگونوم یاب ی ارز ▪

 آب شرب نقاط مختلف کارخانه  ش یپا ▪

 کف کارگاه برق  ی و بهساز ريتعم ▪

 کارخانه  یواحدها ی شناسنامه شغل هيته ▪

 ی از دفاتر ادار یتعداد ییروشنا بهبود ▪

  :پارس یدوده صنعت  شرکت

   ق یاعلام حر  ستميو اصلاح س  یبروزرسان  ▪

 ساختمان دوش   یو بازساز اصلاح ▪

 زات يو نصب تجه  ی ساختمان لندر د یجد  زات يتجه دی و خر یبازساز ▪

 ( ستیز  طيو مح HSE کردیمشاغل  )با رو ی طرح طبقه بند ی واجرا نیتدو ▪

 سبز کارخانه  ی پوشش سطح فضا یو بهساز بهبود ▪

 مطبوع واحدها   ه یتهو  بهبود ▪
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 مناسب  ن یل  فی و بهمراه ل  ی مناسب جهت چادر کش یسکو  یاجرا ▪

 ت ی سا ی ها رباکسیفا  هيکل ینوساز ▪

 مخازن  قیاطفاء حر  ستميس پروژه ▪

 د ی جد یالمان ها جادیو ا  دی جد  یمنیو نصب علائم ا  ینوساز ضیتعو ▪

 نچ يواترکوئ  ريبرگشت محصول نامنطبق  از مس ی امکان سنج  فاز ▪

 شیمی بافت: 

 ق یاعلام و اطفاء حر  ستميو نصب س یطراح ▪

 شیمیایی فرآورد قشم

 ق یاعلام حر  ستمينصب س ▪

 ژه یمنطقه و  ن یهات ل  ستميبه س اتصال ▪

 ی علائم هشدار نصب ▪

 برق   یتابلوها یر يبرق در محل قرارگ ق یو نصب عا دی خر ▪

 سات يبخش تاس  نگيتیفاقد گر  یدر محلها نگيتیگر نصب ▪

o های جانبی:بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 
 دوجداره قدر: 

 پروژه خرید برق بصورت قرارداد دوطرفه)پروژه جاری (  ▪

 کربن:

 ک ی گرم هوا در واحد  ش ياحتراق کوره پ ط یشرا  ميبهبود و تنظ ▪

 گرم هوا در واحد دو  ش ياحتراق کوره پ ط یشرا  ميو تنظ بهبود ▪

 ک ی گرم روغن در واحد  ش ياحتراق کوره پ ط یشرا  ميو تنظ بهبود ▪

 گرم روغن در واحد دو  ش ياحتراق کوره پ ط یشرا  ميو تنظ بهبود ▪

  :پارس یدوده صنعت  شرکت
 ی ديخطوط تول یکار ق یعا ▪

 کارخانه  یاصلاحات بانک خازن   مطالعات ▪

 ( گریکنترلر و نصب کنترل بار بر کمپرسورها)دو کمپرسورد  ستميتابلوو س یبروزرسان  ▪

 از برق شهر  ی دياستقلال برق تول ت يژنراتور، افزودن قابل  یتابلو اصلاح ▪

 و سافت استارت ها  یکیالکتر  ی در موتورها نورترینصب ا  مطالعات ▪

 RO4آب  هيفاز چهارم تصف ی و اجرا مطالعه ▪

 شیمی بافت: 

 ی ندیخطوط فرآ یکار ق یعا ▪

 500001 زوی ا استقرار  ▪

 بخار   یتله ها ضیو تعو یبازرس ▪

 ی مصرف انرژ تی ری و مد زیجهت انال  Power Quality Analyzerو  Flowmeter نصب ▪

 مصرف برق  ش یجهت پا  و یدرا نصب ▪

 گازلوله:

 جانبه برق بصورت قرارداد دو د یپروژه خر  ▪
 :نیگستر نو نیتأم  یگروه صنعت سلولز •

o    :تاب آوری و ارتقاء ایمنی 

 حریر:

 یخانه فاضلاب بهداشت  هيپروژه تصف یاجرا ▪

 خانه فاضلاب به شرکت همجوار)کاغذ پارس(  هيشده از تصف هيپروژه انتقال پساب تصف یبررس ▪

 مصرف آب کارخانه   تی ری ومد یساز نهيمطالعه به گزارش  ▪

 کاوه:

 ارت    یچاه ها  یبازرس ▪
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 اطفاء مشرف به دپو آخال واحد استوك  تور يمان  ريتعم ▪

 واحد رستوران   انه يسال شستشو ▪

 ی مرتبط با کمر درد شغل یپمفلت آموزش عیتوز ▪

 ی در ضلع جنوب شرق یآتش نشان  نگیر ر يو تعم اصلاح ▪

 چوب خزر کاسپین:

 ق یاعلان و اطفاء حر  ستميس ▪

 روغن داغ  یها گی د یها لیکو  ضیتعو ▪

 بخار  یها گی د ضیتعو ▪

 ی اصل  کلونياگزوز س یبر خط بر رو  شی پا ستميس  یو راه انداز دی خر ▪

 لطیف:

   یشبکه آب آتش نشان  ليجهت تکم یکيدروليه  یساز ه يو شب ی محاسبات آب آتش نشان  ▪

 طب کار  یتوسط مراکز تخصص یادوار نات یو  معا  شات یآزما انجام  ▪

 مربوطه  یها  نامهيو اخذ گواه یمنی ا ی تست ها انجام  ▪

آب   یليتکم  یو تست ها    ستیز   طيمعتمد مح  یها  شگاهیتوسط آزما   یدودکش ها به صورت فصل  یخروج  یو گازها  یپساب خروج  زيآنال ▪

 شرب 

 

o های جانبی:بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 
 کاغذسازی کاوه:

 ستميآب در س ی حداکثر یانجام بازچرخان  ▪

 گاز  ه یمولد برق پا  نصب ▪

 حریر:

 (یمولد برق)ژنراتورگاز  یاندازاحداث و راه  ▪

 ی انرژ یزيمم ▪

 کاوه:

 ستميآب در س ی حداکثر یانجام بازچرخان  ▪

 گاز  ه یمولد برق پا  نصب ▪

 چوب خزر کاسپین 

 ی برق از بورس انرژ دی خر ▪

 صنایع کاغذی لطیف: 

 دوار  زات يشده در تجه ییشناسا  یکيرفع مشکلات مکان  ▪

 یی روشنا  ی ها ستميس یروزآور  به ▪

 کارخانه   یفن یزيو مم  یانرژ تی ری مد ستميس ی بروزرسان   جهت ▪

 ی از بورس انرژ دی خر ▪

▪  

 گروه صنعتی بارز:  •

o های جانبی:بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 
 .انيبنقانون جهش توليد دانش 1۶توسعه نيروگاه خورشيدی و ایفای تعهدات ماده    ▪

 .دوجانبه و ژنراتورهای اضطراریبخشی تأمين برق از طریق بازار تنوع   ▪

 .کارگيری تجهيزات با راندمان حرارتی بالوری انرژی با خرید و بهارتقای بهره   ▪

 گروه سرمایه گذاری و توسعه صنایع لاستیک: •

o های جانبی:بهره وری انرژی و تدوام تامین سرویس 
 بازشو  ع یسر یهاتاب و بافت به درب یهارو سالن فتراكيل یهادرب رييتغ ▪

 آب، برق و گاز   یرياندازه گ  زاتيو نصب تجه هيته ▪

 یلوواتيک  4000 یديخورش  روگاهين   احداث ▪
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 ی انرژ یفن یزيمم ▪

o    :تاب آوری و ارتقاء ایمنی 

 کورد ليسالن است قی پروژه اعلان و اطفا حر ▪

                                                                           بعد مسئولیت اجتماعی -21-5-6

 مبالغ به ریال                                                                                                                                                

موضوع یا محل هزینه هزینه های انجام شده در قالب مسئولیت اجتماعی 1404)ریال (نام شرکت ردیف

کمک های عام المنفعه 374,846,000,000پتروشیمی فن آوران 1

کمک های عام المنفعه 114,514,000,000پتروشیمی غدیر 2

کمک های عام المنفعه 159,868,000,000پتروشیمی خراسان3

کمک های عام المنفعه 108,330,404,696نفت پاسارگاد 4

کمک های عام المنفعه 73,268,604,314نفت ایرانول 5

کمک های عام المنفعه 26,600,000,000پرسی ایران گاز 6

کمک های عام المنفعه 42,450,000,000سرمایه گذاری و توسعه صنایع لاستیک 7

کمک های عام المنفعه 153,321,000,000گروه صنعتی بارز 8

کمک های عام المنفعه 7,847,070,000لاستیک بارز کردستان 9

کمک های عام المنفعه 5,953,971,950صنایع لاستیک سیرجان 10

کمک های عام المنفعه 15,300,000,000دوده صنعتی پارس 11

کمک های عام المنفعه 10,000,000,000صنایع لاستیکی سهند 12

کمک های عام المنفعه 20,000,000,000پتروشیمی شیمی بافت 13

کمک های عام المنفعه 13,000,000,000کربن ایران 14

کمک های عام المنفعه 548,500,000بازرسی فنی و کنترل خوردگی تکین کو 15

کمک های عام المنفعه 4,843,400,000حریرخوزستان 16

کمک های عام المنفعه 3,420,000,000صنایع چوب و خزر کاسپین 17

1,134,110,950,960جمع کل 26
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 : اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع-6-6

 
 
 

نتایج اقداماتاقدامات انجام شدهشرح بند تکلیفشرح بند گزارششماره بند 

3

 شامل خالص دارایی های شرکت سرمایه گذاری ساختمان ایران )شرکت فرعی( است که در سال (1-3-27

 تحت عنوان فوق طبقه بندی شده است. در این خصوص، الزامات استاندارد حسابداری مربوط در 1402

 رابطه با احراز شرایط مربوط به طولانی تر شدن دوره مورد نیاز برای تکمیل فروش )طی یکسال از تاریخ

 طبقه بندی( از جمله شرط وجود رویدادها و شرایطی خارج از کنترل شرکت به شرح یادداشت توضیحی

.رعایت نشده است. لذا اصلاح صورت های مالی مورد گزارش از این بابت ضرورت دارد ،3-27

شرکت انجام اقدامات لازم در خصوص واگذاری بلوک 

مدیریتی شرکت سرمایه گذاری ساختمان ایران در چارچوب 

تکالیف مقرر از طرف مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 

1404/06/09 شرکت سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی، مورد 

تاکید مجمع قرار گرفت. همچنین ضمن تاکید بر ضرورت 

نظارت کامل و مستمر بر عملکرد شرکت مذکور و شرکتهای 

تابعه آن به ویژه تعیین تکلیف قرارداد های باز پروژه ها، مقرر 

گردید نتایج حاصل از اقدامات مربوط به واگذاری شرکت فوق، 

هر سه سه ماه یک بار به سهامدار عمده ارائه گردد.

سرمایه گذاری در سهام شرکت سرمایه گذاری ساختمان ایران پیرو صورتجلسه هیات مدیره محترم شستا و پیرو مصوبه هیات مدیره 

شرکت سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی، مقرر گردید کل سهام مدیریتی شرکت سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی در شرکت سرمایه 

پذیر سرمایه گذاری ساختمان ایران پس از خرید بلوک سهام و کسب کنترل مدیریتی واگذار گردد. لازم بذکر است در راستای واگذاری 

سهام مزبور مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت وپترو منتهی به سال مالی 1404/02/31 که در مورخ 1404/06/09 برگزار 

گردید پیرو بند شماره 11 تکالیف مقرر در صورتخلاصه مذاکرات تاکید گردید به منظور واگذاری بلوک مدیریتی شرکت سرمایه گذاری 

ساختمان ایران با رعایت صرفه و صلاح و با هماهنگی شرکت تاپیکو اقدامات لازم صورت پذیرد و پیرو آن نیز در آخرین مصوبات هیات 

مدیره شرکت وپترو به شماره 625-5 مورخ 1405/02/26 بر ادامه رویه فروش با رعایت تشریفات قانونی و پیگیری رفع موانع و 

محدودیت ها تاکید گردید و نهایتاً اقدامات لازم برای بروز رسانی ارزشگذاری سهام شرکت مذکور از جمله انجام تشریفات انعقاد قرارداد 

برای قیمت گذاری شرکت مذکور نیز در حال انجام میباشد و پیش بینی میگردد با توجه به مذاکرات در حال انجام و اقدامات اجرایی 

آغاز شده و طبق تکالیف مقرر هلدینگ وپترو  از ترکیب سهامداری شرکت ساختمان ایران خارج گردد.

در جریان می باشد
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صورت تطبیق حساب های فی مابین  شرکت نفت ستاره خلیج فارس )شرکت وابسته( با شرکت  پالایش و 

پخش فرآوردهای نفتی ایران حاکی از وجود مبلغ 084ر24 میلیارد ریال مغایرت ارزی نامساعد )معادل 

32 میلیون یورو( و مبلغ 253ر15 میلیارد ریال مغایرت ریالی نامساعد )در ارتباط با بهره تسهیلات 

دریافتی صندوق انرژی در سنوات قبل( می باشد )سهم گروه به ترتیب به مبلغ 801ر11 و 474ر7 میلیارد 

ریال می باشد(. همچنین مبلغ 619ر7 میلیارد ریال بابت مغایرت نامساعد ناشی از تأییدیه های دریافتی و 

صورت تطبیق حساب های فی مابین شرکت  پتروشیمی آبادان )شرکت فرعی( با شرکت های خارج از گروه 

به عنوان تعدیلات تلفیقی به بدهکار سرفصل  سود انباشته در صورت های مالی تلفیقی منظور شده که 

مستندات صحت آن به این سازمان ارائه نشده است. با توجه به مراتب مذکور آثار تعدیلات احتمالی 

ناشی از رفع مغایرت های مذکور بر صورت های مالی مورد گزارش برای این سازمان مشخص نمی باشد.

در خصوص مفاد مندرج در بند 4 گزارش حسابرس مستقل و 

بازرس قانونی انجام اقدامات لازم برای رفع مغایرت ارزی و 

ریالی فیمابین حسابهای شرکت نفت ستاره خلیج فارس با 

شرکت پالایش و پخش فرآورده های نفتی ایران در چارچوب 

توافقنامه و قراردادهای فیمابین با لحاظ موارد مندرج در 

تکلیف شماره 1 این صورتجلسه و در چارچوب تکالیف مقرر 

ازطرف مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 1404/04/31 شرکت 

نفت ستاره خلیج فارس در این ارتباط مورد تاکید مجمع قرار 

گرفت. ضمناً مقرر گردید گزارش حاصل از اقدامات انجام شده 

در اینخصوص، هر سه ماه یکبار به سهامدار عمده منعکس 

گردد. همچنین انجام اقدامات لازم در خصوص رفع مغایرت 

نامساعد منعکس در تاییدیه های دریافتی و صورت تطبیق 

حسابهای فیمابین شرکت پتروشیمی آبادان با شرکتهای خارج 

از گروه و ارائه نتایج حاصل از اقدامات مزبور هر سه ماه یکبار 

به سهامدار عمده، مورد تاکید مجمع قرار گرفت.

اقدامات این شرکت در خصوص تهاتر بدهی ارزی با نرخ تسعیر ارز پایان سال 1401 با مطالبات خود کاملا قانونی و براساس قراردادهای 

منعقده فی ما بین )نحوه استرداد، مطالبات، اعتبارات، تسهیلات و تضمین های مالی شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده های نفتی ایران( 

به شماره 135912 مورخ 1392 و قرارداد "فروش نیابتی و بازپرداخت تسهیلات" به شماره 25995/400 مورخ 1392/02/17 و همچنین 

مطابق با رویه های جاری و پذیرفته شده حسابداری و مالی می باشد.لازم به ذکر می باشد این موضوع توسط شرکت در مرحله پیگیری 

بوده و نتایج آن متعاقباً اعلام می گردد

در جریان می باشد
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زیان انباشته شرکت پتروشیمی آبادان )شرکت فرعی( مبلغ 028ر37 میلیارد ریال، 7/3 برابر سرمایه 

ثبت شده آن است. زیان سال مورد گزارش و سال قبل به ترتیب به مبلغ 007ر12 میلیارد ریال و 072ر12 

میلیارد ریال می باشد. بدهی جاری 654ر33 میلیارد ریال بیشتر از دارایی جاری آن است. ارزیابی 

مدیریت مبنی بر تداوم فعالیت در دوره دوازده ماه پس از پایان سال مالی نیز در یادداشت توضیحی 2-

18 درج شده است. مفاد این بند، تأثیری بر اظهارنظر این سازمان نداشته است.

در خصوص آخرین وضعیت شرکت شرکت پتروشیمی آبادان، 

ارائه برنامه های خروج شرکت فوق از مفاد ماده 141 قانون 

تجارت در چارچوب تکلیف مقرر از طرف مجمع عمومی عادی 

بطور فوق العاده مورخ 1404/05/05 شرکت پتروشیمی آبادان 

تا پایان آبان ماه سال 1404 به سهامدار عمده، مورد تاکید 

مجمع قرار گرفت

با توجه به افزایش چشم گیر مقدار تولید شرکت به میزان 450 درصد  در تاریخ 1405/04/31 نسبت به دروه مشابه سال گذشته و طبع 

آن رشد مقداری فروش نسبت به دوره مشابه سال قبل به میزان 456 درصد و همچنین افزایش 1965 درصدی مبلغ فروش نسبت به 

دوره مشابه باعث بهبود روند عملیات شرکت شده است.لازم به ذکر است جهت خروج از ماده 141 قانون تجارت برنامه افزایش سرمایه 

شرکت مذکور از طریق تجدید ارزیابی دارایی ها و یا از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی به منظور اصلاح ساختار مالی 

شرکت پتروشیمی آبادان در دست بررسی می باشد.

در جریان می باشد

شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامین

تکالیف مجمع

برای سال مالی منتهی به 31 اردیبهشت 1404

2

 شرکت وابسته نفت ستاره خلیج فارس )سهامی عام(، براساس صورت جلسه مورخ 13/10/1402 

هیئت مدیره، بخشی از وجه التزام و سود مرکب تسهیلات مالی بلندمدت و کوتاه مدت دریافتی از شرکت 

بازرگانی نفتیران )نیکو( تا پایان سال 1401 به مبلغ 041ر236 میلیارد ریال معادل 537 میلیون یورو را در 

سال مالی قبل از سرفصل تسهیلات به سرفصل پرداختنی منتقل نموده، لیکن در سال مورد گزارش 

تسعیر نشده است. همچنین مبلغ 597ر268 میلیارد ریال معادل 360 میلیون یورو )شامل 161 میلیون 

یورو مربوط به سال قبل( وجه التزام و سود تسهیلات دریافتی از شرکت مذکور مربوط به سال مورد 

گزارش و سال قبل، در حساب ها منظور نگردیده است )سهم گروه در سال مورد گزارش مبلغ 022ر97 

میلیارد ریال و سال قبل مبلغ 590ر34 میلیارد ریال(. هرچند تعدیل سرفصل های سرمایه گذاری در 

شرکت های وابسته، سود انباشته ابتدای دوره و سود تلفیقی )سهم گروه از سود شرکت های وابسته( 

ضروری است. لیکن با توجه به نامشخص بودن نتایج اقدامات در جریان، تعیین آثار آن در شرایط حاضر 

برای این سازمان مشخص نمی باشد.

پیگیری مجدانه در جهت تعیین تکلیف تسهیلات مالی بلند 

مدت و کوتاه مدت دریافتی شرکت نفت ستاره خلیج فارس از 

شرکت بازرگانی نفتیران نیکو در تمامی ابعاد اصل، فرع، وجه 

التزام، سود مرکب و ...( از طریق مذاکره و در صورت عدم 

نتیجه گیری مناسب از طریق بهره گیری از تمام ظرفیتهای 

قراردادی قانونی و سهامداری در چارچوب تکالیف مقرر از 

طرف مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 1404/04/31 شرکت 

نفت ستاره خلیج فارس مورد تاکید مجمع قرار گرفت. ضمناً 

مقرر گردید گزارش حاصل از اقدامات انجام شده در 

اینخصوص هر سه ماه یکبار به سهامدار عمده منعکس گردد..

بر اساس تکالیف مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت نفت ستاره خلیج فارس مورخ 1404/04/31،  شرکت نفت ستاره خلیج فارس 

موضوع وصول یا تهاتر مطالبات خود از شرکت ملی پالایش و پخش بابت مابه التفاوت بهای فروش محصولات و بهای خوراک را پیگیری 

کرده است. مطالبات شرکت در سال های 1401 و 1402 طبق صورت های مالی حسابرسی شده، معادل 1٬844 میلیون یورو محاسبه شد که 

در دوره جاری برای تسویه تسهیلات مورد استفاده قرار گرفت؛ به نحوی که 1٬201 میلیون یورو بابت اصل تسهیلات و 643 میلیون یورو 

بابت بهره تسویه گردید.

از سوی دیگر، شرکت مبلغ 537 میلیون یورو مربوط به بهره مرکب و وجه التزام را به دلیل مغایرت با نرخ تأمین مالی بانک 

مرکزی)ممنوعیت بهره مرکب و احکام قانونی مربوط به امهال تسهیلات( و همچنین وجود مطالبات از شرکت ملی پالایش و پخش 

فرآورده های نفتی ایران و عدم رعایت مفاد دو فقره قرارداد ) فروش نیابتی و بازپرداخت تسهیلات (مورد تأیید قرار نداده و مبلغ مذکور 

را از سرفصل تسهیلات کسر و در سایر ذخایر منظور کرده است.

با توجه به عدم حصول توافق در جلسات حل اختلاف و عدم حضور نمایندگان شرکت ملی پالایش فرآورده های نفتی ایران  و پخش و 

شرکت ملی پخش فرآورده های نفتی ایران، موضوع از طریق انجام مذاکره از سوی شرکت و برگزاری جلسات فی مابین سهامداران با 

شرکت ملی پالایش و پخش در جریان بوده و تاکید گردیده در صورت عدم توافق، حل فصل موضوع مطابق با مراحل پیش بینی شده در 

ماده 12 قرارداد استرداد مطالبات پیگیری و اقدام گردد. در نهایت، با تأکید سهامداران تسویه بدهی تسهیلات از محل مطالبات شرکت 

در صورت های مالی منتهی به 31 شهریور 1404 ثبت و   نهایی شد.

در جریان می باشد
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12. 12-1-مفاد ماده 240 اصلاحیه قانون تجارت مبنی بر پرداخت سود سهام ظرف مهلت قانونی.

12-2-مفاد ماده 110 اصلاحیه قانون تجارت درخصوص معرفی یک نفر شخص حقیقی به نمایندگی دائمی 

شخص حقوقی هیئت مدیره )شرکت سرمایه گذاری تأمین اجتماعی از تاریخ 23/1/1404 تا تاریخ تأیید 

صورت های مالی فاقد نماینده بوده است(.

12-3-مفاد ماده 124 اصلاحیه قانون تجارت مبنی بر انتخاب یک نفر شخص حقیقی به سمت مدیرعامل 

)از تاریخ 23/1/1404 تاکنون شرکت توسط سرپرست اداره می شود(.

12-4-مفاد ماده 128 اصلاحیه قانون تجارت مبنی بر ارسال نام و مشخصات و حدود اختیارات مدیرعامل 

و نسخه ای از صورت جلسه هیئت مدیره جهت ثبت و آگهی در روزنامه رسمی به مرجع ثبت شرکت ها..

12-5-پیگیری های شرکت جهت انجام تکالیف مقرر در مجمع عمومی عادی مورخ 18/6/1403 صاحبان 

سهام، در مورد در بندهای 2، 8، 1-12 و )ردیف های 7 و 9 بند 15( این گزارش به نتیجه نرسیده است.

رعایت الزامات قانونی مقرر در اصلاحیه قانون تجارت و مفاد 

اساسنامه شرکت بطور عام و در خصوص موارد مندرج در بند 

مذکور بطور خاص، مورد تاکید مجمع قرار گرفت.

از مبلغ 40.798 میلیارد ریال مربوط به سود سهام پرداختنی سال 1403 و سنوات قبل مبلغ 32.557 میلیارد ریال آن پرداخت و مابقی 

آن مربوط به برخی سهامداران حقوقی و سهامدارانی می باشد که فاقداطلاعات در سامانه سجام بوده شرکت مبالغ آن را نزد بانک 

پارسیان واریز نموده و به محض مراجعه سهامداران مذکور قابل پرداخت می باشد.

و سایر مفاد لایحه اصلاحی قانون تجارت رفع گردیده است.

در جریان می باشد

توجه مجمع عمومی صاحبان سهام را به نحوه تسویه و چگونگی بازپرداخت تسهیلات مالی دریافتی نفت 

ستاره خلیج  فارس )شرکت وابسته( به مبلغ مشتمل بر 3/2 میلیارد یورو حدودا  معادل 712ر731ر1 

میلیارد ریال )شامل مبلغ 2/1 میلیارد یورو اصل و مبلغ 1/1 میلیارد یورو فرع( از شرکت بازرگانی 

بین المللی نفتیران )نیکو( به شرح یادداشت توضیحی 6-19 جلب می نماید. مفاد این بند، تأثیری بر 

اظهارنظر این سازمان نداشته است

پیگیری مجدانه در جهت تعیین تکلیف تسهیلات مالی بلند 

مدت و کوتاه مدت دریافتی شرکت نفت ستاره خلیج فارس از 

شرکت بازرگانی نفتیران نیکو در تمامی ابعاد اصل، فرع، وجه 

التزام، سود مرکب و ...( از طریق مذاکره و در صورت عدم 

نتیجه گیری مناسب از طریق بهره گیری از تمام ظرفیتهای 

قراردادی قانونی و سهامداری در چارچوب تکالیف مقرر از 

طرف مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 1404/04/31 شرکت 

نفت ستاره خلیج فارس مورد تاکید مجمع قرار گرفت. ضمناً 

مقرر گردید گزارش حاصل از اقدامات انجام شده در 

اینخصوص هر سه ماه یکبار به سهامدار عمده منعکس گردد..

بر اساس تکالیف مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت نفت ستاره خلیج فارس مورخ 1404/04/31،  شرکت نفت ستاره خلیج فارس 

موضوع وصول یا تهاتر مطالبات خود از شرکت ملی پالایش و پخش بابت مابه التفاوت بهای فروش محصولات و بهای خوراک را پیگیری 

کرده است. مطالبات شرکت در سال های 1401 و 1402 طبق صورت های مالی حسابرسی شده، معادل 1٬844 میلیون یورو محاسبه شد که 

در دوره جاری برای تسویه تسهیلات مورد استفاده قرار گرفت؛ به نحوی که 1٬201 میلیون یورو بابت اصل تسهیلات و 643 میلیون یورو 

بابت بهره تسویه گردید.

از سوی دیگر، شرکت مبلغ 537 میلیون یورو مربوط به بهره مرکب و وجه التزام را به دلیل مغایرت با نرخ تأمین مالی بانک 

مرکزی)ممنوعیت بهره مرکب و احکام قانونی مربوط به امهال تسهیلات( و همچنین وجود مطالبات از شرکت ملی پالایش و پخش 

فرآورده های نفتی ایران و عدم رعایت مفاد دو فقره قرارداد ) فروش نیابتی و بازپرداخت تسهیلات (مورد تأیید قرار نداده و مبلغ مذکور 

را از سرفصل تسهیلات کسر و در سایر ذخایر منظور کرده است.

با توجه به عدم حصول توافق در جلسات حل اختلاف و عدم حضور نمایندگان شرکت ملی پالایش فرآورده های نفتی ایران  و پخش و 

شرکت ملی پخش فرآورده های نفتی ایران، موضوع از طریق انجام مذاکره از سوی شرکت و برگزاری جلسات فی مابین سهامداران با 

شرکت ملی پالایش و پخش در جریان بوده و تاکید گردیده در صورت عدم توافق، حل فصل موضوع مطابق با مراحل پیش بینی شده در 

ماده 12 قرارداد استرداد مطالبات پیگیری و اقدام گردد. در نهایت، با تأکید سهامداران تسویه بدهی تسهیلات از محل مطالبات شرکت 

در صورت های مالی منتهی به 31 شهریور 1404 ثبت و   نهایی شد.

در جریان می باشد

ضوابط و مقررات وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار در چارچوب چک لیست های ابلاغ شده 

آن سازمان، به شرح زیر رعایت نشده است:

دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات:

1بندهای )1( و )2( ماده )7(افشای صورت های مالی، گزارش تفسیری مدیریت و گزارش هیئت مدیره 

سالانه حسابرسی شده شرکت اصلی و تلفیقی گروه حداقل 10روز قبل از برگزاری مجمع عمومی. 

2بند )3( و )4( ماده 7افشای صورت های مالی و گزارش تفسیری میان دوره ای 6 ماهه حسابرسی شده و 

صورت های مالی تلفیقی و گزارش تفسیری حسابرسی شده ظرف مهلت 75 روز پس از پایان دوره 6 ماهه.

3بند )10( ماده )7(- افشای صورت های مالی میان دوره ای حسابرسی شده شرکت های تحت کنترل 

حداکثر 60 روز و در مورد صورت های مالی تلفیقی 75 روز پس از پایان دوره درخصوص برخی شرکت ها 

)شرکت پرسی ایران گاز و شرکت ماشین سازی پارس(.

4تبصره ماده 9افشای فوری صورت جلسه هیئت مدیره مورخ 23/1/1404 درخصوص تغییر مدیرعامل.

دستورالعمل انضباطی ناشران

5ماده 5 و تبصره آنپرداخت سود تقسیم شده مصوب مجمع عمومی سال مالی قبل ظرف مهلت قانونی و 

طبق برنامه اعلام شده )جزء 5 ماده 6 دستورالعمل حاکمیت شرکتی(.

6ماده 18 و تبصره آنتوجه به بندهای گزارش حسابرس و بازرس قانونی در مورد صورت های مالی هنگام 

تقسیم سود )مربوط به سال مالی قبل(.

اساسنامه نمونه شرکت های سهامی عام

7ماده 30غیبت غیرموجه اعضای هیئت مدیره و یا نمایندگان آنها بیش از 4 جلسه متوالی و یا 6 جلسه 

متناوب بدون عذر موجه در جلسات هیئت مدیره )ماده 110 اصلاحیه قانون تجارت(.

8ماده 44اعلام تغییر دارندگان امضاء مجاز به اداره ثبت شرکت ها جهت درج در روزنامه رسمی )با توجه 

به تغییرات اعضای هیئت مدیره در سال مالی مورد گزارش(.

رعایت ضوابط و مقررات وضع شده توسط سازمان بورس اوراق 

بهادار بطور عام  موارد مندرج در بند فوق به طور خاص مورد 

تاکید مجمع قرار گرفت

پاسخ تکلیف ردیف یک:علت تاخیر به دلیل مقارن بودن سال مالی برخی از شرکت های سرمایه پذیر اعم )فرعی و وابسته( با تاپیکو

پاسخ تکلیف ردیف دو:علت تاخیر به دلیل مقارن بودن دوره مالی برخی از شرکت های سرمایه پذیر اعم )فرعی و وابسته( با تاپیکو و 

همچنین در جریان بودن موضوعات مربوط به تعیین تکلیف تسهیلات نفت ستاره خلیج فارس می باشد.

پاسخ تکلیف ردیف سه:با توجه به جنگ تحمیلی 12 روزه صورتهای مالی شرکت های مذکور با تاخیر نهایی گردید. لازم به ذکر است با 

توجه به جنگ 45 روزه تحمیلی رمضان انتشار صورت های مالی فرعی موعد معین به طور کامل رعایت گردیده است.

پاسخ تکلیف ردیف چهار:در سالجاری رعایت می گردد.

پاسخ تکلیف ردیف پنج:از مبلغ 40.798 میلیارد ریال مربوط به سود سهام پرداختنی سال 1403 و سنوات قبل مبلغ 32.557 میلیارد 

ریال آن پرداخت و مابقی آن مربوط به برخی سهامداران حقوقی و سهامدارانی می باشد که فاقداطلاعات در سامانه سجام بوده شرکت 

مبالغ آن را نزد بانک پارسیان واریز نموده و به محض مراجعه سهامداران مذکور قابل پرداخت می باشد.

پاسخ تکلیف ردیف هفت: در سالجاری رعایت می گردد.

پاسخ تکلیف ردیف هشت:  در سالجاری رعایت می گردد.

در جریان می باشد
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 پیشنهاد هیات مدیره برای تقسیم سود-7-6

 ریال برای هر سهم( است.   2.100میلیون ریال )مبلغ  213.150.000پیشنهاد هیات مدیره برای تقسیم سود، مبلغ        
همچنین برنامه زمانبندی پیشنهادی هیات مدیره در خصوص پرداخت سود به دارندگان سهام در تاریخ مجمع عمومی عادی سالیانه مربوط به  

 : این شرکت به شرح ذیل می باشد 31/02/1405عملکرد سال مالی منتهی به 

امور سهام شرکت سرمایه گذاری   4پلاك    - 4ارم  خيابان    -جنوبیه  یپاسداران اختيار: تهران، خيابان شرکت:امور سهام  آدرس  

 نفت و گاز وپتروشيمی تامين )سهامی عام( 

 info@tappico.comایميل امور سهام : 

 ( 1داخلی ) 021-42575000تلفن امور سهام :

 مشخصات شخص حقوقی 

 نام شرکت: 

 شماره ثبت: محل ثبت:

 کد بورسی:  شناسه ملی: 

 همراه مدیرعامل:شماره تلفن  شماره تلفن ثابت: 

 کد پستی: پست الکترونيکی:

 آدرس پستی: 

 
 مشخصات حساب بانکی شخص حقوقی

 نوع حساب: نام بانک: 

 کد شعبه: نام شعبه:

 نام صاحب حساب )بنام شخص حقوقی(:

 شماره حساب بانکی: 

 رقم(:  24شماره شبای حساب بانکی )

 

 تعداد سهام  شرح 
تاریخ پرداخت 

 سود سهام 
 پرداخت سود سهام نحوه 

  هيسود کل

سهامداران  

  ،یقيحق

  ،یحقوق

  یصندوق ها

  یگذار   هیسرما

 و سبدگردان ها 

دارای کد سجام  

و احراز هویت  

 شده 

25/0۷/1405 
توسط شرکت سپرده گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسویه وجوه واریز به شماره حساب  

 معرفی شده در سامانه سجام 

فاقد کد سجام و  

 احراز هویت عدم  
30/0۹/1405 

دریافت از طریق مراجعه حضوری به کليه شعب بانک پارسيان در سراسر کشور و با  

 ارائه کارت ملی و اعلام کد بورسی 

سود سهامداران  

  100تا    یحقوق

 سهام   ونيليم

دارای کد سجام  

 و احراز هویت 
25/0۷/1405 

تسویه وجوه واریز به شماره حساب  توسط شرکت سپرده گذاری مرکزی اوراق بهادار و  

 معرفی شده در سامانه سجام 

فاقد کد سجام و  

 عدم احراز هویت 
 ظرف مهلت قانونی 

از طریق واریز بحساب بانکی در مهلت قانونی و با تکميل و ارسال جدول پيوست در  

سربرگ شرکت، با امضای صاحبان امضای مجاز با مهر شرکت و به همراه آخرین  

 تغييرات صاحبان امضاء مجاز آگهی  
 سود سهامداران حقوقی  

 ميليون سهام   100بيش از  

mailto:info@tappico.com
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 نظام راهبری شرکت: -8-6

 اعضای هیات مدیره : ترکیب   -1-8-6

 سوابق اعضاء هیئت مدیره و  مشخصات جدول مربوط به 

 

 خانوادگی نام و نام

)نماینده شخصیت  

 حقوقی( 
 سمت 

تحصیلات/مدارک  

 ای حرفه 
 های سوابق کاری زمینه

تاریخ عضویت 

 در هیئت مدیره 
عضویت همزمان در هیئت 

 هامدیره سایر شرکت
 5ها در عضویت قبلی در هیئت مدیره سایر شرکت 

   سال اخیر

 هیات مدیره  رییس محمدمهدی رحمتی
کارشناسی ارشد  

های  مهندسی سیستم
 اقتصادی

معاون نظارت راهبردی سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور،  معاون امور زیربنایی سازمان  
برنامه و بودجه،  معاون نفت و گاز و امور انرژی سازمان برنامه و بودجه، معاون برنامه ریزی و  

مدیره صندوق بازنشستگی، پس انداز و نظارت بر منابع هیدروکربوری وزارت نفت، رییس هیات 
مدیره رفاه کارکنان صنعت نفت، مدیرکل امور انرژی سازمان برنامه و بودجه، رییس هیات 

مدیره هلدینگ خلیج فارس، عضو موظف و رییس  سرمایه گذاری اهداف،  رییس هیات 
 مدیره شرکت بهینه سازی مصرف سوخت و مدیره گروه مالی ملت، رییس هیاتهیات

27 /11/1403 
مدیره گروه  رییس هیات  -1

 مالی ملت 

 مدیره گروه مالی ملت رییس هیات -1
مدیره صندوق بازنشستگی، پس انداز و رفاه  رییس هیات -2

 کارکنان صنعت نفت
 مدیره سرمایه گذاری اهداف ریس هیات -3

 پور اله شهیدیروح 
رییس نایب 
مدیره و  هیات

 مدیرعامل 

دکتری تخصصی  
سیاستگذاری مدیریت 

 علم و فناوری 

گذاری شستا، مدیرکلی برنامه و بودجه و ارزیابی  ریزی راهبردی و سرمایه معاونت برنامه 
پژوهان نوآور، معاون برنامه عملکرد شهرداری تهران، مدیرعاملی شرکت مشاوره مدیریت دانش

ریزی شرکت صنایع شیمیایی کیمیاگران امروز)شکام(، عضویت در هیات مدیره انجمن  
های متعدد در بنیان نفت و گاز و پتروشیمی و همچنین مسئولیت های پژوهشی و دانش شرکت 

 های دولتی و خصوصیریزی و توسعه در شرکت حوزه برنامه 

31 /06/1404   

 کارشناسی حقوق  عضو هیات مدیره  هوشنگ ایزدی

مدیره پتروشیمی شیراز، مشاور مدیرعامل هلدینگ خلیج فارس، عضو  و نایب رییس هیات عضو 
مدیره پتروشیمی ونیران آپادانا، رییس حراست مدیره پتروشمی امیرکبیر، عضو هیات هیات

مدیره شرکت کشتیرانی اطلس کیاقشم زیرمجموعه شرکت ملی وزارت نفت، عضو هیات 
 نفتکش ج.ا.ا ، مشاور مدیرعامل سازمان تامین اجتماعی 

 مدیره شرکت پتروشیمی شیرازعضو هیات -1  10/1403/ 23

 اکبر میرزاپور باباجان 
عضو هیات مدیره و  

مقام قائم 
 مدیرعامل)موظف( 

 دکتری اقتصاد مالی 

قائم مقام تاپیکو، رئیس هیات مدیره شرکت نفت ایرانول، مدیر توسعه بازار فیزیکی و ناظر  
مدیرعامل  های نفتی بورس کالای ایران، تخصصی معاملات محصولات پتروشیمی و فرآورده 

های بازار سرمایه گروه  شرکت مدیریت منابع و توسعه بازار گروه سحرخیز، مدیر گروه شرکت 
و مشاور برخی  های سحرخیز ، رییس امور معاملات بورس انرژی کارگزاری فارابی شرکت 

نهادهای مطرح کشور از جمله بانک رفاه کارگران، صندوق حمایت از صنایع پیشرفته و 
مدیره شرکت  رییس هیات مدیره شرکت نفت ایرانول، عضو هیات ، هلدینگ سیمانی غدیر

 کارگزاری رسمی بیمه امین پوشش سحرخیز 

08 /11/1404  
 رییس هیات مدیره شرکت نفت ایرانول -1
عضو هیات مدیره شرکت کارگزاری رسمی بیمه امین پوشش -2

 سحرخیز

 عضو هیات مدیره  کمیل پورضیائی 
دکتری تخصصی حقوق  

 بین الملل عمومی 

 نفت  هیات مدیره پالایش رییسمعاون بازرگانی پتروشیمی جم، ، مدیرعامل پتروشیمی خارک
مدیره ،عضو هیات تبریز، مدیر حقوقی و قراردادهای پتروشیمی پردیس و پتروشیمی کیان

مدیره شرکت مدیره پتروشیمی بوشهر، عضو هیات پتروشیمی ابن سینا همدان، عضو هیات 
 کیمیا اسپیدی قشم 

01 /05/1404 

مدیره پالیش  ریيس هيات -1

 نفت تبریز 

  مدیرهعضو هيات  -2

 پتروشيمی خارك 

 مدیره پالیش نفت تبریز ریيس هيات -1

 مدیره پتروشيمی ابن سينا همدان عضو هيات  -2

 مدیره پتروشيمی بوشهر عضو هيات  -3

 مدیره شرکت کيميا اسپيدی قشم عضو هيات  -4
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 کمیته های تخصصی فعال شرکت -2-8-6

 فعالیتشرح   عنوان

 استقرار نظام کنترل های داخلی،قوانين،مقررات و الزامات قانونی کميته حسابرسی 

 بررسی سوابق، تحصيلات و مصاحبه با افراد جهت تایيد و معرفی به هيئت مدیره شرکتهای تابعه  کميته انتصابات 

 تابعه شناسایی، ارزیابی و مدیریت ریسک های هلدینگ و شرکتهای  کميته ریسک 

 ی گذار هیسرما تهيکم
بررسی طرح های توسعه ای ، ایجادی ، بهينه سازی ، افزایش سرمایه ، تملک و واگذاری سهام  و  

 طرح های تامين مالی 

 تعداد جلسات هیات مدیره و وضعیت حضور اعضا در جلسات-3-8-6

  تی اعضاء رعا  ت یجلسه در ماه با حضور اکثر   ک یحداقل    ليدر خصوص تشک  نگیاساسنامه هلد  39و    38، ماده  31/02/1405به    یمنته  یدر سال مال

جلسه( با حضور    کی )هر دو هفته    نگ یهلد   ی در محل دفتر مرکز  ره یمد   ات يجلسه ه  33مذکور تعداد    یدر طول سال مال   کهیاست. بطور   ده یگرد

 است.   ده یگرد  لياعضا تشک ت یاکثر

 کمیته های تخصصی :   واثر بخشی هئیت مدیره 

 :   15ماده    ی شرکت  تیدستورالعمل حاکم  ستیچک ل  18  فیرد
و   شیشده پا  ف یتعر یبراساس فرمت ها  کويتاپ ینظارت  یبه صورت ماهانه در واحد ها  یفرع یعملکرد شرکت ها نکهیعلاوه بر ا  کويتاپ نگ یهلد •

مکاتبات    یط  فيگردد و موارد و نکات و تکال  یبرگزار م  نگ یهر فصل در هلد  ان ی در پا  یفرع  یعملکرد شرکت ها  یگردد، جلسات بررس  ی نظارت م

منجمله    ،یاطلاعات عملکرد  هي کل  کويمربوط به سما و تاپ  کپارچه ی  یگردد، لزم به ذکر است که علاوه برآن سامانه ها  یبه شرکت ها ابلاغ م

و نظارت    شی رصد و پا  ی و حقوق  یاتيو مال  یمه ايب   یفروش و پروژه ها و پرونده ها  د،يمجامع و تول  ره، یمد  اتيصورتجلسات ه  ، یمنابع انسان   ،یمال

 . رديگ یونظارت قرار م یاب یمورد ارز یفرع یشرکت ها ره یمد  اتيو ه  رانیاساس عملکرد مد   نیگردد و برا  یم

 ارائه می گردد. ره یمد  ئتيهمصوبات هيات مدیره به صورت فصلی پایش شده و گزارش آن به  •

 گردد. جلسات هئيت مدیره بررسی و اجرا می  ت به صورت منظم دربامصوبات کميته های حسابرسی،ریسک و انتصا •

و پایش گزارشات ، عملکرد دوره ای شرکت را مورد  هئيت مدیره با تشکيل کميته های تخصصی ضمن پيگيری در جهت برگزاری جلسات ماهانه   •

  ی و اثربخشی عمليات شرکت اطمينان حاصل نماید.کارایارزیابی قرار می دهد تا بدینوسيله از رعایت قوانين و مقررات ، تحقق 

 شرکتسامانه های  - 4-8-6

 سامانه مالی  -1

گيرد و اطلاعات مربوط به رویدادهای حسابداری، جریان  سامانه مالی برای ثبت، پردازش و کنترل اطلاعات مالی هلدینگ مورد استفاده قرار می

های مالی و  دهد. این سامانه یکی از منابع اصلی داده برای تهيه گزارشها و تعهدات مالی را در اختيار واحد مالی و مدیران قرار میوجوه، دارایی

 .داشبوردهای مدیریتی است

 سامانه منابع انسانی  -2

ها و حضور کارکنان را  سامانه منابع انسانی اطلاعات پایه و عملياتی کارکنان را نگهداری کرده و فرآیندهای مرتبط با پرسنل، احکام، پرداخت

های منابع انسانی در سطح  های نيروی انسانی، ساختار نيروی کار و شاخصهزینهتواند مبنای تحليل  دهد. اطلاعات این سامانه میپوشش می

 .هلدینگ باشد

 
 کارکنان سامانه مدیریت عملکرد -3

بندی مشاغل  این سامانه برای مدیریت و ارزیابی عملکرد کارکنان و واحدهای سازمانی طراحی شده و امکان تعریف اهداف، ارزیابی عملکرد، رتبه

های سامانه نيز به تحليل هوشمند عملکرد و ارائه خدمات دیجيتال  کند. بخشی از قابليتو ارتباط نتایج ارزیابی با نظام جبران خدمات را فراهم می

 .به کارکنان اختصاص دارد
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 سامانه اتوماسیون اداری  -4

ها و  سامانه اتوماسيون اداری بستر اصلی گردش مکاتبات و اسناد اداری در سازمان است و فرآیند ایجاد، ارسال، دریافت، ارجاع و پيگيری نامه

میدرخواست پشتيبانی  را  سازمانی  مکانيزههای  قابليت  این سامانه همچنين  فرمکند.  و  فرآیندها  فراهم  کردن گردش  را  داخلی سازمان  های 

 .سازدمی

 
 سامانه هوش تجاری و داشبوردهای مدیریتی  -5

کند.  های مختلف را پردازش کرده و به شکل داشبورد، نمودار و گزارش مدیریتی ارائه میها و سامانهشده از شرکتآوریجمعاین سامانه اطلاعات  

گيری  های زیرمجموعه و حمایت از تصميمکردن دید یکپارچه از عملکرد مالی، عملياتی، توليدی، بورسی و منابع انسانی شرکتهدف آن فراهم

 .محور در سطح هلدینگ استداده

 
 ها و حاکمیت شرکتی سامانه اطلاعات شرکت  -6

های زیرمجموعه است. اطلاعاتی مانند مشخصات شرکت،  این سامانه مرجع نگهداری اطلاعات پایه، اسناد حاکميتی و مستندات رسمی شرکت

شود و امکان دسترسی متمرکز  سامانه تجميع میها در این  ها و مدارك رسمی شرکتصورتجلسات ارکان حاکميتی، گزارش اقدامات، اسناد کميته

 .کندبه سوابق هر شرکت را فراهم می

 
 ها  سامانه ارزیابی عملکرد فناوری اطلاعات شرکت - 7

ها، تحليل نتایج،  های زیرمجموعه است. این سامانه فرآیند ارزیابی شرکتسامانه تخصصی ارزیابی بلوغ، عملکرد و ریسک فناوری اطلاعات شرکت

کند و در سطح هلدینگ تصویری یکپارچه از  های بهبود و پایش پيشرفت را پشتيبانی میمقایسه عملکرد، شناسایی نقاط ضعف، تدوین برنامه

 .دهدها ارائه میوضعيت فناوری اطلاعات شرکت

 
 سامانه سهامداران  - 8

گيرد و امکان دسترسی متمرکز  سامانه سهامداران برای نگهداری و ارائه اطلاعات مرتبط با سهامداران و سوابق مالکيت سهام مورد استفاده قرار می

 .کندبه اطلاعات سهامداران، وضعيت سهام و برخی خدمات مرتبط با مجامع و امور سهام را فراهم می

 
 سامانه آموزش - 9

های آموزشی، حضور  گيرد. اطلاعات دورههای آموزشی کارکنان مورد استفاده قرار میریزی، ثبت و مدیریت فعاليتسامانه آموزش برای برنامه

تواند برای تحليل نيازهای آموزشی و توسعه سرمایه انسانی مورد  شود و میها در این سامانه ثبت میکارکنان، سوابق آموزش و نتایج ارزیابی دوره

 .استفاده قرار گيرد

 
 های فناوری اطلاعات سامانه دارایی  - 10

کردن  شود و امکان مشخصافزاری حوزه فناوری اطلاعات استفاده میافزاری و نرمهای سختثبت، شناسایی و مدیریت داراییاین سامانه برای  

 .کندافزاری را فراهم میکننده، وضعيت و سوابق تجهيزات و مجوزهای نرممحل استقرار، مالک یا استفاده

 
 سامانه رستوران - 11

گيرد و امکان مشاهده برنامه غذایی، رزرو  ریزی توزیع غذا مورد استفاده قرار میسامانه رستوران برای مدیریت خدمات تغذیه کارکنان و برنامه

 .کندها و ثبت سوابق سفارش و مصرف را فراهم میوعده

 

 

 

 اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت -6-8-6
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 فرآیند تصمیم گیری در خصوص تعیین حقوق و دستمزد مدیران ارشد اجرایی -7-8-6

پس از تایید مدیرعامل حقوق و دستمزد مدیران ارشد اجرایی شرکت بر اساس آئین نامه و دستورالعمل ابلاغی از سوی شستا محاسبه و  

 .در هیات مدیره نیز مصوب می گردد

 اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونی-8-8-6

به عنوان حسابرس    31/02/1405سازمان حسابرسی برای سال مالی منتهی به    26/06/1404در مجمع عمومی عادی سالانه مورخ  

 و بازرس قانونی انتخاب گردیده است. 

نام و نام  

 خانوادگی
 سمت

مدرک/ رشته  

 تحصیلی

سابقه 

اجرایی 

 شرکت در 

 سوابق مهم اجرایی

 پور اله شهيدیروح

ریيس  نایب

مدیره و  هيات 

 مدیرعامل 

دکتری تخصصی  

مدیریت 

سياستگذاری علم و 

 فناوری 

 ماه  9

گذاری شستا، مدیرکلی برنامه و بودجه و ارزیابی عملکرد شهرداری  ریزی راهبردی و سرمایهمعاونت برنامه

پژوهان نوآور، معاون برنامه ریزی شرکت صنایع شيميایی  مدیریت دانشتهران، مدیرعاملی شرکت مشاوره  

بنيان نفت و گاز و  های پژوهشی و دانشکيمياگران امروز)شکام(، عضویت در هيات مدیره انجمن شرکت

مسئوليت همچنين  و  برنامهپتروشيمی  حوزه  در  متعدد  شرکتهای  در  توسعه  و  و  ریزی  دولتی  های 

 خصوصی

 اکبر ميرزاپور باباجان

عضو هيات مدیره و 

مقام قائم

 مدیرعامل)موظف( 
 ماه  8 دکتری اقتصاد مالی 

تخصصی  ناظر  و  فيزیکی  بازار  توسعه  مدیر  ایرانول،  نفت  هيات مدیره شرکت  رئيس  تاپيکو،  مقام  قائم 

مدیرعامل شرکت مدیریت منابع های نفتی بورس کالی ایران،  معاملات محصولت پتروشيمی و فرآورده 

های سحرخيز ، ریيس امور  های بازار سرمایه گروه شرکتو توسعه بازار گروه سحرخيز، مدیر گروه شرکت

و مشاور برخی نهادهای مطرح کشور از جمله بانک رفاه کارگران،  معاملات بورس انرژی کارگزاری فارابی 

، ریيس هيات مدیره شرکت نفت ایرانول، عضو  صندوق حمایت از صنایع پيشرفته و هلدینگ سيمانی غدیر

 مدیره شرکت کارگزاری رسمی بيمه امين پوشش سحرخيز هيات 

 اکبرناصری
معاون مالی و تامين  

 منابع
فوق ليسانس  

 حسابداری 
 ماه  18

معاون مالی و تامين منابع سرمایه گذاری نفت و گازو پتروشيمی تامين ، معاون مالی و پشتيبانی گروه  

صنعتی رازی،معاون مالی پتروشيمی جم،مدیرمالی پتروشيمی غدیر، مدیر مالی پتروشيمی صدف،معاون 

سهام،عضو هيات   مالی و اداری شرکت نخ تایر،مدیر مالی واداری کارگزاری راهبردسرمایه گذاری ایران

مدیره شرکت یزدتایر،عضوهيات مدیره شرکت جام دارو،عضو هيات مدیره ارتایل تایرو عضو کميته های 

 حسابرسی 

 حمزه وکيلی 
معاون شرکت ها و 

 ماه  16 ليسانس اقتصاد  ارتقا عملکرد

ستاره خليج  عضو هيات مدیره و معاون امور شرکت های هلدینگ صدر تامين ، عضو هيات مدیره نفت  

فارس ،مدیر نظارت هلدینگ های تابعه شستا از جمله هلدینگ نفت و گاز و پتروشيمی تامين ،معاون  

مالی و اداری فولد ماد کوش ،معاون امور شرکت های سرمایه گذاری آینده ساز،معاون امور شرکت های 

 توليد توسعه پارسيان

 عليرضا هادی پور  
معاون برنامه ریزی و  

 سرمایه گذاری 
فوق ليسانس  

 مدیریت اجرائی
 ماه  17

هلدینگ سرمایه گذاری صندوق بازنشستگی کشوری ، سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران ،سازمان 

  27مدیریت صنعتی ،هلدینگ سرمایه گذاری غدیر ، وزرات صنایع و معادن و هلدینگ ساپکو و بيش از  

در   مدیریتی  و  اجرائی  سابقه  عسال  پتروشيميایی،  و  صنعتی  های  ههلدینگ  شرکت    ره یمد  اتيضو 

 ی راهبر کيشرکت خدمات انفورمات ره یمد اتيه عضو،لامیا یميپتروش
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 کمیته انتصابات و کمیته ریسک:   کمیته حسابرسیاطلاعات مربوط به -10-8-6

 کمیته حسابرسی-1-10-8-6

 

 

نام و 

 خانوادگی نام
 سمت

تحصیلات/مدارک  

 ایحرفه 

تاریخ عضویت در  

 کمیته حسابرسی 

خاتمه  تاریخ 

عضویت در  

کمیته 

 حسابرسی

  سابقه

 اجرائی 

دفعات  

حضور در  

جلسات  

 کمیته  

عضویت  

در  همزمان 

کمیته  

حسابرسی،  

  هاسایر شرکت

 خلاصه سوابق 

محمد  

مهدی  

 رحمتی

 سییر
 ته یکم

  12 30 ادامه دارد  15/12/1403 کارشناسی ارشد 

برنامه صنایع  ،وزیرنفتریزی معاون  شرکت  مدیره  هیات  رییس 
فا خلیج  بازنشستگی ،سرپتروشیمی  صندوق  رییسه  هیات  رییس 

رییس هیات مدیره شرکت ،ملت  رییس هیات مدیره گروه مالی،نفت
معاون امور زیربنایی سازمان برنامه و  ،سازی مصرف سوخت  بهینه

 ..بودجه و

اکبر  

 محققی
عضو 

 ته یکم
  1 30 31/03/1404 15/12/1403 کارشناسی ارشد 

، هلدینگ  بازنشستگی کشوری  مدیر عامل شرکت های صندوق 
بانک   گذاری  سرمایه  شرکت  غدیر،  گذاری  سرمایه  نقل  و  حمل 

و رئیس   مسکن و عضویت در کمیته ها و کمیسیون های تخصصی
 هیات مدیره و عضو هیات مدیره در شرکت های مختلف و .... 

کریم 

 بروفرد 
عضو 

 ته یکم
 8 17 05/11/1404 15/12/1403 دکترا 

گروه توسعه  
مالی مهر  

 پترول،  آیندگان 

رییس هیات مدیره در شرکت های پتروشیمی بندر امام خمینی و 
پتروشیمی  شرکتهای  در  مدیره  هیات  عضو  مبین،  پتروشیمی 
سرمایه   و  مالی  معاون  عسلویه،  سبز  مخازن  پتروشیمی  مرواریدو 
گذاری گروه سرمایه گذاری و توسعه صنایع تکمیلی خلیج فارس و 
شرکت   مدیره  هیات  در  عضویت  نفت،و  صنعت  گسترش  شرکت 

 های مختلف و ... 

افشار  

 سرکانيان 
عضو 

 ته یکم
 فرابورس 12 20 ادامه دارد  15/12/1403 دکترا 

مدیر عامل و عضو هیات مدیره شرکت تامین سرمایه بانک ملت، 
مدیره حسابرسی  عضوهیات  کمیته  فرابورس   شرکت  ورییس 

ایران،مشاور مدیر عامل بانک ملت،مدیرمالی هلدینگ خلیج فارس،  
رییس هیات مدیره و رییس کمیته حسابرسی پتروشیمی بندر امام،  
 رییس هیات مدیره و رییس کمیته حسابرسی پتروشیمی مبین، و .

سعيدرضا  

فتوحی  

 اردکانی 

عضو 
 ته یکم

  12 14 ادامه دارد  15/12/1403 کارشناسی ارشد 

عضوو کارگروه مشوترک مدیریت شورکت پالایش گاز بید بلندخلیج 
فوارس،ومودیر خودموات مشوووترک شووورکوت صووونوایع پتروشووویمی  

وعضو هیات مدیره وعضوکمیته مدیریت ریسک شرکت فارسخلیج
تجوارت صووونعوت خلیج فوارس،عضوووو هیوات مودیره پتروشووویمی  

 اندیمشک 

محمدعلی  

ترحمی  

 اميری 

عضو 
 ته یکم

  3 22 ادامه دارد  05/11/1404 کارشناسی ارشد 

مدیر عامل و رئیس هیات مدیره شرکت بازرگانی بین المللی ایدرو 
مدت   توسعه   6به  شرکت  مالی  موظف  مدیره  هیات  سال،عضو 

یدک،رئیس  سایپا  شرکت  اقتصادی  و  مالی  برنا،معاون  بازرگانی 
فروش   ریزی  رئیس برنامه  و  سایپا  کنترل  و  بودجه  سایپا،رئیس 

 حسابداری ستاد اجرایی فرمان امام 

علی  

 حسينی
عضو 

 ته یکم
  3 18 ادامه دارد  05/11/1404 دکترا 

عضو هیات مدیره تاپیکو، عضو هیات مدیره تاصیکو و ناظر هیئت  
رئیس -مدیره تاپیکو از سوی شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی

عضو مالی هیئت  -کمیته حسابرسی پخش هجرتهیئت مدیره و  
شمال هامون  گذاری  سرمایه  شرکت  ریسک  -مدیره  کمیته  عضو 

ناظر هیئت مدیره تاصیکو -شرکت سرمایه گذاری تامین اجتماعی
و کشتیرانی جمهوری اسلامی ایران از سوی شرکت سرمایه گذاری  

 تامین اجتماعی

مجتبی 

اسکندری  

 زاده 

 دبیر
 ته یکم

 12 17 ادامه دارد  1401/07/23 کارشناسی ارشد 

سرمایه گذاری  
توسعه  

لاستیک،   صنایع
پتروشیمی 

 خراسان

 مدیر لاستیکصنایعوتوسعهگذاری سرمایهشرکتمدیرههیئترئیس
موسسه داخلیمدیرحسابرسی،شستاداخلیحسابرسی تاپیکوحسابرس 

 حسابرسی هوشیار ممیز
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 اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی: خلاصه -2-10-8-6

 

 تعداد جلسات و مصوبات پيشنهادی کميته حسابرسی هلدینگ و شرکت های تابعه 

 تعداد مصوبات طرح شده در هيات مدیره  تعداد مصوبات  تعداد جلسات برگزار شده  شرح  ردیف

 60 60 12 هلدینگ )اصلی(  1

 1.527 2.270 428 شرکت های فرعی  2

 1.587 2.330 440 جمع 

 

 

 اهم اقدامات صورت گرفته در واحد حسابرسی داخلی و کميته حسابرسی تاپيکو 
  ی حسابرس  تهيکم   یاز انعکاس ملاحظات نظارت   نانيشده با هدف اطمموضوعات مطرح  یريگيشرکت و پ  ره یمدأت يمصوبه( در جلسات ه  ۶0)مجموع    یحسابرس  تهيکم  یشنهاديمصوبات پ  هيطرح کل

 .ره یمدأتيه یريگم يتصم ندیدر فرآ

 آن   مصوبه  1٬52۷  تعداد  که مصوبه  2٬2۷0مجموعاً    ی و بررس ی حسابرس  ته يجلسه کم  428  یبرگزار  قیاز طر  کو يگروه تاپ  م يمستق  یتیریمد  یهاشرکت ی حسابرس  یهاتهينظام نظارت بر کم  تیتقو

و مقررات به    نيقوان   تیحسابرس مستقل و رعا  یاستقلال و اثربخش  ،یداخل  یحسابرس یاثربخش  ،یمال  یگزارشگر  ،یداخل  یهاکنترل  سک،یر  تیریمد  ،ینظام راهبر  یندها یبهبود فرآ  راستای  در

 .شده است شنهاديها پشرکت ره یمدأت يه

 ی ها سکینظارت بر ر  ت یو تقو  تيپوشش موضوعات بااهم  ی و با هدف ارتقا  محورسکیر  کردیبا رو  یحسابرس  تهيجلسات کم  یبندو برنامه زمان  یداخل  ی برنامه سالنه واحد حسابرس  بیو تصو  نیتدو

 .شرکت یديکل

و موضوعات   هاسک یپوشش ر  زانيم  یادوره   شیو پا  یداخل  یحسابرس  یمنظور انعکاس در برنامه سالنه واحدها تابعه به  یهاشرکت  یها سک یو ر  ید يموضوعات مهم، کل  یبندت یو اولو  ییشناسا

 .مربوطه یتوسط واحدها  تيبااهم

 .مرتبط یاقدامات اصلاح یريگيو پ یفرع یهاشرکت تی ریمد یهانامه یبررس نيشده و همچندر پاسخ به موارد مطرح رفتهیاقدامات صورت پذ شیحسابرس مستقل و پا تیرینامه مد یبررس

 .ها نسبت به بودجه مصوبعملکرد شرکتانحرافات و ليو تحل رمجموعهیز یهاو شرکت نگیبودجه هلد یبررس قیاز طر یو عملکرد مال یزیربرنامه ندیفرآنظارت بر تیتقو

 .و موارد مستعد بهبود یداخل یهاکنترل  تيسالنه جهت درج در سامانه کدال با هدف انعکاس وضع یداخل یهاگزارش کنترل ارائه

 .و الزامات مربوطه ندهایفرآ تیرعا  یابیو ارز یشرکت تي قانون تجارت در چارچوب الزامات دستورالعمل حاکم هياصلاح 12۹نظارت بر معاملات اشخاص وابسته و معاملات مشمول ماده  تیتقو

 .یمال یهاصورت  شدنییاز نها شيپ یمال یگزارشگر یاتکا تيو عوامل مؤثر بر قابل تيشرکت با تمرکز بر موضوعات بااهم یمال یها صورت سینو شيپ یبررس

 .حسابرس  یو ضرورت حفظ استقلال و اثربخش یاالزامات حرفه ها،یبررس جیبا توجه به نتا یحسابرس مستقل و بازرس قانون رييتغ ایدرخصوص انتخاب، چرخش  ره یمدأتيبه ه شنهاديپ ارائه

 ی بهبود در عملکرد و اثربخش  یهانه يزم  ییو شناسا  ی نظارت  یها بر اساس سامانه هوشمند شستا و دستورالعمل   یفرع   یهاشرکت  یحسابرس  ی هاتهيو کم  یداخل  یحسابرس  ی عملکرد واحدها  ی ابیارز

 .آنها

 .بهبود یهانهينقاط ضعف و زم ییو شناسا یداخل یهاکنترلتیکفا ،یند یفرآ یهاسک یر یابیشرکت با تمرکز بر ارز  یاتيو عمل یاصل یهاو گزارش چرخه یبررس

 .یاقدام اصلاح ازمنديو موارد ن یداخل یهاکنترل تيوضع شیو پا یشرکت تيدستورالعمل حاکم یاجرا یماهه در راستاسه یداخل یهاگزارش کنترل ارائه

و    یبرنامه اقدامات اصلاح  یريگيعلل و آثار، ابلاغ و پ  یشده در سامانه »حد«، بررسثبت  تيموارد بااهم  شیو پا  ییشناسا  ق یاز طر  یفرع  یهاشرکت  تيموارد بااهم  شیو پا  یريگينظام پ  تیتقو

 .موارد یینها فيتکل ن ييشده تا رفع کامل و تعاقدامات انجام  یاثربخش یابیارز

  ت ي مسئول  ،یمعاملات، رفع تعهد ارز   نامهنیيآ  لياز قب  ییهادر سامانه سروش، در حوزه   یکنترل  یهاشرکت  یداخل  ی حسابرس  رانیتوسط مد  شده نيي تع  شياز پ  یهاستيلچک  شیو پا  ليتکم

 گردان فروش و تنخواه  ،یشرکت تيو وصول مطالبات، حاکم یاعتبارسنج ،یاجتماع

خی  ویژه مبانی اظهارنظر و تأکيد بر مطلب خاص و پایش موضوعات بااهميت مندرج در آنها و  بررسی پيش نویس گزارش حسابرس و بازرس قانونی بربررسی بندهای گزارش حسابرس مستقل، به

 از شرکت های فرعی و وابسته و ارائه خدمات مشاوره ای در صورت لزوم

 این خصوص.شده دری انجامارزیاب های کنترلی ونتایج گزارشگری مالی به همراه مصوبه کميته حسابرسی شرکتهای داخلی حاکم برليست کنترلچک بررسی دریافت و

 نظارت بر عملکرد کميته های حسابرسی و واحد های حسابرسی داخلی بر اساس سامانه هوشمند ارزیابی عملکرد ناظر بر اطمينان نسبی از :

 الف ساختار و ترکيب کميته حسابرسی و فعال بودن آن،  ✓

 فعال بودن واحد حسابرسی داخلی،  -ب  ✓

 کيفيت مصوبات کميته حسابرسی-ج ✓
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 کمیته ریسک-3-10-8-6   

 

 سمت نام و نام خانوادگی 
مدرک/ رشته  

 تحصیلی

سابقه 

 کاری 

تاریخ عضویت  

در کمیته  

 ریسک 

دفعات 

حضور در  

جلسات  

 کمیته  

عضویت  

همزمان 

در کمیته  

 ریسک 

 خلاصه سوابق 

 کميل پورضيائی 

رئيس کميته  

عضو  ریسک و 

 هيئت مدیره 

دکتر )حقوق بين  

 الملل( 
 خير  6 1404/ 01/09 سال  20

هيات مدیره   مدیر عامل پتروشيمی خارك، 

پتروشيمی بوشهر ، هيات مدیره پالیشگاه تبریز ، 

مدیر حقوقی پتروشيمی پردیس و معاون بازرگانی  

 پتروشيمی جم 

 مرتضی نوازنی 
عضو مستقل  

 کميته ریسک 

دکتری مدیریت 

 کسب و کار 
 خير  12 1403/ 15/01 سال  27

مشاور مدیرعامل و رئيس کميسيون معاملات 

شرکت فولد غدیر نی ریز، ، مدیر نظارت بر بازرگانی 

تاپيکو، قائم مقام مدیرعامل شرکت سایپا یدك،  

معاون بازرکانی شرکت سایپا، عضو هيات مدیره  

شرکت های گروه خودروسازی سایپا و سازمان  

 .تامين اجتماعی، مدیر تأمين شرکت سایپا یدك و .. 

 عباس محمد خانی 
عضو مستقل  

 کميته ریسک 

دکتری صنایع  

مدیریت سيستم و  

 بهره وری

 12 1403/ 15/01 سال  26

پتروشيمی  

خراسان،  

فولد کاوه  

 کيش 

مشاور و مدرس و ميز سيستم های مدیریتی کيفيت 

انرژیِ، مشاور  محيط زیست، ایمنی و بهداشت و 

مدیریت ریسک در شرکت های پتروشيمی خراسان، 

پتروشيمی تندگویان، پالیشگاه تبریز و ...، مشاور  

مدیریت دانش، مدیریت استراتژیک و منابع انسانی، 

عضو کميته ریسک پتروشيمی مروارید، سرمميز و  

مدرس دوره های سيستم های مدیریتی آکادمی  

 توف ایران و ... 

 محمدرضا پاشایی 
عضو مستقل  

 کميته ریسک 

کارشناسی مدیریت 

 و 

DBA 

 خير  9 1404/ 17/02 سال  28

معاون مالی هلدینگ   -معاون مالی هلدینگ تاپيکو

  -عضو هيات مدیره پتروشيمی نوری -انرژی شستا

عضویت در کميته ریسک و کميته حسابرسی 

شرکت های متعدد بورسی و غير بورسی شامل 

 پتروشيمی نوری 

 احد نظری
عضو مستقل  

 کميته ریسک 

دکتری معماری و  

 شهرسازی
 خير  6 1404/ 01/09 سال  30

عضو هيئت علمی تمام وقت دانشگاه شهيد بهشتی، 

ریيس   ،هيات تحریریه نشریه مدیریت پروژه محور

نایب   ، هيات مدیره انجمن مدیریت پروژه ایران

مدیریت پروژه  ریيس شورای عالی انجمن علمی 

 ایران 

 محمد رضا علایی 
دبير کميته  

 ریسک 

دکتری مهندسی 

 MBAشيمی، 
 6 1404/ 01/10 سال  19

هلدینگ برق  

و انرژی غدیر،  

هلدینگ  

 سلولزی

رئيس تحقيق و توسعه شرکت کيميای پارس  

خاورميانه، مدیر مهندسی شرکت مایع سازی گاز 

 فارابی طبيعی ایران، عضو کميته ریسک پتروشيمی 
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 خلاصه اقدامات و تصمیمات کمیته ریسک -6-8-10-4رکميته    

 و تدابیر اتخاذ شدهاهم ریسک ها  
 اهم ریسک هایی که هلدینگ و شرکت های تابعه با آن مواجه هستند به صورت کلی به شرح ذیل می باشد: 

 

 
 

 های سطح هلدینگ تاپیکوریسک
 

 اقدامات تشریح وضعیت و دلایل  ریسک 

 یمیو تحر یاسیس سکیر

در   ی باعث بروز مشکلات و مسائل طرفکیاز    هامیو تحر  هاتی محدود

  ی هاارز از بانک  ییو انتقال و جابجا ی ديفروش محصولت تول نهيزم

تابعه از   یهاشرکت  ی ريگبهره گریشده و از طرف د ی خارج

 . کندیمدرن را با مشکل مواجه م زات يو تجه هایتکنولوژ

  یهاو شرکت  نگیهلد  یهاسکیر  یختارسا  ییشناسا 

  ی هاواکنش نیکلان و تدو  یهاسکیتابعه در چارچوب ر 

و   ديتول اتيآن بر عمل یامدهايکاهش پ  یبرا  یاضطرار

 .نيتأم ره يزنج

نرخ ارز و بازگشت   سکیر

 ارز حاصل از فروش

جنگ از چند   ط یدر شرا  یصادرات ی فروش محصول در بازارها ره يزنج

مسدود شدن   سک،ی ر ن یتر مهم گردد؛یجهت دچار اختلال م

ظالمانه قرار گرفته است(   یهامیمورد تحر  شتري)که ب   یبانک  یهاکانال

در   ريو تأخ مه يب   نهیهز  ش یو افزا  ییا یونقل در و اختلال در حمل

تابعه   ی هااز چند حوزه بر شرکت  زينرخ ارز ن  رات يياست. تغ لیتحو

 .یآت ینقد اناتیو جر  هایاثرگذار است: درآمدها، بده

نوسان نرخ ارز از منظر اثر بر   سکیر  یکم ليتحل

شده )مصوبه    فيتابعه تکل یهاشرکت یبرا یسودآور

  و یبندخراسان(؛ جمع ی ميدر خصوص پتروش تهيکم
ها و  با بانک  یمعاملات ارز یاصلاح قراردادها ی برا  یزن یرا

 .در دستور کار قرار دارد نگ یدر سطح هلد هایصراف

و  هیمواد اول نیتأم سکیر

 خوراک

  لياز قب ییها سکیبا ر  زاتيو تجه  ه يمواد اول نيتأم ،یجنگ ط یدر شرا 

( و اختلال در  ها میتحر  ليدل)به  یجهان   نيتأم رهياختلال در زنج

 . کندیمواجه است که واردات را محدود م ییا یونقل در حمل یرهايمس

  یهانهیزگ  یتابعه و بررس ی هاشرکت نيتأم ره يزنج ش یپا

با   ليبه تکم  ازي ]ن  ؛ یديکل کنندگاننيتأم ی برا  نی گزی جا

 .[نگیتابعه هلد یهامشخص خوراك شرکت تيوضع

 ی اعتبار سکیر

  ا یکه طرف قرارداد نتواند   رديگ یم شه یر  ت يواقع ن یاز ا  یاعتبار سک یر

واقع   یزمان   ینخواهد تعهدات قرارداد را انجام دهد. رخداد اعتبار

کند.   رييتعهداتش تغ لي طرف قرارداد در تکم یی که توانا شودیم

 از  یاعتبار مشتر سک یجهت واردات و ر   یعدم اخذ اعتبار بانک سک یر
 هستند. ها سکیدسته ر ن یا

معامله در   یهاطرف یاعتبار  سکیر  ی اب ی لحاظ ارز

تابعه؛ الزام   ی هاشرکت  یکلان و قراردادها ماتيتصم

منعقده با اشخاص   ی قراردادها یبرا سک یر  وستيپ

 .(ته ي)مصوبه کم  یحقوق

 نرخ بهره سکیر

  یمختلف اقتصاد اثرگذار است و حت یهانرخ بهره بر بخش راتييتغ

  یمال اناتی جهان بر اقتصاد و جر یاز کشورها ینرخ بهره در برخ رييتغ

و   د یجد  ی مال ن يتأم یهانهیهز  شی دارد؛ از جمله افزا ريتاث یالمللنيب 

 .تابعه یهاشرکت  یاتوسعه ی هاطرح ی گذاربر ارزش ريتأث

ساختار   ت یر یمد/پوشش ریسک استي: سليبه تکم  ازين ]

 .ی[توسط واحد مال نگیهلد  ی مال نيتام
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 اقدامات تشریح وضعیت و دلایل  ریسک 

 ی نگینقد سکیر

بال بودن    ،یخارج نانس یدر استفاده از فا ی المللنيب   یهاتی محدود

  یمال نيتأم ی هاروش ت یاز خارج کشور و محدود هی سرما  نيتأم نهیهز

در دست اجرا و   ی اتوسعه یهاطرح یکشور، اجرا هی از بازار سرما 

در   د؛ ینما یمواجه م ینگینقد   یهاسکیرا با ر  ی اتوسعه یهاطرح

  لیها تبدچالش بنگاه  نی تریبه بحران   سکیر  نی ا ی جنگ طی اشر

 .شودیم

در سطح   یآت  ینقد اناتی و جر هایبده د يسررس ش یپا

  تيبا وضع ليبه تکم  ازي تابعه؛ ]ن  یهاو شرکت نگ یهلد

 .[یگروه توسط واحد مال  ینگینقد  یهانسبت

 تورم  سکیر
بر    یرگذاريبا تاث تواند یکه م ها متيق  یمداوم سطوح عموم شیافزا 

  ی هانهیشده محصولت و هز تمام یکنندگان، بهامصرف د یقدرت خر 

 . دینما  دی وکارها را تهد کسب مدت،یبزرگ و طولن   یهاپروژه

ها و مفاد  طرح  یدر مطالعات اقتصاد ی لحاظ اثرات تورم

 .پوشش داده شود ی قبولقابل د مرتبط تا ح ی قراردادها

  یبازار و رقابت سکیر

 محصول 

در محصولت   یاو منطقه یجهان  یرقبا  یديتول ی هاتيظرف شیافزا 

  یجهان  یعرضه و تقاضا راتييو تغ نگ یتابعه هلد یهامشابه شرکت

محصولت و سهم بازار گروه اثرگذار   یجهان  یهامتيبر ق  تواندیم

 باشد. 

و   یداخل یمستمر روند عرضه و تقاضا  ليرصد و تحل

  ی بازار برا  یهامحصولت؛ استفاده از فرصت ین جها 

 .تابعه ی هاشرکت ی ااهداف توسعه شبرديپ

مفروضات  رییتغ سکیر

  یهاسکیها و رطرح

 نوظهور 

در   رييموجب تغ ینظام ی هایريمنطقه و درگ کيتيتحولت ژئوپل

شده   افته ی توسعه  یهاطرح یحاکم بر اجرا  یاز مفروضات اساس  یبخش

  نی ها را کاهش داده است. اپروژه یو اجرا ی زیر برنامه ت يو سطح قطع

  رييخوراك و خدمات و اجرا، تغ نيتأم یهانهیهز ش یافزا  رينظ  طی شرا

در   یو صورت لزوم بازنگر ی و منابع مال زاتيتجه ی بنددر زمان

 داشته باشد. تواندیهمراه مرا به  یاتوسعه ی هاطرح ی بندتی اولو

گروه با ملاحظه    یاتوسعه ی هاطرح ی بندتی اولو یبازنگر

  یهادر افق یامنطقه یهامحتمل تداوم تنش یوهای سنار

 .و بلندمدت مدت انيم مدت،کوتاه

  طیو شرا کیتیژئوپل سکیر

 ی جنگ

آن بر   ی)جنگ رمضان( و آثار احتمال یحساس جنگ طی با توجه به شرا

  ییضرورت شناسا  سکیر  تهيتابعه، کم یهاو شرکت نگ یهلد

قرار    ديرا مورد تاک طی شرا نی از ا  یناش  یهاسکیر  یو فور یاضطرار

 داد. 

به صورت   یجنگ  طیاز شرا   یناش ی هاسکیمقرر شد ر

  ییتابعه شناسا یها و شرکت نگیسطح هلد  در یاضطرار

  یمطرح و بررس سک یر  ی هاتهيو در اسرع وقت در کم

 .شود

 یمنابع انسان سکیر

)نگهداشت و 

 ( یپرورنیجانش

نظام   ،یانسان  یرويشامل نگهداشت ن  یحوزه منابع انسان  یهاسکیر

بر شکاف    ژهی و ديکارکنان، با تاک اتيحقوق و دستمزد و رفاه

 متخصص.  یروهايو ترك خدمت ن  یپرورنيجانش

  تیر یبر چارچوب مد  یمقرر شد گزارش مدون مبتن

از   (KRI) سکیر  یديکل یاهو شاخص هيته سک یر

نرخ ترك خدمت    ،یپرورنينرخ شکاف جانش ليقب

  ،یسن و موج بازنشستگ نيانگيم بت،ينخبگان، نرخ غ

 .شود ش یو پا  ف یتعر

 

 های آتی کمیته ریسک هلدینگ برنامه
 های تابعه استقرار سامانه یکپارچه مدیریت ریسک در سطح هلدینگ و شرکت •

 به هیئت مدیره جهت تصویب  RBSتدوین و ارائه استراتژی، سند اشتهای ریسک و  •

 های تابعه جهت ارائه و بررسی )مستمر( های داخلی شرکت تاپیکو و دعوت از کمیته ریسک سایر شرکتبررسی ریسک •

 های تابعه و هلدینگ های آموزشی مدیریت ریسک و ارتقای سطح بلوغ مدیریت ریسک در شرکتبرگزاری مستمر دوره •
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 کمیته انتصابات-5-10-8-6

  

 

نام و 

خانواد نام

 گی 
 سمت

تحصیلات/ 

مدارک 

 ایحرفه 

شروع تاریخ 

عضویت در  

 کمیته انتصابات 

تاریخ 

خاتمه  

عضویت در  

کمیته 

 انتصابات 

دفعات  

حضور 

در 

جلسات 

 کمیته

عضویت 

همزمان  

در کمیته ،  

 انتصابات 

 خلاصه سوابق  سابقه کار

هوشنگ 
 ایزدی

عضو و  
رئیس 
کمیته 
 انتصابات

کارشناسی 
 حقوق 

 - 29 ادامه دارد 10/1403/ 30
  30بیش از 
 سال

مدیره پتروشیمی شیراز، مشاور مدیرعامل هلدینگ خلیج فارس،  و نایب رییس هیات عضو  
هیات  عضو  عضو  امیرکبیر،  پتروشمی  رییس هیات مدیره  آپادانا،  ونیران  پتروشیمی  مدیره 

هیات عضو  نفت،  وزارت  زیرمجموعه  حراست  قشم  کیا  اطلس  کشتیرانی  شرکت  مدیره 
شرکت ملی نفتکش ج.ا.ا ، معاون پرسنلی حراست وزارت نفت، مشاور مدیرعامل سازمان  
کمیته تحصیل  ریس  نفت  توسعه  و  مهندسی  مدیرعامل شرکت  مشاور  اجتماعی،  تامین 

وشیمی، اراضی شرکت مهندسی و توسعه نفت، کارشناس حوزه اقتصادی و نفت و گازو پتر 
 عضو کمیته ایمنی پارس جنوبی 

کمیل  
 پورضیائی 

عضو کمیته 
انتصابات و  
 هیات مدیره 

 سال  14 - 5 ادامه دارد 11/1404/ 18 دکترای حقوق 

  هیات مدیره پالایش   رییسمعاون بازرگانی پتروشیمی جم،  ،  مدیرعامل پتروشیمی خارک
مدیره پتروشیمی ابن  ، عضو هیاتتبریز، مدیر حقوقی و قراردادهای پتروشیمی پردیس   نفت 

نایب رئیس هیات پتروشیمی بوشهر، عضو هیاتسینا همدان،  مدیره شرکت کیمیا  مدیره 
 اسپیدی قشم 

حسن  
 نصراصفهانی

عضو  
کمیته 
 انتصابات

کارشناسی ارشد  
مدیریت منابع 

 انسانی
 - 22 ادامه دارد 06/1404/ 11

  30بیش از 
 سال

معاون تجهیز و توسعه منابع انسانی و مدیر توسعه منابع انسانی شرکت ملی گاز ایران و 
و   تدوین  کل  ادره  سرپرست  و  انسانی  منابع  توسعه  مدیرکل  مالی،  و  پشتیبانی  مدیرکل 

مقررات اداری و استخدامی وزارت نفت و عضو هیات مدیره و مدیر توسعه منابع  هماهنگی  
های نفنی ایران و مدیر توسعه سرمایه انسانی  انسانی شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده

 سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران

 احمد بذلی 
عضو  
کمیته 
 انتصابات

کارشناسی 
مدیریت 
 بازرگانی 

 - 20 ادامه دارد 07/1404/ 14
  30بیش از 
 سال

عضو موظف هیات مدیره و قائم مقام ارشد مدیرعامل شرکت خودروسازی زامیاد و عضو 
موظف هیات مدیره و قائم مقام مدیرعامل شرکت خودروسازی سایپا دیزل و مدیرعامل و  

و   سایپا  کارکنان  گذاری  سرمایه  هلدینگ  مدیره  هیات  رئیس  انسانی  نایب  منابع  معاون 
شرکت خودروسازی ایران خودرو و عضو هیات امنیاس صندوق حمایت و بازنشستگی آینده 

 ساز و عضو هیات مدیره و رئیس انجمن مدیریت منابع انسانی ایران

 جلال امانی 
عضو  
کمیته 
 انتصابات

کارشناسی 
 حسابداری

 - 29 ادامه دارد 10/1403/ 30
  30بیش از 
 سال

مدیرعامل و عضو هیات مدیره هلدینگ سرمایه گذاری گروه صنعتی رازی، عضو هیات 
های گروه صنعتی بارز، معاون مالی و اقتصادی نفت مدیره و معاون مالی و امور شرکت 

سپاهان، عضو هیات مدیره و معاون مالی اداری و پشتیبانی و سرمایه گذاری و توسعه نفت  
پاسارگاد، معاون مالی و پشتیبانی و قائم مقام مدیرعامل تاپیکو، مدیر مالی و سرمایه گذاری 

های داروسازی  یت در هیات مدیره شرکت و اداری خدمت دریایی تاید واتر خاورمیانه، عضو
آوران، پتروشیمی اکسیر، لاستیک بارز کردستان، نفت پاسارگاد، نفت ایرانول، پتروشیمی فن

ایران   فارابی،  پتروشیمی  کاسپین،  خراسان،  خزر  چوب  صنایع  کاوه،  کاغذسازی  یاسا، 
 کارگزاری معیار سهام 

 جعفر ربیعی 
عضو  
کمیته 
 انتصابات

کارشناسی 
مهندسی صنایع 
گرایش تولید  

 صنعتی 

30 /10/1403 01 /07/140

4 
9 - 

  30بیش از 
 سال

فارسنایب رییس هیات پتروشیمی خلیج  نایب رییس    ، مدیره و مدیرعامل گروه صنایع 
مدیره شرکت  عضو هیات   (،  شستان)گذاری ساتا    مدیره و مدیرعامل شرکت سرمایههیات

(، ایریتک)المللی مهندسی ایران    مدیره شرکت بینعضو هیات   ، گسترش نفت و گاز پارسیان
 ، مدیره و مدیرعامل شرکت بازرگانی و توسعه صنعت طاووس خاورمیانهنایب رییس هیات 

رییس  ، د بافقولامدیره شرکت مجتمع معدنی و صنعت آهن و فعضو و نایب رییس هیات
اروندهیات آزادگان  دشت  گاز  و  نفت  توسعه  شرکت  هیات ،  مدیره  کانون رییس  مدیره 

ایران گذاری  سرمایه  هیات  ، نهادهای  صنعت رییس  کارفرمایی  صنفی  انجمن  مدیره 
 پتروشیمی

محمدحسین  
 صابر 

عضو  
کمیته 
 انتصابات

دکترای 
کارآفرینی و  

 فناوری 
14 /07/1404 18 /11/140

4 
14 - 

  25بیش از 
 سال

مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری صنایع پتروشیمی و عضو موظف هیات مدیره گروه صنعتی 
تابعه و عضو موظف هیات   و قائم مقام مدیرعامل در امور شرکتهای  ایران خودرو دیزل 
عامل و معاون برنامه ریزی و توسعه سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران و مدیرعامل  

ها و مشاور معاون رئیس جمهور و رئیس  فمندسازی یارانهو رئیس هیات مدیره سازمان هد
های صنعتی و امور  سازمان برنامه و بودجه کشور و نماینده ویژه سازمان در اجرای طرح

انرژی و صنایع نفت و گاز و پتروشیمی و رئیس هیات مدیره هلدینگ شرکت سرمایه گذاری  
 یا آمیدکو/ ایدرو و مدیرعامل شرکت نفت و انرژی پتروآر

ابوالفضل  
 عزیزی 

عضو  
کمیته 
 انتصابات

کارشناسی ارشد  
 مهندسی صنایع

30 /10/1403 
14 /05/140

4 
6 - 

  30بیش از 
 سال

گروه   یادگیری  و  انسانی  سرمایه  مدیر  فارس،  خلیج  پتروشیمی  صنایع  مدیرعامل  مشاور 
فنون   آوران  ره  شرکت  مدیره  هیات  رئیس  و  مقام  قائم  فارس،  خلیج  پتروشیمی  صنایع 
پتروشیمی، مدیرعامل و عضو هیات مدیره شرکت راهبران پتروشیمی، مدیر گروه آموزشی  

 شرکت راهبران پتروشیمی
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 خلاصه اقدامات و تصمیمات کمیته انتصابات -6-10-8-6
 کویدر تاپ  رانی انتصابات مد  دینظام جد

  ی دستنییپا  عیصنا  یاز ارکان اصل  یکی)شستا(،    ی اجتماع  نیتأم  ی گذار هیشرکت سرما  رمجموعهیز  یتخصص  نگیهلد  نیتر عنوان بزرگ(، بهکوی)تاپ   نی تأم  یمینفت و گاز و پتروش  ی گذار هیسرما  شرکت
  عانات ینفت و م  شیپالا  ع یاز صنا  ی ارهیمتخصص، زنج  ی رو نی   ۱۶٬۵۰۰و اتکا به    یرکنترلیغ  و  یشرکت کنترل   ۹۰از    شیب  ی مجموعه با راهبر   نی. ا شودی نفت و گاز کشور محسوب م  یدستان یو م
  ی گاز  عاناتیم  شگاهیپالا  نیتر فارس« )بزرگ  جی سهامدار عمده »نفت ستاره خل  کوی. تاپ کندی م  تیر یرا مد  یمهندسیو خدمات فن  ی سلولز  عیصنا  ک، ی و لاست  ر ی تا  ر،یروانکارها، ق   ،یمیپتروش  ،ی گاز
 است.  ی در صنعت سلولز ی درصد ۱۳صبا( و سهم  ر ی بارز، نخ تا کی )لاست کیدر صنعت لاست  ی درصد ۲۴سهم حدود  ی (، دارا هان ج
 ی شرکت  تیبر حاکم  یمبتن  ییالگو  ازمندین  نگیو پاسارگاد(، هلد  رانولی خراسان، خارک، نفت ا  ر،یآوران، غدفن  یمی)شامل پتروش  ینسلنیب   ی هاییسبد گسترده از دارا  نیا  تیر یمد  تیتوجه به حساس  با

 بود.  یو انتصابات محفل یجناح ،ی ا قهی سل ماتیاز تصم ی ریگو فاصله

 :یات یعمل  ن یو دکتر  یقانون  یمبان
  نامهبی( و تصویبازنشستگ  یهاتابعه صندوق  یهاشرکت  رانیدستورالعمل شفاف انتصاب مد  نی)الزام دولت به تدو  شرفتیساله هفتم پبرنامه پنج   ۲نظام برگرفته از ماده    نیا

دکتر محمدرضا   نیو دکتر  «یا قهیسل  یهاانتصاب  انیبر »پا  ینتعاون( مب  ری)وز  یدریاست. مواضع دکتر احمد م  یشده توسط وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعابلاغ  رانیوز  ئتیه
و   یدیشاخص کل  ۵  هینامزدها بر پا  یابیاند. ارزنظام را شکل داده  نیا   یدرست« چارچوب اصل  یشستا( با شعار »انتخاب فرد درست، با مهارت درست، در جا  رعاملی)مد  یدیسع
 و جسارت.  ی، هماهنگی: دانش، مهارت، پاکدستشودیانجام م یتخط رقابلیغ 

 انتصابات: یا شش مرحله  ندایفر

  رزومه:  افتیو در  یابیاستعداد. ۱

 موفق صنعت  رانیو رصد مد یتخصص یهاآزمون دگانیبرگز تی ظرف  ، یداخل  یاستعدادها ییشناسا ، یفراخوان عموم  قیمستمر از طر شیپا

 ه ی اول یازدهیاحراز و امت طیبا جداول شرا  یو سوابق تجرب یلیمدارک تحص قیانطباق دق  :یغربالگر. ۲

تعارض    تیریحل مسئله، مد  ، یسنجش رهبر  یتراز اول، برا   یهادانشگاه  یبانیبا پشت  یتی ریساعت کار مد  ۸تا سقف    شدهیسازهیجلسات شب:  رانیمد  یابیارز  نون. کا۳

 یراهبرد یریگمیو تصم
 هر داوطلب  یبرا  طرفیمتخصص ب ۴با حضور   رانیا  یمنابع انسان تیرینظر انجمن مد ریز یو فن یعلم  تیصلاح یابیارز :یو فن  یپنل تخصص. ۴

 یی نها بیتصو یانتصابات شستا برا  تهیو سپس ارسال به کم رهیمدئتیه دییتأ کو،ی انتصابات تاپ  تهیطرح پرونده در کم  انتصابات:  یهاتهیدر کم  یبررس. ۵

 صدور حکم تی(، و در نهایسوابق کار یدانیم  ی( و استعلام حسن عملکرد )بررسیت یو امن یی)مراجع قضا ی: استعلام پاکدستحکماستعلام و صدور  . ۶

 : 1404از مهرماه    دستاوردها
 شده ی ثبت و بررس  یرزومه تخصص  ۱۲۰۰از  شیب •

 دهنده عمق رقابت( )نشان  یتیریمد  یهر کرس  یرزومه برا  ۱۶ نیانگ یم طوربه •

 شرفته یپ یابیهر پست در مرحله ارز یبرا  یینها نهیگز ۵ حدود •

 اندمهم منصوب شده یهانفر تاکنون در پست ۷۵ •

 : یتیریمد  ی هایفیبلاتکل  انیپا
  ۱۸که  ریغد یمیشدند. دو نمونه برجسته: پتروش فی تکل نییهمه تع  باًیاستعفاها( وجود داشت که تقر ، یخال یهایها، کرس )سرپرست  فیبلاتکل یتیریمد یکرس ۵۰ ند، یآغاز فرآ در

 گرفت.  دیجد رعاملیمد ، ها وقفه)چوکا( که پس از ماه رانیچوب و کاغذ ا  عیو اداره با سرپرست بود، و مجتمع صنا یفیماه در بلاتکل

 :یفن  رساختیز

 :دهدیخودکار انجام م ییآزمای، راستاجتماعی« رفاهتعاون، کار و وزارت  یاقتصاد شیسامانه رصد و پا» 

 ( یمال یو اقساط معوق )پاکدست  ی برگشت  یهاچک شیپا :یمرکز   بانک

 مهیبا سوابق ب  یسوابق شغل قیتطب :یاجتماع  ن یتأم 

 ی دانشگاهی لیمدارک تحص یسنجاصالت علوم:  وزارت

 یو سوابق سجل تی هو دییأتاحوال:    ثبت

 . شودیصورت خودکار متوقف م به دا یصورت نقص در هر استعلام، پرونده کاند در

 :یبندجمع

ا   و  ساز  کینظام    نیا  ارائه شده است. هدف نها  رانیبه مد  یاصلاح  یشنهادهایو پ  شدهیینواقص شناسا  ست؛ین  ستایکار  الگو  کویتاپ  لیتبد  ، ییارشد وزارت رفاه  سرآمد    یبه 
است.  یستمیس ییو پاسخگو تی بر شفاف هیبا تک یمیدر صنعت نفت، گاز و پتروش یشرکت  یحکمران
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 شرکت   های جاریپروژه  اطلاعات -9-6

 

 
 
 
 
 

 تاریخ خاتمه  تاریخ شروع نوع پروژه عنوان پروژه نام شرکت 

درصد  

پیشرفت  

 )فیزیکی( 

مخارج 

برآوردی  

 پروژه

 1405بودجه  

 834 1,618 59 1406/ 31/03 1403/ 06/05 ای توسعه دوده گرید بال  4 توسعه فاز  دوده صنعتی پارس 
 565 987 5/2 1407/ 01/03 1404/ 15/10 ایجادی  احداث برج تغليظ ایزوبوتن و دو دستگاه مخزن کروی  پتروشيمی شيمی بافت 

 - 500 3/96 1405/ 30/07 1399/ 15/02 ای توسعه استيل کورد تسمه نقاله سيمیاحداث خط  لستيکی سهند صنایع 

 - 30 95 1405/ 31/05 1405/ 01/02 نوسازی و بازسازی  )کلر آلکالی(   300راه اندازی واحد   پتروشيمی آبادان 

 - 113 0 1407 1402 ایجادی  واحد کلرآلکالی  احداث پتروشيمی غدیر 

 پتروشيمی فارابی 
 214 171 5/64 1406/ 31/06 1401/ 09/12 ایجادی  فوماریک تصفيه پساب صنعتی و استحصال اسيد 

 -- - - - - ایجادی  احداث مخازن ده هزار مترمکعبی سقف شناور 

 پتروشيمی فن آوران 

 ---   3/50 1405/ 22/12 1402/ 21/12 ایجادی  دی اکسيد کربن از گازهای احتراق خروجی ریفرمر واحد متانول  بازیافت
385/8 

 ميليارد تومان 561

 38/2 ---   0 ---   ----   ایجادی  ( VAM)  وینيل استات مونومراحداث واحد توليد 

 ---   ---   50 1406/ 31/06 1402/ 22/01 ایجادی  تنی هيدروژن سوز  20  بویلراحداث دو  

     0  29/12/1405  01/01/1405  ایجادی  تا پالیشگاه )روغن سازی تهران( خانه ری لوله کشی آب پساب از تصفيه نفت ایرانول 

 گروه صنعتی بارز 

 2,356 3,821 68  1406/ 31/06 1399/ 01/02 ای توسعه هزار تن(  26)افزایش ظرفيت  فاز نخست توسعه کارخانه کرمان 
  2/4 0 01/04/1406  01/11/1404  ایجادی  مگاوات کرمان  10احداث نيروگاه خورشيدی 

 2,017 3,200 66  1406/ 30/09 1401/ 01/02 ای توسعه هزار تنی کردستان  14فاز اول توسعه 
 4,250   23  1406/ 29/12 1402/ 01/02 ایجادی  هزار تن لرستان  50  احداث کارخانه

 140 176 33  1406/ 31/06 1402/ 01/02 ایجادی  هزارتن ریکليم سيرجان  10
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 پروژه های تکمیل شده طی دوره: 
 ن آورا پتروشیمی فنشرکت سوز هیدروژناول بویلر  •

 و انتقال آن به مجتمع پتروشیمی خراسان دتصفیه پساب شهر بجنور •

 پتروشیمی خراسان  R-3101A ساخت تیوب باندل •

 شرکت پرسی ایران گاز  کشنده 20خرید  •

 پروژه های در آستانه بهره برداری: 
 تامین و اجرای سیستم اعلام و اطفای حریق شیمی بافتطراحی،   •

 پروژه تصفیه پسآب و استحصال فیوماریک اسید پتروشیمی فارابی )که از جرائم زیست محیطی جلوگیری خواهد کرد(  •

 تولید تسمه نقاله استیل کورد )سیمی( و افزایش ظرفیت در تولید تسمه نقاله منجیددار لاستیک سهند  •

 هزار تن(  26فاز نخست توسعه کارخانه بارز کرمان ) •

 (هزار تن 14فاز اول توسعه کارخانه کردستان ) •

 : دست اقدامهای در پروژه
 شرکت پرسی ایران گاز   )اتو گاز( LPGگیری احداث ایستگاه سوخت •

 شرکت پرسی ایران گاز  سازی در مرز پاکستاناحداث مخازن ذخیره •

 بارز کردستانمگاوات  4احداث نیروگاه خورشیدی  •
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 31/02/1405اهم اقدامات انجام شده طی سال مالی منتهی به   -12-6

کشوواورزان، روسووتائیان و اجتموواعی بیمووه اعووم از هلوودینگ خلوویج فووارس، صووندوق بازنشسووتگی نفووت، صووندوق  یگذارسوورمایههای هلوودینگبووا مووذاکره  •

درخصوووص اصوولاح مشووترک پرتفوووی بوور اسوواس صوورفه و صوولاح و ، سووازمان تووامین اجتموواعی نیروهووای مسوولح )سوواتا( و گووروه صوونعتی گلرنووگ عشووایر

 منظور حداکثرسازی منافع و تمرکز مدیریتیبه

 گذاری و توسعه صنایع لاستیکعرضه اولیه شرکت سرمایه •

 بافت در فرابورسدرج نماد شرکت پتروشیمی شیمی •

ها اندیشوی، شناسوایی فرصوتمنظور همبوهکنترلوی  های  های کمیتوه بوا مشوارکت شورکتبرگوزاری مونظم و هدفمنود نشسوتو  اعتبوار مالیواتی  تشکیل کمیته   •

 مالیاتی تحقیق و توسعهگیری از ظرفیت اعتبار  و تسهیل بهره

های کنترلوی و مودیریتی تابعوه و منظور شناسوایی و رفوع نیازهوای فناورانوه شورکتبنیوان و نووآوری بوهتعامل و ارتبواط مسوتمر بوا بوازیگران اکوسیسوتم دانش •

 های فناورانهتوسعه همکاری

های بنیووان در خووانواده شسووتا توسووط شوورکتدرصوودی از مجموووو فووروش محصووولات دانش ۷۵بنیووان و کسووب سووهم افووزایش فووروش محصووولات دانش •

 هلدینگ تاپیکو  کنترلی

 میلیارد تومان اعتبار مالیاتی با تأیید اولیه ۳۷میلیارد تومان پروژه تحقیق و توسعه در سامانه اعتبار مالیاتی و کسب    ۱۶۸ثبت بیش از   •

 کنترلی  هایبنیان شرکتها و محصولات دانشمیلیارد تومان معافیت مالیاتی از محل فعالیت  ۲۰کسب سقف  •

 محصول  ۲۶بنیان به بنیان خانواده تاپیکو و افزایش تعداد محصولات دانشتوسعه سبد محصولات دانش •

 

 آوران پتروشیمی فن
 اخذ تندیس بلورین دوازدهمین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی   •

 پتروشیمی خراسان 
 اخذ تندیس بلورین دوازدهمین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی   •

 دریافت لوح تقدیر برترین نوآوری در محصول در جشنواره پتروفن •

 پتروشیمی غدیر 
 ستاره دوازدهمین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی   4تقدیرنامه  •

 

 گروه صنعتی بارز 
 15بوا دارا بوودن  نسوبت بوه سوال قبول ۱۴۰۴بنیوان گوروه صونعتی بوارز در سوال درصودی فوروش محصوولات دانش ۱۸درصودی تیوراژ تولیود و   ۲۴افزایش   •

 ( 1404محصول دانش بنیان جدید در سال  ۲)افزایش  محصول دانش بنیان 

  1404محصول جدید در سال  15طراحی و تولید  •

 بنیان( از سوی معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری  های دانشبنیان فناور )بالاترین سطح شرکتکسب عنوان دانش •
   SUVسبب طراحی و تولید تایر نامه نوآوری برتر ایرانی در هفتمین جشنواره ملی بهدریافت لوح زرین و گواهی •

 گذاری صنایع پتروشیمی سرمایه
 پتروشیمی شیمی بافت ❖

 جایزه تعالی صنعت پتروشیمی ستاره دوازدهمین دوره  5تقدیرنامه  •

 کربن ایران ❖

 ستاره دوازدهمین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی  4تقدیرنامه  •

 دوده صنعتی پارس ❖

 ستاره دوازدهمین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی  3تقدیرنامه  •
 بنیان از مجموو فروش شرکت دوده صنعتی پارس درصدی محصولات دانش ۴۵سهم  •
 بنیان نوو یکمیلیارد تومان معافیت مالیاتی از محل تولید محصولات دانش ۲۰مندی از بهره •
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 صنایع لاستیکی سهند ❖

 ستاره دوازدهمین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی  4تقدیرنامه  •
  

 شرکت شیمیایی فراورد قشم ❖

   ستاره دوازدهمین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی  4تقدیرنامه  •

 شرکتبرنامه های آتی -13-6

 
دهووی بووه ( توواپیکو بووا توجووه بووه تاثیرپووذیری از شوورایط محیطووی کشووور بووه منظووور ایجوواد چووارچوبی بوورای نظمIPSگذاری )بووازنگری بیانیووه سیاسووت سوورمایه •

 هاگذاریهای استراتژیک هلدینگ در مدیریت و راهبری سرمایهگیریتصمیم

 های کنترلی و مدیریتی تابعهسازی آن در رویکردهای مدیریت پورتفوی شرکتروزرسانی سند راهبردی تاپیکو و جاریبه •

 کنترلی و مدیریتی تابعههای  ریزی مبتنی بر بودجه در هلدینگ و شرکتترویج فرهنگ برنامه •

 ها و قوانین بالادستینامههای مشمول منطبق بر آیینشرکتواگذاری  پیگیری   •

 گذاری در حوزه انرژیهای سرمایهتشکیل اتاق فکر خبرگان انرژی با هدف شناسایی و بررسی فرصت •

وری و کووارایی بووا هوودف ارتقووای بهووره کنترلوویهای سووازی زنجیووره ارزش در شوورکتگووذاری و بهینههووای بووالقوه سوورمایهرصوود، بررسووی و ارزیووابی فرصووت •

 عملیاتی

 منظور حداکثرسازی منافع و تمرکز مدیریتیبهگذاران نهادی درخصوص اصلاح مشترک پرتفوی بر اساس صرفه و صلاح و همکاری با سرمایه •

 ها و محصولات در بازار سرمایهارتقای شفافیت از طریق پذیرش و عرضه شرکت •

 ها و اتخاذ تصمیمات لازمبررسی و ارزیابی وضعیت ساختار سرمایه شرکت •

گذاری وتوسوعه و سورمایههوای کسوب اعتبوار مالیواتی تحقیقبرگزاری مونظم و هدفمنود کمیتوه اعتبوار مالیواتی بوا هودف شناسوایی، پیگیوری و توسوعه ظرفیت •

 کنترلیهای  در شرکت

توا،، بوا هوودف تسوهیل شناسووایی هلودینگ تواپیکو در سووامانه فن کنترلوویهای روزرسوانی و تکمیول اطلاعووات »نظوام مسوائل فناورانووه و نوآورانوه« شورکتبه •

 بوم نوآوریهای زیستو رفع نیازهای فناورانه از طریق ظرفیت

 بنیان در گروه تاپیکو  تدوین برنامه جامع جهت افزایش سهم تولیدات دانش •

 برگزاری رویدادهای تخصصی در حوزه نوآوری، افزایش بلوغ نوآورانه و توسعه محصول •

گذاری خطرپووذیر گیووری از ظرفیووت صووندوق سوورمایهگذاری بووا بهرههووای فناورانووه مسووتعد سوورمایهها و طرحانتشووار فراخوووان شناسووایی و ارزیووابی شوورکت •

 (  CVCشرکتی )

 بنیان صنعت پتروشیمی معاونت علمی ریاست جمهوریبرقراری تعامل با کارگروه توسعه دانش •

 های گروهتجربیات شرکتگذاری  اشتراکبا هدف  کاوی های بهینهکارگاهبرگزاری منظم  •

 اجرای پروژه مهندسی مجدد فرایندهای سازمانی و تدوین مدل حکمرانی •

 های بهبود بر اساس نقاط قابل بهبود در شرکت اصلیه شده توسط ارزیابان بیرونی و تعریف و اجرای پروژهئاستفاده از گزارش بازخور ارا  •

 هاگروهی( بر اساس سطح بلوغ شرکتریزی جهت انجام خودارزیابی )ارزیابی درونبرنامه •

 تیوظرف  یو حفوظ و ارتقوا  یو تواب آور  یداریوپا  شیافوزا   سوک، یبوه منظوور کواهش ر  دیوتول  رهیودر طوول زنج  نیبلنود مودت توام  یانعقاد قراردادهوا  یریگیپ •

 در دسترس  یحقوق یساخت ها ریها با استفاده از ز  نهیو کاهش هز  یاتیعمل یها

و  دیووتول اتیووعمل یایووپو یزیووو خوودمات بووه منظووور برنامووه ر یجووانب یهووا سی(، سووروییو نهووا یانیووتمووام شووده محصووولات )م مووتیکوتوواه موودت ق شیپووا •

 یبازرگان

 ییو کووارا  یوربهووره یبووا هوودف ارتقووا تابعووه یهاارزش در شوورکت رهیووزنج یسووازنهیو به یگووذارهیبووالقوه سوورما یهووافرصووت یابیووو ارز یرصوود، بررسوو •

 یاتیعمل

 منظور حداکثرسازی منافع و تمرکز مدیریتیگذاران نهادی درخصوص اصلاح مشترک پرتفوی بر اساس صرفه و صلاح و بهسرمایههمکاری با  •

 هیها و محصولات در بازار سرماو عرضه شرکت رشیپذارتقای شفافیت از طریق  •

 یگروه در بورس کالا و بورس انرژ  یهاعرضه محصولات شرکت لیجهت تداوم و تسه  یریگیپ •

 لازم  ماتیها و اتخاذ تصمشرکت هیساختار سرما  تیوضع یابیو ارز  یبررس •
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 بنیان صنعت پتروشیمی معاونت علمی ریاست جمهوریبرقراری تعامل با کارگروه توسعه دانش •

 بنیان در گروه تاپیکو  تدوین برنامه جامع جهت افزایش سهم تولیدات دانش •

 های تابعه در جوایز تعالی سازمانیمشارکت فعال شرکت •

 های بارز کرمان و کردستانای کارخانهبرداری از فازهای توسعهتکمیل و بهره •

 تابعه  یهاشرکت  کیبهبود و اصلاح به تفک  یراهکارها شنهادیو پ ئلمسا  یشناسبیو آس  یابیطرح عارضه •

 منشور مرتبط نیو تدو ان«یبنو اقتصاد دانش ینوآور باندهید  تهی»کم لیتشک •

 ناسیراد یمرکز نوآور  CVCمجوز صندوق  دیو تمد هیسرما  شیافزا  •

 تا،در سامانه فن  کویتاپ  نگیتابعه هلد  یهااطلاعات »نظام مسائل فناورانه و نوآورانه« شرکت  یروزرسانو به  ثبت •

 یهاشوورکت تیوواز ظرف یریووگشوواخص بووا هوودف بهره یهاشوورکت یوارداتوو ییایمیو شوو هیوومووواد اولمصووارف و قیمووت اطلاعووات  شیو پووا یآورجمووع •

 یداخل دیتول  یبرا  انیبندانش

( Private Equityی )خصوصوو یگذارهیدر صووندوق سوورما یگذارهیمشووارکت و سوورما یبوورا  طیواجوود شوورا  یهاشوورکت یبنوودتیو اولو ییشناسووا •

 نگیمنطبق بر صرفه و صلاح هلد

 دیووطوورح تولی، سووازرهیمخووازن ذخاحووداث بووه همووراه  ظیبوورج تغلوو، زنجیووره ارزش متووانول، Tank Farmاحووداث  اقتصووادی–یفنوو یابیووو ارز یسوونجامکان •

 نیارزش محصول پاراف رهیزنجو  دیجد یهایفناور کردیبا رو یاتانول سنتز

 یسودآور  شیو افزا  داریپا  دیمنظور تحقق تولآبادان به  یمیپتروش  یراهبرد  یوهایجامع سنار لیو تحل  یابیارز •
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 معاونت مالی و تامین منابع برنامه های واحد  2-13-6

 اهدف منشور  شرح برنامه 
و    رهیمدأتيه  تيمرتبط، شامل گزارش فعال  یهاو گزارش   یو سالنه شرکت اصل  یادوره انيم  یمال  یهاصورت   یابیو ارز  یبررس

 ت یریمد  یر يگزارش تفس

 قابليت اتکای گزارشگری مالی 
 

ماهه و سالنه و  ماهه، نه ماهه، شش در مقاطع سه  یبودجه مصوب با عملکرد شرکت اصل  سهیبودجه سالنه و مقا  شیو پا  یبررس

 ت يانحرافات بااهم  یبررس

تا رفع کامل بندها و نقاط ضعف    یاقدامات اصلاح  یري گيو پ  تیرینامه مد  ،یحسابرس مستقل و بازرس قانون  یهاگزارش   یبررس

 ت يبااهم

  فيتکل نييتا تع  تیریحسابرس و مد  نيب  یموارد اختلاف  یر يگيو پ  یگزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون  سینوش يپ  یبررس

 یینها

دستورالعمل    8شرکت اصلی )ماده    31/02/1405ماهه  سال مالی منتهی به    9-6-3داخلی    یو طرح گزارش کنترل ها   یبررس

 .حاکميت شرکتی(

و    یدر شرکت اصل  یداخل  یهاکنترل   یبند  ۷2  ستيلچک   یو بررس  یمال  یحاکم بر گزارشگر   یداخل  یهاکنترل   یابیارز

 ی فرع  یهاشرکت 

های داخلی و حاکميت  کنترل 

 شرکتی

اموال و    ها،ی گذار هیسرما  ها،افت یها، درآمد و درو پرداخت   نهیهز  د،یشرکت شامل خر  سکیو پرر  یاصل  یهاچرخه   یابیارز

 یاتيعمل  یندها یفرآ  ری ثابت و سا  یهایی دارا

  یهاساختار کنترل   شیو پا  یفرع  یهاشرکت   یحسابرس   یهاتهيو کم  یداخل  یحسابرس  یعملکرد واحدها  یابی و ارز  نظارت

 آنها   یداخل

و نقاط مستعد بهبود در ساختار    یاقدامات اصلاح  یر يگيو پ  یفرع  یهاشرکت   یحسابرس  یهاتهيمصوبات مهم کم  شیپا

 ی داخل  یهاکنترل 

علل و آثار، ابلاغ و    یبررس  ،یفرع  یهادر سامانه »حد« در شرکت   شدهیی شناسا  تيموارد بااهم  شیو پا  یبندت یاولو  ،ییشناسا

 یینها  فيتکل  نيياقدامات تا رفع کامل و تع  یاثربخش  یابی و ارز  یاقدامات اصلاح  یريگيپ

و مقررات مرتبط و ارائه گزارش موارد عدم    نيقوان  ریمعاملات و سا  نامهن یيمفاد قانون تجارت، اساسنامه شرکت، آ  تیرعا  یبررس

 ت یرعا

رعایت قوانين و مقررات و 

 الزامات

 سامانه سروش   یهاستيلچک   ليو تکم  یفرع  یهاو شرکت  یدر شرکت اصل  یشرکت  تيالزامات حاکم  شیو پا  یبررس

 تی موارد عدم رعا  شی معاملات اشخاص وابسته و پا  بیاطلاعات و تصو  یدستورالعمل الزامات افشا  تیرعا  یبررس

  ،ی رفع تعهد ارز  ،یاجتماع  تيگردان، مسئولمعاملات، تنخواه   نامهن یيسامانه سروش شامل آ  یهاست يلچک   ليو تکم  یبررس

 وصول مطالبات  یر يگيحساب فروش و پ

 فيتکل  نييتا تع  یاقدامات اصلاح  یر يگيو پ  صلاحی مراجع ذ  یو الزامات ابلاغ  رهیمدأتيمجامع، مصوبات ه  فيتکال  یاجرا   شیپا

 یینها

با تمرکز بر آثار    یحسابرس  تهيشستا و کم  ره،یمدأتيه   ت،یریمد  یموضوعات ارجاع  ریبه سا  یدگيو رس  ژهیو  یهای حسابرس  انجام

 الزامات   تیو رعا  یمال  یگزارشگر   ،یداخل  یهاآن بر کنترل 
 موارد ریسا
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 های آتی واحد مالی برنامه  محور 

 تأمين مالی از بازار سرمایه 
های قابل  های تابعه، تشکيل سبد پروژه های بازار سرمایه، شناسایی نيازهای شرکت بررسی ظرفيت 

 دار های اولویتتأمين مالی و اجرای پروژه 

توسعه ابزارهای تأمين مالی مبتنی  

 بر محصول 

خرید، خرید سلف محصولت  طراحی و اجرای پایلوت ابزارهای نو آور و ترکيبی تامين مالی نظير پيش 

 کاری و همچنين ابزارهای مرکب بازار سرمایه و پول العمل و سازوکارهای حق 

 گروهیتأمين مالی درون 
های گروه، با هدف کاهش اتکا  ایجاد سازوکار تأمين مالی گردشی و استفاده بهينه از منابع مازاد شرکت 

 به تزریق مستقيم منابع و افزایش سرمایه از محل مطالبات 

 استقرار نظام یکپارچه تأمين مالی 
تشکيل بانک جامع نيازهای مالی گروه و تدوین ماتریس انتخاب ابزار تأمين مالی متناسب با نوع نياز،  

 سررسيد، هزینه و ریسک

 دهی تعهدات ارزی سامان 
های رفع  یابی چالش ها، ریشهها، تشکيل بانک مسائل و پرونده ارزیابی یکپارچه وضعيت ارزی شرکت 

 ربطها از مراجع ذی تعهدات و پيگيری متمرکز آن 

 های ارزی تقویت هماهنگی و کنترل
های پيشگيرانه برای  کنترل ایجاد شبکه تخصصی مسئولن ارزی، انتقال تجارب موفق و طراحی  

 جلوگيری از تکرار مشکلات 

 دهیتوسعه نظام اطلاعات و گزارش 
های تحليلی و داشبورد مدیریتی تأمين مالی و تعهدات ارزی و ارائه گزارش   BIتوسعه زیرساخت  

 ای به مدیریت ارشد دوره 

 ارتقای کيفيت مدیریت مالی گروه 
های تخصصی،  های گروه از طریق برگزاری دورهارتقای دانش و کيفيت مدیریت مالی در شرکت 

 اندیشی، تشریک مساعی و تبادل تجاربهای همنشست 

 توسعه سرمایه انسانی مالی 
های گروه در  شناسایی و ارزیابی نيروهای متعهد، متخصص و مستعد برای تأمين نيازهای شرکت 

 های مالی و تأمين منابع حوزه 

 

 شرکت های گروه برنامه های آتی  -3-6

 پتروشیمی خراسان
 ی و صادرات یداخل یبازارها تی توسعه و تثب •

 ی وربهره شیو افزا  نهیهز تیریمد •

 دیتول یهاتیظرف  یسازنهیو به ینوساز رات، یتعم •

 ی مال نیو تأم هانهیهز تیریمد •

 پتروشیمی فن آوران
 % پیشرفت فیزیکی 44.57متانول با اکسیدکربن با هدف پایداری تولید تکمیل پروژه بازیافت دی •

 حفظ بازارهای صادراتی و تلاش برای صادرات به مقاصد جدید از جمله کشورهای همسایه •

 کنندگان نهاییانعقاد قراردادهای بلندمدت با خریداران عمده و یا مصرف •

 اجاره مخزن در بازارهای اصلی و انبارش محصول خارج از خانه  •

 های فروشافزایش تنوو خریداران و روش •

 پتروشیمی غدیر
 DC-201ساخت راکتور  •

 PVCساخت سانتریفیوژ یدکی ترین یک واحد  •

 احداث سیستم تصفیه خانه متمرکز مجتمع  •

 
 
 

 پتروشیمی آبادان 
 قانون تجارت   141پیگیری افزایش سرمایه شرکت جهت خروج از ماده  •
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 تامین منابع مالی و اخذ تسهیلات   •

 اجرای طرح های بهبود شامل تعویض و به روز رسانی سیستم کنترلی، بازیابی گازهای فلر مجتمع و ... •

 پروژه های توسعه ای )کلر آلکالی با تکنولوژی ممبراین، استفاده از جریان های موجود در پالایشگاه و ...(  •

 پیگیری اصلاح نرخ خوراک پالایشگاه   •

 تنوو بخشی به محصولات صادراتی  •

 میلیارد تومان از نیمه دوم سال 700برنامه ریزی جهت دستیابی به فروش ماهیانه  •

 جهت تکمیل زنجیره تولید    500و  300راه اندازی واحدهای عملیاتی  •

قدیم و   700، تعویض بافل راکتورهای واحد 1000و  700ادامه اقدامات تکمیلی جهت تثبیت تولید و بهبود راندمان واحدهای عملیاتی )چیلر تراکمی واحدهای  •
)... 

 ، خرید کمپرسورهای هوا، پکیج گاز خنثی و ...( 451بهسازی و نوسازی تجهیزات فرسوده )تعمیر کوره   •

 پتروشیمی فارابی 
 ی مجتمع نیقبل به همراه قرارداد ب یاختصاص هیسهم یریخوراک و بازپس گ  هیسهم شیجهت افزا  یتی و حاکم یبالادست یمذاکره با نهادها •

 هگزانول   لیواردات دو ات یریگپی •

 ی فاراب یمیاجاره مخازن پتروش تی استفاده از ظرف •

 تکمیل پروژه استحصال اسید فیوماریک از پساب •

 نفت پاسارگاد 
 1405هزارتن صادرات بعنوان بودجه صادراتی سال   990هدف گذاری  •

 لجستیک کامل )شامل حمل دریایی و مخازن در مقصد( به منظور تسهیل و تقویت صادرات شناسایی مشتریان خارجی دارای  •

 با هدف هم افزایی درون گروهی  CFRبه  FOBبهره مندی از ظرفیت کشتیرانی جمهوری اسلامی جهت تغییر ترم فروش از  •

مل ترکیبی  فعال سازی کریدورهای صادراتی از کشورهای دیگر ازجمله ترکیه )بندر مرسین( و عمان با هدف تنوو بخشی به روش های حمل و بهره گیری از ح •
 دریایی  -زمینی  

 درصد از سهمیه تهاتری کل کشور  20برنامه ریزی و اقدامات نوآورانه جهت جذب   •

 ایجاد سیستم فروش مویرگی جهت جذب قیرهای تهاتری با استفاده از ظرفیت پیمانکاران حمل قیر مجموعه وزارت راه و شهرسازی  •
   

 نفت ایرانول 
 طراحی، خرید، ساخت، اجرا، نظارت بر نصب و راه اندازی پکیج کمپرسور تبرید آمونیاکی آبادان •

 تهران  PSAخرید، نصب و راه اندازی پکیج  •

 تصفیه پساب پایانه صادرانی بندر امام  •

 طراحی، خرید، نصب و راه اندازی دیتکتور پایش آمونیاک در واحد موم گیری آبادان •

 خرید فیلتر خلاء و کمپرسور وکیوم واحد موم گیری آبادان  •

 خرید، استقرار و بهره برداری از تجهیزات آزمایشگاهی پیشرفته به منظور افزایش ضریب دقت و سرعت در آزمون ها  •

 تغییر تابلو شرکت از بازار دوم فرابورس به بازار اول و سپس انتقال و درج نماد در سازمان بورس •

 ERMاستقرار سیستم جامع مدیریت ریسک سازمانی  •

 تدوین برنامه ها و راهکارهای تعاملی با ذینفعان کلیدی در راستای افزایش هم افزایی دستاوردهای سازمان •

 GRIاستقرار کمیته استراتژی، کمیته تعالی سازمانی و کمیته مسئولیت های اجتماعی و استاندارد های  •

 ها و نظارت مستمر بر روند عملکردی شاخص  KPI MAPتعریف   •

 استقرار داشبورد جامع گزارشات پروژه ها و نرم افزار مدیریت پروژه آفام  •

         " RBIبهره برداری از ماژول بازرسی بر مبنای ریسک  •

 پرسی ایران گاز 
 بانک توسعه تعاون لاتیبه شرکت حمل و نقل از محل تسه عیکشنده حمل گاز ما 25 یو واگذار دیخر •

 به شرکت حمل و نقل عیدستگاه مخزن حمل گاز ما 50 یو واگذار دیخر •

   یبخش خصوص مانکارانیپ جذب •

 به افغانستان و پاکستان یصادرات  عیو نقل گاز ما حمل •

 ع یگاز ما یلیحمل و نقل ر انجام •

 ع یگاز ما اریتست مخازن س شگاهیآزما یانداز  راه •
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 ی از بورس انرژ عیگاز ما دیخر •

 به کشور عراق  لندریس میجهت صادرات مستق یکارت بازرگان اخذ •

 )اتو گاز(  ییخودرو عیگاز ما عیتوز دیاکس  یو راه انداز ساخت •

 گروه صنعتی بارز 
 هزار تن  18طرح توسعه شامل  2هزارتن مجتمع بارز کرمان و آغاز فاز    26تکمیل طرح توسعه  •

 پیرولیز در مجتمع بارز کرمان انجام پروژه تولید دوده  •

 مگاواتی  11احداث نیروگاه خورشیدی  •

 سازی مصرف انرژی با هدف کاهش هزینه تمام شده  های تولید و بهینهکاهش هزینه •

 ها افزایش رضایت مشتریان و بهبود تجربه آن •

 سازی فرایندها نوظهور با رویکرد چابکهای های فناوریتمرکز بر پروژه تحویل دیجیتال سازمان و استفاده از ظرفیت •

 المللی در گروه محصولات مختلف به ویژه در محصولات جدیددریافت استانداردهای بین •

 اطلاعات تماس با شرکت-14-6

 4پلاک   4ارم خیابان   اختیاریه جنوبی نبشخیابان  پاسداران ابتدای  تهران : یدفتر مرکز •

 021- 42575000 -103 :تلفن •

 info@tappico.com: لیمیا  •

  :تیسا وب •
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 پیوست 

   اطلاعات مربوط به هیئت مدیره: 1پیوست شماره  
 ل مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هیئت مدیره جدو

 

 خانوادگی نام و نام

)نماینده شخصیت  

 حقوقی( 
 سمت 

تحصیلات/مدارک  

 ای حرفه 
 های سوابق کاری زمینه

تاریخ عضویت 

 در هیئت مدیره 
عضویت همزمان در هیئت 

 هامدیره سایر شرکت
 5ها در عضویت قبلی در هیئت مدیره سایر شرکت 

   سال اخیر

 هیات مدیره  رییس محمدمهدی رحمتی
کارشناسی ارشد  

های  مهندسی سیستم
 اقتصادی

معاون نظارت راهبردی سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور،  معاون امور زیربنایی سازمان  
برنامه و بودجه،  معاون نفت و گاز و امور انرژی سازمان برنامه و بودجه، معاون برنامه ریزی و  

مدیره صندوق بازنشستگی، پس انداز و نظارت بر منابع هیدروکربوری وزارت نفت، رییس هیات 
مدیره رفاه کارکنان صنعت نفت، مدیرکل امور انرژی سازمان برنامه و بودجه، رییس هیات 

مدیره هلدینگ خلیج فارس، عضو موظف و رییس  سرمایه گذاری اهداف،  رییس هیات 
 مدیره شرکت بهینه سازی مصرف سوخت و مدیره گروه مالی ملت، رییس هیاتهیات

27 /11/1403 
مدیره گروه  رییس هیات  -1

 مالی ملت 

 مدیره گروه مالی ملت رییس هیات-1
مدیره صووندوق بازنشسووتگی، پووس انووداز و رفوواه رییس هیات-2

 کارکنان صنعت نفت 
 مدیره سرمایه گذاری اهداف ریس هیات -3

 پور اله شهیدیروح 
رییس نایب 
مدیره و  هیات

 مدیرعامل 

دکتری تخصصی  
سیاستگذاری مدیریت 

 علم و فناوری 

گذاری شستا، مدیرکلی برنامه و بودجه و ارزیابی  ریزی راهبردی و سرمایه معاونت برنامه 
پژوهان نوآور، معاون برنامه عملکرد شهرداری تهران، مدیرعاملی شرکت مشاوره مدیریت دانش

ریزی شرکت صنایع شیمیایی کیمیاگران امروز)شکام(، عضویت در هیات مدیره انجمن  
های متعدد در بنیان نفت و گاز و پتروشیمی و همچنین مسئولیت های پژوهشی و دانش شرکت 

 های دولتی و خصوصیریزی و توسعه در شرکت حوزه برنامه 

31 /06/1404   

 کارشناسی حقوق  عضو هیات مدیره  هوشنگ ایزدی

مدیره پتروشیمی شیراز، مشاور مدیرعامل هلدینگ خلیج فارس، عضو  و نایب رییس هیات عضو 
مدیره پتروشیمی ونیران آپادانا، رییس حراست مدیره پتروشمی امیرکبیر، عضو هیات هیات

مدیره شرکت کشتیرانی اطلس کیاقشم زیرمجموعه شرکت ملی وزارت نفت، عضو هیات 
 نفتکش ج.ا.ا ، مشاور مدیرعامل سازمان تامین اجتماعی 

 مدیره شرکت پتروشیمی شیرازعضو هیات-1  10/1403/ 23

 اکبر میرزاپور باباجان 
عضو هیات مدیره و  

مقام قائم 
 مدیرعامل)موظف( 

 دکتری اقتصاد مالی 

قائم مقام تاپیکو، رئیس هیات مدیره شرکت نفت ایرانول، مدیر توسعه بازار فیزیکی و ناظر  
مدیرعامل  های نفتی بورس کالای ایران، تخصصی معاملات محصولات پتروشیمی و فرآورده 

های بازار سرمایه گروه  شرکت مدیریت منابع و توسعه بازار گروه سحرخیز، مدیر گروه شرکت 
و مشاور برخی  های سحرخیز ، رییس امور معاملات بورس انرژی کارگزاری فارابی شرکت 

نهادهای مطرح کشور از جمله بانک رفاه کارگران، صندوق حمایت از صنایع پیشرفته و 
مدیره شرکت  رییس هیات مدیره شرکت نفت ایرانول، عضو هیات ، هلدینگ سیمانی غدیر

 کارگزاری رسمی بیمه امین پوشش سحرخیز 

08 /11/1404  
 رییس هیات مدیره شرکت نفت ایرانول -1
عضووو هیووات موودیره شوورکت کووارگزاری رسوومی بیمووه امووین -2

 پوشش سحرخیز

 عضو هیات مدیره  کمیل پورضیائی 
دکتری تخصصی حقوق  

 بین الملل عمومی 

 نفت  هیات مدیره پالایش رییسمعاون بازرگانی پتروشیمی جم، ، مدیرعامل پتروشیمی خارک
مدیره ،عضو هیات تبریز، مدیر حقوقی و قراردادهای پتروشیمی پردیس و پتروشیمی کیان

مدیره شرکت مدیره پتروشیمی بوشهر، عضو هیات پتروشیمی ابن سینا همدان، عضو هیات 
 کیمیا اسپیدی قشم 

01 /05/1404 

مدیره پالیش  ریيس هيات -1

 نفت تبریز 

  مدیرهعضو هيات  -2

 پتروشيمی خارك 

 مدیره پالیش نفت تبریزریيس هيات-1

 مدیره پتروشيمی ابن سينا همدانعضو هيات -2

 مدیره پتروشيمی بوشهرعضو هيات -3

 مدیره شرکت کيميا اسپيدی قشمعضو هيات -4
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 مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت  )غیر عضو هیئت مدیره( جدول مربوط به مشخصات و سوابق  :2پیوست شماره  

 

 سمت نام و نام خانوادگی 
مدرک/ رشته 

 تحصیلی

سابقه اجرایی 

 در شرکت 
 سوابق مهم اجرایی 

 پور اله شهيدیروح
مدیره و  ریيس هياتنایب

 مدیرعامل

دکتری 

تخصصی 

مدیریت  

سياستگذاری  

 علم و فناوری 

 ماه  9

گذاری شستا، مدیرکلی برنامه و بودجه  ریزی راهبردی و سرمایهبرنامهمعاونت 

و ارزیابی عملکرد شهرداری تهران، مدیرعاملی شرکت مشاوره مدیریت  

پژوهان نوآور، معاون برنامه ریزی شرکت صنایع شيميایی کيمياگران  دانش

های پژوهشی و  امروز)شکام(، عضویت در هيات مدیره انجمن شرکت

های متعدد در حوزه  بنيان نفت و گاز و پتروشيمی و همچنين مسئوليتدانش

 های دولتی و خصوصی ریزی و توسعه در شرکتبرنامه

 باباجان  رزاپور ياکبر م
 ره یمد  اتيعضو ه

 و قائم مقام 

دکتری اقتصاد  

 مالی 
 ماه  8

قائم مقام تاپيکو، رئيس هيات مدیره شرکت نفت ایرانول، مدیر توسعه بازار  

های نفتی  فيزیکی و ناظر تخصصی معاملات محصولت پتروشيمی و فرآورده

مدیرعامل شرکت مدیریت منابع و توسعه بازار گروه  بورس کالی ایران، 

های سحرخيز ،  های بازار سرمایه گروه شرکتسحرخيز، مدیر گروه شرکت

و مشاور برخی نهادهای  ریيس امور معاملات بورس انرژی کارگزاری فارابی 

مطرح کشور از جمله بانک رفاه کارگران، صندوق حمایت از صنایع پيشرفته و  

، ریيس هيات مدیره شرکت نفت ایرانول، عضو  هلدینگ سيمانی غدیر

 مدیره شرکت کارگزاری رسمی بيمه امين پوشش سحرخيز هيات

فوق ليسانس   معاون مالی و تامين منابع  اکبرناصری 

 حسابداری 
 ماه 18

معاون مالی و تامين منابع سرمایه گذاری نفت و گازو پتروشيمی تامين ،  

معاون مالی و پشتيبانی گروه صنعتی رازی،معاون مالی پتروشيمی  

جم،مدیرمالی پتروشيمی غدیر، مدیر مالی پتروشيمی صدف،معاون مالی و  

اداری شرکت نخ تایر،مدیر مالی واداری کارگزاری راهبردسرمایه گذاری ایران  

سهام،عضو هيات مدیره شرکت یزدتایر،عضوهيات مدیره شرکت جام دارو،عضو  

 هيات مدیره ارتایل تایرو عضو کميته های حسابرسی 

 حمزه وکيلی 
معاون شرکت ها و ارتقا  

 ماه 16 ليسانس اقتصاد  عملکرد

مدیره و معاون امور شرکت های هلدینگ صدر تامين ، عضو هيات  عضو هيات 

مدیره نفت ستاره خليج فارس ،مدیر نظارت هلدینگ های تابعه شستا از جمله  

هلدینگ نفت و گاز و پتروشيمی تامين ،معاون مالی و اداری فولد ماد کوش  

،معاون امور شرکت های سرمایه گذاری آینده ساز،معاون امور شرکت های  

 توليد توسعه پارسيان 

 عليرضا هادی پور 
معاون برنامه ریزی و  

 سرمایه گذاری 
فوق ليسانس  

 مدیریت اجرائی 
 ماه 17

هلدینگ سرمایه گذاری صندوق بازنشستگی کشوری ، سازمان گسترش و  

نوسازی صنایع ایران ،سازمان مدیریت صنعتی ،هلدینگ سرمایه گذاری غدیر ،  

سال سابقه اجرائی و   27هلدینگ ساپکو و بيش از وزرات صنایع و معادن و 

شرکت   رهی مد اتيضو همدیریتی در هلدینگ های صنعتی و پتروشيميایی، ع

 راهبر  ک يشرکت خدمات انفورمات ره یمد  ات يه عضو،لامیا یميپتروش
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