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 ولبخش ا
 ماهيت كسب و كار
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  كار ماهيت كسب و

  و فعاليت تاريخچه
و پتروشيمي  نفت و گازگذاري شركت سرمايه. هاي فرعي آن استشامل شركت سرمايه گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامين و شركت تاپيكو گروه

ها و اداره ثبت شركت در ١٣٨١مورخ چهارم ديماه  ٢٢٤٦(سهامي خاص) تحت شماره آبادانبا نام شركت پالايش روغن ابتدا تامين(سهامي عام ) 
به شركت سرمايه گذاري شيميايي  ٠١/٠٨/١٣٨٢مجمع عمومي فوق العاده مورخ  ه. به موجب صورتجلساستبه ثبت رسيده  آبادان مالكيت صنعتي

 ٢١٤٨٨٠قبلي گرديده و مركز اصلي شركت از آبادان به تهران منتقل و تحت شماره و سلولزي تامين تغيير نام داده و اساسنامه جديد ، جايگزين 
جلسه تصورو به استناد   ٣٠/٠٩/١٣٨٢سال مالي  شركت ابتدا به  ٢٧/٠٨/١٣٨٢ثبت شده است ، به موجب مصوبه مجمع  عمومي فوق العاده مورخ 

 ٢٠/٠١/١٣٨٣مجمع عمومي فوق العاده مورخ  جلسهتصورافت . به استناد تغيير ي ٣١/٠٢/١٣٨٣به  ٢٩/٠١/١٣٨٣مجمع عمومي فوق العاده مورخ 
ز انام شركت از سرمايه گذاري شيميايي و سلولزي تامين به سرمايه گذاري صنايع پتروشيميايي و شيميايي تامين تغيير يافت و سال مالي شركت 

ايان مي رسد . نوع شركت از سهامي خاص به سهامي عام تبديل و اساسنامه روز اول خرداد ماه هرسال آغاز و در پايان ارديبهشت ماه سال بعد به پ
  تبصره به تصويب رسيد. ١٦ماده و  ٧٨جديد مشتمل بر 

مبني بر ادغام شركت سرمايه گذاري نفت و گاز  ٢٣/٠٦/١٣٩٠تاريخ ه هاي شستا، تكليفي در مجمع عمومي عادي ساليانه شركت بپيرو اجراي سياست
سرمايه گذاري صنايع پتروشيميايي و شيميايي تامين معين شد و اين ادغام پيرو صورتجلسه مجمع عمومي فوق العاده در تاريخ تامين در شركت 

گذاري صنايع پتروشيميايي و شيميايي تامين به عنوان شركت موجود باقي مانده و شركت ادغام شونده مصوب و مقرر گرديد شركت سرمايه ٣٠/٠٨/١٣٩٠
ه مصوب هاي مستقيم اصلاحيقانون ماليات ١١١ماده  "و"لغايت  "الف"در اجراي موضوع بند ، ديون و تعهدات به قيمت دفتري (ها، مطالباتيبا كليه داراي

شركت، نام شركت از  ١٧/١١/١٣٩٠. پس از انجام عمليات ادغام طبق جلسه مجمع عمومي فوق العاده مورخ ) در شركت موجود ادغام شود١٣٨٠سال 
گذاري صنايع پتروشيميايي و شيميايي تامين به شركت سرمايه گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامين ( سهامي عام) تغيير يافت و ماده رمايهشركت س

 ؛شدمي با ٤پاسداران ، ابتداي اختياريه جنوبي ،نبش خيابان ارم چهارم پلاك مربوطه در اساسنامه اصلاح گرديد . مركز اصلي شركت واقع در تهران ، 
درج  "تاپيكو"هران با نماد پنجمين شركت پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار ت و هفتاد و نام شركت به عنوان چهارصد ١٧/٠٢/١٣٩٢همچنين از تاريخ  

  باشد.مي شستا)كت سرمايه گذاري تامين اجتماعي(شود شركت اصلي و نهايي شر. يادآور ميگرديد

  هاي اصلي فعاليت
ر زمينه د شركت سرمايه گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامين،  سرمايه گذاري در سهام شركتها و فعاليت شركتهاي فرعي آن عمدتاً موضوع فعاليت 

  صنايع  پتروشيميايي، شيميايي و فرآورده هاي فرعي آنها مي باشد .
  عبارت است از :  مصوب اساسنامه ٣موضوع فعاليت شركت طبق ماده 

ها يا ساير اوراق بهادار داراي حق رأي با هدف كسب انتفاع به طوري گذاري صندوقالشركه، واحدهاي سرمايهدر سهام، سهامگذاري سرمايه-١-٢-١
گرفته يا  پذير را در اختياركنترل شركت، مؤسسه يا صندوق سرمايهكه به تنهايي يا به همراه اشخاصِ تحتِ كنترل يا اشخاص تحت كنترل واحد،

  هاي زير فعاليت كند:پذير(اعم از ايراني و خارجي) در زمينه يا زمينهملاحظه يابد و شركت، مؤسسه يا صندوق سرمايه در آن نفوذ قابل
 ،عيري نفت،مشتقات نفتي،گازهاي طبيتهيه و توليد انواع مواد و محصولات پتروشيمي و شيميايي و فرآورده هاي فرعي آنها كه از فرآو-١-١-٢-١

  مواد خام اعم از آلي و معدني بدست مي آيد.هيدروكربن ها وساير 
سرمايه گذاري در پروژه هاي نفتي به منظور تهيه،توليد و پالايش نفت خام وفرآورده هاي آن وتامين تجهيزات مورد نياز در صنايع -٢-١-٢-١

  نفت،گاز و انرژي.
  :فوق  ١-٢-١انجام فعاليت هاي زير در ارتباط با اشخاص سرمايه پذير موضوع بند -٢-٢-١
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  خدمات اجرايي در تهيه و خريد مواد اوليه وماشين آلات براي اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛ -١-٢-٢-١
  خدمات طراحي و مهندسي اصولي و تضمين پروژه ها براي اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛-٢-٢-٢-١
  اقتصادي براي بهره برداري توسط اشخاص حقوقي سرمايه پذير وتكنولوژيكي،فني،علمي،بازرگاني بررسي هايانجام مطالعات،تحقيقات و-٣-٢-٢-١
تامين مالي منابع اشخاص حقوقي سرمايه پذير از منابع داخلي شركت يا از طريق ساير منابع از جمله اخذ تسهيلات بانكي به نام شركت -٤-٢-٢-١

  يا شخص حقوقي سرمايه پذيربا تامين وثيقه يا تضمين بازپرداخت از طريق شركت يا بدون تامين وثيقه يا تضمين بازپرداخت؛ 
  ي كلي و راهبردي و مديريتي اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛ تدوين سياست ها-٥-٢-٢-١
  فوق به منظور معرفي اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛ ١شناسايي فرصت هاي سرمايه گذاري در خصوص بند -٦-٢-٢-١
  ارائه ساير خدمات فني،مديريتي،اجرايي ومالي و بازرگاني به اشخاص حقوقي سرمايه پذير-٧-٢-٢-١
ا هدف كسب انتفاع وكنترل عمليات يا نفوذ قابل ملاحظه در سهام،سهم الشركه و ساير اوراق بهادار داراي حق راي آن سرمايه گذاري ب-٣-٢-١

  به اشخاص سرمايه پذير به ديگران ارائه مي نمايند؛ عده از اشخاص حقوقي كه خدمات زير را منحصراً
  فوق؛ ١-٢-٢ خدمات موضوع بند-١-٣-٢-١
  . فروش محصولات توزيع و بازاريابي، اري،انبارد حمل ونقل،-٢-٣-٢-١

  هاي فرعيموضوع فعاليت
ها و مؤسسات مالي اعتباري مجاز؛ سرمايهگذاري نزد بانكهاي سرمايهبها، گواهي سپرده بانكي و سپردهگذاري در مسكوكات، فلزات گرانسرمايه

هاي سرمايهموسسات يا صندوقها، ساير اوراق بهادار داراي حق راي شركتها يا گذاري صندوقواحدهاي سرمايه الشركه،گذاري در سهام، سهم
گذاري با هدف كسب انتفاع به طوري كه به تنهايي يا به همراه اشخاص تحت كنترل و اشخاص تحت كنترل واحد، كنترل شركت، مؤسسه يا 

 ملاحظه،ملاحظه نيابد؛ يا در صورت در اختيار گرفتن كنترل يا نفوذ قابلپذير را در اختيار نگرفته يا در آن نفوذ قابلگذاري سرمايهصندوق سرمايه
 اين ماده فعاليت نمايد؛ ١-٢-٢و  ١-٢-١پذير در موضوعات غير از موضوعات مذكور در بندهاي شخص حقوقي سرمايه

 دهد؛دير يا كنترل ناشر را به مالك اوراق بهادار نميبهادار كه به طور معمول داراي حق رأي نيست و توانايي انتخاب مگذاري در ساير اوراقسرمايه

 هاي ساختماني با هدف كسب انتفاع؛هاي توليدي و پروژهپروژههاي فيزيكي، ها از جمله داراييگذاري در ساير داراييسرمايه

 ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار از جمله:

  ري؛گذاهاي سرمايهپذيرش سمت در صندوق -١-٣-١
  تامين مالي بازارگرداني اوراق بهادار؛  -٢-٣-١
  نويسي اوراق بهادار؛مشاركت در تعهد پذيره  -٣-٣-١
  تضمين نقدشوندگي، اصل يا حداقل سود اوراق بهادار؛  -٤-٣-١

تسهيلات مالي يا تحصيل دارايي شركت مي تواند در راستاي اجراي فعاليتهاي مذكور در اين ماده در حدود مقررات و مفاد اساسنامه اقدام به اخذ 
ورتي مجاز ص نمايد يا اسناد اعتباري بانكي افتتاح كند و به واردات يا صادرات كالا بپردازدو امور گمركي مربوطه را انجام دهد.اين اقدامات فقط در

   د.است كه در راستاي اجراي فعاليتهاي شركت ضرورت داشته باشد و انجام آنها در مقررات منع نشده باش
  
  
  
  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٩ 

 

  حوزه فعاليت
ي سلولز و تايرمديريتي در صنايع نفت، گاز، پتروشيمي، صنايع غير و  شركت مديريتي ٩١با دراختيار داشتن  ٣١/٠٢/١٤٠٤تاريخ در  تاپيكوهلدينگ 

  در حال فعاليت مي باشد.
  

  

  

  
  

غيرمديريتيمديريتي
صنايع پتروشيمي خليج فارسپتروشيمي فن آوران

پتروشيمي نوريپتروشيمي غدير
پتروشيمي مارونپتروشيمي خراسان

پتروشيمي شازندسرمايه گذاري صنايع پتروشيمي
پتروشيمي جمپتروشيمي آبادان
پتروشيمي تبريز پتروشيمي فارابي

پتروشيمي باخترپتروشيمي شيمي بافت
پتروشيمي خارك پتروالفين فن آوران
پتروشيمي ايلامشيميايي فرآورد قشم

نيرو كلرفرآورده هاي شيميايي تامين باختر
پتروشيمي مرجان
پتروشيمي نوين

پروشيمي مرواريد
صنايع پتروشيمي بين الملل قشم

پتروشيمي آليانس فيليپين

گروه پتروشيمي و شيميايي

غيرمديريتيمديريتي
نفت ستاره خليج فارسنفت ايرانول

فرآوده هاي قيري بلوچ پاسارگادنفت پاسارگاد
فرآوده هاي قيري خزر پاسارگادپرسي ايران گاز

فرآوده هاي قيري دانا پاسارگادروان كاران احيا سپاهان
مشعل گاز قشمفرآورده هاي قيري سروش پاسارگاد
فرآوده هاي قيري آذر پاسارگادفرآورده هاي قيري هرمز پاسارگاد

حمل ونقل پرسي گاز
اميدگاز خراسان

پرسي ايران گاز چابهار

گروه نفت و گاز

غيرمديريتيمديريتي
تخته شهيد باهنرگروه صنعت سلولزي تامين گستر نوين

چوب وكاغذ مازندرانحرير خوزستان
صنايع كاغذ مراغهصنايع چوب خزر كاسپين

كارتن ايرانصنايع كاغذ بسته بندي بيستون
بسته بندي پارسصنايع كاغذسازي كاوه

محصولات كاغذي لطيف
چوب وكاغذ ايران(چوكا)

گروه سلولزي



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٠ 

 

  

  
  

  
  
 
  
  

غيرمديريتيمديريتي
لاستيك يزدگروه صنعتي بارز

كربن سيمرغسرمايه گذاري و توسعه صنايع لاســتيك(نخ تاير)
مهندسي وتحقيقات صنايع لاسـتيكدوده صنعتي پارس

ايران ياسا تاير ورابرصنايع لاستيكي سهند
بازرگاني صنايع لاستيك سيمرغكربن ايران

لاستيك بارز كردستان
مجتمع صنايع لاستيك سيرجان

بارز ترابر كرمان
بارز لرستان

گروه لاستيك

غيرمديريتيمديريتي
بانك ملتسرمايه گذاري ساختمان ايران
دماوند انرژي عسلويهسرمايه گذاري هامون كيش

سرمايه گذاري صدر تامين توليدي گازلوله
حفاري شمالتوليدي پليمرهاي صنعتي پوليكا نوين

ماكرو اينترنشنالتكين كو
پايانه ها ومخازن پتروشيميپتروگام اطلس اروند

بورس كالاي ايرانسلسله آب حيات كرمان
بورس انرژيفيرمكو پارس

پالايش گاز خارگ(در حال تصفيه)گسترش تجارت هامون
لوله دو جداره قدر
نگهداشت كاران

احداث و خودكفايي شاخص(در حال تصفيه)
پتروسينا(در حال تصفيه)

تأمين گستر كيميا پاسارگاد
ماشين سازي پارس

سرمايه گذاري توسعه صنعت شـيميايي(غير فعال )

ساير گروه ها (خدمات و توليدي)

 جمع  غير بورسي بورسي   

       

  ٥١  ٣٢  ١٩ مديريتي

 ٤٠ ٢٤ ١٦  غير مديريتي

 ٩١ ٥٦ ٣٥ جمع



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١١ 

 

   ازارهاي اصلي، وضعيت رقابتي و جايگاه شركت در آن بازارهاب
باشد:به آنها شامل موارد زير مي هلدينگ و محصولات وابستههاي زير مجموعه شركت  

  

  
 
 
 

  
 
 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
 
 

 هاي مديريتي و محصولات وابسته زير مجموعه تاپيكوشركت
 

  نام شركت  نام محصول

  پتروشيمي فن آوران  متانول

  پتروشيمي خراسان اوره

PVC پتروشيمي غدير و آبادان  

 نفت پاسارگاد، نفت ايرانول محصولات پالايشي

  پرسي ايران گاز LPGتوزيع گاز و 

  گروه صنعتي بارز، توسعه صنايع لاستيك تاير و مواد اوليه تاير

و  MTBE(دوده صنعتي، انواع لوله،  PIICگروه محصولات 
MEK(خدمات مهندسي ،  

  گذاري صنايع پتروشيميشركت سرمايه

ال بندي، دستمگروه محصولات سلولزي شامل: كارتن، كاغذ بسته
 MDFكاغذي و 

  گروه صنعت سلولزي تامين گستر نوين

 
  

  

 هاي غيرمديريتي و محصولات وابسته زير مجموعه تاپيكوشركت

  نام شركت  نام محصول

اتيلن سنگين، پلي پروپيلن، بنزين اتيلن، پروپيلن، پلي 
  ها، پلي اتيلن گلايكولپيروليز، اتيلن گلايكول

  پتروشيمي مارون

اتيلن، پروپيلن، پلي اتيلن سنگين، پلي اتيلن سبك، بنزين 
 پيروليز، نفت كوره، بوتادين

  پتروشيمي جم

  پتروشيمي خارگ پروپان، بوتان، پنتان، متانول، گوگرد

پلي اتيلن سنگين، پلي اتيلن سبك خطي، اتيلن، پروپيلن، 

پلي پروپيلن، بنزين خام، اتيلن گلايكول، اتيلن اكسايد، دو 
 اتيل هگزانول و ...

 پتروشيمي شازند

  پتروشيمي مرواريد +C٣ها، اتيلن، اتيلن گلايكول

  پتروشيمي تبريز  استايرن، پلي استايرن، اتيلن، پروپيلن، پلي اتيلن، بنزن

  پالايشگاه ستاره نفت خليج فارس گاز مايع، سوخت جتبنزين، گازوئيل، 

  هلدينگ صنايع پتروشيمي خليج فارس  انواع محصولات پتروشيمي



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٢ 

 

  ها در مقابل رقبا و سهم هلدينگ در بازار اين محصولات به تفكيك ارائه گرديده است:در ادامه به بررسي وضعيت اين شركت

 متانول

  نام شركت
ظرفيت اسمي 

  (هزار تن)
درصد از كل 
  ظرفيت اسمي

درصد مالكيت مستقيم 
  تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٠,٠٥  %٠,٠٠  %٢١  ٣،٣٠٠  پتروشيمي زاگرس

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٥  ٢،٣١٠  متانول كاوه
  %١٦,٦٣  %٠,٠٠  %١١  ١،٦٥٠  پتروشيمي مرجان

  %٦,٦٨  %٠,٠٠  %١١  ١،٦٥٠  پتروشيمي بوشهر

  %٠,٤١  %٠,٠٠  %١١  ١،٦٥٠  پتروشيمي كيمياي پارس خاورميانه

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١١  ١،٦٥٠  پتروشيمي سبلان

  %٠,٠٠  %٥٠,٤٠  %٦  ١،٠٠٠  آورانپتروشيمي فن

  %٢,١٨  %١٨,٥٨  %٤  ٦٦٠  پتروشيمي خارك

  %٢,٥٩  %٠,٠٠  %١  ٨٤  پتروشيمي شيراز

  %٤,٤٧  %٠,٠٠  %١١  ١،٦٥٠  پتروشيمي آرين متانول

  %٣,١  %٤,٠  %١٠٠  ١٥،٦٠٤  جمع

  

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

ظرفيت اسمي توليد 
هاي در شركت

تابعه تاپيكو 
  (هزارتن)

سهم تاپيكو از ظرفيت 
  اسمي توليد در ايران

سهم تاپيكو از ظرفيت 
  در جهاناسمي توليد 

٠,٨  %٧,١  ١،١١٠  %١٠,٨  ١٥،٦٠٤  ١٤٥،٠٩١%  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٣ 

 

 اتيلن

  نام شركت
ظرفيت اسمي (هزار 

  تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٥,٠٤  %٠,٠٠  %٢٣  ٢،٠٠٠  پتروشيمي كاويان
  %٠,٣٥  %١٦,٨٣  %١٥  ١،٣٢٠  پتروشيمي جم

  %٣,٣٩  %٠,٠٠  %١٢  ١،٠٥٠  پتروشيمي آريا ساسول

  %٠,٠٠  %١٦,٧٠  %١٢  ١،١٠٠  پتروشيمي مارون
  %٣,٥٦  %٠,٠٠  %١١  ١،٠٠٠  پتروشيمي اميركبير

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %٦  ٥٢٠  پتروشيمي مرواريد

  %٠,٠٠  %١٧,٠٠  %٦  ٥٠٠  پتروشيمي ايلام

  %٤,٥٠  %١٧,٠٢  %٥  ٤٥٨  پتروشيمي بندر امام

  %٥,٣٢  %٠,٠٠  %٥  ٤١١  (اراك)پتروشيمي شازند 

  %٠,٠١  %١٦,٦٧  %٣  ٣٠٧  پتروشيمي تبريز

  %٠,٠٠  %١١,٥٧  %٢  ١٣٦  پتروشيمي گچساران

  %٢,٥  %٧,٢  %١٠٠  ٨،٨٠٢  جمع
  

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

 ظرفيت اسمي توليد در
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,٤  %٩,٧  ٨٥٥  %٣,٩  ٨،٨٠٢  ٢٢٦،٩٩٠%  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٤ 

 

 پروپيلن (مجموع گريد پليمري و پالايشگاهي)

  نام شركت
ظرفيت اسمي (هزار 

  تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت مستقيم 

  تاپيكو
درصد مالكيت غير مستقيم 

  تاپيكو

  %٠,٣٥  %١٦,٨٣  %٢٣  ٣٠٥  پتروشيمي جم

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٥  ٢٠٣  پالايش نفت اراك

  %٠,٠٠  %١٦,٧٠  %١٥  ٢٠٠  پتروشيمي مارون

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٢  ١٥٤  پتروشيمي اميركبير

پتروشيمي شازند 
  (اراك)

٠,٠١  %١٦,٦٧  %١٠  ١٢٨%  

  %٤,٥٠  %١٧,٠٢  %٩  ١٢٤  ايلام پتروشيمي

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %٧  ٨٦  پالايش نفت آبادان

  %٥,٣٢  %٠,٠٠  %٥  ٦٤  پتروشيمي بندر امام

  %٠,٠٠  %١١,٥٧  %٤  ٥٦  پتروشيمي تبريز

  %٠,٨  %١٠,١  %١٠٠  ١،٣٢٠  جمع
  

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
اسمي توليد ظرفيت 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,١  %١٠,٩  ١٤٤  %٠,٦  ١،٣٢٠  ٢١٦,٣٧٤%  

 

 پروپيلنپلي

  نام شركت
ظرفيت اسمي 

  (هزار تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
مالكيت درصد 

  مستقيم تاپيكو
درصد مالكيت غير 

  مستقيم تاپيكو

  %١٠,٠٨  %٠,٠٠  %٢٤  ٣٠٠  جم) لنپروپيپيلن(پليپتروشيمي جم

  %٠,٠٠  %١٦,٧٠  %٢٤  ٣٠٠  پتروشيمي مارون

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٤  ١٨٠  پتروشيمي رجال

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٤  ١٧٥  دي آريا پليمر خمين

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٣  ١٦٠  نويد زرشيمي

  %١,١٦  %٠,٠٠  %٦  ٨٠  پتروشيمي پلي نار

  %٠,٠١  %١٦,٦٧  %٦  ٧٥  پتروشيمي شازند (اراك)

  %٢,٥  %٤,٩  %١٠٠  ١،٢٧٠  جمع



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٥ 

 

 

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,١  %٧,٤  ٩٤  %١,٢  ١،٢٧٠  ١٠٨،٩٢٩%  

 

 اتيلن سبكپلي

  نام شركت
ظرفيت اسمي 

  (هزار تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٣,٣٩  %٠,٠٠  %٢٣  ٣٠٠  آريا ساسولپتروشيمي 

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %٢٣  ٣٠٠  پتروشيمي اميركبير

  %٤,٥٥  %٠,٠٠  %٢٣  ٣٠٠  پتروشيمي كردستان

  %١٠,٦٩  %٠,٠٠  %٢٣  ٣٠٠  پتروشيمي لاله

  %٥,٣٢  %٠,٠٠  %٨  ١٠٠  پتروشيمي بندر امام

  %٤,٧  %٠,٠  %١٠٠  ١،٣٠٠  جمع
 

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

 ظرفيت اسمي
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,٠٢  %٤,٧  ٦١  %٤,٤  ١،٣٠٠  ٢٩،٤٣٠%  
 

 اتيلن سبك خطيپلي

  نام شركت
ظرفيت اسمي 

  (هزار تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت مستقيم 

  تاپيكو
درصد مالكيت غير 

  مستقيم تاپيكو

  %٠,٣٥  %١٦,٨٣  %٢٢  ٣٠٠  پتروشيمي جم

  %٤,٥٥  %٠,٠٠  %٢٢  ٣٠٠  پتروشيمي لرستان

  %٤,٥٥  %٠,٠٠  %٢٢  ٣٠٠  پتروشيمي مهاباد

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٩  ٢٦٠  پتروشيمي اميركبير

  %٠,٠٠  %١١,٥٧  %٧  ١٠٠  تبريزپتروشيمي 

  %٠,٠١  %١٦,٦٧  %٦  ٧٥  پتروشيمي شازند (اراك)

  %٢,١  %٥,٦  %١٠٠  ١،٣٣٥  جمع
 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٦ 

 

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,٢  %٧,٧  ١٠٣  %٢,٦  ١،٣٣٥  ٥٠،٤١٣%  

 

 اتيلن سنگينپلي

  نام شركت
ظرفيت اسمي 

  (هزار تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٣,٣٩  %٠,٠٠  %١٣  ٣٠٠  ساسولپتروشيمي آريا 

  %٠,٣٥  %١٦,٨٣  %١٣  ٣٠٠  پتروشيمي جم

  %٠,٠٠  %١٦,٧٠  %١٣  ٣٠٠  پتروشيمي مارون

  %٣,٠٧  %٠,٠٠  %١٣  ٣٠٠  پتروشيمي مهر

  %٤,٥٠  %١٧,٠٢  %١٣  ٣٠٠  پتروشيمي ايلام

  %١,٢٩  %٠,٠٠  %١٣  ٣٠٠  پتروشيمي كرمانشاه

  %٥,٣٢  %٠,٠٠  %٦  ١٥٠  پتروشيمي بندر امام

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %٦  ١٤٠  اميركبيرپتروشيمي 

  %٣,١٨  %٠,٠٠  %٦  ١٤٠  پتروشيمي مياندوآب

  %٠,٠١  %١٦,٦٧  %٤  ٨٥  پتروشيمي شازند (اراك)

  %٢,١٧  %٧,١٦  %١٠٠  ٢،٣١٥  جمع
  

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

توليد در  ظرفيت اسمي
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,٣  %٩,٣  ٢١٦  %٣,٤  ٢،٣١٥  ٦٧،٦٢٤%  
 
 
 
 
 
 
 
 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٧ 

 

 ها (مونو، دي و تري)اتيلن گلايكول

  نام شركت
ظرفيت اسمي (هزار 

  تن)
درصد از كل 
  ظرفيت اسمي

مالكيت درصد 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٤,٢٧  %٠,٠٠  %٢٦  ٥٥٤  پارس گلايكول

  %٠,٠٠  %١٧,٠٠  %٢٦  ٥٥٣  پتروشيمي مرواريد

  %٠,٠٠  %١٦,٧٠  %٢١  ٤٤٣  پتروشيمي مارون

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %٢١  ٤٤٣  فرسا شيمي

  %٠,٠١  %١٦,٦٧  %٦  ١١٩  پتروشيمي شازند (اراك)
  ٠,٠٠  %٠,٠٠  %١  ١٤%  

  %١,١١  %٨,٨٤  %١٠٠  ٢،١٢٦  جمع
 

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,٣  %٩,٩  ٢١٢  %٣,٤  ٢،١٢٦  ٦٢،٨٨٠%  
 

 اوره

  نام شركت
ظرفيت اسمي (هزار 

  تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٠,٤٥  %٠,٢٩  %٣٧  ٣،٢٢٥  پتروشيمي پرديس

  %٢,٥٩  %٠,٠٠  %١٨  ١،٥٦٨  پتروشيمي شيراز

  %٣,٨١  %٠,٠٠  %١٢  ١،٠٧٥  لردگان كود شيميايي اوره

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٢  ١،٠٧٥  پتروشيمي مسجد سليمان

  %١,٢٩  %٠,٠٠  %٨  ٦٦٠  پتروشيمي كرمانشاه

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %٧  ٥٩٤  پتروشيمي رازي

  %٠,٥٧  %٤٤,٢١  %٦  ٤٩٥  پتروشيمي خراسان

  %١,٢  %٢,٦  %١٠٠  ٨،٦٩٢  جمع
 
 
 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٨ 

 

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

اسمي ظرفيت 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,١  %٣,٩  ٣٣٦  %٣,٨  ٨،٦٩٢  ٢٢٨،٤٨٦%  
 

 بنزن

  نام شركت
اسمي (هزار ظرفيت 

  تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٥,٢٧  %١٥,٣٠  %٤٥  ٤٣٠  پتروشيمي نوري (برزويه)

  %٥,٣٢  %٠,٠٠  %٢٤  ٢٣٠  پتروشيمي بندر امام

  %٤,٣٩  %٠,٠٠  %١٩  ١٧٩  پتروشيمي بوعلي سينا

  %٠,٠٢  %٠,٠٠  %٦  ٥٦  پتروشيمي اصفهان

  %٠,٠٠  %١١,٥٧  %٦  ٥٥  پتروشيمي تبريز

  %٤,٥٠  %٧,٥٩  %١٠٠  ٩٥٠  جمع
 

ظرفيت اسمي توليد 
 در جهان (هزار تن)

ظرفيت اسمي توليد 
  در ايران (هزارتن)

سهم ايران از ظرفيت 
  اسمي توليد در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي توليد 

  ايراندر 

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

٠,١  %١٢,١  ١١٥  %١,٢  ٩٥٠  ٧٨،٢٥٧%  

 

 ها (اُرتو، پارا، اتيل بنزن)مخلوط زايلن

  نام شركت
ظرفيت اسمي (هزار 

  تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٥,٢٧  %١٥,٣٠  %٣٨  ٨٥٠  پتروشيمي نوري (برزويه)

  %٤,١١  %٠,٠٠  %٢٩  ٦٤٥  پتروشيمي پارس

  %٤,٣٩  %٠,٠٠  %١٩  ٤٣٠  پتروشيمي بوعلي سينا

  %٥,٣٢  %٠,٠٠  %٦  ١٤٠  پتروشيمي بندر امام

  %٠,٠٠  %١١,٥٧  %٤  ١٠٠  پتروشيمي تبريز

  %٠,٠٢  %٠,٠٠  %٣  ٧٥  پتروشيمي اصفهان

  %٤,٤  %٦,٣  %١٠٠  ٢،٢٤٠  جمع
  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

١٩ 

 

 

  

  

  

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,٢  %١٠,٦  ٢٤١  %١,٩  ٢،٢٧١  ١١٨،٦١٣%  

PVC 

  نام شركت
ظرفيت اسمي 

  (هزار تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٦,٠٦  %٠,٠٠  %٤٣  ٣٤٠  پتروشيمي اروند

  %٥,٣٢  %٠,٠٠  %٢٢  ١٧٥  پتروشيمي بندر امام

  %٠,٤٠  %٦٧,٣٠  %١٥  ١٢٠  پتروشيمي غدير

  %٠,٠٠  %٥٣,٠٩  %١٤  ١١٠  پتروشيمي آبادان

  %٠,٠٣  %٠,٠٠  %٥  ٤٠  پتروشيمي هگمتانه

  %٣,٨٧  %١٧,٧٣  %١٠٠  ٧٨٥  جمع

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,٣  %٢١,٦  ١٧٠  %١,٣  ٧٨٥  ٦٢,١٣١%  

 استايرن

  نام شركت
ظرفيت اسمي 

  (هزار تن)
درصد از كل 
  ظرفيت اسمي

درصد مالكيت 
  مستقيم تاپيكو

درصد مالكيت غير 
  مستقيم تاپيكو

  %٤,١١  %٠,٠٠  %٨٦  ٦٠٠  پتروشيمي پارس

  %٠,٠٠  %١١,٥٧  %١٤  ٩٥  پتروشيمي تبريز

  %٣,٥  %١,٦  %١٠٠  ٦٩٥  جمع

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

از سهم تاپيكو 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,١  %٥,١  ٣٦  %١,٥  ٦٩٥  ٤٥،١٦٢%  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٢٠ 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ها (مقاوم، معمولي و انبساطي)استايرنپلي

  نام شركت
ظرفيت اسمي (هزار 

  تن)
درصد از كل ظرفيت 

  اسمي
درصد مالكيت مستقيم 

  تاپيكو
درصد مالكيت غير 

  مستقيم تاپيكو

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %٥٦  ٢٥٠  پتروشيمي انتخاب

  %٠,٠٠  %١١,٥٧  %٣٠  ١٣٤  تبريزپتروشيمي 

  %٠,٠٠  %٠,٠٠  %١٤  ٦٥  پتروشيمي تخت جمشيد پارس

  %٠,٠٠  %٣,٤٥  %١٠٠  ٤٤٩  جمع

ظرفيت اسمي 
توليد در جهان 

 (هزار تن)

ظرفيت اسمي 
توليد در ايران 

  (هزارتن)

سهم ايران از 
ظرفيت اسمي توليد 

  در جهان

ظرفيت اسمي توليد در 
هاي تابعه تاپيكو شركت

  (هزارتن)

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در ايران

سهم تاپيكو از 
ظرفيت اسمي 
  توليد در جهان

٠,١  %٣,٥  ١٥  %١,٥  ٤٤٩  ٢٩,٥١٥%  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٢١ 

 

 
 

 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٢٢ 

 

  قوانين و مقررات موثر بر شركت
  عبارتند از: هلدينگحاكم بر فعاليت مهمترين قوانين و مقررات 

 و اصلاحيه بعدي آن قانون تجارت •

 فرهنگي جمهوري اسلامي ايران توسعه اقتصادي اجتماعي وششم قانون برنامه پنج ساله  •

 هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادارمقررات حاكم بر شركت قوانين و •

 بيمه تامين اجتماعي مقررات كار و قوانين و •

 قوانين و مقررات مالياتي •

 قانون مبارزه با پولشويي •

  جمهوري اسلامي ايرانمقررات  ساير قوانين و •

  جايگاه شركت در بازار سرمايه
  ها در صنايع مختلف است كه مي توان به صورت زير دسته بندي نمود:هلدينگ تاپيكو داراي سبد متنوعي از سهام شركت

 صنعت شيميايي •

 صنعت فرآورده هاي نفتي •

 معادن و فلزات •

 صنعت لاستيك و پلاستيك •

  صنعت سلولزي و محصولات كاغذي •
  ارزش روز صنايع در پرتفوي تاپيكو (بورسي و غيربورسي) به صورت زير است: 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

  
  باشد.ارزش روز شركتهاي غيربورسي، برآوردي مي

  
  
  
  
  
  

 درصد (ميليون ريال)  مبلغ صنعت

%٥٥,٨  ٢،٠١٧،٥٧٨،١٦٨ شيميايي  

%٣٢,٤  ١،١٧٤،٣١٩،٧١٥ فراورده هاي نفتي  

%٤,٠  ١٤٦،٢٤٩،٨٦٠ معادن و فلزات  

%٢,٧  ٩٩،٥٢٠،٤٤٧  لاستيك و پلاستيك  

%٢,٨  ١٠٠،٠١٨،٧٤٠ سلولزي  

%٢,٢  ٨١،٢٤٣،٠٨٢  ساير  

%١٠٠ ٣،٦١٨،٩٣٠،٠١٢ جمع  
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  سهم صنايع در پرتفوي تاپيكو بر اساس ارزش روز (بورسي و غيربورسي)

  
 متمركز است. "فرآورده هاي نفتي"و  "شيميايي"درصد از سبد سهام تاپيكو در دو صنعت  ٨٨گردد حدود  همان گونه كه ملاحظه مي

  هاي بورسي و غير بورسيشركتپرتفوي تاپيكو به تفكيك 
  .به شرح زير است ٣١/٠٢/١٤٠٤هاي بورسي و غير بورسي در تاريخ سبد سهام تاپيكو به تفكيك شركت

 درصد مبلغ شرح

  درصد (ميليون ريال)مبلغ صنعت
  %٦٢,٢٩   ٢،٢٥٤،١٢٠،٠١٢ بورسي

 %٣٧,٧١  ١،٣٦٤،٨١٠،٠٠٠ غيربورسي

  %١٠٠  ٣,٦١٨,٣٩٠,٠١٢  جمع

  حضور دارند هياست كه در بازار سرما ييشركت مربوط به شركت ها نيا يدرصد از ارزش روز پرتفو ٦٢بالغ بر 

%٥٦, شيميايي

%٣٢, فراورده هاي نفتي

%٤, معادن و فلزات %٣, لاستيك و پلاستيك %٣, سلولزي

تركيب صنايع پورتفوي
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  تاپيكوهاي حاكم بر محيط ها و ريسكفرصت
نمايند. م ميها را دچار تلاطاي كه آنهاي محيط بيروني داراي اثر مستقيم و غير مستقيم بر تمامي صنايع و كسب و كارها دارند، به گونهها و فرصتريسك

  باشد:هاي حاكم بر تاپيكو بشرح زير ميها و ريسكبرخي فرصت

  فرصت ها:

 ايش تقاضاي محصولات صنعت نفت، گاز و پتروشيمي روند نسبي رو به رشد افز 

  پتانسيل جذب سرمايه گذار خارجي بواسطه اولويت توسعه صنعت نفت، گاز و پتروشيمي در اسناد و برنامه هاي توسعه كشور 

 آهن، خط لوله  ادر، راهزيرساخت مورد نياز اين صنعت (بنوه منابع عظيم نفتي وگازي كشورظرفيت تكميل زنجيره ارزش با توجه به دسترسي ب
 و ...)

 ظرفيت توسعه سرمايه گذاري، تهاتر بدهي هاي بانكي و تامين خوراك از طريق وصول مطالبات تامين اجتماعي از دولت 

 امكان انتشار اوراق اسلامي و استفاده از تضامين دولتي جهت تامين مالي طرح ها 

 يارز يهايبده هيو تسو هيمواد اول نيدر تام ديقانون رفع موانع تول تيامكان استفاده از ظرف 

 (خانگيران) ظرفيت و پتانسيل هاي مشاركت جهت استخراج و توسعه ميادين گازي و نفتي 

  وجود بسترهاي قانوني و حمايت هاي دولتي از سرمايه گذاران در حوزه ورود به پتروپالايشگاه ها  
  فناوري و نيز دانش بنيان در صنعتتوسعه و تقويت ظرفيتهاي اكو سيستم نواوري و 

  باشد:در بازار سرمايه به شرح زير مي )٣١/٠٢/١٤٠٤مورخ (آخرين وضعيت تاپيكو
 

 پتروشيمي تامين(سهامي عام)گذاري نفت و گاز و سرمايه

  تاپيكو  نماد    
 شيميايي صنعت

 ١٠١,٥٠٠،٠٠٠ (ميليون ريال) -سرمايه

 ٢١,٢١٠ قيمت هر سهم (ريال)
 ٢,١٥٢,٨١٥,٠٠٠ ارزش بازار تاپيكو (ميليون ريال)

 ٢٥،٦٦٥،٠٠٠،٠٠٠  ارزش بازار صنعت شيميايي(ميليون ريال)
  ٨%       وزن در صنعت شيميايي

 ٩٦،١٠٠،٠٠٠،٠٠٠  كل بازار بورس(ميليون ريال)ارزش 
 %٢,٢  وزن تاپيكو در بازار بورس

ارزش كل بازار سرمايه (بورس و فرابورس) (ميليون 
 ريال)

١١١،٧٨٠،٠٠٠،٠٠٠ 

 %١,٩٣ وزن تاپيكو در كل بازار سرمايه

 ٤ رتبه در صنعت شيميايي
 ٩ رتبه در بازار سرمايه
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 وجود ظرفيت ها و پتانسيل هاي گسترده در حوزه صنايع نفت و گاز و پتروشيمي 

  پتانسيل بالاي صادراتي، ارز آوري برخي از محصولات صنعت و نزديكي به بازارهاي بزرگ منطقه 

 پتانسيل استفاده از تحولات سياسي ، اقتصادي و تجاري منطقه 

  يدها):ها (تهدريسك

 ناپايداري در تامين خوراك گاز طبيعي و نيز منابع انرزي و سوخت 

 يرات و ناپايداري هاي نرخ خوراك و سوخت گازيتغ 

  ستوري و الزام صادراتي، نرخ گذاري د ضه كالا در بورس و محدوديت هاي  شور (الزام عر صادي و تجاري ك ست هاي اقت سيا ناپايداري در 
 دم معافيت مالياتي ناشي از صادرات كالا در صورت عدم فروش ارز در نيما و ....)فروش ارز در سامانه نيما ، ع

  افزايش توان رقباي منطقه اي 

 (... محدوديت در دسترسي به دانش فني، تجهيزات، منابع مالي، تكنولوژي، صادرات و) آثار ناشي از تشديد تحريم اقتصادي امريكا 

 ري فن آوري جديد وابستگي خارجي صنعت در تامين و بكارگي 

 ) تشديد الزامات زيست محيطي و شرايط استانداردهاي بين المللي مرتبط با صنعتREACH(... ، 

  افزايش تعهدات تسهيلات ارزي بواسطه تغيير تسعير ارز براي طرح هاي با درآمد صادراتي پايين 

  مصارف ارزي بالا و منابع ارزي پائينتاثير گذاري افزايش نرخ تسعير ارز در افزايش بهاي تمام شده شركتهاي با 

 سكير پر يهايگذارهيبه سرما نگيپرقدرت در ورود هلد نفعانيذ يرگذاريتاث 

 رقابت پذيري پايين در مقابل بخش خصوصي با توجه به الزام براي رعايت موازين قانون 

  روزه ايران ١٢نا آرامي هاي منطقه و آثار منفي جنگ  

  ارزش آفريني آنساختار واحد تجاري و نحوه 
سهم تاپيكو به علت برخورداري از توان مالي بالا براي  سلولزي،  ستيك و  شيمي، لا صنايع نفت، گاز، پترو سرمايه گذاري، فعاليت در دامنه متنوعي از 

 :توان بهكه از اين ميان مي مزيت رقابتي فراواني دارد اجتماعي، گذاري تامينهاي متنوع شركت سرمايهمندي از ظرفيتبالاي بازار و امكان بهره

  متنوع محصولات وجود با آوري سود استمرار  چشم انداز پايدار در  
  محصول پتروشيمي مندرج در شاخص جهاني آيپكس ١٢توليد تمامي متنوع ترين پرتفوي پتروشيمي با  
  از سود تاپيكو بر خوراك هاي مايع و خوراك تركيبي  %٦٧تمركز حدود 

  تاپيكو در بخش پتروشيمي بر واحدهاي خوراك گازياز سود  %٣٣تمركز  

  از سود تاپيكو در بخش محصولات الفين و پلي الفين ها كه مربوط به پتروشيمي هاي مارون، جم، مرواريد، شازند، باختر  %٢٠تمركز بيش از
 و شركت هاي هلدينگ خليج فارس مي باشد.

  لايشي كه مربوط به پالايشگاه نفت ستاره خليج فارس مي باشد.از سود تاپيكو در بخش فرآورده پا %١١تمركز بيش از 

 مزاياي راهبردي استقرار اغلب واحدهاي پتروشيمي و پالايشگاهي در مناطق ويژه پتروشيمي و سواحل صادراتي  
 هاي بزرگسهم بالا از بازار در محصولات صنعت و توانايي بالا جهت مشاركت در اجراي طرح 

 از طريق شركتهاي بورسي حاصل مي شود گذاريسود حاصل از سرمايه درصد ٨٠اينكه يكو بدليل شفافيت منحصربفرد تاپ 

  فجر) به جهت آينده نگري–مبين –سرمايه گذاري و خريد سهام شركت هاي يوتيليتي(پتروشيمي دماوند 

   سرمايه گذاري و خريد سهام شركت هاي بورس كالا و بورس انرژي به جهت سياست هاي شركت 

  هاي اصلي و زيربنايي شركت و تغييرات آنها نسبت به قبلوضعيت جاري فعاليت
-باشد. كه پس از راه ي) مازيمورد ن يتيليوتيو  يميپتروش يمحصول اصل ١٢(در بردارنده  يميدر صنعت پتروش كويتاپ نگيمحصولات هلد يسبد كل      

ستاره خل شگاهيپالا يانداز صولات تاپ يشگاهيفرآورده پالا ٥ ديفارس تول جينفت  سبد مح ست، بعلاوه تول كويبه  شده ا ضافه   د،يدج يرهايانواع تا ديا
  .باشديم كويدر گروه محصولات مجموعه تاپ زيكورد ن ليهوا و است سهيسبز ، ك كيلاست ديتول نيهمچن ر،يروانكار و ق ع،يروغن ها، گاز ما
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  و محيط بيروني شركت داشته باشنداي بر صنعت توانند اثر عمدهعواملي كه مي
 تواند بر اين صنعت اثرات مهمي كه هر كدام از اين موارد مي اي متشكل از سه حلقه دانش، سرمايه و خوراك استصنعت پتروشيمي زنجيره

شكلات موجود در عقد قراردادهاي بين سي به تكنولوژيبر جاي گذارد. م ستر هاي روز دنيا از جمله عوامل المللي در زمينه اخذ دانش فني و د
قانون اساسي، به طور كلي منابع مالي مورد  ٤٤اي اصل هبا توجه به اجراي سياستمؤثر بر اين صنعت مي باشد. در بحث تأمين سرمايه و  

ابل قها و تسهيلات بانكي (فاينانس) داخلي و يا خارجي هاي پتروشيمي توسط بخش خصوصي از طريق آورده صاحبان سهام طرحنياز طرح
  تواند تامين منابع مالي خارجي را با مشكل مواجه نمايد.ضمن اينكه تحريم مي .استتأمين 

 ــكل بانكيت منابع مالي بانكمحدود ــبتاً مش ــرايط نس ــامين دولتي) هاي داخلي و همچنين ش ــت تض از جمله هاي خارجي (از جمله درخواس
 هاي پيش روي اين صنعت مي باشد.چالش

 رانيكاهش شديد قابليت رقابت توليدات داخلي با صنايع پتروشيمي كشورهاي رقيب به لحاظ قيمت فعلي انواع خوراك پتروشيمي در ا 

 (قطع خوراك گاز مجتمع هاي پتروشيمي در زمستان بدون جبران خسارت وارده به مجموعه) چالش كمبود خوراك  
  تعرفه واردات محصولات از ديگر دلايل مهم در عملكرد صنايعي از جمله تاير (شركت بارز) ، نخ تاير (شركت سرمايه گذاري و توسعه صنايع

شركت نفت ايرانول شد. به گونهلاستيك) و روغن ( صنايع ) مي با اي كه با كاهش تعرفه واردات اين محصولات به كشور تأثير منفي بر اين 
 باشد. خواهد گذاشت كه نياز به توجه مبرم در اين زمينه مي

  .بالابودن نرخ تامين مالي ريالي و ارزي در كشور و مشكلات ناشي از نوسانات نرخ ارز 

 پتروشيمي از نوسانات قيمت نفت چالش بزرگ صنعت مذكور است. گذاري خوراك صنعتعدم تبعيت نرخ 

  .نرخ گذاري دستوري خوراك گاز و  گاز سوخت در پتروشيمي ها و بالابودن تعرفه هاي نرخ گذاري در اين صنعت بسيار زيان ده مي باشد 

 شركت هاي خارجي د ضور  شرايط تحريم، عدم ح شدن  شيمي با حاد  صنعت پترو ستقيم با يكي از چالش هاي  صات، عدم معامله م ر مناق
مصرف كنندگان نهايي محصولات، دشواري امكان تامين فاينانس بدون ضمانت هاي دولتي به لحاظ قرار گرفتن ايران در گروه كشورهاي ا 

 هاي صادراتي بالاخص در حوزه حمل و نقل مي باشد.رتبه پايين و افزايش هزينه

 د تجهيزات و قطعات ، صادرات و..رتبط با آن مانند انتقال ارز، خريافزايش تحريم هاي جهاني و مشكلات م 
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  شركتفعلي اطلاعات مديران   

  
 
 
 
 
  

  سمت  نام و نام خانوادگي
مدرك/ رشته 

  تحصيلي

سابقه اجرايي در 

  شركت
  سوابق مهم اجرايي

  سرپرست  رضا توكلي 
فوق ليسانس 

  حسابداري
  سال ١٠

ين ، معاون مالي و تامرئيس هيات مديره پالايشگاه نفت ستاره خليج فارس 
 ارت برظ، معاون ناري نفت و گاز و پتروشيمي تامين سرمايه گذمنابع 

، نايب رئيس هيات مديره )صندوق نفت(اهداف  سرمايه گذاري شركت هاي
   ١٤٠٠، سرپرست تاپيكو سال سرمايه گذاري ساختمان ايران 

  اكبرناصري
معاون مالي و تامين 

  منابع
فوق ليسانس 

  حسابداري
  ماه ٦

معاون مالي و تامين منابع سرمايه گذاري نفت و گازو پتروشيمي تامين ، 
معاون مالي پتروشيمي معاون مالي و پشتيباني گروه صنعتي رازي،

 و معاون ماليمالي پتروشيمي صدف، مدير مديرمالي پتروشيمي غدير،جم،
كارگزاري راهبردسرمايه گذاري واداري نخ تاير،مدير مالي  شركت اداري

،عضوهيات مديره شركت جام ايران سهام،عضو هيات مديره شركت يزدتاير
  عضو كميته هاي حسابرسي  ودارو،عضو هيات مديره ارتايل تاير

 حمزه وكيلي
معاون شركت ها و 

  ارتقا عملكرد
ليسانس 
  اقتصاد

  ماه ٤

صدر تامين ، عضو  هلدينگ امور شركت هايعضو هيات مديره و معاون 
هيات مديره نفت ستاره خليج فارس ،مدير نظارت هلدينگ هاي تابعه شستا 

معاون مالي و اداري فولاد ،نفت و گاز و پتروشيمي تامين هلدينگ  از جمله
كت هاي سرمايه گذاري آينده ساز،معاون امور ،معاون امور شر ماد كوش

 پارسيانشركت هاي توليد توسعه 

  عليرضا هادي پور 
معاون برنامه ريزي و 

 سرمايه گذاري

فوق ليسانس 
مديريت 
  اجرائي

  ماه ٥

هلدينگ سرمايه گذاري صندوق بازنشستگي كشوري ، سازمان گسترش و 
نوسازي صنايع ايران ،سازمان مديريت صنعتي ،هلدينگ سرمايه گذاري 

سال سابقه  ٢٧غدير ، وزرات صنايع و معادن و هلدينگ ساپكو و بيش از 
 اتيضو هعاجرائي و مديريتي در هلدينگ هاي صنعتي و پتروشيميايي، 

 كيشركت خدمات انفورمات رهيمد اتيه عضو،لاميا يميپتروششركت  رهيمد
  راهبر
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٢٨ 

 

  تركيب سهامداران

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 نام سهامدار
٤١٤٠ / ٢٠ / ١٣  ٣١٤٠ /٠٢/٣١ 

  درصد سهام    تعداد سهام  درصد سهام   تعداد سهام
١٠/٧٠ ٧١,١٥٣,٣٨٥,٩١٥  يتامين اجتماع يشركت سرمايه گذار  ١  ١٠/٧٠ ٧١,١٥٣,٣٨٥,٩١٥  

٨/٣ ٣,٨٧٢,٣٩١,٤٨٩  سازان رفاه پرديسآينده   ٢  ٠٩/٤ ٤,١٤٨,٥٥٦,٦٤٢  

١/٧ ٧,١٨١,١٩٧,٨٧٨  روستائيان و عشايرصندوق بيمه اجتماعي   ٣  ٠٨/٧ ٧,١٨١,١٩٧,٨٧٨  

٧/٨ ٨,٨٧٦,١٠٥,٠١٩  صبا تامين يشركت سرمايه گذار  ٤  ٩٣/٨ ٩,٠٦٧,٤٩٨,٥٢٢  

 ٠ ٤١١,٦٣٨ ٠ ٤١١,٦٣٨  تامين ييدارو يشركت سرمايه گذار  ٦

 ٠ ٤٥٠,٢١١ ٠ ٤٥٠,٢١١  سيمان تامين يشركت سرمايه گذار  ٧

١٨٦,٣٨٩  صدر تامين يشركت سرمايه گذار  ٨  ٠ ٣٨٩,١٨٦ ٠ 

٧/٨ ٨,٧٤٣,٠٩٩,٥٨٥  ساير سهامداران حقوقي  ٩  ٢٢/٨ ٨,٣٤٣,٧٨٣,٩٠٨  

٦/١ ١,٦٧٢,٥٦٩,٠٧٩ سهامداران حقيقي ١٠  ٥٨/١ ١,٦٠٤,٣٢٦,١٠٠  

 ١٠٠ ١٠١,٥٠٠,٠٠٠,٠٠٠ ١٠٠ ١٠١,٥٠٠,٠٠٠,٠٠٠ جمع
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 بخش دوم

 تيريمد يو راهبردها تيرياهداف مد
 به آن اهداف يابيدست يبرا
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  مديريت و راهبردهاي مديريت براي دستيابي اهداف اهداف
  باشدانداز تاپيكو كه بشرح زير ميباتوجه به چشم

 "المللينفت و گاز و پتروشيمي كشور و رقابت پذير در عرصه بين پايدار در صنعتكسب بالاترين ارزش "

  اهداف بلند مدت عبارتند از:

 بالاترين ارزش پايدار

  المللپذير در عرصه بينرقابت
ه تعريف هلدينگ، اقدام بها و راهبردهاي تدوين شده براي سازي استراتژيگذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامين(سهامي عام) در راستاي پيادهشركت سرمايه

  براي تحقق هريك از راهبردهاي تاپيكو نموده است. در ادامه شرح مختصري از آنها ارائه شده است. برنامه اقدام

  برنامه توسعه محصولات يا خدمات جديد
مچنين چرخه ذير تاپيكو اضافه شد و ههاي سرمايه پبا توليد استيل كورد در شركت سرمايه گذاري وتوسعه صنايع لاستيك به محصولات توليدي شركت

 با اجراي طرح كلر آلكالي ، كلر نياز پتروشيمي غدير و آبادان تامين شده و .زنجيره تامين محصول تاير تكميل گرديد و به سودآوري شركت نيز اضافه شد
ن و پيشرفت در طرح پتروالفين فن آوران و ورود به حوزه پاييبا توجه به تكميل زنجيره ارزش، سود دهي شركت نيز افزايش مي يابد. همچنين با راه اندازي 

  دست متانول به جهت تكميل زنجيره پايين دست اين محصول سودآوري مجموعه نيز افزايش مي يابد.

  اهدافي براي دستيابي ياهداف و برنامه زماني و راهبردها
استفاده از  شيمجموعه به افزا ريز يشركت ها يريادگيو رشد و  يداخل يندهاي، فرآ ي، بازار و مشتر يمال يماهه در جنبه ها ٣مستمر  يابيشركت با ارز

 يهاها و طرح هژپرو شرفتيپ ،يبه منابع انسان ژهيتمام شده، توجه و متيفروش و كاهش ق ينرخ ها شيسود، افزا هيحاش شيافزا د،يتول ياسم يها تيظرف
باشد.  يم نفعانيذ يبرا داريارزش پا نيشتريب نيخود با هدف بهبود چشم انداز تام تيمالك تحت يهاشركت HSEصادرات و  زانيم شيتوسعه، افزا
 يلرالكالكلان ك يطرح ها ياجرا يريگيپ نيو همچن نگيتابعه هلد يدر شركتها ديجد يتوسعه ا يپروژه ها ليتكم يبر رو يتمركز راهبرد نگيهدف هلد

استات مونومر  لينيو ديكارخانه بارز كرمان ، طرح تول يهزار تن ٤٤ تيظرف شيآبادان، افزا يميپتروش اءيفن اوران، اح يميپتروش نيپتروالف ر،يغد يميپتروش
فن آوران،  يميشواحد متانول پترو فرمرير يخروج ازكربن  دياكس يد افتيپروژه باز ،يفاراب يمياز متانول پتروش ياتانول سنتز ديفن آوران، تول نيپتروالف

  .باشديپارس م يدوده شركت دوده صنعت يهزار تن ١٠تيظرف شيفاز چهارم توسعه افزا ،يفاراب يميپتروش كيفتال ديدريپساب واحد ان هيتصف

  رو براي دستيابي به اهدافهاي پيشها و ريسكبيني چالشپيش
 ها مخصوصا در فصول سرد سال  يميدر پتروش يعيخوراك گاز طب افتيدر تيقطع و محدود  
 توسط دولت يعيخوراك گاز طب يمنطق ريغ يگذار نرخ  
 اه ميحفظ تحر ليو نقل و انتقال پول بدل نانسيفا نيتام يدشوار زات،يقطعات و تجه نيدر صادرات محصول، تام تيمحدود استمرار  
 نرخ ارز  نوسانات  
 ها ستيقطعات و كاتال ه،يمواد اول نيموجود در تام يها چالش  
 ها پروژه ياجرا يبرا يمنابع مال نيدر تام تيمحدود   
 در شركت ها ديبرق و آب، توقف تول قطع 
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  اهداف شركت در نحوه و تركيب سرمايه گذاري 
  

گذاري تاپيكو بر اساس جمع بندي چشم انداز محصولات بر اساس نياز بازار و هاي صنايع جهت سرمايههاي پرتفوليو، اولويتدر ارتباط با استراتژي
  باشد: گذاري بشرح زير ميتقاضا، رشد سرمايهرشد 

 اولويت اول صنعت پتروشيمي 
 اولويت دوم محصولات پالايشگاهي 
 اولويت سوم روغن پايه 

  كه اولويت محصولات بشرح زير است:

  
  گروه محصولات پتروشيمي تاپيكو خلاصه نكات مهم زير حائز اهميت است :  در بررسي راهبردي و اقتصادي

  انداز آتي بازار، اولويتهاي سودآوري و چشمنتايج بررسي گروه محصولات پتروشيمي تاپيكو بر مبناي عملكرد گذشته، ظرفيتبراساس 

 باشد:پرتفوليوي محصولات به شرح جدول زير مي

 گروه محصولات هااولويت

 MEGو ها پلي الفينالفينها،  ١

 متانول ٢

  هاآروماتيك ٣

 وي. سيپي. آمونياك/ -اوره ٤
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عمومــاً حــول  هــايگــذار هيكشــور، ســرما يشــگاهيو پالا يميآن در عرصــه پتروشــ يشــتازيو پ كويتــاپ نگيبــودن هلــد يبــا توجــه بــه تخصصــ جــهيدر نت
 ني. همچنــباشــديقابــل توجــه نمــ عيصــنا ريدر ســا هــايگذارهي) و ســهم ســرما%٩٤ يانجــام گرفتــه (بــالا يميحــوزه نفــت و پتروشــ يعنــي ياصــل تيمامور

حصــول اطمينــان از هــدف،  يو بازارهــا يبــه ســواحل صــادرات يكــينزد ،گــذاري هيســرما تيــاولو كويتــاپ گــذاري هيســرما هــاي اســتيس گــرفتنبا در نظــر 
ــوراك ــامين خ ــور در طرح ،ت ــايحض ــزرگ مق ه ــب ــدم اسي ــتراتژيباش ــوص اس ــرما ي. در خص ــه س ــا،يگذارهيورود ب ــاولو ه ــاپ تي ــاركت  كو،يت ــب مش جل

از  يريــهــا، بهــره گ يگــذار هيدر ورود و خــروج از ســرما ينگــر نــدهيبــا نــرخ بهــره مناســب ، آ لاتيازتســه يمعتبــر ، اســتفاده حــداكثر يشــركا يحــداكثر
 باشد. يم يصوصاز رقابت با فعالان خرد بخش خ زيپره يبر مبنا يگذار هيسرما يحوزه ها نشيبرتر و  گز يها يتكنولوژ

  شركت  هاي شركت در ارتباط با راهبري سياست
 هاي كلانباشد. سياستها ) ميحفظ يا خروج از شركتهاي توسعه، ها (برنامهگذاريها ، مبناي اوليه در ورود و خروج از سرمايهها و جهت گيريسياست

سرمايهگيريسرمايه گذاري تاپيكو ، مبناي جهت صلي  سي اوليه  هاي تاپيكوگذاريهاي ا سرمايهكليه طرحقرار دارد. از اين رو در برر گذاري جديد، هاي 
ست سيا شش گانه مورد توجه ويژه قرار مياين  شكلهاي  ستگيرد. مبناي  سيا ستراتژيگيري اين  ساس ا شده در ها، بر ا ستا و مطالعات انجام  ش هاي 

 ها ارائه شده است:ستباشد. در شكل زير بطور خلاصه اين سياگذاري در صنعت نفت و گاز و پتروشيمي ميخصوص چشم انداز سرمايه
شركت يشركت در ارتباط با راهبر يهااستسي

  
  

  

سياست هاي 
سرمايه گذاري 

نزديكي به سواحل 
صادراتي و بازارهاي 

هدف

تمركز بر خوراك 
پايدار و مطمئن در 
طرح هاي پتروشيمي

بزرگ مقياس 
 مقياس كوچك(بودن

مشروط به تكميل 
)زنجيره ارزش 

گزينش حوزه هاي 
سرمايه گذاري بر 

 ممبناي پرهيز از رقابت
با فعالان خرد بخش 

خصوصي

بهره گيري از 

رتكنولوژي هاي برت

آينده نگري در ورود 
و خروج از سرمايه 

گذاري ها
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  گزارش دستاوردها و اقدامات در حوزه توليد شركت:
 آورانپتروشيمي فن - ١

 ١٤٠٢نسبت به سال  يدرصد ٢,٥تن محصول و رشد  ونيليم ١,٢ ديتول  
 هزار تن  ٩٠٠متانول از مرز  ديواحد متانول و عبور تول يبالا يور بهره  
 ١٤٠٢نسبت به سال  يدرصد ١٢هزار تن و رشد  ١٥٣ زانيبه م كياست دياس ديتول نيبالاتر ركورد   
 ديتول نيبالاتر ركورد CO ١٤٠٢نسبت به سال  يدرصد ٦هزار تن و رشد  ١١١ زانيبه  م  
 دلار ونيليم ١٧١ زانيصادرات به م زانيم نيبالاتر ركورد  
 تن در سال١٦٠٠٠٠ تيسوز با ظرف دروژنيه لريبو نياز نخست يبردار بهره  
 واحد متانول فرمرير يكربن از خروج دياكس يد افتيپروژه باز يدرصد ١٣ شرفتيپ  
 كامل تانك متانول خام  ( اورهالTK-بار بدون توقف واحد نياول ي)برا٥٠٠١  
 شركت  يبا همكار كياست ديواحد اس تيظرف شيافزا يپروژه مطالعات فيتعرEIED  
 دروژنيگاز ه قيتزر Purge به عنوان سوخت  
 يحداكثر ينيارزش آفر كرديفروش با رو يها زميهدف و تنوع در مكان يبازارها توسعه  
 يانرژ تيرياستاندارد مد ديجد شيرايو نامهيمديريت انرژي و كسب گواه  يمراقبت يزيمم ياجرا ISO٥٠٠٠١:٢٠١٨  
 كياست ديو اس دكربني( متانول ، منواكس يديتول يواحدها يبرا يمصرف انرژ يفن يزيپروژه مم ياجرا (  
 سود خالص يدرصد ٩٥٢ شيافزا  
 ١٤٠٢نسبت به سال  يدرصد ٥٠ شيهمت فراتر از بودجه و افزا ٢/١٥ زانيبه م ياتيعمل  يدرآمدها تحقق  
 وروي ونيليم ١٦/٦٣به مبلغ  يساز ياز قطعات داخل يناش يارز ييو صرفه جو ١٤٠٣سال  انيقطعه تا پا ١٧٧٢تعداد  يساز يداخل  
 يمصرف انرژ تيرياقدامات انجام شده در حوزه مد يدر راستا ١٤٠٣تومان  در سال  ارديليم  ٩٠٩ يجوئ صرفه   
 بار در شركت نياول يبرا يميپتروش يتعال يمل زهيدوره جا نيازدهمي نيبلور سيتند برنده  
 يميپتروش يتعال يمل زهيدوره جا نيستاره هفتم ٥نامه  ريتقد افتيدر  
  يصنعت سبز كشور سيكسب تند  
 تاليجيد يبرتر نوآور زهيجا كسب  
 پتروفن يمل داديرو يبرنز ژهيو سيتند برنده  
 يمدار يمشتر ياجلاس مل نيدر چهاردهم انيمشتر يتمنديرضا سيتند كسب  
 يرهبران اقتصاد سيسال و تند تيريمد ينشان عال زهيجا كسب  
 يپلماسيد يمجمع جهان سيتند افتيدر  
 يانرژ يمل تيريجشنواره مد نيتك ستاره نهم ينقره ا سيتند افتيدر  
 و كسب و كار ستيز طيوجدان مح يمل زهيدوره جشنواره جا نيدر سوم ستيز طينشان نامزد وجدان مح كسب  
 يمل ديتول-يمل عاديم-يرانيا ياز كالا تيحكمت(حما يجشنواره مل سيتند افتيدر(  
 يرهبران اقتصاد يمل سيتند ياهدا  
 رانيا تيريدر جشنواره ستارگان مد يفن آور يارتقا سيفن آوران و كسب تند يمياز پتروش ريتقد  
 و حفاظت از مال و جان كاركنان   يمنيفرهنگ ا يارتقا يلوح سپاس در راستا افتيفن آوران و در يمياز پتروش ژهيسازمان منطقه و ريتقد 
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 پتروشيمي خراسان - ٢

 درجه (با وجود ١٥بدون مشكل واحدهاي مجتمع در دماي منفي  اندازيو راه(به دليل قطع گاز سراسري)  از سرويس خارج كردن نرمال واحدها
 )آمونياكدر نقاط مختلف واحد  زدگي يخ عديدهمشكلات 

 ملامين، يوتيليتيعمليات تعميرات اضطراري واحدهاي آمونياك، اوره،  آميزانجام موفقيت I وII  در فرصت زماني قطع گاز ناشي از برودت هوا 
 و توربين هاي مجتمع با استفاده از توانمندي هاي داخل مجتمع كه صرفه جويي بسيار بالايي داشته  هاي پرايمري، روتين كمپرسورهاتعويض عايق

 است.
 ت محترم جمهور جناب آقاي دكتر پزشكيان و با حضور رياس تكميل پروژه تصفيه و انتقال پساب شهر بجنورد به مجتمع پتروشيمي خراسان

 جناب آقاي دكتر سعيدي مديرعامل محترم شستا
 قانون اصلاح الگوي مصرف) ٥٤(ماده انجام مميزي فني انرژي  
 قانون جهش توليد دانش بنيان) ١٦(ماده انجام مطالعات امكان سنجي توليد برق از انرژي هاي تجديد پذير 
  كه امكان ساخت باشدها، قطعات كنترل ولو و قطعات مكانيكي ميطعه يدكي (از جمله مهمترين آنها قطعات پمپق ٨٩تهيه نقشه ساخت بيش از 

 آورد.)تجهيز توسط سازندگان داخلي در هر زماني را فراهم مي
  استفاده از توان بومي در تامين كالاها و قطعات از سازندگان داخلي كه در گذشته از خارج كشور تامين مي گرديده است مانند: خريد MECH 

SEAL COMPLETE از شركت آسا سيل آسيا، خريد PARTS FOR "SUNDYNE" CENTRIFUGAL PUMP  از شركت كاوش صنعت
 از شركت  P/F"URACA" RECIPROCATING PUMPو P/F"MITSUBISHI" COMPRESSOR ، خريد توس

 پتروشيمي غدير - ٣

 ديتول PVC انهيو برنامه سال ياسم تينسبت به ظرف شيدرصد افزا ١٢تن و  ١٣٤،٩١٠ زانيبه م  
 ديركورد تول ثبت VCM انهيسال ياسم تينسبت به برنامه و عبور از ظرف شيدرصد افزا ٢٥تن و  ١٥٣،١٩٤ زانيبه م  
 پساب توسط دانشگاه علم و صنعت هيلازم جهت تصف يندهايفرآ سازي¬نهيو به يطراح ،يبررس  
 ياتيجهت استفاده از اعتبار مال رازيبا دانشگاه ش يمورد طرح پژوهش ٦قرارداد  انعقاد  
 افتيباز لوتيو پا يقرارداد پروژه پژوهش انعقاد EDC   از پسماند واحدVCM  
 آن يداخل ربكسيو گ وژيفيمعكوس و ساخت سانتر يمهندس  
 نيتأم EHP يداخل دكنندهيقابل ملاحظه نسبت به تول متيبا اختلاف ق ياصل دكنندهياز تول   
 يپزشك زاتيتجه تيفيك تيرياز سازمان غذا و دارو و اخذ استاندارد مد يپزشك ديگر ديمجوز تول اخذ ISO١٣٤٨٥:٢٠١٦  
 فروش VCM واحد  ازيمازاد بر ن يديتولPVC 

 
 پتروشيميگذاري صنايع سرمايه - ٤

 پتروشيمي شيمي بافت - ٤- ١

 كي تيدرصد در سا ٩٩,٧به  ٩٨از  ديراندمان عملكرد تول شيافزا  
 دو تيدر سا ديتول عاتيضا يدرصد ٣ كاهش  
 دو تيدر سا ديتول ياسم تيظرف يدرصد ٩٦ يابيدست  
 تيدر هر دو سا انهياورهال سال انجام  
 شده يزيبرنامه ر ريساعت از توقفات غ ٢٣٣٠ كاهش  
 دو تيدرصد در سا ٩٩به  ٩٣) از  ليراندمان عملكرد ( درصد تبد شيافزا  
 كيدسولفوريمخازن اس ياورهال اساس انجام  
 دو تيخنك كننده سا يبرج ها ياورهال اساس انجام  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٣٥ 

 

 وستي( گزارش پ الير ارديليم ١١٣٠ ياليبه ارزش ر ينديمهم فرآ زاتيو ساخت داخل تجه يساز يبوم(  
 انهيو خاورم رانيبار در ا نياول يبرا يديپساب اس هيتصف ستميس ياتيعمل لوتيو ساخت پا يپروژه مطالعات انجام  
 نيالكل سنگ يمحصول جانب ونيفرمولاس رييارزش افزوده فروش با تغ جاديا  

 كربن ايران- ٤- ٢

 است.  رانيكارخانه كربن ا يهزار تن ٣٦ ياسم تياز ظرف شيدرصد ب ٣٥كه  يتن انواع دوده صنعت ٤٨،٨١١ ديثبت رقم تول  
 يروز كار ٦٠مدت  يپس از ده سال ط ٥٠٠٣مخزن روغن  اياح  
 انيمشتر تيو با هدف كاهش عدم رضا ديسازمان بدون توقف خط تول يكارخانه توسط پرسنل داخل ١محصول مرغوب فاز  يلويس اياح   
 يعاتيضا يهاكربن يسازو دوباره ايواحد اح احداث   
 هاسرعت پركردن جامبوبگ شيمحصول و افزا يو تلرانس وزن يندگيبه منظور كاهش آلا كيجامبوپركن اتومات ستميس ياندازو راه نصب  
 يپرسنل داخل يو فن ياز دانش تخصص يريگبا بهره يپنج مبدل حرارت ساخت   
 عدد فن انتقال دهنده (پرج فن) با توان  كي ساختkW٩٠  
 يپرسنل داخل يو تخصص ياز دانش فن يريگبا بهره لتريف تيوني يبه هاپرها يانشعبات ورود ساخت  

 دوده صنعتي پارس- ٤- ٣

 نيمشكلات موجود در تام يپارس كه نسبت به سال گذشته و باوجود تمام يدر شركت دوده صنعت يتن دوده صنعت ٣٩،٤٥٦ ديثبت ركورد تول 
 دهد. يرا نشان م يدرصد ٦ شيافزا يانرژ

  صنايع لاستيك سهند- ٤- ٤
  همت) در ادوار شركت و  كي شي(ب انهيفروش سال زانياز بودجه) و م شيدرصد ب ٦ د،يتن تول ٤٩٣٨( انهيسال ديحجم تول يركوردهاشكستن

   ديتن تول ٢٦از  شيروزانه باب ديشكستن ركورد تول
  فراورد قشم ييايميشركت ش- ٤- ٥

 برق يو نوسانات داخل يبرق و كاهش قطع زاتيتجه ينگهدار ندياصلاح فرآ  
 زاتيتجه يو خراب ياز هدر رفت انرژ يريو جلوگ ساتينمودن تاس نهيمحصور و به  
 انهيموجود عملكرد ماه طيبا شرا يحداكثر ديو تول آلاتنيماش يورو بهره ييكارا شيافزا  
 از  شيب ديكه مطابق دستورالعمل تول ژهيبرنامه اعلام شده از منطقه و يدرصد ٦٠از  شيب ديصورت گرفته و تول يها يزنيبرق شركت با را نيتام

  درصد ٣٠
 ١٥ يسبك خط لنيات يشامل پل ابي نيبه هيمواد اول ديخر هيسهم شيافزا%  
 ٤٠ لميف نيسنگ لنيات يپل%  
 كمبود مواد سكيو پاسخ به ر ابي نيبه هيسهم %١٠ شيبا افزا يپروانه بهره بردار تيظرف شيافزا  
 سال گذشته ١٨سود در  شيو فروش تمام ادوار و ركورد و افزا ديثبت ركود تول      

 سرمايه گذاري و توسعه صنايع لاسيك (نخ تاير صبا)- ٤- ٦

 ن و اكسب عنوان واحد نمونه  ملي از سوي سازمان ملي استاندارد ايران بدنبال اقدامات انجام پذيرفته در راستاي ارتقاء سطح رضايتمندي مشتري
  كيفي صنعت تاير كشور.حساسيت هاي 

   بلاغي اپذيرش نخ تاير صبا در سازمان بورس و اوراق بهادار با نماد پتوسعه و عرضه اوليه سهام آن در خرداد ماه آتي در راستاي عمل به تكاليف
  از سوي سهامداران 

 بلاغي هاي افه اي استان زنجان در راستاي سياستتأسيس واحد آموزش فني و حرفه اي جوار  بدنبال عقد تفاهم نامه همكاري با سازمان فني و حر
  از وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي در حوزه مسئوليت اجتماعي. 

  داوطلب استخدام با همكاري سازمان فني و حرفه اي استان زنجان در راستاي اجراي سياست  ٤٤٠برگزاري نخستين آزمون استخدامي با حضور
رت در بازديد از پتروشيمي اميركبير در آذرماه و بلافاصله پس از انتشار مصاحبه  ايشان در خصوص ضرورت انجام ابلاغي از سوي مقام محترم وزا

  استخدام ها از طريق برگزاري آزمون.



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٣٦ 

 

  حات در خط و انجام اصلا ١٤٠٢تن در پي آغاز عمليات عارضه يابي از بهمن ماه سال  ١٨تن به  ٦افزايش ظرفيت روزانه توليد استيل كورد صبا از
  .١٤٠٣در طي سال  PCRتوليد سيم استيل كورد 

  هاي دايجاد سامانه جامع شفافيت تأمين كنندگان براي نخستين بار اين سامانه با هدف ايجاد فرصت برابر براي كليه تأمين كنندگان فعال در خري
ر كليه هاي اخييت حداكثري ايجاد گرديد به نحوي كه طي ماهخارجي و داخلي، رفع انحصار از چرخه  تأمين مواد اوليه شركت و دستيابي به شفاف

 مناقصات و مزايدات شركت از طريق ثبت درخواست متقاضيان در اين سامانه و تعيين برندگان از طريق جلسات كميسيون معاملات انجام پذيرفته
  أمين كنندگان مورد تأييد، بطور كامل حذف گرديده است.است و نقش كاربر انساني و اعمال سليقه در راستاي ايجاد فرصت برابر، براي همه ت

   درصدي  ١٢توليدكننده كه به رشد  ٩٩به  ٦٠شركت و  فهرست توليد كنندگان خارجي مواد اوليه از  ٤٤به  ١٠افزايش تعداد تأمين كنندگان از
  تأمين مواد اوليه خارجي منجر گرديد. 

  رويه اجرايي و دستورالعمل منجر گرديد.  ٧٠به ايجاد و اصلاح  بيش از تأسيس واحد تضمين كيفيت براي نخستين بار كه  
  تأسيس دفتر فني و واحد نگهداري و تعميرات  براي نخستين بار و با هدف كاهش زمان توقفات ماشين آلات و كاهش مصرف قطعات كه به

 ها منجر شد.درصدي زمان توقفات دستگاه ٣٠درصدي مصرف قطعات وكاهش  ١٠كاهش  
 شركت گازلوله  -٤-٧

 درصد ١,٥ يبيدرصد به مقدار تقر ٤از حدود  عاتيكاهش ضا  
 يديمحصولات تول تيفيجهت بهبود ك هيمواداول كسريم يراه انداز   
 مواد و راندمان دستگاه  يگاز جهت بالا بردن خروج يلوله ها دياز خطوط تول يكياكسترودر در  چيو مارپ لندريس ضيتعو  
 استاندارد يهمكار سازمان مل نامهيگواه افتيدر يبرا ١٧٠٢٥ يزيانجام مم  
 ديتول نديفرا يساز نهيبا به ديبا توجه به حجم تول هيمواداول رهيو ذخ يكنترل مقدار مواد مصرف   

  
 پرسي ايران گاز - ٥

 شده است.١٤٠٣سهم بازار در سال  شيسود موفق به افزا يدرصد ١٣٩گاز با رشد  رانيا يشركت پرس  
 ارياخذ شد كه در جهش سود شركت بس عيسه نقطه عرضه و توز ياز دو دهه سه نرخ برا شيبار پس از ب نياول يكه برا يگذار متينظام ق اصلاح 

  موثر بود.
 ه لار و انتقال شعب يليتعط ،يآن در شعبه سار اتيشعبه قائمشهر و ادغام عمل يليشامل: تعط ياتيعمل يها رساختيز يبازده شيو افزا يساز چابك

سه شعبه مراغه، سبزوار و خلخال در قالب  يواگذار ،يشركت بوتان در شعبه سار يلندرهايشركت پارس گاز ، شارژ س يشارژ به سكو اتيعمل
  .ديگرد ساتيتأس نيقابل توجه سود نسبت به سال گذشته در ا شياجاره كه منجر به افزا

 مورد  ٣ارزش افزوده، اخذ  يارديليم ١٠ شيبا افزا ونيدستگاه كشنده و كام ٩ يبلا استفاده و از رده خارج شامل: بازساز يها ييدارا يساز مولد
  تومان  ارديليم ٥به ارزش  ونيكشنده و كام يسند برا

 يمنيا يطرح ها يپرخطر تهران با اجرا يساختمانها ستيشعبه شادآباد از ل يپركن لندريس ساتيكردن تاس خارج  
 طرح اتو گاز يريگيپ  

 نيگستر نو نيتأم يگروه صنعت سلولز - ٦

 شركت لطيف- ٦- ١

 ٤كه حدود  ي(موضوع  ديتول ياتيدر جهت برگشت به توان عمل ١٤٠٣ماه سال  يو برگشت آن در د ايتاليپرس در كشور ا يانجام اورهال رول ها 
  بود). دهيسال معوق گرد

 شدن موضوع. يسال و سنوات ٩پس از گذشت  ١٤٠٣ماه  وريكارخانه در شهر ياورهال اساس ياجرا  
 ا اداره برق و و تعامل ب نيگزياستفاده از سوخت جا يلازم برا داتيمنابع برق و گاز در كشور با در نظر گرفتن تمه يو كنترل بحران ناتراز تيريمد

  گاز منطقه در جهت كاهش توقفات كارخانه.
 ه.و منطق هيهمسا يصادرات به كشورها توسعه  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٣٧ 

 

 مانيس ديدر پروسه تول فياسلج شركت لط يريدر جهت بكارگ كيآب مانيتفاهم نامه  با  شركت س يو اجرا انعقاد.  
 زانيم ريچشمگ كاهش COD ييايميمواد ش قيدر تزر راتييتغ جاديا قيپساب از طر يخروج.  

 شركت چوب خزر كاسپين- ٦- ٢

  اوراق  ديتول يدرصد ١٠١پوششMDF يفروش اوراق خام از لحاظ مقدار %١٠٠) و پوشش  ١٤٠٣در سال  يتعدد قطع برق سراسر رغميخام (عل 
  ياليو ر

   يو فروش و آماده ساز ديو تول نيدر چرخه تأم تيو تثب ١٤٠٣ماهه نخست سال  ٣در  ديعدم تول رغميعل زهياوراق فوم ديتول يدرصد ٦٢پوشش 
  يصادرات يفوم با هدف عرضه در بازارها يورق ها ديخط دوم تول

 متريلمي ١٢ – ١٠ – ٨با ضخامت  ياوراق سفارش ديسبد محصولات با تول تنوع HDF  
 مصرف كنندگان و انتخاب به عنوان واحد نمونه استاندارد استان يالگو تيرعا نهيشركت نمونه در زم سيتند اخذ  
 نيگزيجا يروينفر از پرسنل با سابقه شركت و جذب و آموزش ن ٦٠تعداد  يبازنشستگ  
 ٥٠٠٠١ يانرژ تيريمد ستمياستاندارد س اخذ ISO  

 شركت چوب و كاغذ ايران- ٦- ٣

  اورهال موفق مجتمع  
 يآلات داخل نيو ماش زاتيهوموس با تجه ياز كارخانه فرآور يبهره بردار .  
 آن. ديواحد اسالم و تول يهادر سالن يچوب يهاساخت پالت و باكس زاتيو نصب تجه يانداز راه  
 ١,٣كاغذ (آخال به كاغذ)، به  ديتول نديبه محصول در فرآ يمصرف هيمواد اول ليتبد بيضر كاهش   

 شركت حرير خوزستان - ٦- ٤

 ديعملكرد تول شيجهت افزا يراتيتعم اتيانجام عمل  
 از واحد  ييدر بخش ها ياساس راتيتعم اتيعمل زيآم تيموفق انجام  
  مياه تردستگ يها غهيت ر،يهمزن پالپر بخش خم يو پروانه  يتور ن،يماش يرولها يداكترها لنيات يپل يها غهيساخت قطعات مختلف شامل ت 

  فن
 ديتول تيو كم تيفيبا حفظ ك ييتمام شده محصول نها متيجهت كاهش ق يبيبه صورت ترك يداخل ييايمياز مواد ش استفاده 

    شركت كاغذ سازي كاوه - ٦- ٥
 در  نگيو فلوت نريتست لا يكاغذها يدرصد ٩٥به سهم   دنيو فروش شركت (رس ديسهم محصولات با ارزش افزوده بالاتر در سبد تول شيافزا

  سبد محصول)
 شده ينيب شيپ يراتياز قطع برق و گاز جهت انجام امور تعم يشده ناش جاديا ياز فرصتها نهياستفاده به  
  زيموتورا نريو كل واليس يستمهايس يو نصب و  راه انداز ياز پسآب كارخانه با طراح افيمناسب ال افتيباز  

 گروه صنعتي بارز - ٧

 نسبت به  %٤,٦ يبيهزار حلقه (رشد تقر ٦٥٨٢) و ١٤٠٢نسبت به سال  %٣,٧ يبيتن (رشد تقر ٩٢٥٨٠ ديشامل تول ديتول ديبه ركورد جد يابيدست
  )١٤٠٢سال 

 يقيتومان فروش تلف ارديليهزار م ٢٠به مرز  دنيو رس ياليفروش ر يركوردزن  
 تن١١٥٠دلار معادل با  ونيليم ٣ زانيبه م ريصادرات تا  
  در سطح كشور ريتا ديتول يدرصد ٤٥قدرالسهم  
  ريبازار مصرف تا يدرصد ٣١قدرالسهم  
  يسوار اليراد يرهايخودروساز تا يدرصد ٥٢قدرالسهم )PCR( بلنديشاس ري) و تاSUV(  
  يبار اليراد يرهايبازار خودروساز تا يدرصد ٤٩قدرالسهم )TBR(  
 زيسا ٤شامل  ديمحصول جد ٢٣ ديو تول يطراح PCR ،زيسا كيVAN  ،زيسا ٢ TBR ،زيسا ٧ AG زيو  سا OTR  
 دياخذ گر A بارز كرمان و بارز كردستان يخودرو برا رانيمد  
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 يجاديو ا ياتوسعه يهاپروژه شبرديتومان با هدف پ ارديليم ١٤٦٤معادل با  يدرصد ١٧٦ هيسرما شيتحقق افزا  
  ١٤٠٢نسبت به سال  %١١ شي(افزا يدر شركت اصل يتومان ارديليم ٣٠١٤كسب سود خالص (  
 هزارتن ٢٦طرح توسعه  %٦١ يكيزيف شرفتيپ  
 سازريتا يهاشركت يتمام نيدر ب انيبنتعداد محصول دانش نيشتريمحصول از گروه محصولات مختلف (ب ١٣ يبرا انيبندانش يگواه افتيدر(  
 ٣و  ميمركز عرضه مستق ٥٤فعال ( ميو عرضه مستق ينترنتيفروش ا ياندازمحصول با راه يرگيمو عيمنظور توزفروش به ديجد يهاتوسعه كانال 

  ) سنترسيسرو
 استاندارد يمحصول مختلف از سازمان مل ٥ ينماد برادانش يگواه افتيدر  
 در استان كرمان وتوسعهقيعنوان واحد نمونه تحقانتخاب به  
 بخش صنعت در جشنواره امتنان يعنوان واحد نمونه منتخب استانانتخاب به  
 سازمان صنعت، معدن و تجارت استان كرمان ياز سو يو معدن يانتخاب واحدهاي نمونه صنعت نديكسب رتبه برتر در فرا  
 استاندارد ياز سازمان مل ياستان تيفينمونه ك يديكسب عنوان واحد تول  
 در  كيو پلاست كيفروش در گروه لاست كيو رتبه  يداخل رسازيتا يهاشركت نيكسب رتبه برتر بIMI-١٠٠  
 كنندگاناز حقوق مصرف تيحما يمل نامهيگواه افتيدر  
 با  يميو س يكوتد كورد نخ يظاهر وبيع ييچهار پروژه شامل شناسا يو توسعه برا قيتحق دشدهييتا ياتياعتبار مال الير ارديليم ١٩حدود  افتيدر

   يكيالكتر يخودروها يرهايتا ديو تول يطراح يتوسعه دانش فن ،يو هوش مصنوع يرياستفاده از پردازش تصو
 هيديو اخذ تائ مايهواپ يرهايتا ديو تول يطراح PART خودرو به  نيو داخل كاب ريتا زيجهت كاهش نو اورتانياستفاده از فوم پل ،ييهوا عيصنا ٢١

  بليدس ٣حداقل  زانيم
 ساخت  نيماش ياندازراهOTR ٢ هيطرح توسعه در ناح  
 يتيريمد يهاستميس نامهيعنوان گواه ١١ دياستقرار، اخذ و تجد 

  بارز كردستان - ٧- ١
 ١٤٠٣حلقه در سال  ٨٧٢،٧٨٨،٥تن و  ٥٥٥،٤٢ ديبه ركورد تول يابيو دست ١٤٠٢نسبت به سال  ديتول راژيت %٨تناژ و  %٦ شيافزا  
  ١٤٠٢كل نسبت به سال  عاتيضا %٧كاهش  
 ١٤٠٣درصد در سال  ٠,٠٥به  ١٤٠٣درصد در سال  ٠,٠٧از بازار از  ريتا يكاهش برگشت   
  ٣٩به مجموع بازپرداخت  دنيشده و رسادهمطابق با تعهد د ١٤٠٣در سال  يبه صندوق توسعه مل يارز ياز بده وروي ونيليم ١٦بازپرداخت مبلغ 

  يارز ياز بده وروي ونيليم
 ١٤٠٢  ينسبت به سال مال ١٤٠٣ يسود خالص در سال مال يدرصد ٣٥و  ياتيو سود عمل ياتيدرآمد عمل يدرصد ٣٧ شيافزا      

  بارز سيرجان- ٧- ٢ 
  سود خالص نسبت به سال گذشته يدرصد ١١٧ شيافزا  
 برتر صنعت و معدن استان كرمانعنوان شركت انتخاب به  
 درصد بودجه مصوب ١٣٠كارخانه روكش سرد به  ديتول شيافزا  
 ينترنتيفروش ا ستميس ياندازراه  
 بارز در محل كارخانه يفروش محصولات گروه صنعت سنترسيسرو ياندازراه  
 روكش آلاتنياز ماش يبردارو بهره ياندازراه 

 
 
 
  
  



 

٣٩  
 

  پايداري شركتي:گزارش   -٢
 

  ابعاد زيست محيطي شامل مصرف انرژي ، ضايعات و آثار مخرب تنوع  : باتوجه به ماهيت و نوع فعاليت اين شركت زيستمحيط بعد ،

 است . زيستي براي اين شركت موضوعيت نداشته لذا مخارجي در اين خصوص صورت نگرفته

  مسئوليت اجتماعي :بعد 

  مسئوليت اجتماعي در مجمع عمومي عادي ساليانه اين شركت ، لذا هيچ هزينه يا مخارجي در  عدم تصويب انجام مخارج در راستايبا توجه به
 جهت كمك هاي عام المنفه در سال گذشته صورت نگرفته است .

 ساعت براي هر نفر بوده است. ١٥گذشته به طور ميانگين ل در راستاي مسئوليت اجتماعي ساعات آموزش كاركنان اين شركت در سا 
 .در راستاي مسئوليت اجتماعي براي تعدادي از كاركنان كارت بهداشت سلامت صادر گرديده است 

 : بعد اقتصادي  
  باشد.توجه به ماهيت و نوع فعاليت اين شركت فاقد ابعاد اقتصادي نظير سهم بازار محصول و شاخص بهروري توليد مي با 

  هلدينگ يطيمح ستيعملكرد زو   عملكرد اجتماعي شركت گزارش -٣
  :١٤٠٤در سال  در زمينه انرژي هلدينگ شركت هاي زيرمجموعهو جاري  هاي آتي برنامه ها و پروژه

 :هلدينگ -١

 ISOشده،  يساز يكم يارهايو ارائه كارنامه عملكرد بر اساس مع نگيهلد رمجموعهيز هايدر شركت يعملكرد انرژ يابيدو دوره ارز برگزاري -٢
 .يمصرف انرژ يو قانون اصلاح الگو ٥٠٠٠١

 

 
 

 يكارنامه انرژ ميخودكار عملكرد و ترس بررسي افزار نرم نتدوي   
 و انجام شده در خصوص بهر يجار هاي اقدامات و پروژه يساماندهi يانرژ وري  
 و شستا نگيهلد هاي رمجموعهيمشترك با ز يهمكار هاي نهياستفاده از زم 
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١-١-١  H.S.E نگيهلد:  

 عملكرد  يابيدو دوره ارز برگزاريH.S.Eشده،  يساز يكم يارهايو ارائه كارنامه عملكرد بر اساس مع نگيهلد رمجموعهيز هاي¬. در شركت
ISO ٤٥٠٠٠-PSM-H.S.E. MS مرتبط با بهداشت و سلامت نيو قوان  

  

و  يدولت هايبا سازمان يتخصص يو نشست ها يطيمح ستيز هاي و ارائه پروژه ستيز طيمح المللي نيب شگاهينما ٢٢در  داري غرفه  •
  كننده.  دياز صدها بازد شبي با نهاد مردم

 رمجموعهيز يارتقاء جشنواره سلامت محور در شركت ها  •

 آوران:فن پتروشيمي -٣
H.S.E  

  ــركت با ــبز بوده، در جهت اجراي  پروژهعنايت به اينكه ش ــنعت س ــب  عنوان ص ــرو در زمينه كس ــركتي پيش ــيمي فن آوران ش اي هپتروش
 توان اشاره كرد:هاي فراواني برداشته است كه از جمله به موارد ذيل ميمحيطي گامزيست

 هاي انجام شده:بعد زيست محيطي پروژه

  پروژه تعويض راكتورR-واحد اسيد   ٢١٠١ 
  محيطي و مخاطرات انساني، حذف فلرينگ نامطلوب واحد اسيدهاي زيستقابليت اطمينان و پايداري توليد ، حذف جنبهافزايش  
 هاي اسيد و تعويض فلر تيپCO   
 هاي تصفيه فاضلاب بهداشتي و پكيجنصب پكيجRO : 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٤١ 

 

 هاي فاضلاب بهداشتي پكيجSBR   مترمكعب فاضلاب و پكيج  ٤قابليت تصفيهMBBR  روز را مترمكعب فاضلاب در شبانه ٣٠تصفيه  قابليت
 مترمكعب در سال را داراست. ٨٠٠٠٠تا  ٥٠٠٠٠جويي در مصرف آب به ميزانصرفهقابليت تصفيه بلودان كولينگ تاورونيز   ROباشند. پكيج دارا مي

  پروژهCO٢ Capturing  ::  
 اي گازهاي گلخانهكاهش انتشار اكسيدكربن درسال و در نتيجهن گاز ديهزارت ١٦٠ محيطي و جلوگيري از انتشاركاهش تاثيرات نامطلوب زيست 
 سوز:تني هيدروژن٢٠پروژه نصب بويلر  
 مترمكعب در سال خواهد شد) ١٧٥٠٠٠جويي آب به ميزان لازم به ذكر است، نصب اين بويلر باعث صرفهجويي درمصارف (ها،صرفهت پسابمديري  
 وات: ١٦٠٠نصب پنل خورشيدي  
 واحد  ١٠٠٦دل تعويض مبCO :  
 افزايش قابليت اطمينان و افزايش توليد ، كنترل آلايندگي گاز هاي خروجي از دودكش ، بهينه سازي مصرف انرژي  
 :راهبري سيستم بازيابي پساب فلردرام واحد اسيداستيك  
  افزايش توليد ، ممانعت از آلودگي خوريات ،جلوگيري از اتلاف منابع  

  :كاهش آثار مخرب تنوع زيستياقدامات صورت گرفته جهت 

  هكتار فضاي سبز مشجر در سطح  ٨/٣درصد معادل  ١٥قانون هواي پاك، در حال حاضر بيش از  ١٥در راستاي توسعه فضاي سبز عطف به ماده
 مجتمع ايجاد شده است.

 ر سطح مجتمع و شهرستان به شرح ساير اقدامات صورت گرفته در راستاي احداث، گسترش، راهبري فضاي سبز و توسعه فرهنگ درختكاري د
  گردد:ذيل ارايه مي

  اصله  ٦٠٠٠حضور در نهضت سبز و كاشت نهال مثمر در سطح شهرستان به تعداد  
 هاي گياهي منطقه (حرا)حمايت از نگهداشت گونه  
 احداث گلخانه با هدف توسعه فضاي سبز و بهينه سازي مصرف انرژي و منابع آب  
  ) احداث محوطه سبزGreen Area با هدف آموزش و توسعه فرهنگ درختكاري (  

  رعايت مسائل زيست محيطي از ديد مشتريان:

  ارائهMSDS   محصولات به مشتريان 
  برگزاري دوره هاي آموزشي براي مشتريان  
 . ارائه الزامات محيط زيستي مشتريان  

  ها:ضايعات و نحوه مديريت آن

 باشد:به شرح ذيل مي در راستاي مديريت پسماند اقدامات صورت گرفته 
  احداث و راهبري سلويج جهت نگهداري موقت پسماندهاي صنعتي تا زمان فروش از طريق سامانه جامع محيط زيست  
  بازيابيlos  )Liquid Of Stream واحد متانول و استفاده در فرآيند (  
 آوري، تفكيك و بازيافت پسماندهاي شهرياجراي پروژه جمع  
 بندي اصولي پسماندها ها در اورهال و بستهنيزه كاتاليستتخليه و بارگيري مكا  
 هاي ضايعاتيهاي مكانيزه نگهداري روغناحداث جايگاه 
 هاي بهداشت و سلامت كاركنان:دريافت گواهينامه 
  انجام معاينات ساليانه ادواري جهت كليه پرسنل  
 ر واحدهاي خدماتي تهيه و طبخ غذا اخذ كارت سلامت و گواهينامه دوره بهداشت عمومي جهت پرسنل شاغل د  
 انجام پايش سلامت روان پرسنل تحت نظر روانشناس  
 انجام پايش پرسنل داراي ريسك فاكتور تحت نظر كارشناس تغذيه   
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  :انرژي

 كسب دو عنوان نخست در ارزيابي عملكرد دوره اي انرژي تاپيكو  
 با استفاده از برگرداندن پرج  فرمريمصرف سوخت در ر تيريمد  
 يانرژ تيريمد يمل زهيدوره جا نيتك ستاره در نهم ينقره ا سيتند كسب  
 واحد متانول ينديبخار و استفاده از كندانس فرا ديسوز جهت تول دروژنيه لريبو نصب  
 يديتول يدر واحدها يانرژ يفن يزيمم انجام  
 استاندارد  نامهيو كسب گواه يزيمم انجامISO٥٠٠٠٠١  
 ١٣٣٧٢واحد متانول براساس استاندارد يانرژ ارمصرفيمع يبازرس انجام 
 يو استفاده از خرد جمع يانرژ تهيكم يجلسات تخصص يبرگزار  
 يانرژ تيرياستاندارد مد ٧تحقق بند  يدر راستا يتخصص يآموزش يو شركت در دوره ها يبرگزار 

  :يفاراب يميپتروش -٤
  انجام شده: هاي پروژه رينظ يطيمح ستيز بعد

 و  را در دستور كار دارد يطيمح ستيز هاي¬ندهيكنترل آلا يطرح ها و برنامه ها ستيز طياز مح انتيص يدر راستا يفاراب يميشركت پتروش
معتمد  شگاهيآزما قياز طر يو خود اظهار يطيمح ستيز هاي ندهيمنظم آلا اي دوره شي) قانون حفاظت خاك ضمن پا١٨) ماده (٢مطابق تبصره (

 هيسال گذشته اقدام به انعقاد قرارداد جهت تصف يدر انتها يپساب صنعت هيتخل يها امدپي و اثرات كاهش جهت به ست،يز طيمح فاظتسازمان ح
درصد  ٦٠نموده و هم اكنون پروژه مورد اشاره در مرحله  دياس كيوماريو استحصال ماده با ارزش ف الير ونيليم ٩٦٠٠٠٠ هيبا سرما يپساب صنعت

  باشد. يم يكيزيف شرفتيپ
  مانند  الير ونيليم ٢٠٠٠٠٠از  شيب هيموجود با سرما تيو بهبود وضع يساز نهيو به يطيمح ستيشده ز نيتدو يپروژه ها ريبر آن ساعلاوه

  .باشد يفتالات در دست اقدام م لياكت يپساب واحد د هيسبز، تصف يارزشمند منطقه،توسعه فضا اتيكاشت نهال حرا در خور
 هيپروژه ها تصف يجهت اجرا لاتياخذ تسه يريگيقدمت كارخانه و پ ليمجتمع بدل يسطح هاي پساب و آب يبه موازات طرح جامع سامانده 

ل شركت شام ستيز طيواحد مح يبرنامه ها و پروژه ها آت يمجتمع و ... برخ يطيمح ستيو كاهش عوارض ز ستيز طيمح يپساب از صندوق مل
محصولات مطابق استاندارد  اتيچرخه ح يزيو طرح رISO١٤٠٦٧كربن) مطابق استاندارد مطابق استاندارد    يكربن (رد پا تيريبرنامه مد ياجرا

ISOدر نظر گرفته شده است. ١٤٠٤٠  
  :يستياقدامات صورت گرفته جهت كاهش آثار مخرب تنوع ز  

  در سطح مجتمع يطيمح ستيز يآموزش و فرهنگ ساز  
   ٣,٥روبرو مجتمع (به مساحت حدودا   نيسبز زم يشده و با اتمام پروژه فضا جاديسبز ا يهكتار مساحت كارخانه فضا ١٨هكتار از  ٢تاكنون 

  ديدرصد مساحت كارخانه خواهد رس ٢٥ ستيز طيبه حد استاندارد سازمان حفاطت مح زانيم نيهكتار) ا
  :انيمشتر دياز د يطيمح ستيمسائل ز تيرعا

  ارائهMSDS  اتيمحصولات و حضور آنها در چرخه ح يطيمح ستيو اعلان مشخصات و خطرات ز انيمحصولات به مشتر  
  يواحد بازرگان يبا هماهنگ انيمنطبق با امور مشتر نيالزامات و قوان تيرعا  
  و پسماند ها عاتيضا تيريو مد فيتكل نيياقلام مازاد جهت تع تهيكم ليقدمت كارخانه تشك ليبدل  
  ر سطح پسماند ها د يو جداساز كيجهت تفك يستگاهيا ستميس يزيطرح ر  

  هاآن تيريو نحوه مد عاتيضا

  ژهيو و يصنعت يپسماندها يياجرا تيريمد ياتيبرنامه عمل يو بازنگر نيتدو  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٤٣ 

 

  تهران و آبادان شگاهيدر پالا ژهيو يبه مراكز مجاز امحاء پسماندها يو واگذار ژهيو يپساندها كيتفك  
  افتي(چوب، فلز، كارتن و ...) و فروش به مراكز مجاز باز افتيقابل باز يصنعت يپسماندها كيوتفك ينگهدار ،يجمع آور  
  در واحدها به منظور ممانعت از قطع درختان و كاهش مصرف آب. يمصرف ياز مبدأ كاغذها  كيتفك  
  آبادان. شگاهيپالا يدر واحدها يشهر ياز مبدأ زباله ها كيتفك  
 منطقه. يشده توسط شهردار نييبه صورت روزانه و انتقال به مركز دفع و پردازش پسماند تع يشهر يپسماندها يآور جمع  
  شركت به منظور  يفرسوده در تمام واحد ها يها يباطر يو نصب ظروف مخصوص جمع آور يباطر افتيمجاز باز يبا شركت ها يهماهنگ

  . ستيز طيو حفاظت از مح يكيالكترون يپسماند ها ياصول تيريمد
 بهداشت و سلامت كاركنان هاي نامهيگواه افتيدر  
  ٤٥٠٠١و  ١٤٠٠١ زويا يها نامهيگواه افتيدر.  
  يكاركنان خدمات يكارت بهداشت سلامت برا افتيدر.  
  پرسنل. يادوار شاتيانجام ازما  
  صنعت سلامت محور. يجشنواره مل نيپنجم نيميس سيو تند نامهيگواه افتيدر  
 كار.  طيآور مح انيمواجهه كاركنان با عوامل ز زانيم ييكار به منظور شناسا طيآور مح انيعوامل ز يرياندازه گ  
  كار . طيبه منظور ارتقاء سطح سلامت كاركنان در مح يآموزش يدوره ها يبرگزار  
 جهت كاركنان شاغل  تيهپات ونيناسيانجام واكس  

  :يانرژ

  يانرژ يزيشرح كار مم نيتدو   
   بخار  يتله ها تيريمد  
    نصب لامپLED  
   زاتيتجه يكار قيعا  
   جهت اضافه كردن مبدل  يريگيپ  
  روزانه  ميرفع نشت است يراتيتعم يصدور درخواست كارها  
    يديمازاد به واحد تول يها ميجهت بازگرداندن است ٥٨٣نصب مبدل   
  كندانس به فلش درام  يرهايبازگشت مس  
  كندانس به مبدل يرهايبازگشت مس 

 پتروشيمي خراسان: -٥

 كه يمجتمع پتروشيمي خراسان ،از بدو تاسيس تا كنون همواره توجه ويژه اي به حفاظت از محيط زيست و توسعه پايدار مبذول داشته است، به صورت
مي ماربه ش شركتاهداف استراتژيك  و ارزشهاي محورياز صيانت از محيط زيست در برنامه ريزيهاي كلان و استراتژيك مجتمع بعنوان يكي 

  رود.
 ه ق باين مجتمع با توجه به اقدامات ارزنده و فعاليتهاي ارزنده اي كه در حوزه محيط زيست و مسئوليتهاي اجتماعي انجام داده است، بارها موف

  ست.دگان صنايع سبز كشور را جاي داده اكسب افتخارات و محيط زيستي ملي و استاني گرديده و در ليست افتخارات خود، عنوان برگزيده برگزي
H.S.E  

  پروژه هاي انجام شده: -بعد زيست محيطي

  اجراي پروژه تصفيه و انتقال پساب شهري بجنورد به مجتمع پتروشيمي خراسان  
  پروژه حذف خاك پرليت و پارچه وارداتي فيلترF-از پروسه فرآيندي واحد كريستال ملامين  ٣١٠٥ 
 ت محيط زيست استقرار سيستم مديريISO داخلي و خارجي به صورت مستمر و ساليانه   و مميزي  ٢٠١٥-١٤٠٠٠ 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٤٤ 

 

 .نصب سيستم تزريق ازن جهت بهبود كيفيت آب خام ورودي و كاهش مصرف مواد شيميايي 
 اجراي پروژه تصفيه و حذف پساب آمونياكي مجتمع و بازيافت آمونياك استحصالي 
 توليدي در واحد آمونياك ( اجراي پروژه ارزيابي چرخه عمر محصولLCA( 
  اجراي طرح خوداظهاري در پايش بصورت متناوب سه ماهه و چهار نوبت در سال با بهره گيري از خدمات آزمايشگاه هاي معتمد مطابق با آخرين

 در پايش سازمان حفاظت محيط زيست ويرايش شيوه نامه خوداظهاري 
  عقد تفاهم نامه سه جانبه با تاپيكو و شركت دانش بنيان آساك شيمي به منظور مديريت و تبديل پسماندOAT  به محصولات با ارزش 

 
 پساب هوا و اهم اقدامات در حوزه مديريت

  منظور احداث گرديده است. اجراي تفكيك و جداسازي پسابهاي آلوده و غير آلوده از مبداء و هدايت پساب آلوده به حوضچه ايزوله اي كه به همين
  اين پروژه منجر به كاهش چشمگير حجم پسابهاي آلوده گرديده است.

 متر مكعب به منظور تامين آب خام مورد نياز از رودخانه بجاي آبهاي زير زميني ١٥٠٠٠٠ساخت حوضچه ذخيره سازي آب خام با ظرفيت  
 برگشتي واحدها جهت آبياري فضاي سبز داخل و خارج مجتمع اجراي پروژه هاي متعدد جهت استفاده از آب دور ريز و 
 .محاسبه سياهه انتشار گازهاي گلخانه اي و سياهه انتشار آلاينده هاي هوا مطابق با آخرين ويرايش شيوه نامه مربوطه 
 ينه سازي مصرف انرژي و كاهش از رده خارج نمودن خودروهاي فرسوده و پرمصرف و جايگزين نمودن خودروهاي پايه گـاز سـوز در راستاي به

 .آلودگي هوا
 اجراي پروژه شبيه سازي الگوي انتشار گازهاي سمي به هنگام نشتي و بحران با كـاربري در بحرانهـاي زيست محيطي 
 حذف كاملCFC ها با توجه به الزامات پروتكل مونترال و جايگزين نمودن آنها با HCFC ها 
  ساخت و نصب كندانسورE-ظور جلوگيري از انتشار بخارات آمونياك به محيطبه من  ٢١٢٦ 
 گراميداشت روزدرختكاري با حضور خانواده هاي كاركنان 

  اهم اقدامات در حوزه مديريت پسماند  

 شامل فهرست مصوب شوراي عالي حفاظت محيط زيست،  شناسايي و كدگذاري كليه پسماندهاي توليدي مجتمع بر اساس آخرين متدهاي علمي)
  دستورالعمل شناسايي و كد گذاري شركت ملي صنايع پتروشيمي و...

 تفكيك و جداسازي ضايعات ازمبدا و جمع آوري آنها به صورت منظم و بر اساس برنامه اي مدون 
 اجراي طرح خود اظهاري خاك توسط آزمايشگاه هاي معتمد محيط زيست و تحت نظارت اداره كل محيط زيست استان 
  در برابر خوردگي موسوم به  ساخت ماده مقاومMPC  با استفاده از ضايعاتO.A.T و اخذ"Grant Certificate" براي آن 
  نقل و انتقال كليه پسماندها از طريق سامانه جامع حفاظت محيط زيستIranemp  
 لوگيري از دور ريز آن پيگيري مجدانه و عقد قرارداد با شركتهاي مجاز بازيافت روغن سوخته خوراكي در راستاي مديريت صحيح و ج 
 حذف ضايعات غيرقابل بازيافت از طريق جايگزيني ظروف يكبار مصرف حاصل از مشتقات نفتي  
 عقد قرارداد با شركتهاي ذيصلاح و شهرداري استان ،جهت انتقال اصولي پسماندهاي بيمارستاني  و پسماندهاي شهري  
 ليه واحدهاي مجتمعاحداث جايگاه هاي جمع آوري موقت ضايعات صنعتي اطراف ك 
 نساخت جايگاه هاي نگهداري روغن و مواد شيميايي در كليه واحدها با هدف جلوگيري از ريخت و پاش مواد و ممانعت از آلودگي خاك و نفوذ اي 

 مواد به منابع آبي زير زميني 
 ،ه و ارسال به واحدهاي متولياي ضايعات ايجاد شدپايش وضعيت مديريت پسماند در مجتمع و تدوين گزارشات مقايسه نظارت.  

  اهم اقدامات در حوزه مسئوليت هاي اجتماعي و توسعه فضاي سبز

  كيلومتر به منظور تامين آب خام  ١٨جايگزيني پساب شهري بجنورد از طريق احداث تصفيه خانه تكميلي و اجراي خط انتقال به طول بيش از
 مجتمع و نهايتا پلمپ چاه هاي آب زير زميني 
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   هكتار، با توجه به اهميت حفاظت از محيط زيست و تاثير فضاي سبز درپالايش و تلطيف هوا و بهبود  ١٣٥ايجاد و توسعه فضاي سبز به مساحت
از مساحت كل مجتمع،  % ٦٧,٥درصد مي باشد، اين مجتمع با پوشش ١٠چشم انداز  ( استاندارد  ميزان فضاي سبز الزام آور براي صنايع حداقل  

قاد راسخ خود را به حفظ و توسعه فضاي سبز نشان داده و بارها موفق به اخذ جوايزي نظير بزرگان منابع طبيعي با رويكرد حفاظت از محيط اعت
 زيست گرديده است)

 ينه فضاي كيلومتر  از ديگر اقدامات بارز در زم ٣٥قطره اي فضاي سبز داخل مجتمع و جنگلهاي اطراف به طول  ايجاد وگسترش طرح آبرساني
 سبز و مصرف بهينه آب مي باشد.  

 ،و...)،گلهاي تزئيني و استفاده از آنها جهت  گردو ،بادام ،چنار ،عرعر ،زبان گنجشك ،كاج پرورش خزانه انواع درختان مثمر و غير مثمر(سرو خمره اي
 متر مربع ٢٠٠٠بيش از  جايگزيني و توسعه فضاي سبز در مساحتي 

  هكتار فضاي سبز مجتمع و جنگل اطراف آن  ١٣٥ي مجتمع جهت آبياري بيش از استفاده از پساب توليد 
  گراميداشت مناسبتهاي زيست محيطي با هدف فرهنگ سازي و ارتقاء انگيزه صـيانت از محـيط زيـست نظير روز جهاني محيط زيست، روز هواي

  ...پاك،روز درختكاري و
 شركت سطح در زيست محيط با مرتبط آموزشي هاي دوره برگزاري و زيستي محيط شعارهاي چاپ با زيست محيط دوستدار فرهنگ ترويج 

 كاهش آثار مخرب تنوع زيستي:اقدامات صورت گرفته جهت 

  مشاركت و عضويت در كارگروه ويژه احياء تالاب آق قشلاق  
 درختكاري و توسعه جنگل در اطراف فنسهاي مجتمع پتروشيمي  
  ايجاد آبشخور و محيطي امن جهت اسكان حيوانات و پرندگان مهاجر 
 شهرداري و بيمارستان احداث پارك آفرينش و اهدا هزاران اصله نهال مثمر و غير مثمر به ارگانها و سازمانهاي دولتي همزمان با روز درختكاري )

 امام حسن و...)
 :رعايت مسائل زيست محيطي از ديد مشتريان  
   چوبي و جايگزيني آن با پالتهاي پلاستيكي قابل بازيافتحذف پالت  
  تغيير متريال كيسه هاي بسته بندي محصولات  
  درج لوگوهاي هشداري و اطلاع دهنده در خصوص موارد زيست محيطي محصولات  
 برگه هاي  ارائهSDS  مواد شيميايي به مشتريان  
  ارائه برگه هايSDS نيروهاي امداديجهت ارائه به پليس و حوادث جاده اي به رانندگانبروز  و اطلاعات موردنياز، در صورت  
  الزام پيمانكاران به ارائهHSE PLAN  و رعايت الزامات ايمني، بهداشت و محيط زيست 
  ستاره در ششمين جشنواره ملي صنعت سلامت محور. ٣دريافت گواهينامه و تنديس سيمين 

 انرژي:

 در سطح كل مجتمع )( گاز ، برق، بخار و آب  يانرژ ياصل يشاخصهاي عملكرد انرژي حاملها يتهيه نمودارها. 
  ر راستاي د با هدف بررسي عملكرد تجهيزات بارز انرژيتوسط پژوهشگاه صنعت نفت انرژي واحدهاي توليدي فني پروژه مميزي جراي اپيگيري

 قانون اصلاح الگوي مصرف. ٥٤ماده
 ١٣٣٧١رژي واحد آمونياك بر اساس استاندارد مليبازرسي معيار مصرف ان 
 ١٣٣٧٣بازرسي معيار مصرف انرژي واحد اوره بر اساس استاندارد ملي 
 ٩٦٤٨بازرسي معيار مصرف انرژي واحد ملامين بر اساس استاندارد ملي 
 .برگزاري دوره هاي آموزشي انرژي عمومي و تخصصي جهت افراد موثر بر عملكرد انرژي 
 مقايسه و تغييرات روند تحليل و تجزيه و بررسي و محاسبه و عملياتي واحدهاي سطح در مواد و انرژي مصرف شاخص  ٨٤ تعداد پايش وكنترل 

 ذيربط واحدهاي همكاري با لازم اصلاحي اقدامات پيگيريو  بيني پيش مقادير با
  پايش محاسبه وSEC   قادير طراحي و استاندارد كشوريم ماهيانه واحدهاي عملياتي و مقايسه با) (مصرف ويژه انرژي 
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٤٦ 

 

 .محاسبه و پايش خطوط مبناي ماهيانه واحدهاي توليدي و مقايسه عملكرد ماهيانه مصارف انرژي و توليد با خطوط مبنا 
  خار.بچك و بررسي وضعيت عملكرد تله هاي بخار و تعمير يا تعويض تله هاي معيوب در جهت بهبود عملكرد تله هاي بخار و جلوگيري از نشت  
  مناسب مي باشند .  در وضعيت ١٤٠٣شاخصهاي انرژي واحدها نسبت به استاندارد در سال  
  ميزانSEC   (گيگا ژول برتن محصول )كمتر است. %٥,٥مي باشد كه نسبت به استانداردملي ٣٢,٦واحد آمونياك 
  ميزانSEC  كمتر است .%٥,٩٧ملي مي باشد كه نسبت به استاندارد ٤،٥٣ ( گيگا ژول برتن محصول)اورهواحد 
  ميزانSEC  كمتر است. %٦,٦٤مي باشد كه نسبت به استانداردملي ٥٧( گيگا ژول برتن محصول) ملامينواحد 
  از نانو پوشش در بويلرها .استفاده 

  ايرانول -٦
  هاآن تيريو نحوه مد عاتيضا   

  ژهيو و يصنعت يپسماندها يياجرا تيريمد ياتيبرنامه عمل يو بازنگر نيتدو.  
  تهران و آبادان شگاهيدر پالا ژهيو يبه مراكز مجاز امحاء پسماندها يو واگذار ژهيو يپساندها كيتفك  
 افتي(چوب، فلز، كارتن و ...) و فروش به مراكز مجاز باز افتيقابل باز يصنعت يپسماندها كيوتفك ينگهدار ،يجمع آور  
 در واحدها به منظور ممانعت از قطع درختان و كاهش مصرف آب يمصرف ياز مبدأ كاغذها  كيتفك  
  آبادان شگاهيپالا يدر واحدها يشهر ياز مبدأ زباله ها كيتفك  
  منطقه. يشده توسط شهردار نييانتقال به مركز دفع و پردازش پسماند تعبه صورت روزانه و يشهر يپسماندها يجمع آور  
  شركت به منظور  يفرسوده در تمام واحد ها يها يباطر يو نصب ظروف مخصوص جمع آور يباطر افتيمجاز باز يبا شركت ها يهماهنگ

  . ستيز طيو حفاظت از مح يكيالكترون يپسماند ها ياصول تيريمد
 بهداشت و سلامت كاركنان هاي نامهيگواه افتيدر  
 ٤٥٠٠١و  ١٤٠٠١ زويا يها نامهيگواه افتيدر  
  يكاركنان خدمات يكارت بهداشت سلامت برا افتيدر  
  پرسنل يادوار شاتيانجام ازما  
  صنعت سلامت محور يجشنواره مل نيپنجم نيميس سيو تند نامهيگواه افتيدر  
 كار طيآور مح انيمواجهه كاركنان با عوامل ز زانيم ييكار به منظور شناسا طيآور مح انيعوامل ز يرياندازه گ  
 كار  طيبه منظور ارتقاء سطح سلامت كاركنان در مح يآموزش يدوره ها يبرگزار  
  جهت كاركنان شاغل  تيهپات ونيناسيانجام واكس  

  :يانرژ

 يتيليوتي هنيكاهش هز  يشده جهت مصارف صنعت هيو استفاده از فاضلاب تصف ينيعقد قرارداد با شركت فاضلاب استان تهران درخصوص جاگز 
   ديتوان تول شيو افزا

 وبيبخار مع يتله ها ضيو تعو يي، شناسا ياتيعمل يبخار واحدها يها سنجش عملكرد تله  
   ؛ كندانسور بخار  يحرارت يساختار مبدل ها رييو تغ يساز هيشب  
 يبه منظور كاهش اتلاف حرارت ديجد يها يسرد و گرم ، استفاده از تكنولوژ يحرارت يها قيعا يبازرس  
 يو مصرف بخار جهت برطرف نمودن نشت عيتوز ستميس يرهايمس يبازرس   
 ١١٥٩٣شماره  يمطابق با استاندارد مل يادار يو ساختمان ها يصنعت يواحدها يانرژ يزيانجام مم 
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 پتروشيمي غدير -٧

H.S.E:  

  اجراي پروژه ارزيابي كمي و كيفي منابع بالقوه انتشار آلاينده هاLDAR  
 ٨٠٠كامل سيستم زباله سوز (سكشن  بازسازي (  
  شروع پروژه پژوهشي جداسازيEDC  از پسماند كلرهHigh Boil  
 شروع  پژوهشي بهينه ترين روش سيستم تصفيه خانه متمركز پساب صنعتي  
  ٦٠١لايروبي و بازسازي پيت پيش تصفيه 
 استاندارد با جينتا هيو انطباق كل كباريهرسه ماه  شيدر پا يمعتمد در قالب طرح خود اظهار شگاهيتوسط آزما يطيمح ستيز يها ندهيآلا شپاي 
 انهيخاك به طور سال شيپا يقانون حفاظت از خاك با انجام تست ها تيرعا  
 ستيز طيسامانه جامع مح قياز طر يصنعت يمجاز و اخذ مجوز خروج پسماند ها يپسماند و استعلام از شركت ها تيريقانون مد تيرعا  
  مجتمعپايش و كنترل هاي آبهاي سطحي خروجي از 
 ستيز طيدر سامانه جامع سازمان حفاظت مح يديتول يپسماندها هيثبت كل )iranemp.irمعتمد سازمان يشركت ها قي) و امحاء آنها از طر 
 اجراي برنامه هاي متنوع زيست محيطي به مناسبت هاي مختلف از جمله: روز هواي پاك، روز زمين پاك، روز درختكاري  
  برگزاري دوره هاي آموزشي مختلف در سطح شركت از جمله: بازيافت، مديريت پسماند وفرهنگ سازي از طريق… 
 امحاء پسماندها از طريق ثبت در سامانه جامع سازمان حفاظت محيط زيست و توليدي پسماندهاي موقت نگهداري محل ايجاد 
 ٤٥٠٠١و  ١٤٠٠١ زويا يها نامهيگواه افتيدر 
 د هاي لايروبي كانال رواناب سطحي در واحVCM  وPVC 
  ارائهMSDS  اتيمحصولات و حضور آنها در چرخه ح يطيمح ستيو اعلان مشخصات و خطرات ز انيمحصولات به مشتر 

  انرژي:

 ه بازنگري استاندارد معيار مصرف انرژي وجلسات كارگرشركت درISIRI با سازمان ملي استاندارد به عنوان عضو كارگروه. ٩٦٤٨ 
  ويژه مصرف انرژي در مقايسه با خط مبناي انرژي شاخص هاي عملكرد انرژي .پايش و رصد ماهانه شدت 
 كه در حال انجام است. هاي اندازه گيري تجهيزات بارز جهت پايش مستمري مصارف انرژيتعدادي از دستگاه اريخريد 
 فني و شناسايي منابع هدر رفت و نقاط قابل بهبود كل مجتمع. عبوري انجام مميزي 
 ي از تله هاي بخار معيوب و رفع نشتي هاي مجتمع در زمان تعميرات اساسي.تعويض تعداد 
 كارگاهي -جهت پرسنل كميته اجرايي انرژي و پرسنل مرتبط بصورت تخصصي برگزاري دوره هاي آموزشي طبق برنامه ريزي 
  تعويض نمودن لامپ هاي پرمصرف با لامپ هاي كم مصرفLED .در ساختمانهاي اداري و صنعتي 
 ژه جمع آوري و بازگشت آب كندانس هاي واحد پروVCM .وبرگشت آب كندانس به بويلر كه در حال انجام مي باشد 
  كه در حال انجام است. و نصب تله هاي معيوب و رفع نشتي هاپروژه مديريت تله هاي بخار 
 به اتمام رسيده است.هاي بخار تعريف و اجراي پروژه تنظيم نسبت سوخت به هوا در ديگ 
 جراي بهبود عايقكاري خطوط كل مجتمع كه در حال انجام مي باشد.ا 
  (اتمام كار ). لرهاياستفاده از نانو پوشش در بو يهيطرح توجارائه گزارش توجيهي فني اقتصادي 
 يكي از ريبويلر هاي واحد  در اجراي نانو پوششVCM 
 (در حال انجام) سط دانشگاه شيرازتو ريغد يميدر پتروش ديكلرا لينيمونومر و ديتول نديفرآ يساز نهيو به يو انرژ ياكسرژ ،يطيمح ستيز ليتحل 
  انجام مميزي مراقبتي سيستم مديريت انرژيISO٥٠٠٠١:٢٠١٨  
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 شركت نفت پاسارگاد -٨

 وري انرژي:بهره

  گواهينامه استاندارد مديريت انرژي اخذISO٥٠٠٠١:٢٠١٨ 
  ي: بهبود در حوزه انرژ يپروژه هاتعريف 
   خريد و نصب فلوميتر روي مسيرهاي يوتيليتي دريافتي از پالايشگاه ها  
   مجتمع و برنامه ريزي تعويض / تعمير موارد معيوب با هدف كاهش مصرف بخار (با خريد دستگاه هاي تست تله  ٦پايش وضعيت تله هاي بخار

  هاي بخار)
   پايانه با هدف جلوگيري از اتلاف انرژي و كاهش مصارف (با خريد  ٢و مجتمع  ٦پايش وضعيت عايق هاي حرارتي خطوط و ادوات و مخازن

  دوربين هاي ترموگرافي بمنظور پايش هاي دوره اي)
   شناسايي مصارف بارز برق در موتورهاي الكتريكي و برنامه ريزي براي خريد درايور 
 با هدف فرهنگ سازي و افزايش دانش فنيز انرژي هاي بار هاي آموزشي انرژي جهت افراد موثر بر عملكرد استفادهبرگزاري دوره 
 مبناي انرژي جهت كنترل و پايش مصارف انرژي وطگيري و محاسبه خطاندازه 
 پايش دوره اي وضعيت مصارف انرژي با هدف بهينه سازي و ارائه راهكارهاي فني به مجتمع ها و پايانه ها 
 زمان و مشاور ثالث انجام مميزي هاي انرژي داخلي با استفاده از نفرات سا 
 جايگزين نمودن روشنايي هاي پرمصرف قديمي با روشنايي هاي كم مصرف و بهينه 
 (ضرورت بررسي و تاييد توسط واحد انرژي مطابق گريدهاي انرژي) اصلاح فرايند خريد ادوات مصرف كننده ي انرژي 
  اصلاح كويل هاي گرمايش مخازن، مبدل هاي حرارتي، كوره ها، بررسي امكان اصلاحات فني و عملياتي براي كاهش مصارف انرژي (نظير

 تريسينگ خطوط، بازيافت انرژي هاي مازاد و ...)

H.S.E:  

 ان ودر شركت نفت پاسارگاد اقدامات كنترلي موثر در خصوص انواع آلاينده ها به صورت مستمر در حال اجرا مي باشد. نتيجه اين اقدامات كسب عن
  مجتمع در سال هاي اخير مي باشد. سهحداقل صنعت سبز براي 

  هاي انجام شده: پروژه نظير محيطي زيست بُعد   

  در خصوص پروژه هاي اجرايي در شركت نفت پاسارگاد، بررسي كامل ملاحظات زيست محيطي انجام و همچنين نسبت به انجام مطالعات مديريت
   آلايندگي آب، خاك، هوا و همچنين توليد پسماند را به همراه داشته باشد.) اقدام مي گردد، به نحوي كه حداقل ميزان EMPمحيط زيست (

  پياده سازي، استقرار و نگهداري سيستم مديريت زيست محيطيISO ١٤٠٠١:٢٠١٥ 
 تغييرات دپياده سازي سيستم مديريت تغييرات در شركت در راستاي جلوگيري از ايجاد هرگونه آلودگي زيست محيطي و هدر رفت منابع در پي ايجا 
  پياده سازي و نظارت بر اجراي سيستم نگهداري و تعميرات در راستاي كاهش توليد آلاينده هاي زيست محيطي، كاهش مصرف انرژي تجهيزات

 و كاهش آلودگي صوتي 
  در مجتمع/پايانه هاي شركت نفت پاسارگاد حذف كامل جنبه هاي بارز زيست محيطي 
 طريق از زيست محيط حفاظت سازمان به مستقيم صورت به ها داده ارسال و ها مجتمع سوزهاي پسماند كليه روي بر آنلاين پايش سيستم اجراي 

  )Iranemp.irع محيط زيست (جام سامانه
 در راستا جلوگيري از ايجاد هرگونه آلودگي زيست محيطي پالايشگاهها خانه  به سيستم تصفيهدر تمامي مجتمع ها پساب هاي توليدي  هدايت  
 به چرخه ي توليد ضايعاتي و ساير محصولات فرعي و برگرداندنقيرهاي  بازيافت موارد معدود  
 پايش و به روز رساني مستمر اطلاعات مربوط به سامانه جامع محيط زيست 
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  اقدامات صورت گرفته جهت كاهش آثار مخرب تنوع زيستي:    

  آلودگي اكوسيستم پيرامون مجتمع / پايانه ها به شرح ذيل مي باشد:اقدامات شايان توجه شركت نفت پاسارگاد در خصوص عدم  
 پايش و كنترل هاي آبهاي سطحي خروجي از مجتمع/ پايانه   
 امحاء پسماندها از طريق ثبت در سامانه جامع سازمان حفاظت محيط زيست و توليدي پسماندهاي موقت نگهداري محل ايجاد  
 ه: جملهر منطقه تعامل با ادارات محيط زيست  حفاظت از محيط زيست و تنوع زيستي در ر راستاياجراي برنامه هاي مختلف زيست محيطي د

دستگاه بلوور  ٦اطفاء حريق جنگل هاي زاگرس (اهداء كمك به جشنواره بلوط (كاشت نهال بلوط با همكاري اداره محيط زيست استان مركزي)، 
  …به اداره محيط زيست استان فارس) و

  امولسيون)قير هاي نفتي درآب به جاي حلال استفاده از توجه بهباراستاي كاهش اثرات مخرب هيدروكربن هاي نفتي (سيون (قير سبز)درامولتوليد قير  
  ،يع تهيه و توزفرهنگ سازي زيست محيطي در مناسبت هاي مختلف از طريق برگزاري دوره هاي آموزشي كوتاه مدت، برگزاري مسابقه در مدارس

  (بويژه در مدارس مناطق محروم با گروهِ هدفِ دانش آموزان مقطع ابتدائي) زيست محيطيكتاب هاي 
  اجراي برنامه هاي متنوع زيست محيطي به مناسبت هاي مختلف از جمله: روز هواي پاك، روز زمين پاك، روز همكاري با ادارات محيط زيست در

   درختكاري
  با استفادة مديريت شدة منابع طبيعي از طريق نصب بنر، ديوارنويسي و ...در خصوص مفهوم محيط زيست پايدار فرهنگ سازي  

  :مشتريان ديد از محيطي زيست مسائل رعايت

 ) اوليه ا ارزش بهدر رفت مواد  در طول زنجيره تأمين، باعث كاهش مصرف انرژي كهتغيير بسته بندي محصول توليدي از بشكه فلزي به جامبوبگ
  ).و ... مي گردد

  صنعت سبز (در راستاي اهتمام ويژه به مسائل زيست محيطي)متعدد  و تقديرنامه هاي  ها تنديساخذ  
  ارائهSDS انواع قير توليدي طيِ محي زيست خطرات بالقوه و مشخصات اعلان و مشتريان به محصولات  
 دهاي تابعه هلدينگ تاپيكو و ارائه دستاور مشاركت فعال در بيست و دومين نمايشگاه بين الملل محيط زيست شهر آفتاب با حضور شركت هاي

 شركت نفت پاسارگاد در حوزه محيط زيست
  :هاآن مديريت نحوه و ضايعات

  پسماندهاي ويژه عدم توليدتلاش در راستاي 
  راهسازيصنعت آسفالت در  سازيزير  توليدِ  ةبه چرخ بازگرداندن پسماند كك ناشي از توليد/ذخيره سازي قير  
  توليدي در سامانه جامع سازمان حفاظت محيط زيست (ثبت پسماندهايiranemp.ir آنها از طريق شركت هاي معتمد سازمانايمن ) و امحاء 

  محيط زيست
  تدوينSOP   و... و امحاء انبارش، بندي، بسته نحوه: جمله از پسماند مديريت حوزه در زيست محيط سازمان الزامات آخرين با مطابق جامع هاي 

  كنترل مستمر اجراي آنها
  هاي بهداشت و سلامت كاركنان: دريافت گواهينامه

 اخذ گواهينامه دوره آموزشي بهداشت اصناف براي پرسنل رستوران و آبدارخانه  
 اخذ كارت سلامت براي كليه پرسنل شاغل در رستوران و آبدارخانه  
 و پيگيري انجام توصيه ها و ارجاعات پزشك متخصص طب كار انجام معاينات ادواري براي كليه پرسنل  

 سرمايه گذاري صنايع پتروشيمي: -٩
 اي تاپيكو كسب نموده است.اين هلدينگ مقام چهارم و پنجم عملكرد انرژي را در ارزيابي دوره 
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  دوجداره قدر: ٨-١

  يطيمح ستياقدامات ز

 سبز يفضا ياريكارخانه جهت آب يدياز پساب تول استفاده  
 سبز داخل و حومه مجتمع يفضا نگهداشت  
 يسطح يو كنترل آبها شيپا  
 يديتول يموقت پسماندها يمحل نگهدار جاديا  
 آنها افتيكاهش پسماندها و باز يدر راستا تلاش  
 ٤٥٠٠١:  ٢٠١٨استاندارد  يو نگهدار يساز ادهيپ-ISO در سطح سازمان  
 يديپساب تول تيريو مد ينيزم ريمداوم استخر ز يروبيلا  
  پسماندها افتيو باز كيتفك يآور جمع

 يستيز طيمح يبا چاپ شعارها ستيز طيفرهنگ دوستدار مح جيترو  
 جيبا استفاده از پك ديپساب تول هي، تصف هيتصف شيپ RO متر مكعب آب در ساعت ١٢٥ هيتصف تيبا قابل  
 در كارگروه . شركتH.S.E نگيهلد  
 كار طيآور مح انيعوامل ز شيپا  
 پرسنل يدنيروزانه آب آشام يسنج يو سخت يكلرسنج  

  يانرژ تيريصورت گرفته در خصوص مد اقدامات

 آنها افتيكاهش پسماندها و باز يدر راستا تلاش  
 نگيهلد يانرژ تيريپسماندها شركت در كارگروه مد افتيو باز كيتفك يآور جمع  
 سازمان يواحدها ي هيدر كل يمصرف انرژ تيريدر خصوص مد يبالادست نگيو هلد ربطيذ ينهادها ينامه ها و دستورالعملها نييآ ياجرا  
 كم مصرف  يپرمصرف با لامپها ينمودن لامپها ضيتعوLED يادار يدر ساختمانها 

   :پارس یدوده صنعت شرکت -٨-٢
  تبديل  خوراك ورودي وفرايند توليد در شركت دوده صنعتي پارس بر اساس استفاده از محصولات جانبي پالايشگاه ها و پتروشيمي ها به عنوان

يا همان كربن بلك براي استفاده در صنايع مختلف و مخصوصا صنعت لاستيك و تاير، بنا نهاده شده است.  "دوده صنعتي"آن به ماده با ارزش 
ي و هاين موضوع ضمن تكميل زنجيره ارزش محصولات، خطرات محيط زيستي ناشي از انباشت و نگهداري محصولات جانبي صنايع پالايشگا

  پتروشيمي را حذف نموده است.
  شده: انجام هاينظير پروژه  محيطيبعد زيست 

 توسعه. ٣فاز  يبا اجراو بهبود شاخص هاي مصرف حاملهاي انرژي  يگلخانه ا يگازها توليد و انتشار كاهش 
 با اجراي پروژه هاي بهبود. (افزايش راندمان واحد تصفيه آب) ضمنا بخشي از آب درين آب واحد آب  زيدورر كاهشRO  براي تهيه محلول آب

  شود.نمك و بخش نيز جهت شستشوي محوطه و مازاد باقي مانده هم به چرخه توليد آب بازگردانده مي
  شركت با همكاري يك مجموعه دانش بنيان انجام گرفته است.مورد استفاده در خطوط توليد  برگلاسيفا يهارلتيف سهيك يساز يبومپروژه 
 و جايگزيني آن با پالتهاي پلاستيكي برگشت پذير. يچوب يپالتها يجيتدر حذف  
  اصل درخت. ٢٠٠اصل نهال و هرس  ٣٠) با غرس طرح كمربند سبز(سبز كارخانه  يفضا توسعهانجام پروژه 
  در كارخانه.  يقطره ا ياريآبپروژه اجراي  
 .استارت اجراي پروژه بازيافت دوده هاي ضايعاتي و برگشت آن به خط توليد 
  متر مكعب بر ساعت به منظور جمع آوري غبارات قسمت بسته بندي. ١٦٠٠٠پروژه طراحي، ساخت و نصب يك دستگاه جاروي صنعتي با ظرفيت 
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  پرسنل شركت و همچنين بهبود شرايط رستوران با تعويض كليه پروژه نوسازي ساختمان دوش و آبدارخانه شركت به منظور عايت اصول بهداشتي
 صندليهاي رستوران و تهيه صندليهايي با ارگونومي مناسب.

  به منظور كاهش مصرف مواد پليمري و بهبود شرايط كاري پرسنل شاغل در  ١٤٠٤اجراي پروژه تغيير مدل بسته بندي محصولات از ابتداي سال
  رخانه.بسته بندي و انبار محصول كا

 جهت كاهش آثار مخرب تنوع زيستي گرفتهاقدامات صورت 

 و دودكشهاي موجود در خط توليد.غبارات طريق بررسي از محيط زيست  توسط شركت معتمد ستيز طيماهه مح ٣ يدوره ا يهايريگ اندازه 
 نماينده به سازمان محيط زيست شهرستان برنامه ريزي به منظور جذب يك نفر به عنوان كارشناس محيط زيست و معرفي ايشان به  عنوان 
  .حضور موثر در نمايشگاه هاي حوزه محيط زيست 
  ١٤٠٣جذب مشاور توانمند و بهره برداري از تجارب ايشان و بكارگيري آن در حوزه ايمني و بهداشت و حفاظت فردي در سال 

 هامديريت آن نحوهضايعات و 

 و ارائه گزارش ساليانه به محيط زيست شهرستان.و جامد در كارخانه  عيما يپسماندها تيريمد 
  ي كارخانه. لجن جمع آوري شده در طي فرآيند لايروبي با همكاري با يك ذرات معلق از پساب خروج يجداسازانجام لايروبي استخر تصفيه خانه و

ر مي يين از لحاظ كيفيت دوده مورد استفاده قراشركت دانش بنيان به منظور استفاده مجدد از آنها در توليد محصولات مشكي رنگ با حساسيت پا
  گيرد. شايان ذكر مي باشد كه سابقا مجبور به امحا اين بخش از طريق مراكز مجاز بوده ايم.

 ستفاده.او جلوگيري از تجميع آنها در محوطه كارخانه با فروش به موقع ضايعات غير قابل فلزات  ،اعم از دوده ديخط تول عاتيضا استفاده بهينه از 
  محيط زيست. ياز آلودگ يريجلوگانعقاد قرارداد با شركت واجد شرايط و داراي لند فيلد به منظور امحا ضايعات غير قابل بازيافت و  

  مت كاركنانسلا و بهداشت هاي گواهينامهدريافت 

 انجام معاينات ادواري به صورت ساليانه و تهيه گزارش از وضعيت سلامت پرسنل و تحليل آنها 
 از شركت  ١٤٠٠١ زويا نامهيگواه افتيدرIMQ  
  به منظور مديريت انرژي ٥٠٠٠٠١دريافت و تمديد گواهينامه ايزو 

  :انرژي

 كسب رتبه چهارم ارزيابي داخلي شركت هاي زيرمجموعه تاپيكو 
 آب راكتورها ريو مس نچيواتركوئ ،يتيليوتياز خطوط آب  يرفع نشت 
 يواحد بسته بند يبه منظور كاهش بار الكتروموتورها يبسته بند يها كيرول ريو تعم ضيتعو 
 اراكتوره يراندمان حرارت شيبه جرم نسوز به منظور افزا كيسافت و هارد از پتوسرام ينسوز قسمت فرنس راكتورها ضيتعو 
 بالا تهيبا دانس كيبرسراميخط سافت و هارد به فا ريدرا يتيگراف يذغال ها ضيتعو 
 در مصرف گاز ييصرفه جو يراكتور جامبو برا يراه انداز 
 با اسكرو در خط روغن به منظور كاهش مصرف برق يدنده ا يپمپ ها ضيتعو 
 كيبخار روغن مخزن روغن شماره  ليكو ضيتعو 
 ريسافت جهت كاهش مصرف گاز درا ريفرنس درا ريدر مس زرينصب اكونوما 
 عايق كاري اتصالات روغن و بخار 
 آن با محصولات احتراق راكتور جامبو يحرارت يانرژ نيخط جامبو و تام تريهيپر لياو ضيتعو 
 سافت و هارد يخط روغن و بخار راكتورها ضيتعو 
 بخار يكلكتور بخار روغن جامبو جهت رفع نشت ضيتعو 
 يخط سافت از راكتورها تا اتاقك گرانولساز يگرانولساز يبرا ديآب جد يلوله كش 
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 يدر واحد بسته بند عاتيكاهش ضا يبرا ومينصب وك 
 ستميو اصلاح س رييتغ ROآب هيتصف يها نهيجهت كاهش مصرف و هز ٣ 

  شركت سلسله آب حيات كرمان-٨-٣

  بعد محيط زيست:

 مطابق استانداردها و الزامات  ستيز طيمح نيمواز يو اجرا تيرعا  
 ستيز طيمح يجنبه ها يروزرسان به  
 عمومي رساني اطلاع بنر، نصب با( محيطي زيست مختلف هاي مناسبت گراميداشت (  
 زيستي محيط شعارهاي چاپ با زيست محيط دوستدار فرهنگ ترويج   
  انجام مميزي صدور مجدد گواهينامهISO١٤٠٠١:٢٠١٥ 
  يقطره ا ياريكارخانه و استفاده از آب)كمربند سبز(سبز كارخانه طرح  يفضا حفظ  
  تمديد گواهينامه معاينات فني و سلامت خودروها و ماشين آلات 

 پسماند اقدامات زيست محيطي در خصوص مديريت 

 به طور مستمر انجام مي دوباره مصرف چرخه به مصرفي هاي كارتريج برگرداندن و زيست محيط با سازگار مجدد شارژ هاي كارتريج از استفاده) 
  گردد.)

 و مبدأ رد شهري پسماند تفكيك با خطرناك زائد مواد ورود از جلوگيري هدف با كارخانه   پسماندهاي بازيافت و تفكيك آوري، جمع پروژه اجراي 
 شهرك صنعتي  در موجود بازيافت شركتهاي با همكاري

 فروش قابل عادي و صنعتي پسماندهاي نمودن تكليف تعيين   
 انرژي

  تبديل لامپهاي پر مصرف بخار جيوه با لامپها كم مصرف تعويض نمودن لامپ هاي پرمصرفLED , COB 
 .در ساختمانهاي اداري و صنعتي 
  كنترل دماي سيستمهاي سرمايشي محيط كار جهت كاهش مصارف انرژي 
  تعويض ژنتهاي و واشرهاي آببند سيستم خنك كننده جهت جلوگيري از هدر رفت آب 

  لاستيك سهند:-٨-٤
 هاي انجام شده نظير پروژه محيطيبعد زيست 

  اه ماندازه گيري عوامل زيان آور ( خروجي دودكش ها ي سالن توليد و بويلرها در تاسيسات ) و پايش هاي ساليانه طبق برنامه خوداظهاري هرسه
 يكبار صورت مي گيرد.

  تمديد گواهينامه سلامت ليفتراك ها در راستاي كاهش آلودگي محيط زيست 
 ب كارخانه هر سه ماه يكبار سنجش خروجي پسا 
 ارسال پسماندها به مراكز مجاز امحاء از طريق سامانه جامع محيط زيست (-٤iranemp( 
 سرويس و -٥overhaul ژنراتور برق جهت جلوگيري از ايجاد آلودگي و كاهش مصرف گازوييل 
 افزايش فضاي سبز از طريق كاشت درختان مقاوم به آب و هواي بياباني و كم آب-٦ 
  ١٤٠٠١اخذ ايزو 
 بسته بندي ضايعات در جامبوبگ جهت جلوگيري از آلودگي خاك 

 گرفته جهت كاهش آثار مخرب تنوع زيستي  صورتاقدامات 
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 كاهش ضايعات در داخل توليد 
  نظارت بر نحوه دپو ضايعات 
 آبياري درختان داخل محوطه كارخانه با ايجاد سيستم آبياري قطره اي و كنترل زمانبندي آن 
 يش و كنترل آبهاي سطحي خروجي از كارخانه و وصل نمودن آب هاي سطحي به اكوي شهرك صنعتيپا 
  احداث محل نگه داري موقت پسماندها توليدي و امحاء پسماندها از طريق سامانه جامع محط زيستiranemp 
  هماهنگي و همكاري مستمر با اداره محيط زيست شهرستان در جهت كمك به محيط زيست 
 و نصب بنرها و اطلاعيه هاي تبليغاتي در حوزه ي محيط زيست توزيع 
  تشكيل جلسه در كارخانه جهت مديريت و كاهش پسماندها 
  شركت در جلسات و دوره هاي آموزشي توسط اداره ي محيط زيست 
 آموزش و فرهنگسازي كاركنان 

 رعايت مسائل زيست محيطي از ديد مشتريان 

  ارسال گزارشات اندازه گيري زيست محيطي به اداره محيط زيست اشتهارد 
  ارائهsds محصول به مشتريان و اعلان مشخصات و خطرات زيست محيطي 

 هامديريت آن نحوهضايعات و 

  جمع آوري ، تفكيك ضايعات قابل فروش و ضايعات غير قابل فروش 
 ود بطور مرتب فروش ضايعات از طريق مزايده عمومي و مزايده محد 
    همكاري با اداره محيط زيست اشتهارد در خصوص خروج ضايعات از كارخانه طبق قوانين زيست محيطي 
 برگذاري جلسه كميته ضايعات در راستاي كاهش و مديريت ضايعات 
 يجمع آوري پسماندهاي شهري به صورت روزانه و انتقال به مراكز امحاء پسماند شهري توسط خدمات شهرك صنعت 
 تفكيك كاغذهاي باطله از ساير پسماندها و ارسال به شركت هاي تابعه توليد دستمال كاغذي  

 بهداشت و سلامت كاركنان هايگواهينامهدريافت 

 دريافت كارت بهداشت پرسنل خدمات و آشپزخانه 
 ( تست ميكروبي و سختي ساليانه ) تامين آب شرب بهداشتي جهت دسترسي مناسب تر كليه واحدها 
 اندازه گيري ساليانه عوامل زيان آور محيط كار 
  انجام معاينات ادواري ساليانه براي كليه پرسنل 
 استخدام پزشك در خصوص معاينه پرسنل به صورت هفتگي-٥  

 انرژيبعد 

 درايو گذاري موتور دستگاه ها جهت كاهش مصرف برق 
 وات كم مصرف ٥٠وات گازي به  ٢٥٠تعويض لامپ هاي روشنايي از    
 نظيم شعله هاي ديگ بخار از طريق اضافه نمودن سنسور هاي ابزار دقيق جهت كنترل مصرف سوختت 
 و استفاده از بخار برگشتي (كندانس) جهت تامين گرمايش خارج نمودن ديگ هاي چدني فرسوده 
  كاهش مصرف برق از طريق تعويض رئومتر هايODR  بهMDR در واحد آزمايشگاه 
  نصب بانك خازنيكاهش مصرف برق از طريق 
 تميز كردن شيشه پنجره هاي سالن ها جهت افزايش روشنايي از طريق نور طبيعي خورشيد 
 صرفه جويي در مصرف انرژي الكتريكي از طريق نصب سيستم اينورتر جهت تجهيزات الكتريكي 
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 ژاكت بندي پايپينگ خطوط بخار اشباع 
  ترين نقطه مصرف كننده جهت كاهش مسير انتقال و مصرف انرژيتغيير موقعيت استقرار مخازن روغن فرآيند به نزديك 
  برطرف نمودنLeakخطوط انتقال يونوليتي 
 بهينه سازي مبدل آب گرم جهت شارژ بويلر هاي خطوط 
 طراحي ، ساخت و نصب بانك هاي خازني جهت خطوط جديد توليدي 
 انجام اقدامات لازم در جهت استقرار استاندارد سيستم مديريت انرژي ISO( استقرار پيدا كرده است) ٥٠٠٠١ 
 اجراء دستورالعمل هاي استاندارد   برگزاري جلسات و  تشكيل كميته انرژي در راستايISO٥٠٠٠١ 
  برگزاري دوره هاي آموزشي جهت واحد هاي مجري در زمينه نحوه رعايت و اجراء دستورالعمل هاي استانداردISOتوسط مشاورين  ٥٠٠٠١

 متخصص در اين حوزه 
 خاموش كردن دستگاه ها سيستم سرمايش، گرمايش و لامپ هاي اضافي بعد از پايان كار 
  احداث چاله كندانس جهت جمع آوري و ذخيره آب بازگشتي 
 تنظيم زمان فعاليت تجهيزات پرمصرف كه مي بايست در ساعات غير پيك فعاليت نمايند 
 ز هدررفت كاغذاستفاده از سيستم نامه نگاري ديجيتال به جاي استفاده ا 
  استفاده از سنسور فوتوسل براي روشنايي محوطه 
  استفاده از لوازم برقي كم مصرف با برچسب انرژي 
 استفاده از پروژكتور ال اي دي در بعضي از واحدها 

  پرسي ايرانگاز: -٩

 كشور و تعامل با كارشناسان سامانه ستيز طيگاز در سامانه جامع مح رانيا يثبت شركت پرس  
 راهكار سعادت  كرانياز شركت ب يطيمح ستيز تيريمد ستميس ١٤٠٠١ زويا اخذBRSM استاندارد يبندها يو مراقبت و اجرا  
 راهكار سعادت  كرانياز شركت ب يانرژ تيريمد ستمي) س ٥٠٠٠١ زوي(ا اخذBRSM  پروانه استاندارد در  ديو تمد ٨٤١و كنترل منابع اخذ استاندارد

  راني( از اداره كل استاندارد ا عيگاز ما عيتوزو يساز رهيحمل و نقل ، ذخاستاندارد ( ياتيشعب عمل
 به  ياتيدرصد از مساحت شعب عمل ١٠از  يباشد اختصاص و نگهدار يم ستيز طياز سازمان مح دهييتا افتياستاندارد در نياز شروط اخذ ا يكي

  سبز يفضا
 و  درلنيكارخانه پرس يفلز عاتيضا يجمع آور ستيز طيآور مح انيو كنترل عوامل ز ياتيدر شعب عمل ستيز طيآور مح انيعوامل ز سنجش

  ياتيشعب عمل يبرا ستيز طيبا موضوع حفاظت از مح يداخل يآموزش يدوره ها يبرگزار افتيبازگردان آنها به چرخه باز
 گاز رانيا يشركت پرس يمصرف انرژ تيريمد ياقدامات مهم در راستا گزارش  
 راهكار سعادت  كرانياز شركت ب ي(انرژ تيريمد ستمي( س ٥٠٠٠١ زويا عنوانBRSM و كنترل منابع  
 از سامانه  استفادهPM ياتيدر شعب عمل  
 شركت يانرژ نيتوسط مسئول زيتبر يانرژ تيريآموزش مد ياز مركز مل يجامع انرژ تيريمد نامهيگواه افتيدر  
 يو ستاد مركز ياتيداخل در شعب عمل يمصرف انرژ تيريمد يآموزش داخل يبرگزار  
 و كنترل مصارف لندريجهت كارخانه پرس يبرق از بورس انرژ ديسه سال گذشته خر يدر ط نيانگيدرصد م ١٠ زانيبه م يمصرف انرژ تيريمد  
 ياتيشعب عمل يتمام ياز برق تعرفه صنعت استفاده 
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 :نيگستر نو نيتأم يگروه صنعت سلولز-١٠

 كاوه:كاغذسازي -١٠-١

   نسبت به توليد انجام شده اقدامات اصلاحي در تجهيزات پر مصرف  ١٤٠١در مقايسه با نيمه اول  ١٤٠٢دلايل كاهش مصرف آب در نيمه اول سال
ميباشد مانند تغييرات در شاورهاي شستشو لوازم پوششي و تغييرات در سيستم تصفيه خانه و كنترل مستمر در مصرف مي باشد. برخي اقدامات 

 انجام شده در ذيل اشاره شده است:
 نصب پمپ فشار قوي و شاورهاي سوزني 
 راه اندازي هر دو سوپرسل و بهره برداري از آنها 
 تغييرات در مخازن و ساخت مخازن آب در واحد تصفيه خانه و اجرا پايپينگ 
 تغييرات سيستم آب هاي برگشتي و كنترل مستمر 
  اقدامات انجام شده و دلايل كاهش و افزايش مصرف برق: 
 استفاده از تجهيزات كنترلي 
 حذف برخي از الكتروموتورهاي راندمان پايين 
 كنترل مستمر آمپرهاي الكتروموتورها و بررسي افزايش جريان و يا كاهش جريان آنها 
  نسبت به توليد انجام شده كنترل دقيق و مستمر مصرف برق  ١٤٠١سال در مقايسه با نيمه دوم  ١٤٠٢دليل كاهش مصرف برق در نيمه اول سال

 دستگاه ها و همچنين نصب و بهره برداري از تجهيزات كنترلي مي باشد.
 اقدامات انجام شده و دلايل كاهش و افزايش مصرف گاز: 
  اشته كه برخي از دلايل آن به شرح ذيل اشاره مصرف گاز كاهش چشمگيري د ١٤٠١در مقايسه با نيمه اول و دوم سال  ١٤٠٢در نيمه اول سال

 شده است.
 كنترل مستمر مصرف سوخت بويلرها 
 كنترل مستمر راندمان بويلرها بر اساس ميزان تركيب سوخت و هواي اضافي 
 (پايپينگ و افزايش آب هاي برگشتي) تغييرات در سيستم كندانس 
  هاكنترل مستمر دماي سيلندرهاي خشك كن و تنظيمات دماي آن 
 يش مركزي (موتورخانه و شوفاژخانهاستفاده از سيستم گرما 

 لطيف:-١٠-٢

  مديريت مصرف انرژي (پياده سازي سيستم استاندارد مديريت انرژي(ISO ٢٠١٨-٥٠٠٠١) 
 رعايت ساعات پيك برق 
 بهبود شرايط توليدي 
 جايگزيني منابع روشنايي با راندمان بالا 
 هانتيجه افزايش راندمان آن انجام بموقع سرويس تجهيزات دوار و در 
 انجام سرويس و بازرسي فني ديگ هاي بخار 
 انجام بموقع سرويس و اخذ معاينه فني موتورخانه ساختمان اداري 

  گروه صنعتي بارز:-١١

H.S.E 

 پساب تيريدر خصوص مد يطيمح ستيبارزاقدامات ز يدر گروه صنعت يانرژ تيريو مد يطيمح ستياقدامات ز  
 سبز  يفضا ياريجهت آب هيخانه فاضلاب و استفاده از آب تصف هيتصف احداث  
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 در مجتمع جهت كاهش مصرف  يمتعدد يكرمان برنامهها يريدر استان كو ژهيدر كشور و بو يتوجه به معضل كم آب با  
 درصد در مصرف  ٢٥ زانيبه م طرح سالانه نيا يتحت فشار بوده است با اجرا ياريطرح آب يآنها اجرا نياست كه مهمتر دهيآب اجرا گرد منابع

  است. دهيگرد ييمنابع آب صرفه جو
 هيتصف ستمياز پساب س استفاده RO  به عنوان خنك كننده  
 لرهايبو كيكنترل بلودان اتومات ستميس نصب   
 خنك كننده  يبرجها يدما كنترل  
 كندانس  يآبها افتيباز  
 هوا  يسبز انجام شده در خصوص كاهش آلودگ يفضا توسعه  
 يانرژ نيتأم يبرا يعياز گاز طب استفاده   
 جهت كاهش ذرات  لترياز ف استفاده  
 مصرف سوخت  تيريو مد لرهايمناسب در بو زاتياز تجه استفاده  
 پساب كارخانه بارز كردستان):  تيريدر خصوص مد يطيمح ستيز اقدامات  
 دودكش ها ( يخروج شيشامل پا يطيمح ستيز يپروژه ها انجامNOx-Sox-Coفاضلابها ( نيهمچن ) وCOD-BOD ستيز ني)كه طبق قوان 

  سبز كارخانه  يشود توسعه فضا يانجام م كباريماه  ٣) به صورت هر  ستيز طي(معتمد) مح مانكاريتوسط شركت پ يطيمح
 هوا  يداست كالكتورها جهت كاهش آلودگ يلترهايف رانهيشگيو پ يدوره ا ضيتعو  
 هوا يمصرف سوخت و كاهش آلودگ يساز نهيبخار و آب گرم جهت به يگهايد يمشعلها يدوره ا سيو سرو اورهال  

  رجانيپساب كارخانه بارز س تيريدر خصوص مد يطيمح ستيز اقدامات

 ١٤٠٤ تيلغا ١٤٠٢در سال  يطيمح ستيبا توجه به اقدامات ز ندهيآلا يشركتها ستياز ل خروج   
 سبز يجهت استفاده در فضا ستيز طيمعتمد مح يشگاههاياز آزما هيديفاضلاب و اخذ تائ يخانه صنعت هيتصف يانداز راه  
  ستيز طيمدون به سازمان مح يو ارائه گزارشها يطيمح ستيز يها ندهيسنجش آلا يدوره ا يشهايانجام آزما  
  مضر منتشر شده  يطوقه و حذف گازها ميس يحرارت اتيوان سرب خط عمل يشيگرما ستمياصلاح س  
 يطيمح ستيجهت رفع موارد نامنطبق ز ستيز طيبا بازرسان مح يمدون و دوره ا يهمكار   
 فاضلاب ستمياز ورود به س يريكاهش مصرف آب و جلوگ يگردش آب گرم كارخانه روكش در راستا ستميس اصلاح  
  دياز نشت اس يريدر خط كارخانه طوقه و جلوگ كيدريو كلر كيسولفور دياس قيتزر نگيپيپا ستمياصلاح س   
 در محوطه كارخانه  يعياداره منابع طب ياصله نهال با همكار ٢٠٠٠حدود  كاشت 

  بارز)  يصنعت(گروه يستيصورت گرفته جهت كاهش آثار مخرب تنوع ز اقدامات

 مصرف سوخت كمتر در خودروها كه  جهيتر و در نت نييپا يسبز با مقاومت غلطش ريتا ديساخت لازم جهت تول ريو فراهم آوردن ز زاتيتجه ديخر
  شود.  يم ستيز طيباعث كاهش اثار مخرب بر مح

 قانون  تيو فراهم آوردن دانش لازم در خصوص رعا يبررسREACH ييايميبه منظور ثبت مواد ش ١٩٩٨اروپا از سال  هيالزام اتحاد ريتا ديدر تول 
  . باشديم هيكنندگان مواد اول ديتول ياز سو ستيز طيآلوده كننده مح

 ستا يضرور يصادرات يگسترش بازارها يقانون برا نيتوجه به ا ييايمياز مواد ش يعيوس فيط يبه علت استفاده  زين ريصنعت تا در  
 نيتن لازم به ذكر است مهمتر ٣٧٤ انهيمحصول با مصرف سال يگروهها يتمام ديو ب يسوار اليراد هيلا زهيآم ٢در  يزيرولي. استفاده از دوده پ 

 نياق و همچنمانند سوزاندن احتر يشيگرما يندهايفرا ريبا سا سهيدر مقا ستيز طيكمتر در مح ريتأث كيلاست افتيدر باز زيروليپ نديفرا تيمز
  شود. يم يريجلوگ CO٢تن  ١٠شده از بروز انتشار  افتيباز كيهر تن لاست يبه ازا نياست همچن هيمواد اول افتيامكان باز

 مستعمل يرهايدر جهت استفاده از تا يطيمح ستياقدام ز نيبه عنوان بزرگتر رجانيس كيدر مجتمع لاست ريكارخانه روكش تا تيفعال 
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  مجتمع بارز كرمان  يدستاوردهاها و  نامهيگواه

 بر اساس استاندارد  يطيمح ستيز تيريمد ستميتطابق با س نامهي: خذ گواه ١٣٧٨ سالISO از موسسه  -١٩٩٦ -١٤٠٠١DNV  هلند  
 رانيا ستيز طيسازمان حفاظت مح يعنوان صنعت سبز كشور از سو افتي: در ١٣٧٩ سال   
 رانيا ستيز طيسازمان حفاظت مح ياز سو عيصنا نيسبز در ب نديمقام سوم فرا افتيدر ١٣٧٩ سال  
 ستيز طيبهداشت و مح يمنيلوح واحد نمونه ا افتي: در ١٣٨٠ سال )HSE در استان كرمان (  
 رانيا ستيز طيسازمان حفاظت مح يسبز از سو دگانيبرگز دهيلوح برگز افتي: در ١٣٨٣ سال  
 نامهي: اخذ گواه ١٣٨٤ سال ISO از موسسه  ٢٠٠٤ - ١٤٠٠١DNV  هلند  
 ١٤٠٠١-٢٠٠٤ نامهيگواه دي: تمد ١٣٨٧ سالISO  توسط موسسهDNV  هلند  
 ٥٠٠٠١ - نامهيگواه افتيدر ١٣٩٢ سال ISO از موسسه  يانرژ تيريمد ستميسDQS   
 ١٤٠٠١-٢٠٠٤ نامهيگواه افتيدر ١٣٩٢ سالISO  توسط موسسهDQS   
 ١٤٠٠١ نامهيگواه افتيدر ١٣٩٥ سالISO - توسط موسسه  ٢٠١٥DQS   
 كشور ستيز طيسازمان حفاظت مح يصنعت سبز از سو سيلوح و تند افتيدر ١٣٩٤ سال  
 كشور ستيز طيسازمان حفاظت مح يصنعت سبز از سو سيلوح و تند افتي: در١٣٩٦ سال  
 استان كرمان  ستيز طيسازمان حفاظت مح يصنعت سبز استان از سو ريلوح تقد افتيدر ١٣٩٧ سال  
 استان كرمان ستيز طيسازمان حفاظت مح يصنعت سبز استان از سو ريلوح تقد افتيدر ١٣٩٨ سال  
 كشور ستيز طيسازمان حفاظت مح يصنعت سبز از سو سيلوح و تند افتيدر ١٣٩٩ سال  
 صنعت سبز كشور  ريلوح تقد افتيدر ١٤٠٢ سال  

  اقدامات در كارخانه كردستان :  ريسا

 ياستانداردها يزيمم يبرگزار ISOو  ٤٥٠٠١ISOدر كارخانه بارز كردستان توسط موسسه  ١٤٠٠١DQS   
 ديهر تن تول يمتر مكعب آب به ازا ٤,٣٤مصرف  ايكشور  ريسرانه مصرف آب در صنعت تا نيبه ركورد كمتر يابيدست   
 كشور رسازانيتا ني) و (برق در بيمجتمع حرارت يسرانه مجموع مصرف انرژ نيبه كمتر يابيدست  

  : هاآن تيريو نحوه مد عاتيضا

 پسماند در مجتمع بارز كرمان  تيريانجام شده در خصوص مد اقدامات  
 دانشگاه تهران  يپسماند با همكار تيريمد ياتيو اجرا برنامه عمل هيته  
 شركتها)  ريو سا رجانيس كيبا لاست ي(همكارريتا افتيباز  
 ژهيو يپسماندها يخطر ساز يو ب امحا   
 يعاد يپسماندها يبهداشت دفن   
 ستيز طيحفاظت مح يعاليبر اساس فهرست مصوب شورا ژهيو يپسماندها يو كدگذار فهرست   
 پسماند در مجتمع بارز كردستان  تيريانجام شده در خصوص مد اقدامات  
 پسماند در تمام سطوح كارخانه  رتيمد ياتيو اجرا برنامه عمل هيته  
 ستيز طيمح يالزامات ابلاغ تيكارخانه با رعا عاتيمحوطه ضا يسامانده يياجرا اتيآوت و شروع عمل يل هيته   
 لونيدوده پرس ،نا دكنندگانيتول يو استفاده مجدد در چرخه حمل و نقل دوده با همكار يچوب هاي پالت كيتفك   
 ستيز طيمح يبصر يآلودگ سكيو كاهش ر ينگهدار يارزش افزوده كاهش فضا شيجهت افزا يعاتيضا يو جامبوها كارتن   
 يعاد يپسماندها يبهداشت دفن   
 يدفن زباله شهر تيقابل فروش در سا ريغ يسنندج جهت دفن زبالهها يتفاهم نامه با شهردار انعقاد   
 رجانيپسماند در مجتمع بارز س تيريانجام شده در خصوص مد اقدامات   
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 پسماند در تمام سطوح كارخانه  تيريمد ياتيبرنامه عمل يو اجرا هيته  
 ستيز طيبه مح كياز انتشار غبار لاست يريكارخانه روكش و جلوگ كيو پودر لاست عاتيانباشت ضا ياتاقكها ساخت   
 از  يريو جلوگ ديتول شيافزا يجهت استفاده در صنعت روكش در راستا رجانيكارخانجات و معادن شهرستان س يعاتيضا يكهايلاست يآور جمع

   ستيز طياداره مح يبا همكار ستيز طيدر مح كيلاست عاتيضا عيتجم
 ستيز طيمجاز به مح رياز ورود غ يريو جلوگ ديخطوط تول يو فاضلاب خروج يسطح يآبها يو كنترل دوره ا شيپا  
 بارز  يبهداشت و سلامت كاركنان گروه صنعت يها نامهيگواه افتيدر  
 يپرسنل رستوران و آبدارچ يآموزش بهداشت اصناف برا نامهيگواه اخذ   
 يپرسنل رستوران و آبدارچ يتمام يكارت بهداشت برا اخذ   
 پرسنل  هيكل يبرا يادوار ناتيمعا انجام  
 گاه علوم دانش يتوسط معاونت بهداشت ياستاندارد ارائه خدمات سلامت يواهبه مركز بهداشت كار در بارز كردستان گ يخانه بهداشت كارگر ارتقاء

. كه در حال حاضر در مركز بهداشت ،كار خدمات سلامت شامل دياعطاء گرد ١٤٠٢در سال  يبه صورت رسم هاييو توانا تهايبر اساس ظرف يپزشك
  گردد. يارائه م يمارهايكاهش اثرات حوادث و ب هياول زاتيو تجه -آمبولانس  - يشغل ناتيمعا -پزشك طب كار  دمات: خ

  :يانرژ

 ٣٠مجموعه ( يلرهاياز بو يميپروژه اورهال ن آغاز٪(  
 ٥٠كم مصرف( يبا لامپ ها ييپروژه بهبود مصرف  روشنا آغاز٪ (  
 ٧٠(  يكيالكتر يداخل يرياندازه گ ستميس بهبود٪ (  
 فشرده يبخار و هوا يفلومتر ها يداريخر  
 موجود يكنتور ها يگاز جهت بروزرسان يكنتور ها يداريخر  
 موجود يكنتور ها يآب جهت بروزرسان يكنتور ها يداريخر  

  گذاري و توسعه صنايع لاستيك: شركت سرمايه-١٢
  استفاده از چراغ هايLED سديمهاي خياباني بخار هاي فلورسنت و چراغاي گازي، مهتابيهاي كاسهپر بازده و هارمونيك پايين به جاي چراغ  
 بازديد از كليه الكتروموتورها و آمپرگيري و در صورت نياز سرويس و تعويض بلبرينگ الكتروموتورها  
 هاي جديد و در صورت نياز تغيير راه اندازي از ستاره مثلث به اينورتر يا استفاده از اينورتر يا سافت استارتر براي راه اندازي الكتروموتورها در پروژه

  لكتروموتورهاي قديمي شركتسافت استارتر در ا
 باشندها معيوب شده و دائم كار ميجايگزين كردن الكتروموتورهاي جديد با الكتروموتورهايي كه سيم پيچي آن  
 هاي جديد و با دقت بالاهاي اداري از نمونه قديمي آنالوگ به ترموستاتها در اتاقتعويض ترموستات مربوط به فن كوئل  
 هاهاي مربوط به هواسازها براي تامين دماي مطلوب سالنهتنظيم دقيق كنترل كنند  
 هاي صنعتي براي عملكرد صحيحهاي مسير آبسرويس و تعمير كليه شير برقي  
 ها براي تامين بارهاي با ظرفيت باردهي كم و استفاده از مكانيزم كوپلينگ ترانساز مدار خارج كردن ترانس  
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نام شركترديف
هزينه هاي انجام شده در قالب مسئوليت اجتمـاعي در ســال ١٤٠٣  

( ميليارد ريال) 
موضوع يا محل هزينه

كمك هاي عام المنفعــه٣٠٥.٣٢پتروشيمي فن آوران١

كمك هاي عام المنفعــه٥٢.٠٢پتروشيمي غدير٢

كمك هاي عام المنفعــه٢٤٤.٤١پتروشيمي خراسان٣

كمك هاي عام المنفعــه٤.٣٧پتروشيمي آبادان٤

كمك هاي عام المنفعــه٩٣.٠٢نفت پاسارگاد٥

كمك هاي عام المنفعــه٢٩.٤٥نفت ايرانول٦

كمك هاي عام المنفعــه٦.٤٥پرسي ايران گاز٧

ــتيك٨ كمك هاي عام المنفعــه٢٥.٣٣سرمايه گذاري و توسعه صنايع لاس

كمك هاي عام المنفعــه٤٨.٥٠گروه صنعتي بــارز ٩

كمك هاي عام المنفعــه٢٩.٩٨لاستيك بارز كردســتان ١٠

كمك هاي عام المنفعــه١.٨٠صنايع لاستيك سيرجان١١

كمك هاي عام المنفعــه٠.١٤بارز ترابر كرمــان١٢

كمك هاي عام المنفعــه٢٣.٠٠دوده صنعتي پارس١٣

كمك هاي عام المنفعــه٠.٢٢شيميائي فرآورد قشم١٤

كمك هاي عام المنفعــه١٧.٠٠صنايع لاستيكي سهند١٥

كمك هاي عام المنفعــه١١.١٦پتروشيمي شيمي بافت١٦

كمك هاي عام المنفعــه٢٥.٨٥كربن ايران١٧

كمك هاي عام المنفعــه٠.٣٠سلسله آب حيات كرمــان١٨

كمك هاي عام المنفعــه٠.٢٠توليدي گاز لولـه١٩

ــو٢٠ كمك هاي عام المنفعــه٠.٢٠بازرسي فني و كنترل خوردگي تكين ك

كمك هاي عام المنفعــه٢.٧١حريرخوزستان٢١

كمك هاي عام المنفعــه٢.٣٢محصولات كاغذي لطيــف٢٢

كمك هاي عام المنفعــه١.٠٠صنايع چوب خزر كاســپين٢٣

ــران (چوكا)٢٤ كمك هاي عام المنفعــه١.٧٧صنايع چوب و كاغذ اي

كمك هاي عام المنفعــه٠.١٦ماشين سازي پارس٢٥

926.66- جمع
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 بخش سوم
منابع،  نيمهمتر
ها و سكيرمصارف 

 روابط
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  ريسك ها و روابط مصارف،مهمترين منابع ،

 منابع:

 تسهيلات بانكي  
  افزايش سرمايه 
 فروش اوراق بهادار شامل سهام ،واحدهاي سرمايه گذاري و غيره 
 دريافت مطالبات بابت سود نقدي سهام شركتهاي سرمايه پذير 
 بانكي در اعطاي تسهيلات و محدويت در تامين منابع دردسترس قابل اكتساب از طريق انتشار  شايان ذكر است با عنايت به محدويت هاي سيستم

  اوراق در بازار سرمايه، شركت دربرخي مقاطع با محدويت درتامين منابع مالي مواجه بوده است .
 مصارف:

  مصارف مالي شامل سرمايه گذاري ازطريق خريد اوراق بهادار 
  شركتهاي فرعي وابسته مشاركت در افزايش سرمايه 
  پرداخت هزينه هاي مالي 
  مصارف نقدينگي از جمله هزينه هاي اداري و عمومي 
 پرداخت سود نقدي به سهامداران 

هاي هــاي اصــلي راهبــردي، تجــاري، عمليــاتي و مــالي شــركت شــامل ريســكها و عــدم قطعيتريسك

 ها داخلي و خارجي و تغييرات در آن ريسك

 هاي داخليريسك -١

  مديريتي و راهبرديريسك 
  ماليريسك 
  عمليات اجراييريسك 

 خارجيريسك 

  اقتصاديريسك 
 ريسك هاي اجتماعي ، اعتباري ، سياسي ، قانوني ، حقوقي و قراردادي 
 ريسك نرخ ارز 

 هاي داخليريسك

 ، برنامه ها ، تصميمات و اقدامات بعمل تمامي رخ دادهي قابل كنترل و غير قطعي و قابل پيش بيني و پيش گيري درون سازماني ، سياست ها 
 آمده يا در دست اقدام كه در حدي قابل مديريت مي باشند در گروه ريسك هاي داخلي قرار مي گيرند.

 ريسك مديريتي و راهبردي 

 د هاي بالادستيمجموعه ريسك هاي مديريتي و راهبردي داخلي و خارجي هستند كه به دليل استراتژي ها و سياست هاي تجاري شركت با نها 
  و بيروني دارد بر شركت تحميل مي شوند.

  ريسك مالي 
 : عوامل و فاكتورهاي مرتبط با شاخص هاو متغيرهاي مالي را ريسك مالي مي نامند كه شامل موارد ذيل مي باشند  
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 ريسك نوسانات نرخ بهره  

 هاي بهرهبودن نرخ ها در بازپرداخت اقساط در صورت شناورگران شدن پول و كاهش توان شركت 
 هاي جديد بهرههاي توسعه پس از احتساب تامين مالي با توجه به نرختوجيه ناپذير شدن بعضي از طرح 
 تغيير متغيرهاي اقتصادي اعم از نرخ بهره پس از تغيير نرخ تورم و تحميل تاثير غيرمستقيم آن در تامين قطعات و تجهيزات داخلي  

 ريسك نوسانات نرخ ارز

 بهاي تمام شده توليد و كاهش حاشيه سود عملياتي براي شركتهاي با مصارف ارزي بالا(خوراك، سوخت ، هزينه لجستيك ، ساير هزينه  افزايش
 ها ) و منابع ارزي پائين

 ها در بازپرداخت تسهيلات ارزي براي شركتهاي داراي منابع پائين ارزيتاثير بر روي نقدينگي و ناتواني شركت 
  نرخي و تغيير در قوانيني مربوطه موجب نوعي سردرگمي ناخواسته مي شود .سيستم چند 

 هاي توليديقيمت نهادهافزايش ريسك 

 افزايش بهاي تمام شده و كاهش حاشيه سود عملياتي 
 هاي توليدتاخير در صدور مجوز افزايش نرخ فروش از سازمان حمايت متناسب با افزايش قيمت نهاده 
 هاي توليدي به بالاتر از نقاط سر به سر اقتصاديه عمليات توليد با توجه به افزايش قيمت نهادهامكان ضررده شدن ادام 

 ريسك كاهش قيمت محصولات

 كاهش درآمد ناشي از فروش و كاهش حاشيه سود شركت 
 امكان ضررده شدن ادامه عمليات توليد با توجه به كاهش قيمت محصول به كمتر از نقاط سر به سر اقتصادي 
 هاي توليدي كان ضررده شدن ادامه عمليات توليد با توجه به افزايش قيمت نهادهام 

 ريسك نقدينگي

 طولاني شدن بازگشت درآمد حاصل از فروش صادراتي بدليل شرايط تحريم 
 مشكلات تامين سرمايه در گردش 
  اجراي پروژه هاي در دست اجرا و طرح هاي توسعه اي 

 

 ريسك خارجي .٢

  شامل مجموعه تهديدات و اتفاقات احتمالي هستند كه از حيطه اختيارات شركت خارج بوده . منافع شركت را تهديد مي كنند ريسك هاي خارجي
  كه در گروه ذيل قرار مي گيرند.

 ريسك اقتصادي 

 رخ برابري ارز اشد مانند: نريسك مربوط به بي ثباتي در قوانين و مقررا ت اقتصادي كشوري و بين المللي  شاخص اقتصادي مهمو تاثي گذار مي ب
  ، نرخ تورم و بهر بانكي را ريسك اقتصادي مي گويند كه در شركت ها توليدي و طرح ها مطرح مي باشند .

 ريسك هاي اجتماعي ، اعتباري ، سياسي ، قانوني ، حقوقي و قراردادي

 هاي مرتبط با ارتباط و تعاملات با ذينفعان ، اعتباري ، سياسي، قانوني و قراردادي در اين گروه قرار مي گيرد. ريسك 

ها و ميــزان اثربخشــي راهبردهــاي مــديريت ها و راهبردهاي مدير براي مقابلــه يــا كــاهش ريســكبرنامه

  ريسك
  تابعه: يدر شركت ها سكير تهياقدامات در جهت استقرار كم

 ادارناشران ثببت شده در سازمان بورس و اوراق به يشركت تيدستورالعمل حاكم تيتابعه با رعا يدر شركت ها سكير ي تهيكم ليبه تشك الزام  
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 ها تهيكم تيتابعه و نظارت موثر بر روند فعال يشركت ها سكير تهيثبت صورتجلسات كم يدر راستا نگيهلد يپورتال سازمان يراه انداز  
 يتيريمد ريغ يتابعه و شركت ها يشركت ها سكير تهيكم ياعضا يتبانك اطلاعا هيته  
 تهيمصورتجلسـات ك يو بررسـ افـتيدر ـقيتابعه و رصد شـركت مـادر از طر يو شركتها نگيدر هلد سكير تهيمستمر جلسات كم يبرگزار 

  تابعه  يشركتها سكير
 سازمان بورس و اوراق بهادار تهران و منطبق بر روش يتابعه منطبق با دستورالعمل ابلاغ يو شركت ها نگيهلد سكير تهيمنشور كم يبروزرسان 

  COSOو  ٣١٠٠٠مطابق با استاندارد  يياجرا يها
 اتيه هو در صورت لزوم ارائه مشاوره ب شدهنييتع سكير يو اشتها يريپذسكيها بر حسب درجه ر سكير يابيو ارز ييدستورالعمل شناسا نيتدو 

  واحدها؛ ريسا ايو  رهيمد
 تابعه يدر شركت ها تياولو يو دارا يبحران يها سكيده مورد از ر افتيدر  
 صورت گرفته يزيتابعه مطابق برنامه ر يشركت ها يبحران يها سكير يبررس  
 رهيمد أتيموضوعات در ه يو بررس رهيمد أتيبه ه نگيهلد سكير تهيابلاغ صورتجلسات كم 

  :سكير تيريمد يتخصص يآموزشها

 ير شركت هاد يآموزش يدوره ها ياقدام به برگزار سكير تيريها با موضوع مد تهيكم يكاركنان و اعضا شتريب ييبا هدف آشنا كويتاپ نگيهلد 
 سكير هتيكم ياعضا ييجهت آشنا »سكير تيريچارچوب مد« يدوره آموزش نيپارس و .. نمود. همچن يساز نيماش ر،يغد يميتابعه مانند پتروش

 رهيمد أتيلازم به ه شنهاداتيها و ارائه پ تهيكم ياثربخش شيافزا يدر راستا سكير تيريمد ميبا مفاه نگيهلد ندگانيتابعه و نما يشركت ها
  .ديبرگزار گرد  ٢٣/٠٨/١٤٠٣ خيدر تار
  :سكير تيريمد كپارچهي يگزارشگر

 ياز تـداوم كسـب و كـار، تـاب آور نـانيحصـول اطم ـن،يو آنلا يجلسات حضور يتابعه و برگزار يماهانه شركتها يگزارش ها شيپا قياز طر 
 كسير تهيدر سـطح گـروه، كم سـكير تيريمـد تيجهت نظارت جامع وضع ني. همچنرديپذ يصورت م سكهاير حيصح تيريو مد يسازمان

 ورد. آ يدعوت بعمل م نگيهلد سكير تهيتابعه در جلسات كم يشركت ها سكير تهيكم يعامل و اعضا رانياز مد رت،بنا به ضرو نگيهلد
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  اتخاذ شده ريها و تداب سكياهم ر

 باشد: يم ليبه شرح ذ يتابعه با آن مواجه هستند به صورت كل يو شركت ها نگيكه هلد ييها سكير اهم 

  
  
  

 شامل: ينگينقد سكيپوشش ر يدر شركت ها استفاده از روش ها يمال نيتأم سكير تيرياقدامات جهت مد ازجمله  
 هيو سرما يهر دو بازار پول يها تياستفاده از ظرف   
 باثبات و با اعتبار يتجار كيشر كيبه عنوان  يروابط مستحكم و تعاملات سازنده و انجام تعهدات با مجموعه بانك جاديا  
 سپرده تيبه كفا ينگهدار  
 ها يگذار هيسود حاصل از سرما  
 ها يگذار هيفروش سرما  
 هيسرما شيافزا  
  يدرون گروه يها تياستفاده از ظرف  
 يالخصوص مطالبات ارز يمطالبات در زمان مقرر عل افتيدر  
 ياطلاعات يها سكير تيريمد يراستا در  
 يدوره ا شيو پا سكير يابيشاخص ها جهت ارز نيتدو  
 نوظهور يبريسا يدهايتهد شيپا  
 يتيامن ماتيتنظ نياعمال آخر  
 ثابت افزارها يبروزآور  
 ها رواليو فا روسيضد و ينرم افزاها يبروزآور  
 يو نظارت بالادست يدولت ياعمال الزامات نهادها  
 ياتيعمل يها سكيجمله اقدامات كاهش ر از:  
 خوراك  داريپا نيهمراه جهت تأم يگازها يو جمع آور يگاز نياديم يدر توسعه بالادست يگذار هيجهت سرما يزيبرنامه ر  
 در حال احداث يطرح ها لهيتابعه بوس يشركتها يمجتمع نياز خوراك ب يبخش نيجهت تأم يزيبرنامه ر  
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 نيتأم رهيزنج سكيجهت پوشش ر ستيو كاتال ييايميمواد ش زات،يتجه يساز يدر بوم انيدانش بن يشركتها تياستفاده از ظرف  
 ارزش رهيزنج ليبا هدف تكم يميپتروش يدست مجتمع ها نييدر پا ييايميش ياحداث پارك ها  
 بازار سكيتابعه به منظور توسعه سبد محصولات جهت پوشش ر يدر شركتها ديو محصولات جد دهايگر ديتول  
  طرح ها و پروژه ها: سكيجمله اقدامات كاهش ر از

  بازبيني مجدد طرح ها در مقاطع زماني لازم شامل پيش بيني خوراك ورودي ، بازار داخلي و جهاني محصولات توليدي طرح و جايگاه طرح در
  زنجيره ارزش، 

 بهاي تمام شده و تاثيرات زيست محيطي به لحاظ اينكه سرمايه گذاري در مناسب ترين حالت و با كمترين ريسك صورت پذيرد. نييبازب  

وابط مهم با ذينفعان و چگونگي احتمال تــاثير ايــن روابــط بــر عملكــرد، ارزش و ماهيــت كســب و كــار ر

  شركت و چگونگي مديريت اين روابط 
  

 هاي تابعه به عنوان هلدينگ مادري روابط مشخصي دارد و در اين زمينه روابط حمايتي، راهبردي و ابلاغي خود را برقرار نموده تاپيكو با شركت
نمايد. ها الزام ميهاي تابعه را به رعايت اين چارچوبهاي عملكردي در تاپيكو معين شده، شركتتوجه به اينكه مواردي به عنوان چارچوب است. با

ي قاهاي گروه در اجتناب از رقابت منفي و يا تلاش براي ارتمابين شركت تاپيكو با ساير شركتها بيشتر در راستاي تنظيم روابط فياين چارچوب
و  هاي تابعه، دريافتاي و جلسه مجمع عمومي شركتباشد. اعلام و پيگيري مطالبات در جلسات بررسي عملكرد ساليانه و دورهارزش افزوده مي

 باشد. هاي مديريت اين روابط ميهاي مختلف از جمله روشتحليل گزارشات حوزه

 ،خص باشد كه از سوي سهامداران مشكارهاي معيني ميمحدود به حضور در كسب و تاپيكو با توجه به شرح فعاليت اصلي مشخص شده در اساسنامه
محصول اصلي پتروشيمي را در سبد خود داراست،  ١٢هاي تجاري مترتب خود را دارد. باتوجه به اينكه تاپيكو تمامي شده است. اين موضوع ريسك

اشته است تا به بهترين تركيب در سبد كسب و كارهاي موجود در اين صنايع اي با رصد بازار نفت، گاز و پتروشيمي همواره سعي دبصورت دوره
 . تجاري را كمينه نمايد دست يافته و تا اين ريسك

 هاي ناشي از روابط با ذينفعانريسك

 ريسك نوسانات نرخ ارز

 راك، سوخت ، هزينه لجستيك ، ساير هزينه افزايش بهاي تمام شده توليد و كاهش حاشيه سود عملياتي براي شركتهاي با مصارف ارزي بالا(خو
 ها ) و منابع ارزي پائين

 ها در بازپرداخت تسهيلات ارزي براي شركتهاي داراي منابع پائين ارزيتاثير بر روي نقدينگي و ناتواني شركت 
 سيستم چند نرخي و تغيير در قوانيني مربوطه موجب نوعي سردرگمي ناخواسته مي شود . 

 ريسك تجاري

  هامداران باشد كه از سوي سكارهاي معيني ميتاپيكو با توجه به شرح فعاليت اصلي مشخص شده در اساسنامه، محدود به حضور در كسب وشركت
  كند.مشخص شده است. مطالعه دورنماي بازار در صنايع نفت و گاز و پتروشيمي، به تركيب بهينه سبد محصولات كمك مي

  كندصنعتي كه شركت در آن فعاليت مي مهاي مهتغييرات در صنعت يا شركت
  متانول: 

 ها و افزايش حجم عرضه محصولبا توجه به اينكه در صنعت متانول تعدادي از طرح ها به بهره برداري رسيده است با وارد مدار شدن توليد اين شركت
آن شركت را كاهش مي دهد و از طرفي توسعه زنجيره و همچنين وضع عوارض صادراتي و افزايش نرخ خوراك گازي به ميزان بسيار زيادي سودهي 
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نول حائز اهميت اپايين دست متانول به ميزان بسيار زياد الزامي و حائز اهميت مي باشد. و لذا طرح پتروالفين فن اوران جهت ورود به حوزه پايين دستي مت
 .دمي باشد. كه در صورت رفع موانع، اقدامات عملي پيش روي اين شركت خواهد بو

   قير:

از قيمت تمام شده محصول قير مربوط  %٩٠نظر به عدم شفافيت لازم و كافي در فرمول قيمت گذاري خوراك وكيوم باتوم و با توجه به اينكه در حدود 
سناريوهاي  تدوين تماميهايي را ايجاد كرده است. به قيمت وكيوم باتوم مي باشد، اين موضوع به عنوان يكي از گلوگاه هاي مؤثر در آينده شركت ريسك

  باشد.هاي راهبردي شركت نفت پاسارگاد ميممكن جهت تأمين پايدار خوراك از اولويت

PVC:  
 مي باشد. PVCطرح هاي در حال پيگيري كلر الكالي پتروشيمي غدير مي باشد كه بسيار كارگشا در متوازن سازي و رفع گلوگاه هاي زنجيره توليد  

 DOP,PA:  
، واردات خوراك به عنوان يك سناريو پيش روي شركت DOPو  PAدر توليد محصول  ٢EHبا توجه به محدوديت هاي موجود در تأمين اورتوزايلن و  

بوده  يدكباشد. با توجه به قديمي بودن تجهيزات توليد در پتروشيمي فارابي، اجراي طرح بازسازي در اين شركت به عنوان يك الزام مورد تأييد و تأمي
ي ماست. توسعه رقباي بخش خصوصي با انعطاف پذيري بيشتر نيز به عنوان يكي از اصلي ترين عوامل محدودكننده است. با توجه به موقعيت پتروشي

ا ب گردد كه هم اكنون توسعه اين بخش از فعاليت شركتهاي اين شركت محسوب ميداري بعنوان يكي از مزيتفارابي و مجاورت با اسكله، مخزن
ان زمينه عنوتوسعه و بهينه سازي مخازن موجود (از جمله شناورسازي سقف مخازن) در دست اقدام مي باشد. استفاده از اين پتانسيل و اجاره مخازن فوق ب

و توليد اتانول سنتزي  PAباشد، همزمان با اين موضوع دو طرح توليد اسيد فوماريك از ضايعات واحد مناسب درآمدي براي مجموعه فارابي مورد توجه مي
  از متانول نيز در شركت مذكور در دست بررسي مي باشد .

  صنعت روانكاران (ايرانول):
ركت ش با توجه به اهميت توليد محصولات نهايي از روغن پايه و نظر به ارزش افزوده ايجاد شده از توليد اين محصولات در مقايسه با خام فروشي، 

روند توسعه محصولات نهايي را عملي نمايد و از اين محل ضمن  Joint Ventureهاي مشترك و تحت عنوان ب همكاريايرانول در نظر دارد در قال
يد نيز به وري تولارزآوري باعث ايجاد ارزش افزوده بيشتر در محصولات شركت گردد. بهسازي و اصلاح برخي فرآيندهاي مرتبط با توليد و افزايش بهره

باشد. همكاري و هماهنگي با رقباي اصلي داخلي در كسب سهم بازار نيز به عنوان رويكرد مورد توجه هاي اين شركت مد نظر ميعنوان بخشي از فعاليت
  است.
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  شركت و اثرات ناشي از آن:عليه دعاوي حقوقي له يا 
  

دير
 ف

  خواهان/شاكي
خوانده/مشتكي 

  عنه
  خواسته/ارزش اقتصادي

اقدامات صورت 
  گرفته

  آخرين وضعيت پرونده  رسيدگيمرجع 

١  
شركت سرمايه 

گذاري نفت و گاز و 
  پتروشيمي تامين

عنهم  ينفر مشتك ٥٢
 يقياعم از اشخاص حق

  يو حقوق

 يدر امانت در قراردادها انتيخ
لاميا يميشركت پتروش  

پرونده مرتبط از دادگاه 
  ٢ يفريك

شعبه اول بازپرسي  
  دادسراي شهرستان ايلام

ي. پيگيري وصول پرونده از مقدمات قاتيدر مرحله تحق
دادگاه كيفري دو. جلسات مكرر حضوري و ارائه توضيحات. 

  پرونده تا كنون منجر به صدور تصميم قضايي نشده است

٢  
شركت ملي صنايع 

 NPCپتروشيمي 

گذاري شركت سرمايه
نفت و گاز و 

پتروشيمي تامين و 
  سايرين

مطالبه وجوه پرداخت نشده 
بابت سرمايه گذاري سهامداران 
شركت پتروشيمي باختر  به 

دلار آمريكا  ٨،٠٠٠،٠٠٠ميزان   

جمع آوري مدارك و تدارك 
 دفاع

دادگاه عمومي  ١٢شعبه 
دادگاه  ٢٥حقوقي و شعبه 

  تجديدنظر استان تهران

 ٨٩راي بر محكوميت شركت گروه باختر به پرداخت 
ابت تتمه سود و كارمزد صادر شد. در ميليارد ريال ب

خصوص ساير سهامداران راي بر بي حقي خواهان صادر 
شده است. با توجه به اعتراض خواهان بدوي پرونده به 

دادگاه  ٢٥دادگاه تجديدنظر ارسال شده است. شعبه 
تجديدنظر  پس از رسيدگي به پرونده ضمن نقض دادنامه 

ميليارد ريال  ٨٩ در خصوص محكوميت خوانده به پرداخت
  راي بر محكوميت خواهان به بي حقي صادر نمود.

٣  

 عيصنا يشركت مل
و  NPC يميپتروش

از جمله  نيريسا
  تاپيكو

گروه بعضي از مديران 
  باختر يصنعت

تقسيم سود موهوم در صورت 
١٤٠٠هاي مالي سال   

ثبت شكواييه، پيگيري 
  پرونده، ارائه لوايح

بازپرسي  ٣شعبه 
جرايم اقتصادي دادسراي 

دادگاه  ١٠٦٣و شعبه 
 ٦٨كيفري دو و شعبه 

  دادگاه تجديدنظر استان

قرار جلب به دادرسي صادر و رسيدگي به پرونده مذكور در 
شعبه  دادگاه منجر به صدور راي مبني بر محكوميت 

متهمين به اتهام استفاده از جايگاه مديريتي و ارائه صورت 
پرونده با تجديدنظر هاي مالي مزورانه گرديده است. 

خواهي محكوم عليه به دادگاه تجديدنظر استان تهران 
تجديدنظر ارجاع شد كه تا كنون  ٦٨ارسال و به شعبه 

  منجر به صدور راي نگرديده است. 

٤  
داراب  اميشركت ت

  رضوان

شركت نفت و گاز و 
 نيتام يميپتروش

) و شركت كوي(تاپ
  خراسان يميپتروش

يتعهد مال يفايالزام به ا  
مطالعه و بررسي مستندات 

  طرف دعوا و تدارك دفاع 
دادگاه عمومي ٣شعبه 

  حقوقي بجنورد

لايحه با موضوع عدم توجه دعوا به اين شركت ارائه شده 
است. با توجه به اينكه طرف اصلي پرونده مذكور شركت 
پتروشيمي خراسان است، دفاع توسط شركت مذكور در 

حاضر پرونده با اعتراض خواهان حال انجام است. در حال 
به نظريه هيات سه نفره كارشناسي، به هيات پنج نفره 

  كارشناسي ارجاع شده است.

٥  
شركت سرمايه 

گذاري نفت و گاز و 
  پتروشيمي تامين

  گروه صنعتي باختر
و شركت كاوش صنعت 

  سپيد

صدور حكم به ابطال برگ سهام 
هاي صادره در اثر افزايش 

  ٨٩سال  سرمايه 

مطالعه و بررسي مستندات 
  طرف دعوا و تدارك دعوا

روابط بين الملل  ٥٥شعبه 
مجتمع قضايي شهيد 

دادگاه  ١٠بهشتي و شعبه 
  تجديدنظر استان تهران

روابط  ٥٥راي بدوي مبني بر ابطال برگ سهام  از شعبه 
بينالملل صادر  گرديد. با اعتراض محكوم عليه بدوي 

سال و جهت رسيدگي به پرونده به دادگاه تجديدنظر ار
ارجاع شده است.وقت رسيدگي به تاريخ  ١٠شعبه 

  تعيين و ابلاغ شده است ٢٠/٠٣/١٤٠٤

٦  
شركت پخش 

  ينفت يفرآورده ها

شركت نفت و گاز و 
 نيتام يميپتروش

  )كوي(تاپ

دادخواست به خواسته ابطال 
اجرائيه و توقف عمليات اجرايي 
و ابطال نامه مدير عامل شركت 
پخش فرآورده هاي نفتي مبني 

بر صدور اجرائيه موضوع ماده 
قانون محاسبات عمومي  ٤٨

كشور بر اساس راي صادره از 
 عييتضديوان محاسبات راجع به 

توسط كارمندان حقوق دولت 
ه شركت دولت در افزايش سرماي

نفت ستاره خليج فارس به 
  يال ر ١،٦٧٠،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠ميزان 

مطالعه و بررسي مستندات 
  طرف دعوا و تدارك دفاع

دادگاه بدوي و  ٤شعبه 
دادگاه تجديدنظر  ٩شعبه 

  ديوان عدالت اداري 

با توجه به اجرائيه صادره توسط حوزه مالياتي موديان 
اجرائيه و توقف  مالياتي بزرگ، دادخواست به خواسته ابطال

عمليات اجرايي و ابطال نامه مدير عامل شركت پخش 
 ٤فرآورده هاي نفتي تقديم كه جهت رسيدگي به شعبه 

بدوي ديوان عدالت اداري ارجاع و دستور موقت مبني بر 
توقف عمليات اجرايي صادر شد. پس از تبادل لوايح، اداره 

ه دليل كل امور مالياتي ضمن عدول از اقدام قبلي خود ب
بر شركت هاي دولتي، بر اجرايي  ٤٨عدم شمول ماده 

صادره را كان لم يكن اعلام نمود. شعبه رسيدگي كننده به 
استناد لايحه سازمان امور مالياتي اقدام به راي بر رد 

  شكايت صادر نموده است. 

٧  
شركت سرمايه 

گذاري نفت و گاز و 
  پتروشيمي تامين

شركت سرمايه گذاري 
  پتروشيميصنايع 

مطالبه سود سهام به مبلغ 
  ريال ٧،٦٧٢،٩٥٢،٩٨٢،٥٠٠

 -ارسال اظهارنامه قضايي
مطالعه و بررسي مستندات 

  طرف دعوا و تدارك دعوا

كميته سازش كانون 
نهادهاي سرمايه گذاري 

  ايران

به كميته سازش كانون  ٢٨/٠٢/١٤٠٤دادخواست در تاريخ 
  بت رسيده استنهادهاي سرمايه گذاري ايران ارائه و به ث



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٦٨ 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

٨  
شركت سرمايه 

گذاري نفت و گاز و 
  پتروشيمي تامين

شركت پتروشيمي 
  نوري

مطالبه سود سهام به مبلغ 
  ريال ٧،٧٥٧،٩٨٤،٦٨٦،٢٦٠

 -ارسال اظهارنامه قضايي
مطالعه و بررسي مستندات 

  طرف دعوا و تدارك دعوا

كميته سازش كانون 
نهادهاي سرمايه گذاري 

  ايران

به كميته سازش كانون  ٢٨/٠٢/١٤٠٤ دادخواست در تاريخ
  نهادهاي سرمايه گذاري ايران ارائه و به ثبت رسيده است

٩  
شركت سرمايه 

گذاري نفت و گاز و 
  پتروشيمي تامين

شركت صنايع 
  لاستيك يزد

مطالبه سود سهام به مبلغ 
  ريال ٧٥٠،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠

 -ارسال اظهارنامه قضايي
مطالعه و بررسي مستندات 

  تدارك دعواطرف دعوا و 

كميته سازش كانون 
نهادهاي سرمايه گذاري 

  ايران

به كميته سازش كانون  ٢٨/٠٢/١٤٠٤دادخواست در تاريخ 
  نهادهاي سرمايه گذاري ايران ارائه و به ثبت رسيده است

١٠  
شركت سرمايه 

گذاري نفت و گاز و 
  پتروشيمي تامين

شركت ايران ياسا تاير 
  و رابر

 مطالبه سود سهام به مبلغ
  ريال٨٩٠،٥٤٠،٨٦٥،٨٥٠

 -ارسال اظهارنامه قضايي
مطالعه و بررسي مستندات 

  طرف دعوا و تدارك دعوا

كميته سازش كانون 
نهادهاي سرمايه گذاري 

  ايران

به كميته سازش كانون  ٢٨/٠٢/١٤٠٤دادخواست در تاريخ 
  نهادهاي سرمايه گذاري ايران ارائه و به ثبت رسيده است

١١  
شركت سرمايه 

نفت و گاز و گذاري 
  پتروشيمي تامين

  شركت حفاري شمال
مطالبه سود سهام به مبلغ 

  ريال١٢١،٣٢٥،٦٦٦،٨٥٠

 -ارسال اظهارنامه قضايي
مطالعه و بررسي مستندات 

  طرف دعوا و تدارك دعوا

كميته سازش كانون 
نهادهاي سرمايه گذاري 

  ايران

به كميته سازش كانون  ٢٨/٠٢/١٤٠٤دادخواست در تاريخ 
  سرمايه گذاري ايران ارائه و به ثبت رسيده استنهادهاي 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٦٩ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

  

 
 
 
 
 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

 بخش چهارم
و  اتيعمل جينتا

 اندازهاچشم



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٧٠ 

 

  اندازهانتايج عمليات و چشم
  شركت طي دوره وضيحاتي شفاف در مورد عملكرد مالي و غيرمالي ت

 گذاري صنايع لاستيك در فرابورسگذاري سهام شركت توسعه و سرمايهثبت، درج و ارزش 
 بافت در فرابورسشركت پتروشيمي شيميگذاري سهام ثبت، درج و ارزش 
 از موعد در پاسخ به اعتماد سهامداران شيپ يقيپرداخت سود سهامداران حق  
 هاي تابعهمشاركت در افزايش سرمايه شركت 
 آورانمشاركت فعال در يازدهمين دوره جايزه تعالي صنعت پتروشيمي و كسب تنديس سيمين توسط پتروشيمي فن 
 هاي نوين رشدهلدينگي و ايجاد فرصتهاي درونتعميق همكاري منظورهبهاي تابعه شركتره ارزش بازطراحي توسعه زنجي 
 ييافزاو هم هايمنظور توسعه همكارتابعه به يهاتهران و علم و صنعت با مشاركت شركت يهافناورانه در دانشگاه يتخصص يدادهايرو يبرگزار 

 انيبندانش يهابا شركت
  هاي تابعه با هدف پايش مستمر و بهبود عملكردوري، پژوهش و فناوري براي شركتنمايه يكپارچه ارتقاي بهرهطراحي و تدوين 
 ندازي واحد اخانه تكميلي پتروشيمي خراسان به همراه پروژه انتقال پساب شهر بجنورد و راهاندازي پروژه احداث خط انتقال و تصفيهتكميل و راه

  كند.ش مهمي در تأمين آب پايدار و مديريت بهينه منابع آبي ايفا ميخانه تكميلي، كه نقتصفيه
 محيطي راهبرديهاي زيستپيشبرد پروژه  
 اكسيدكربن در كشور درترين پروژه بازيابي ديهاي تابعه، شامل اجراي بزرگمحيطي در شركتهاي مهم زيستآغاز و پيگيري عملياتي طرح 

هاي اخصبافت، با هدف ارتقاي شهاي فارابي و شيميهاي بهبود فرآيند تصفيه پساب در پتروشيميپروژه مجتمع پتروشيمي فن آوران، و همچنين
  پايداري محيطي.

 هاي سبز نوآورانهبرداري از طرحاتمام و بهره  
 مي مؤثر عنوان گامي فناوران بهسوز در پتروشياندازي بويلر هيدروژنهاي تابعه، از جمله راهمحيطي در شرتهاي زيستآميز پروژهتكميل موفقيت

  ها و بهبود كارايي انرژي.در كاهش آلاينده
 

  ١٤٠٤ ارديبهشت ٣١معاملات سهام در سال مالي منتهي به  

  كليه سهام خريداري شده در دوره مالي مورد گزارش به شرح جدول ذيل مي باشد: 

  تعداد  نماد شركت
ميانگين 

  نرخ
  بهاي تمام شده 

  (ميليون ريال)
 ١،٠٩٩،٤١٦ ٥،٠٢٦ ٢١٨،٧٥٨،٠٣٤ كالا  بورس كالاي ايران 

 ١،٤٩٩،٤٠٢ ٦،٩٨٥ ٢١٤،٦٦٩،٨٥٠  فارس  مادر (هلدينگ) صنايع پتروشيمي خليج فارس 
 ١٤٦ ٤٥٥ ٣٢٠،٩٩٨  سيتا  سرمايه گذاري سيمان تامين 

 ١٣،٨١١ ٦٩ ١٩٩،٥٠٠،٠٠٠     ساير شركتهاي خارج از بورس 
 ١،١٨٢،٩٢٦ ٣٨،٣٥٦ ٣٠،٨٤١،١٠٦      ساير سهام پذيرفته شده در بورس و فرابورس 

 ٣،٧٩٥،٧٠١   ٦٦٤،٠٨٩،٩٨٨      مجموع

سهام قابل معامله در بورس  الير ونيليم ٣،٧٨١،٨٩٠، بالغ بر ١٤٠٤ بهشتيارد ٣١به  يمنته يدر سال مال كويتاپ نگيسهام هلد ديدر مجموع كل معاملات خر
    بوده است.

  

  



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٧١ 

 

  مشمول تلفيق يا زيرمجموعه:ليست به روز شده از شركتهاي فرعي 

 
 واگذاري هاي انجام شده  

  است. دهيواگذار گرد يبورس يها ييريال از دارا ونيليم ٢،٢٧٢،٤٦٦مورد گزارش، بالغ بر  يدر سال مال

  نرخ فروش  تعداد سهام  نماد شركت
  مبلغ فروش

  (ميليون ريال)
  واگذاري به بازار

 ٢،٢٣٧،٤٠٣   ٨،١٠٤،٠٠٠    پتروشيمي پرديس

 ١٠٠،٤٧٦   ٨،٠٠٠،٠٠٠    گذاري صدرتامينسرمايه

 ١٠٢،٩٥٢   ٢،٥٠٠،٠٠٠    گذاري صنايع پتروشيميسرمايه

 ٢٥٢،٨٢٥   ٣،٩٠٠،٠٠٠    پتروشيمي غدير

 ١٨،٤٦٣   ٥١٠،٠٠٠    ساير شركتهاي خارج از بورس 

 (٤٢١،١٩٠)   ٩،٧٩٥،٨٧١    ساير سهام پذيرفته شده در بورس وفرابورس 

 ٢،٢٩٠،٩٢٩   ١٠،٣٠٥،٨٧١    مجموع

 هيو ثبت شده در دفاتر، سرما شده يداريخر سهامخالص ، اعم از ١٤٠٤بهشتيارد ٣١به  يمنته ي(در سال مال هايگذارهيبا احتساب موارد فوق، مجموع سرما
  .باشديمريال  ونيليم ٧،٢٨٠،٧٩٣بالغ بر  مجموعه ريز يشركت ها هيسرما شيوجوه صرف شده در افزا زيو ن يو صندوق بازارگردان يبورس ريغ يها يگذار

 : ابرق وضعيت

  نام شركت نام شركت
ارزش بازار (ميليارد 

  ريال)
ارزش پرتفو بورسي 

  (ميليارد ريال)

  ٢،٢٥٤،١٢٠،٠١٢  ٢،١٥٢،٨١٥  تاپيكو  گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايه

  ٤،٥٤٩،٢٢٥،٤٤١  ٨،٥٢٠،٠٠٠  فارس  صنايع پتروشيمي خليج فارس

  ٢،٧٤٤،٥٠٠،٩٥١  ٢،٤٤٩،٨٤٥  پارسان  گسترش نفت و گاز پارسيان

  وجود ندارد. يها در سال جارشركت يسودآور يهاتميآ سهيامكان مقا ،يشده در سال جار يحسابرس يمال يها: با توجه به عدم ارائه صورتحيتوض

١٤٠٤/٠٢/٣١١٤٠٣/٠٢/٣١
٥١.٤١٥١.٧٠پتروشيمي فن آوران

٤٥.٥٢٤٦.٠١پتروشيمي خراسان
٦٧.٨٢٦٧.٩٥سرمايه گذاري صنايع پتروشيمي

٤٩.٢٣٤٩.٢٣نفت ايرانول
٥٠.٤٣٥٠.٣٥نفت پاسارگاد

٥٣.٤٤٥٣.٢٤پتروشيمي آبادان
٥٠.٥٨٥٠.٥٥گروه صنعتي بارز
٦٧.١٣٦٧.٤٢پتروشيمي غدير

٥٠.٠٠٥٠.٠٠پرسي ايرانگاز
٥١.٢٠٥١.٢٠سرمايه گذاري و توسعه صنايع لاســتيك

١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠(درحال تصفيه)پترو سينا
١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠گروه صنعت سلولزي گستر نوين

١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠ماشين سازي پارس
١٠٠.٠٠١٠٠.٠٠گسترش تجارت هامون

نسبت منافع مالكيت/ حق راي گروه

ايرانتوليد محصولات پتروشيمي
ايرانتوليد محصولات پتروشيمي

ايرانسرمايه گذاري
توليد فرآورده هاي نفتي

ايران

توليد محصولات پتروشيمي

ايرانمواد اوليه تاير

فعاليت اصلينام شركت فرعي

ايران
سرمايه گذاري

محل شركت و فعاليت آن

ايران

ايرانتوليد فرآورده هاي نفتي

مهندسي

ايران

ايرانعمليات پيمانكاري سـاـخت
هلدينگ سلولزي

ايران
ايرانتوليد تاير

ايرانتوليد محصولات پتروشيمي
توزيع گاز مايع

ايران
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 تركيب سهامداران:

  در بورس تهران نفت ستاره خليج فارسمزاياي پذيرش اطلاعات در خصوص 
 در بورس و كمك به كاهش تورم هيعرضه اول قيمردم از طر ينگيجذب منابع مازاد و نقد  
 اجراء  در دست يمنابع به طرحها قيدرآمد جهت تزر شي(سهامدار شركت) بواسطه افزا يبازنشستگ يهاصندوق ليذ يشركتها يبرا يمال نيتام

  صنعت نفت 
 هيفروش سرما ميدرصد سود قابل تقس ٢٠سهامدار شركت نفت ستاره از محل  يشركتها يبالادست يبازنشستگ يصندوق ها يسود نقد شيافزا 

  ها در مجمع  يگذار
 بورس و  ساز و كار ليسهامداران شركت بدل يبرا رگذاريدر انتشار به موقع اطلاعات تاث تيشفاف شياز محل افزا يشركت تيسطح حاكم يارتقا

  در فروش محصولات ياز مفاصد احتمال يريشگيپ
 ياتيمال تيمعاف( ياتيمال يها تياز معاف هيشركت ناشر در بازار سرما يريگبهره ليسود شركت بدل شيو افزا اتيمال نهيدر كاهش هز يمثبت مال آثار 

  سازمان بورس و اوراق بهادار يها) در دستورالعملاتياز سود مشمول مال يدرصد ١٠
 زارارزش با نيشركت ناشر با بالاتر ١٠ نيدر ب يريقرارگ 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  مدرك/ رشته تحصيلي  موظف/غيرموظف  سمت  نماينده  سهامدار
تاريخ عضويت در 

  هيات مديره

  غير موظف  رهيمد اتيه رئيس  جعفر ربيعي  گذاري دارويي تامينسرمايه
كارشناسي مهندسي صنايع گرايش توليد 

  صنعتي
١٨/١٠/١٤٠٣  

  غير موظف  رهيمد اتيعضو ه  رحمتيمحمدمهدي   گذاري صدر تامينسرمايه
كارشناسي ارشد مهندسي سيستم هاي 

  اقتصادي
١٧/١١/١٤٠٣  

  هوشنگ ايزدي  گذاري سيمان تامينسرمايه
رييس عضو و نايب

  مديره      هيات
  ١٨/١٠/١٤٠٣  كارشناسي حقوق   غير موظف

  ٠١/٠٥/١٤٠٤  حقوق بين الملل عمومي دكتري تخصصي  غير موظف  رهيمد اتيعضو ه  كميل پورضيائي  گروه مالي صبا تامين

  -  -  -  رهيمد اتيعضو ه    گذاري تامين اجتماعيسرمايه
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  مجمع: نيپرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخر تيوضع نيپرداخت و آخر اتيجزئ

  سود ميتقس يبرا رهيمد اتيه شنهاديپ

هر  يبه ازا الير١,٦٠٠ مبلغميليارد سهم, ١٠١,٥٠٠براي تعداد  ٣١/٠٢/١٤٠٤پيشنهاد هيات مديره براي تقسيم سود سال مالي منتهي به 
  باشد. يسهم م

  
 پرداخت سود سهام سهامداران  ٢٩/٠٧/١٤٠٤تاريخ  ، ازحساب سجام  يدارا حقيقيبعد از پرداخت  سود سهامداران  يبر اساس جدول زمانبند ،

  در سراسر كشور قابل پرداخت است. يبه صورت حضور  انيبانك پارس قياز طرغير سجامي حقيقي 
 قابل پرداخت مي باشد ،   ٢٩/٠٧/١٤٠٤، از تاريخ حساب سجام  يدارا يسود سهامداران حقوق يبر اساس جدول زمانبند 
  همچنين سودسهامداران حقوقي فاقدحساب سجامي پس ازاعلام شماره حساب ومشخصات كامل بصورت كتبي به شركت قابل پرداخت 
 .مي باشد  

  :آدرس امور سهام شركت

وپتروشيمي امور سهام شركت سرمايه گذاري نفت و گاز  -٤پلاك  - ٤ابتدايي اختياريه جنوبي نبش خيابان ارم  –هران، خيابان پاسداران ت 

  تامين (سهامي عام)

 info@tappico.comايميل امور سهام : 

  )١داخلي ( ٠٢١-٤٢٥٧٥٠٠٠تلفن امور سهام :

  مشخصات شخص حقوقي
  نام شركت:
  شماره ثبت:  محل ثبت:

  كد بورسي:  شناسه ملي:
  مديرعامل:شماره تلفن همراه   شماره تلفن ثابت:
  كد پستي:  پست الكترونيكي:

  آدرس پستي:
 

  مشخصات حساب بانكي شخص حقوقي
  نوع حساب:  نام بانك:
  كد شعبه:  نام شعبه:

  نام صاحب حساب (بنام شخص حقوقي):
  شماره حساب بانكي:

  رقم): ٢٤شماره شباي حساب بانكي (

رديف
سود سهام پرداخت نشده  مربوط بــه عملكــرد 

سال ١٤٠٣/٠٢/٣١
سود سهام پرداخت نشده سنوات قبــل از 

١٤٠٢/٠٢/٣١
٥٢,٩٨٩١٥٦,٠٦٣اشخاص حقيقي
٣٨,٩٩٥,٦٦١١,٥٩٣,٣٥٢كل حقوقي ها

غير سجام - به ميليون ريال تا پايان تـاريخ ١٤٠٤/٠٢/٣١



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
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  اطلاعات از قبيل متوسط صنعتاخلي شركت با منابع برون سازماني د مقايسه عملكرد
  
  

  
  
  
  
  
  
 

  نام محصولات
ظرفيت توليد 

 جهان

  (هزارتن)

ظرفيت توليد 
 ايران

  (هزارتن)

سهم ظرفيت 
توليد ايران در 

  جهان

ظرفيت توليد 
  هلدينگ
  (هزارتن)

سهم هلدينگ از 
ظرفيت توليد در 

  ايران

سهم هلدينگ 
از ظرفيت توليد 

  در جهان

  % ٨/٠  % ١/٧  ١،١١٠  % ٨/١٠  ١٥،٦٠٤ ١٤٥،٠٩١  متانول

  % ٤/٠  % ٧/٩  ٨٥٥  % ٩/٣  ٨،٨٠٢  ٢٢٦،٠٩٩  اتيلن

  % ١/٠  % ٩/١٠  ١٤٤  % ٦/٠  ١،٣٢٠  ٢١٦،٣٧٤  پروپيلن

  % ١/٠  % ٤/٧  ٩٤  % ٢/١  ١،٢٧٠  ١٠٨،٩٢٩  پروپيلنپلي

  % ٢/٠  % ٧/٤  ٦١  % ٤/٤  ١،٣٠٠  ٢٩،٤٣٠  اتيلن سبكپلي

  % ٢/٠  % ٧/٧  ١٠٣  % ٦/٢  ١،٣٣٥  ٥٠،٤١٣  اتيلن سبك خطيپلي

  % ٣/٠  % ٣/٩  ٢١٦  % ٤/٣  ٢،٣١٥  ٦٧،٦٢٤  اتيلن سنگينپلي

  % ٣/٠  % ٩/٩  ٢١٢  % ٤/٣  ٢،١٢٦  ٦٢،٨٨٠  هااتيلن گلايكول

  % ١/٠  % ٩/٣  ٣٣٦  % ٨/٣  ٨،٦٩٢  ٢٢٨،٤٨٦  اوره

  % ١/٠  % ١/١٢  ١١٥  % ٢/١  ٩٥٠  ٧٨،٢٥٧  بنزن

  % ٢/٠  % ٧/١٠  ٢٣٩  % ٩/١  ٢،٢٤٠  ١١٩،١٨٢  هامخلوط زايلن

PVC  ٣/٠  % ٦/٢١  ١٧٠  % ٣/١  ٧٨٥  ٦٢،١٣١ %  

  % ١/٠  % ١/٥  ٣٦  % ٥/١  ٦٩٥  ٤٥،١٦٢  استايرن

  % ١/٠  % ٥/٣  ١٥  % ٥/١  ٤٤٩  ٢٩،٥١٥  هااستايرنپلي

مجموع محصولات 
  اصلي پتروشيميايي

٣/٠  % ٧/٧  ٣،٧٠٤  % ٣/٣  ٤٧،٨٨٣  ١،٤٦٩،٥٧٣ %  

  % ٢/١  % ٥/٣٣  ١،٩٠٩  % ٤/٣  ٥،٦٩٣ ١٦٥،٩٧٣  قير

  % ٢/٠  % ١/١٠  ٢٣٥  % ٣/٢  ٢،٣٢١ ١٠٢،١١٦  روغن پايه

  % ٢/٠  % ٤/٩  ١١٥  % ١/٢  ١،٢٢٠  ٥٧،٦٠٠  تاير (ميليون حلقه)
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  هاي شركتپروژه

  شركت  عنوان پروژه آيتم
درصد پيشرفت 
  تجمعي (فيزيكي)

  %٤,٦٢  آورانپتروشيمي فن طرح توليد متانول، پروپيلن و پلي پروپيلن از گاز طبيعي ١
  %٢١  آورانپتروشيمي فن پروژه بازيافت دي اكسيد كربن از خروجي ريفرمر واحد متانول  ٢
  %٤٥,٦  پتروشيمي فارابي تصفيه پساب واحد انيدريد فتاليك ٣
  %٩٢  پتروشيمي خراسان ٣١٠١A-Rساخت تيوب باندل  ٤
  %٨٠  اسيد سيتريك كرمانشاه (تامين باختر) اسيد سيتريك ٥
%٥٩  شيمي بافت اجراي سيستم اعلام و اطفاي حريقطراحي، تامين و  ٦  
  %٠  آورانپتروشيمي فن احداث واحد وينيل استات مونومر ٧
  %٠  پتروشيمي غدير كلرآلكالي ٨
  %١٩  بارز لرستان بارز لرستان كياحداث كارخانه لاست ٩
  %٥٠,١١  بارز كردستان يهزار تن ١٤اول توسعه  فاز ١٠
  %٦٢  بارز كرمان كارخانه بارز كرمانفاز نخست توسعه  ١١
  %٣٣,٢٢  بارز سيرجان  ميكلير يهزار تن ١٠ديخط تول احداث ١٢
  %٢٩  دوده صنعتي پارس  يهزار تن ١٠توسعه  -چهارم توسعه فاز ١٣

١٤ 
در  تيظرف شي) و افزايميكورد (س ليتسمه نقاله است ديتول

 دداريتسمه نقاله منج ديتول
  %٩٤,٨  صنايع لاستيكي سهند

  

  پروژه هاي تكميل شده طي دوره:
 آوران،سوز پتروشيمي فنبويلر هيدروژن 
 .تصفيه پساب شهر بجنور و انتقال آن به مجتمع پتروشيمي خراسان 

  پروژه هاي در آستانه بهره برداري:
 طراحي، تامين و اجراي سيستم اعلام و اطفاي حريق شيمي بافت 
  اسيد پتروشيمي فارابي (كه از جرائم زيست محيطي جلوگيري خواهد كرد)،پروژه تصفيه پسآب و استحصال فيوماريك 
 هزار تن) ٢٦( فاز نخست توسعه كارخانه بارز كرمان 
 هزار تن) ١٤كارخانه كردستان ( اول توسعه فاز 
  ساخت تيوب باندلR-٣١٠١A 

  دوره: ياضافه شده به سبد ط يپروژه ها
 پارس يفاز چهارم توسعه دوده صنعت-١  
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  حاكميت شركتي
  شركت در راستاي بهبود نظام حاكميت شركتي ، مبادرت به ايجاد كميته هاي تخصصي زير با مشاركت اعضاي هيئت مديره و مديران اجرايي

ر دحاكميت شركتي شركت هاي پذيرفته شده "نموده وبا توجه به پذيرش شركت در بورس اوراق بهادار تهران و با التزام به رعايت دستورالعمل 
 ٣٧و همچنين اجرائي نمودن ماده  ١٤٠١مهر ماه  ١٨مصوب هيئت مديره سازمان بورس واوراق بهادار در تاريخ  "بورس اوراق بهادار تهران 

  دستورالعمل حاكميت شركتي مبني برافشاء اطلاعات كميته هاي اجرائي موارد زير را به اطلاع سهامداران محترم مي رساند.
  

  شرح فعاليت  عنوان

  استقرار نظام كنترل هاي داخلي،قوانين،مقررات و الزامات قانوني  ميته حسابرسيك
  بررسي سوابق، تحصيلات و مصاحبه با افراد جهت تاييد و معرفي به هيئت مديره شركتهاي تابعه  كميته انتصابات
  شناسايي، ارزيابي و مديريت ريسك هاي هلدينگ و شركتهاي تابعه كميته ريسك

  بررسي طرح هاي توسعه اي ، ايجادي ، بهينه سازي ، افزايش سرمايه ، تملك و واگذاري سهام  و طرح هاي تامين مالي  يگذار هيسرما تهيكم

  

  يل مي باشد:ذبرخي از اقدامات انجام شده در راستاي رعايت اصول حاكميت شركتي به شرح 

 اخذ اقرار نامه از اعضاي هيئت مديره شركتها  
  نحوه  ره،يمد تئيه ياعضا ريو سا رعامليمد ره،يمدت ئهي سيرئ يهاتيو مسئول اراتياخت ف،يشامل وظا رهيمد ئتيه منشورتدوين و تصويب

  آن بيو تصو يريگميو نحوه تصم رهيمد تئيدستور جلسات ه ميتنظ
 و منابع شركت در برابر  هاييمعقول از حفاظت از دارا نانياثربخش به منظور كسب اطم يكنترل داخل ياقدامات لازم جهت استقرار سازوكارها

  اتو مقرر نيقوان تيو رعا يرماليو غ يمال يگزارشگر تيفيشركت، ك اتيعمل يو اثربخش يياتلاف، تقلب و سوء استفاده، تحقق كارا
  ياعضا نيو همچن رعامليو مد رهيمد تئيهاي تخصصي هكميته ريسا ،يحسابرس تهيكم رعامل،يو مد رهيمد تئيه يهر ساله اثربخشبررسي 

  و وابسته يفرع يهادر شركت ربطيذ رهيمد تئيه
 تشكيل كميته حسابرسي، كميته انتصابات و كميته ريسك تحت نظر هيئت مديره  
 امكان حضور در مجمع هلدينگ و مجامع شركتهاي تابعه و اعمال حق راي به صورت الكترونيكي 

  
  شركت  رتبه بندي

  هاي برتر ايراني (گزارش سازمان مديريت صنعتي در مورد شركتبر اساس آخرينIMI-شركت برتر ايراني  ١٠٠)، شركت تاپيكو در ميان ١٠٠
  كشور شده است. ١٩موفق به دريافت رتبه 
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  : ريسكو كميته  انتصابات تهيكم ،يحسابرس تهياطلاعات مربوط به كم

  :كميته حسابرسي

  

نام و نام

 خانوادگي
 سمت

تحصيلات/مدارك 

 ايحرفه

تاريخ عضويت در 

 كميته حسابرسي

 سابقه

  اجرائي

دفعات حضور 

در جلسات 

 كميته 

در عضويت همزمان 

كميته حسابرسي، 

   هاساير شركت

 خلاصه سوابق

محمد مهدي 
  رحمتي

 سيير
  تهيكم

    ٣  ٣٠ ١٥/١٢/١٤٠٣  كارشناسي ارشد

ي صنايع پتروشيميره شركت رييس هيات مد،نفتروزيريزيمعاون برنامه
هيات  رييس،هيات رييسه صندوق بازنشستگي نفترييس ،سرخليج فا

سازي مصرف رييس هيات مديره شركت بهينه،ملت مديره گروه مالي
  ..نايي سازمان برنامه و بودجه ومعاون امور زيرب،سوخت 

  اكبر محققي
عضو 

  تهيكم
    ٣  ٣٠ ١٥/١٢/١٤٠٣  كارشناسي ارشد

مدير عامل شركت هاي صندوق بازنشستگي كشوري ، هلدينگ حمل و 
نقل سرمايه گذاري غدير، شركت سرمايه گذاري بانك مسكن و عضويت 

و رئيس هيات مديره و عضو هيات  كميته ها و كميسيون هاي تخصصيدر 
  مديره در شركت هاي مختلف و ....

  كريم بروفرد
عضو 

  تهيكم
  ٣  ١٧ ١٥/١٢/١٤٠٣  دانشجوي دكترا

گروه توسعه مالي مهر 
  پترول، آيندگان

رييس هيات مديره در شركت هاي پتروشيمي بندر امام خميني و 
پتروشيمي مبين، عضو هيات مديره در شركتهاي پتروشيمي مرواريدو 

پتروشيمي مخازن سبز عسلويه، معاون مالي و سرمايه گذاري گروه سرمايه 
و شركت گسترش صنعت گذاري و توسعه صنايع تكميلي خليج فارس 

  نفت،و عضويت در هيات مديره شركت هاي مختلف و ...

  افشار سركانيان
عضو 

  تهيكم
  فرابورس  ٣  ٢٠ ١٥/١٢/١٤٠٣  دكترا

مايه بانك ملت، مدير عامل و عضو هيات مديره شركت تامين سر
فرابورس ايران،مشاور  شركت ورييس كميته حسابرسي عضوهيات مديره
مالي هلدينگ خليج فارس، رييس هيات مديره ملت،مدير مدير عامل بانك

و رييس كميته حسابرسي پتروشيمي بندر امام، رييس هيات مديره و رييس 
  ه حسابرسي پتروشيمي مبين، و .كميت

سعيدرضا فتوحي 
  اردكاني

عضو 
  تهيكم

    ٣  ١٤ ١٥/١٢/١٤٠٣  كارشناسي ارشد

بلندخليج بيد عضو كارگروه مشترك مديريت شركت پالايش گاز 
عضو وفارسمي خليجمدير خدمات مشترك شركت صنايع پتروشيفارس،و

ريسك شركت تجارت صنعت خليج كميته مديريت عضوهيات مديره و
  عضو هيات مديره پتروشيمي انديمشك فارس،

مجتبي اسكندري 
    زاده

 دبير
  تهيكم

  ١٩  ١٦  ١٤٠١/٠٧/٢٣  كارشناسي ارشد
سرمايه گذاري توسعه 

  ،لاستيكصنايع
  تروشيمي خراسانپ

  مديرلاستيكصنايعتوسعهوگذاريسرمايهشركتمديرههيئترئيس
حسابرس موسسه تاپيكوداخليمديرحسابرسي،شستاداخليحسابرسي

  حسابرسي هوشيار مميز

  محمد ابوالقاسمي
 سيير

  تهيكم
  سيمان فارس خوزستان  ١٥  ١٧  ١٤٠٣پايان ديماه   كارشناسي ارشد

شركت هاي مختلف و معاون مالي و اداري شركتهاي عضو هيات مديره در 
  مختلف شركت هاي بورسي و غير بورسي

  مهدي صيدي
عضو 

  تهيكم
  سيمان فارس خوزستان  ١٦  ٢٦  ١٤٠٣پايان بهمن   دكترا

عضو هيات مديره در شركت هاي مختلف و...مدير و معاون مالي در شركت 
  هاي مختلف و مدرس دانشگاه

 كامبيز جامع
عضو 

 تهيكم
 پتروشيمي تندگويان ١٦  ٢٢ ١٤٠٣پايان بهمن  كارشناسي ارشد

عضو جامعه حسابداران رسمي ايران و عضويت در كميته هاي حسابرسي 
 در شركت هاي مختلف و عضو هيات مديره گروه توسعه خدمات مديريت 

 حسين ابراهيمي
عضو 

 تهيكم
 ١٦  ٢٥ ١٤٠٣پايان بهمن  كارشناسي ارشد

پتروشيمي قائد بصير، 
فرآوري معدني اپال 

 كاني 

حسابرس در موسسات عضو جامعه حسابداران رسمي ايران، معاون مالي 
گروه توسعه انرژي تدبيروعضوهيات عضويت دركميته هاي حسابرسي 

 مختلف ومدرس دانشگاه 

حميد رضا بني 
  ياسد

عضو 
 تهيكم

 ٦  ١٨ ١٤٠٣پايان بهمن  كارشناسي ارشد
 كيالكترونتجارت 
 شيك انيپارس

مدير حسابرسي در موسسه حسابرسي فريوران، رئيس حسابرسي داخلي در 
و خدمات انفورماتيك، عضشركت سرمايه گذاري غدير، مدير حسابرسيداخلي

كميته حسابرسي شركتهاي بورسي و غير بورسي، حسابدار رسمي، عضو 
اطلاعات جامعه  جامعه مشاوران رسمي مالياتي،عضويت در كارگروه فناوري

 حسابداران رسمي ايران، حسابدار مستقل



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٧٨ 

 

  :ميته انتصاباتك

نام و نام
 خانوادگي

 سمت

تحصيلات/
مدارك 

 ايحرفه

شروع تاريخ 
عضويت در 

 كميته انتصابات

تاريخ 
خاتمه 

عضويت در 
كميته 

  انتصابات

دفعات 
حضور 

در 
جلسات 

 كميته

عضويت 
همزمان 

در كميته ، 
  انتصابات

 خلاصه سوابق  سابقه كار

هوشنگ 
 ايزدي

عضو 
كميته 
 انتصابات

كارشناسي 
 حقوق

  -  ١٤  ادامه دارد ٣٠/١٠/١٤٠٣
 ٣٠بيش از 
  سال

مديره پتروشيمي شيراز، مشاور مديرعامل هلدينگ خليج فارس، و نايب رييس هياتعضو 
مديره پتروشيمي ونيران آپادانا، رييس مديره پتروشمي اميركبير، عضو هياتعضو هيات

مديره شركت كشتيراني اطلس كيا قشم زيرمجموعه حراست وزارت نفت، عضو هيات
شركت ملي نفتكش ج.ا.ا ، معاون پرسنلي حراست وزارت نفت، مشاور مديرعامل سازمان 

تامين اجتماعي، مشاور مديرعامل شركت مهندسي و توسعه نفت ريس كميته تحصيل 
، ه اقتصادي و نفت و گازو پتروشيمياراضي شركت مهندسي و توسعه نفت، كارشناس حوز

 عضو كميته ايمني پارس جنوبي

 جعفر ربيعي

عضو 
كميته 
 انتصابات

كارشناسي 
مهندسي صنايع 
گرايش توليد 

 صنعتي

  - ١٤  ادارمه دارد ٣٠/١٠/١٤٠٣
 ٣٠بيش از 
 سال

ييس نايب ر  ،مديره و مديرعامل گروه صنايع پتروشيمي خليج فارسنايب رييس هيات
ت مديره شركعضو هيات  )، شستان(گذاري ساتا  مديره و مديرعامل شركت سرمايههيات

المللي مهندسي ايران  مديره شركت بينعضو هيات ،گسترش نفت و گاز پارسيان
مديره و مديرعامل شركت بازرگاني و توسعه صنعت طاووس نايب رييس هيات)، ايريتك(

د ولامديره شركت مجتمع معدني و صنعت آهن و فيس هياتعضو و نايب ري ،خاورميانه
مديره رييس هيات، مديره شركت توسعه نفت و گاز دشت آزادگان اروندرييس هيات ،بافق

مديره انجمن صنفي كارفرمايي صنعت رييس هيات ،كانون نهادهاي سرمايه گذاري ايران
 پتروشيمي

 جلال اماني
عضو 
كميته 
 انتصابات

كارشناسي 
 حسابداري

  - ١٤  ادامه دارد ٣٠/١٠/١٤٠٣
 ٣٠بيش از 
  سال

مديرعامل و عضو هيات مديره هلدينگ سرمايه گذاري گروه صنعتي رازي، عضو هيات 
هاي گروه صنعتي بارز، معاون مالي و اقتصادي نفت مديره و معاون مالي و امور شركت

مايه گذاري و توسعه سپاهان، عضو هيات مديره و معاون مالي اداري و پشتيباني و سر
نفت پاسارگاد، معاون مالي و پشتيباني و قائم مقام مديرعامل تاپيكو، مدير مالي و سرمايه 

هاي گذاري و اداري خدمت دريايي تايد واتر خاورميانه، عضويت در هيات مديره شركت
- داروسازي اكسير، لاستيك بارز كردستان، نفت پاسارگاد، نفت ايرانول، پتروشيمي فن

وران، پتروشيمي خراسان، پتروشيمي فارابي، ايران ياسا، كاغذسازي كاوه، صنايع چوب آ
  خزر كاسپين، كارگزاري معيار سهام

هوشنگ 
  عزيزي

عضو 
كميته 
 انتصابات

كارشناسي ارشد 
  مهندسي صنايع

  -  ١٤  ادامه دارد  ٣٠/١٠/١٤٠٣
 ٣٠بيش از 
  سال

سرمايه انساني و يادگيري گروه مشاور مديرعامل صنايع پتروشيمي خليج فارس، مدير 
صنايع پتروشيمي خليج فارس، قائم مقام و رئيس هيات مديره شركت ره آوران فنون 

پتروشيمي، مديرعامل و عضو هيات مديره شركت راهبران پتروشيمي، مدير گروه آموزشي 
  شركت راهبران پتروشيمي

 افشين فتح
 الهي

عضو 
كميته 
 انتصابات

دكتراي 
مديريت 

ي بازرگان
گرايش سياست 
 گذاري بازرگاني

١٤  ٢٩/٠٢/١٤٠٤ ٣٠/١٠/١٤٠٣ -  
 ٢٣حدود 
 سال

مشاور مديرعامل سركت گسترش انرژي پاسارگاد، رئيس هيات مديره شركت تجارت 
ها و مدير سرمايه گذاري و توسعه ها و پروژهپاسارگاد، معاون برنامه ريزي و توسعه و طرح

هاي راهبردي تاپيكو، عضويت در هيات مديره شركتو مدير برنامه ريزي و مطالعات 
پتروشيمي مرواريد، مرجان، فسا، كارتن ايران، سرمايه گذاري صنايع پتروشيمي، اكتشاف 

 پاسارگاد، شيميائي دوده صدف، پتروكالا

حميدرضا 
 خليلي

رئيس 
كميته 
 انتصابات

دكتراي 
 مديريت مالي

٤  ٣٠/١١/١٤٠٣ ٠٤/١١/١٤٠٢ -  
 ٢٧حدود 
 سال

رئيس هيات مديره تاپيكو ـ عضو هيات مديره شركت بورس انرژي ـ مديرعامل و نائب 
رئيس هيات مديره گروه توسعه انرژي تدبير ـ رئيس هيات مديره شركت توسعه صنعت 

نفت و گاز پرشيا ـ مديرعامل و رئيس هيات مديره شركت نفت پارس ـ مديرعامل و 
ـ مديرعامل و عضو هيات مديره شركت عضو هيات مديره شركت كاغذ سبز خوزستان 

هاي فسفات كارون ـ عضو هيات مديره شركت گروه داروئي صنايع شفا مجتمع فرآورده
سازي ايران ـ عضو هاي روغنفارمد ـ عضو هيات مديره و دبيركل انجمن پالايشگاه

ن و اهيات مديره اتاق بازرگاني مشترك ايران و يونان ـ عضو كميته مشترك بازرگاني اير
 لبنان ـ بازرس هيات مديره انجمن دارندگان نشان استاندارد ايران

  علي سيفيان
عضو 
كميته 
  انتصابات

دكتراي 
مديريت قرارداد 
  هاي نفت و گاز

٣  ٣٠/١١/١٤٠٣  ٠٣/٠٧/١٤٠٤  -  
 ٢٧بيش از 
  سال

ها، قائم مقام و سرپرست تاپيكو، رئيس هيات مديره شركت نفت معاون امور شركت
قائم مقام مدير عامل و عضو هيئت مديره شركت نفت جي، مدير عامل شركت پاسارگاد، 

پتروپالايش بختياري مسجد سليمان، رييس هيات مديره شركت پتروشيمي تخت 
جمشيد،رئيس هيات مديره شركت بازرگاني پتروشيمي، عضو هيات مديره و معاون 

روشيمي شركت پت بازرگاني شركت صنايع پتروشيمي مسجد سليمان، عضو هيات مديره
  رئيس امور قرارداد هاي شركت مهندسي و ساخت تاسيسات دريايي اامير كبيرو



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٧٩ 

 

  

  :ريسككميته 

  بابك افقهي
عضو 
كميته 
  انتصابات

دكتراي 
مديريت 
  استراژيك

  سال ٢٠  -  ١  ٠٣/٠٧/١٤٠٣  ٠٤/٠٧/١٤٠٢

مديرعامل و نائب رئيس هيات مديره تاپيكو ـ عضو هيات مديره شركت نفت ستاره خليج 
 ـاي سازمان برنامه و بودجه كشور معاون امور مجلس، حقوقي و توسعه منطقه -فارس 

مديرعامل هلدينگ  ـكل سازمان توسعه تجارت ايران يسئمعاون وزير بازرگاني و ر
عضويت در هيات مديره صندوق  ـ اقتصادي كاركنان و بازنشستگان شهرداري تهران

اطق آزاد اروند و بندر انزلي عضويت عضويت در هيات مديره من ـ ضمانت صادرات ايران
در ادوار هيات نمايندگان اتاق بازرگاني تهران و ايران و نيز مسئوليت كميسيون توسعه 

  صادرات غيرنفتي اتاق تعاون ايران

  الهمهدي فتح
عضو 
كميته 
  انتصابات

دكتراي 
  مهندسي صنايع

  سال ٢٧  -  ٤  ٣٠/١٠/١٤٠٣  ٠٤/١١/١٤٠٢

الملل تاپيكو ـ رئيس هيات مديره صنايع پتروشيمي امور بينمعاون توسعه كسب و كار و 
دنا ـ عضو هيات علمي دانشگاه آزاد اسلامي ـ مديرعامل دانشگاه آزاد اسلامي ـ 

هاي بازرگاني ـ عضو هيات مديره سازمان گسترش مديرعامل موسسه مطالعات و پژوهش
ـ  هاي صنعتيك و شهكو نوسازي صنايع ايران ـ عضو هيات مديره سازمان صنايع كوچ

معاون وزارت صنعت، معدن و تجارت ـ مديرعامل شركت مهندسي ياس ـ نائب رئيس 
  هيات مديره انجمن لجستيك ايران ـ مشاور وزارت بازرگاني

عليرضا 
  ابراهيمي

عضو 
كميته 
  انتصابات

  ١  ٣٠/١٠/١٤٠٣  ٠٤/٠٢/١٤٠٣  -  
 ٢٧حدود 
  سال

  

  پورآرين قلي
عضو 
كميته 
  انتصابات

دكتراي 
  مديريت

٣  ٣٠/١٠/١٤٠٣  ٠٤/٠٢/١٤٠٣  -  
 ٢٠بيش از 
  سال

عضو هيئت امناي موسسه آموزش عالي غير دولتي عضو هيات علمي دانشگاه تهران ـ 
  قشم

نام و نام 
  خانوادگي

  سمت
مدرك/ رشته 

  تحصيلي
سابقه 
  كاري

تاريخ 
عضويت در 
  كميته ريسك

دفعات 
حضور در 
جلسات 
  كميته 

عضويت 
همزمان 
در كميته 

  ريسك

  خلاصه سوابق

  ياكبر محقق
رئيس كميته ريسك و 

  عضو هيئت مديره

ارشد علوم  يكارشناس

  ياسيس
  خير  ٦  ٢٧/٠٣/١٤٠٣  سال ٣٠

 ر،يغد يگذار هيحمل و نقل سرما نگيهلد رهيمد أتيه سيو نائب رئ رعامليمد

 رهيمد ئتيه سيعضو و رئ ،يكشور يصندوق بازنشستگ يگذار هيسرما رعامليمد

م، ج يميپتروش رهيمد ئتيه سيرئ ان،يشركت شركت توسعه نفت و گاز پارس

 رهيمد ئتيه سيرئ ران،يا ياسلام يجمهور يرانيكشت يو منابع انسان يمعاون ادار

  نفتكش و ... يشركت مل

  مرتضي نوازني
عضو مستقل كميته 

  ريسك

دكتري مديريت كسب 

  و كار
  خير ٦  ١٥/٠١/١٤٠٣  سال ٢٧

مديرعامل و رئيس كميسيون معاملات شركت فولاد غدير ني ريز، ، مدير مشاور 

نظارت بر بازرگاني تاپيكو، قائم مقام مديرعامل شركت سايپا يدك، معاون بازركاني 

شركت سايپا، عضو هيات مديره شركت هاي گروه خودروسازي سايپا و سازمان 

  تامين اجتماعي، مدير تأمين شركت سايپا يدك و ...

 عباس محمد خاني
عضو مستقل كميته 

  ريسك

دكتري صنايع مديريت 

  سيستم و بهره وري
 ٦  ١٥/٠١/١٤٠٣  سال ٢٦

پتروشيمي 

خراسان، فولاد 

 كاوه كيش

مشاور و مدرس و ميز سيستم هاي مديريتي كيفيت محيط زيست، ايمني و 

بهداشت و انرژِي، مشاور مديريت ريسك در شركت هاي پتروشيمي خراسان، 

پتروشيمي تندگويان، پالايشگاه تبريز و ...، مشاور مديريت دانش، مديريت 

استراتژيك و منابع انساني، عضو كميته ريسك پتروشيمي مرواريد، سرمميز و 

 مدرس دوره هاي سيستم هاي مديريتي آكادمي توف ايران و ...

  محمدرضا پاشايي
عضو مستقل كميته 

 ريسك

  كارشناسي مديريت و

DBA  
  خير  ٢  ١٧/٠٢/١٤٠٤  سال ٢٨

عضو هيات مديره  -معاون مالي هلدينگ انرژي شستا -معاون مالي هلدينگ تاپيكو

عضويت در كميته ريسك و كميته حسابرسي شركت هاي متعدد  -پتروشيمي نوري

  بورسي و غير بورسي شامل پتروشيمي نوري

  دبير كميته ريسك  ناهيد تقي پور
كارشناسي ارشد 

  مهندسي شيمي
  ٦  ٠١/٠٧/١٤٠٢  سال١٠

شركت نفت 

ستاره خليج 

  فارس

عضو هيأت مديره شركت بازرسي فني و كنترل خوردگي تكين كو، عضو كميته 

حسابرسي شركت تكين كو، كارشناس ارشد نظارت بر توليد، عمليات و مهندسي 

شركت هاي پتروشيمي هلدينگ تاپيكو، كارشناس مطالعات بازار و تحليل صنعت 

شركت ملي صنايع پتروشيمي، استاديار در دانشگاه واحد  نفت و گاز تاپيكو و

  نيكي تهران و دانشگاه شيرازالكترو



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٨٠ 

 

  :هئيت مديره اطلاعات اعضاي
  

نام و نام 

  خانوادگي
  سمت

مدرك/ رشته 

  تحصيلي

سابقه 

اجرايي 

در 

  شركت

سوابق 

  كاري

  (سال)

دفعات 

حضور در 

جلسات 

  مديرههيات

  سوابق مهم اجرايي

  جعفر ربيعي
هيات رييس 

  مديره

كارشناسي مهندسي 
صنايع گرايش توليد 

  صنعتي

١٨/١٠/١٤٠٣  

  

  

  

١٤  ٣٠  

ــيمي خليج فارسنايب رييس هيات ــنايع پتروش مديره و نايب رييس هيات  ،مديره و مديرعامل گروه ص
مديره شـركت گسـترش نفت و گاز عضـو هيات  ، )شـسـتان(گذاري سـاتا  مديرعامل شـركت سـرمايه

مديره و نايب رييس هيات ، )ايريتك(المللي مهندســي ايران  مديره شــركت بينعضــو هيات ،پارســيان
كت مديره شرعضو و نايب رييس هيات ،مديرعامل شركت بازرگاني و توسعه صنعت طاووس خاورميانه

صنعت آهن و ف شت آزادگان رييس هيات ،د بافقولامجتمع معدني و  شركت توسعه نفت و گاز د مديره 
ـــرمايه گذاري ايرانرييس هيات  ،اروند ـــنفي رييس هيات ،مديره كانون نهادهاي س مديره انجمن ص

  كارفرمايي صنعت پتروشيمي

  عضو هيات مديره  محمدمهدي رحمتي 
كارشناسي ارشد 

مهندسي سيستم هاي 
  اقتصادي 

٢٧/١١/١٤٠٣  

  

  

٨  ٣٠  

امور زيربنايي ســازمان برنامه و معاون نظارت راهبردي ســازمان مديريت و برنامه ريزي كشــور،  معاون 
ـــازمان برنامه و بودجه، معاون برنامه ريزي و نظارت بر منابع  بودجه،  معاون نفت و گاز و امور انرژي س

مديره صــندوق بازنشــســتگي، پس انداز و رفاه كاركنان صــنعت هيدروكربوري وزارت نفت، رييس هيات
مديره ســـرمايه گذاري اهداف،  رييس رييس هياتنفت، مديركل امور انرژي ســـازمان برنامه و بودجه، 

ضو موظف و رييس هياتهيات ديره ممديره گروه مالي ملت، رييس هياتمديره هلدينگ خليج فارس، ع
  شركت بهينه سازي مصرف سوخت و ...

  عضو هيات مديره اكبر محققي
كارشناسي ارشد علوم 

  سياسي

١٣/٠٣/١٤٠٣  

  لغايت 

٠١/٠٥/١٤٠٤  

  

٣٢  ٣٠ 

مديرعامل و نائب رييس هيات مديره هلدينگ حمل و نقل ســـرمايه گذاري غدير، مديرعامل ســـرمايه 
سيان،  سعه نفت و گاز پار شركت تو ضو و رييس هيات مديره  شوري، ع ستگي ك ش صندوق بازن گذاري 
رييس هيات مديره پتروشــيمي جم، معاون اداري و منابع انســاني كشــتيراني جمهوري اســلامي ايران، 

  هيات مديره شركت ملي نفتكش و...رييس 

  عضو هيات مديره  كميل پورضيائي
دكتري تخصصي حقوق 

  بين الملل عمومي
٠١/٠٥/١٤٠٤  

  

١٤  
  

بريز، ت نفت هيات مديره پالايش رييسمعاون بازرگاني پتروشـــيمي جم، ، مديرعامل پتروشـــيمي خارك
شيمي پرديس و پتروشيمي كيان شيمي ابنهيات،عضو مدير حقوقي و قراردادهاي پترو سينا  مديره پترو

  مديره شركت كيميا اسپيدي قشممديره پتروشيمي بوشهر، عضو هياتهمدان، عضو هيات

  ١٨/١٠/١٤٠٣  كارشناسي حقوق   عضو هيات مديره  هوشنگ ايزدي 

  

٣٠  
١٤  

  

ــو  ــو و نايب رييس هياتعض ــاور مديرعامل هلدينگ خليج فارس، عض ــيراز، مش ــيمي ش مديره پتروش
ضو هياتهيات شمي اميركبير، ع ست وزارت نفت، مديره پترو شيمي ونيران آپادانا، رييس حرا مديره پترو

ضو هيات شركت ملي نفتكش ج.ا.ا ، مديرعامل ع شم زيرمجموعه  شتيراني اطلس كياق شركت ك مديره 
  تامين اجتماعي  سازمان

  عبدالكريم پهلواني
 بيو نا رعامليمد

 اتيه سيرئ
  رهيمد

  دكتري مديريت صنعتي 

١٨/١٠/١٤٠٣  

  لغايت 

٢٣/٠١/١٤٠٤  

  

  

  

  

٢٢  

٩  

شيمي  صنايع پترو سعه  شركت مديريت تو سعه مديريت  -رئيس پژوهش   رئيس مركز تحقيقات و تو
معاون  ) و١٣٩٥ها (معاون فني و نظارت بر طرح   -پروژه شــركت مديريت توســعه صــنايع پتروشــيمي 

- گذاري نفت، گاز و پتروشيمي تأمين تاپيكوشركت سرمايه )١٣٩٦(گذاريريزي و توسعه سرمايهبرنامه
مدير عامل گروه   -د ايران لاقائم مقام گروه ملي فو  - ي لطيفمحصـولات كاغذسـرپرسـت شـركت 

مديرعامل و عضو هيئت  -ا مدير عامل و عضو هيئت مديره پااليش نفت آناهيت شركت–د ايرانلاملي فو
شيمي اميركبير شركت پترو سرمايهرئيس هيأت -مديره  شركت  صندوق مديره  مديرعامل و  -گذاري 

  )هلدينگ گسترش انرژي پاسارگاد(عضو هيأت مديره شركت تجارت پاسارگاد 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٨١ 

 

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  بابك افقهي
 بيو نا رعامليمد

 اتيه سيرئ
  رهيمد

دكتري مديريت 
  استراتژيك 

٠٤/٠٧/١٤٠٢  

  لغايت 

٢٥/٠٦/١٤٠٤  

  

٢٠  

٩  

ها سازمان برنامه و معاون وزير و رئيس كل سازمان توسعه تجارت، معاون مجلس، حقوقي و امور استان
بودجه، معاون پشتيباني و توسعه مديريت سازمان توسعه تجارت، رئيس هيئت مديره شركت نفت ستاره 

شركت مديرعاملخليج فارس،  شهرداري تهران، هاي تعاوني گروه  شستگان  الي معاون مكاركنان و بازن
هاي بين المللي جمهوري هواپيمائي جمهوري اســـلامي ايران، رئيس هيئت مديره شـــركت نمايشـــگاه

سلامي ايران،  ضمانت صادرات ايران، عضو هيئتعضو هيئتا صندوق  مديره مناطق آزاد اروند و مديره 
صنايع، معادن و كشاورزيهيئت نمايندگان اتاق بازرگاني عضو ،زليبندر ان ب رئيس ، نائتهران و ايران ، 

سابقه  هيئت مديره ليزينگ دي صادرات غيرنفتي اتاق تعاون ايران،  سعه  سيون تو سئوليت كمي و نيز م
دت مهاي تهران در مقاطع تحصيلات تكميلي به تدريس دروس مهندسي صنايع و مديريت در دانشگاه

  سال ١٦

  حميدرضا خليلي
رئيس هيئت 

  مديره
  مديريت كارشناسي ارشد

٠٤/١١/١٤٠٢  

  لغايت 

١٨/١٠/١٤٠٤  

  

١٧  ٢٦  

مديرعامل و نائب رئيس هيئت مديره گروه توســـعه انرژي تدبير، رئيس هيئت مديره شـــركت توســـعه 
شركت نفت بهران،  شيا، مديرعامل و نائب رئيس هيئت مديره  ضو مديرعامل و عصنعت نفت و گاز پر

هيئت مديره شــركت نفت پارس، مديرعامل و عضــو هيئت مديره شــركت فســفات كارون، قائم مقام و 
  معاون برنامه ريزي شركت نفت پارس و ....

  علي سيفيان
قائم مقام مدير 

  عامل
دكتراي مديريت قرارداد 

  هاي نفت و گاز

٢٣/٠١/١٤٠١  

  لغايت 

٢٧/١١/١٤٠٤  

  

٢٥  
٢٥  

عامل و عضــو هيئت مديره شــركت نفت جي، مدير عامل شــركت پتروپالايش بختياري قائم مقام مدير 
مسجد سليمان، رييس هيات مديره شركت پتروشيمي تخت جمشيد،رئيس هيات مديره شركت بازرگاني 
ضو هيات  سليمان، ع سجد  شيمي م صنايع پترو شركت  ضو هيات مديره و معاون بازرگاني شيمي، ع پترو

شيمي ا شركت پترو سيسـات مديره  ساخت تا سي و  شركت مهند مير كبير و .رئيس امور قرارداد هاي 
  دريايي ايران

  محمد ابوالقاسمي
عضو هيئت 

  مديره
 كارشناسي ارشد

  حسابداري

٠٤/١١/١٤٠٢  

  لغايت 

١٨/١٠/١٤٠٤  

  

٢٣  ١٦  

ا همعاون مالي و سرمايه انساني شستا، معاون مالي و اداري گروه توسعه انرژي تدبير، مدير امور شركت 
ــيان، مدير مالي بنياد بركت، عضــو هيئت مديره شــركت نفت پارس، عضــو عيئت  و مجامع بانك پارس
مديره شــركت تجارت الكترونيك پارســيان، معاون مالي و اداري شــركت فســفات كارون، ســرپرســت 

  حسابرسي موسسه حسابرسي آزمون پرداز و ...



 

٨٢  
 

  
  سوابق اعضاء هيئت مديرهجدول مربوط به مشخصات و 

  
   

  خانوادگينام و نام
(نماينده شخصيت 

 حقوقي)

 سمت
تحصيلات/مدارك 

 ايحرفه
 هاي سوابق كاريزمينه

تاريخ عضويت در 
 هيئت مديره

عضويت همزمان در هيئت 
 هامديره ساير شركت

  سال اخير ٥ها در عضويت قبلي در هيئت مديره ساير شركت

  رييس هيات مديره جعفر ربيعي

كارشناسي مهندسي 
صنايع گرايش توليد 

 صنعتي

ايب ن  ،مديره و مديرعامل گروه صنايع پتروشيمي خليج فارسنايب رييس هيات
عضو ، )شستان(گذاري ساتا  مديره و مديرعامل شركت سرمايهرييس هيات

 مديره شركت بينعضو هيات ،مديره شركت گسترش نفت و گاز پارسيانهيات
مديره و مديرعامل شركت نايب رييس هيات ، )ايريتك(المللي مهندسي ايران 

ت مديره شركعضو  نايب رييس هيات ،بازرگاني و توسعه صنعت طاووس خاورميانه
مديره شركت توسعه نفت و رييس هيات ،د بافقولامجتمع معدني و صنعت آهن و ف

 ،مديره كانون نهادهاي سرمايه گذاري ايرانرييس هيات، گاز دشت آزادگان اروند
  مديره انجمن صنفي كارفرمايي صنعت پتروشيميرييس هيات

١٨/١٠/١٤٠٣  

 

مديره نايب رييس هيات -١
شركت بازرگاني و توسعه 
 صنعت طاووس خاورميانه

مديره گروه صنايع پتروشيمي خليج نايب رييس هيات -١
 فارس

 هيات مديرهعضو  محمدمهدي رحمتي

كارشناسي ارشد 
مهندسي سيستم 

 هاي اقتصادي

معاون نظارت راهبردي سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور،  معاون امور زيربنايي 
سازمان برنامه و بودجه،  معاون نفت و گاز و امور انرژي سازمان برنامه و بودجه، 

يره مدت، رييس هياتمعاون برنامه ريزي و نظارت بر منابع هيدروكربوري وزارت نف
صندوق بازنشستگي، پس انداز و رفاه كاركنان صنعت نفت، مديركل امور انرژي 

مديره سرمايه گذاري اهداف،  رييس سازمان برنامه و بودجه، رييس هيات
مديره گروه مالي ملت، مديره هلدينگ خليج فارس، عضو موظف و رييس هياتهيات

 مصرف سوخت و مديره شركت بهينه سازي رييس هيات

٢٧/١١/١٤٠٣ 
مديره گروه رييس هيات -١

  مالي ملت

 مديره گروه مالي ملترييس هيات- ١

ــداز ريــيس هيات- ٢ مــديره صــندوق بازنشســتگي، پــس ان
 و رفاه كاركنان صنعت نفت

 مديره سرمايه گذاري اهدافيس هياتر- ٣

 عضو هيات مديره كميل پورضيائي

دكتري تخصصي 
حقوق بين الملل 

 عمومي

 هيات مديره رييسمعاون بازرگاني پتروشيمي جم، ، مديرعامل پتروشيمي خارك
تبريز، مدير حقوقي و قراردادهاي پتروشيمي پرديس و پتروشيمي  نفت پالايش

 مديره پتروشيميمديره پتروشيمي ابن سينا همدان، عضو هيات،عضو هياتكيان
 مديره شركت كيميا اسپيدي قشمبوشهر، عضو هيات

٠١/٠٥/١٤٠٤ 

مديره پالايش نفت رييس هيات-١
  تبريز
 

  مديره پالايش نفت تبريزرييس هيات-١

  مديره پتروشيمي ابن سينا همدانعضو هيات -٢

  مديره پتروشيمي بوشهرعضو هيات -٣

 مديره شركت كيميا اسپيدي قشمعضو هيات -٤

 كارشناسي حقوق  عضو هيات مديره  هوشنگ ايزدي

مديره پتروشيمي شيراز، مشاور مديرعامل هلدينگ خليج و نايب رييس هياتعضو 
مديره پتروشيمي ونيران مديره پتروشمي اميركبير، عضو هياتفارس، عضو هيات

مديره شركت كشتيراني اطلس آپادانا، رييس حراست وزارت نفت، عضو هيات
سازمان تامين كياقشم زيرمجموعه شركت ملي نفتكش ج.ا.ا ، مشاور مديرعامل 

  اجتماعي 

  مديره شركت پتروشيمي شيرازعضو هيات- ١    ٢٣/١٠/١٤٠٣
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 بخش پنجم
 يهاو شاخص ارهايمع نيمهمتر

عملكرد در  يابيارز يعملكرد برا
 شدهبا اهداف اعلام سهيمقا



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٨٤ 

 

  هاي عملكرد براي ارزيابي عملكردمهمترين معيارها و شاخص

  :شركت اصليصورت سود و زيان 

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ميليون ريالميليون ريالميليون ريال

(٠.٠٤)٢٩٠,٢٣٣,٧٣٠ ٢٢٤,٧٩٠,٠٩١ ٢١٦,٣٦١,٢١٨ درآمد حاصل از سود سرمايه گذاري ها

(٠.٥)٣,٣٠٤,٥٥٦ ١٢,٧٣٤,٥٨٤ ٦,٣٨٢,٢٠٠ سود حاصل از فروش سرمايه گذاري ها

 (٠.١)٢٩٣,٥٣٨,٢٨٦ ٢٣٧,٥٢٤,٦٧٥ ٢٢٢,٧٤٣,٤١٨

٠.٩٠(٧٣٩,٤٧٤)(١,٠٩٦,٥٩٣)(٢,٠٨٠,٧٤٩)هزينه هاي  اداري و عمومي

(٠.١)٢٩٢,٧٩٨,٨١٢ ٢٣٦,٤٢٨,٠٨٢ ٢٢٠,٦٦٢,٦٦٩ سود عملياتي

٠.٣ (١٠,٧٠٨,٩٠٦)(١٢,٣٧٦,٦٣٠)(١٥,٦٤٥,٠٧٧)هزينه هاي مالي

٠.٣ ١,٠٣٩,٠٣٢ ٤١٧,٤٧٩ ٥٣٩,٠٧٨ ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي

(٠.١)٢٨٣,١٢٨,٩٣٨ ٢٢٤,٤٦٨,٩٣١ ٢٠٥,٥٥٦,٦٧٠ سود قبل از ماليات

٥.٣ (٤٢,٦٥٠)(٣٧,١٠٦)(٢٣٢,٦٣٨)هزينه ماليات بر درآمد

(٠.١)٢٨٣,٠٨٦,٢٨٨ ٢٢٤,٤٣١,٨٢٥ ٢٠٥,٣٢٤,٠٣٢ سود خالص

سود پايه هر سهم :

(٠.١)٣,٦٠٤ ٢,٣٣٦ ٢,١٧٩ عملياتي - ريال

٠.٣ (١١٩)(١١٨)(١٥٠)غير عملياتي - ريال

(٠.١)٣,٤٨٥ ٢,٢١٨ ٢,٠٢٩ سود پايه هر سهم  - ريال

درصد تغييرات 

سال 

جاري نسبت به 

سال قبل

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت ١٤٠٤

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٣

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٢



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٨٥ 

 

  :شركت اصلي صورت وضعيت مالي
  

  
  
  
  
  
  

١٤٠٤/٠٢/٣١١٤٠٣/٠٢/٣١١٤٠٢/٠٢/٣١دارايي ها 
درصد تغييرات سال 

جاري به سال قبل

ميليون ريالميليون ريالميليون ريالدارايي هاي غيرجاري 

٠.١ ٢٩٩,١٤٧ ٨٢٠,١٥٢ ٨٨٧,٨٠٠     دارايي هاي ثابت مشــهود 

٤.٣ ٢,٨٦٨ ١,١٧٤ ٦,٢٠٩     دارايي هاي نامشهود

ــرعي ٠.١ ٥٠,٨١٢,٠٢٢ ٥٣,٠٤١,٣٠٣ ٥٦,٧٧٩,٤٣٢     سرمايه گذاري در شركت هاي ف

ــته ٠.٥ ٥٩,٠٦٧,٦١٩ ٦٦,٣٢٢,٥٤٠ ١٠١,٠١٤,٢٣٦     سرمايه گذاري در شركت هاي وابس

ــدت  (٠.٣)٩٢,٤٤٨,٣٧٣ ١٠٠,٤٩٢,٠٢٤ ٦٩,٢٩٠,٧٦٢     ساير سرمايه گذاري هاي بلند م

٠.٩ ٧٩,٨٤٥ ١٠٠,٢٠٣ ١٩١,١٣٦     دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني هــا

٠.٧ ١,٨٤٨,٦٩٢ ٦,٣٩١,٧٢٧ ١٠,٥٦١,٤١٩     ساير دارايي ها

٠.١ ٢٠٤,٥٥٨,٥٦٦ ٢٢٧,١٦٩,١٢٢ ٢٣٨,٧٣٠,٩٩٤ جمع دارايي هاي غيرجاري

دارايي هاي جاري 
(٠.٦)٩٤,٦٩٣ ١٠٩,٦٣٨ ٤١,١٩٣     پيش پرداخت ها 

(٠.٢)٢٩٩,٢٦٦,٦٨١ ٣١٣,٠٨٧,٨٨٤ ٢٦١,٧٧١,٠٣٠     دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني هــا

١.٠ ١,٣٣٦,٤٨٣ ٣٨٧,٩٨٣ ٧٨٥,١٩٧     سرمايه گذاري هاي كوتاه مــدت

٤.٨ ٤,٧١٩,٤٦١ ٢,٤٨١,٦١٨ ١٤,٤٠٤,١٦١     موجودي نقد

(٠.١)٣٠٥,٤١٧,٣١٨ ٣١٦,٠٦٧,١٢٣ ٢٧٧,٠٠١,٥٨١ جمع دارايي هاي جاري

(٠.١)٥٠٩,٩٧٥,٨٨٤ ٥٤٣,٢٣٦,٢٤٥ ٥١٥,٧٣٢,٥٧٥ جمع دارايي ها
حقوق مالكانه و بدهي هـا

حقوق مالكانه
%١٠١,٥٠٠,٠٠٠٠ ١٠١,٥٠٠,٠٠٠ ١٠١,٥٠٠,٠٠٠ سرمايه 

٠.٢ ١,٠٦٠,٨٣٨ ١,٢١٤,٤٦٨ ١,٤٨٩,٤٣٢ صرف سهام خزانه

٠.١ (٢,٣٤٩,٦٦٠)(٢,٥٠٣,٢٩٠)(٢,٧٣١,٦٥٣)سهام خزانه

- ١٠,١٥٠,٠٠٠ ١٠,١٥٠,٠٠٠ ١٠,١٥٠,٠٠٠ اندوخته قانوني 

٠.١ ٣١,٧٨١,٥٣٤ ٤٤,٥١٦,١٢٠ ٥٠,٨٩٨,٣٢٠ اندوخته سرمايه اي

(٠.٠٢)٢٩٣,٢٨٦,٤٦٣ ٢٢٦,٨٧٣,٧٠٣ ٢٢٢,٨١٥,٥٣٥ سود انباشته 

٠.٠١ ٤٣٥,٤٢٩,١٧٥ ٣٨١,٧٥١,٠٠١ ٣٨٤,١٢١,٦٣٤ جمع حقوق مالكانه

بدهي ها
بدهي هاي غير جاري

٠.٧ ٧٥,٣٨٢ ١١٧,١٣٣ ١٩٦,٧٦٢ ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنـان

٠.٧ ٧٥,٣٨٢ ١١٧,١٣٣ ١٩٦,٧٦٢ جمع بدهي هاي غير جاري

ــا (٠.٠١)٢٠,٥٢٩,٥٠٩ ٢,١٠٥,٥٧٥ ٢,٠٨٥,١٠٤     پرداختني هاي تجاري و ساير پرداختني ه

٠.٢٥ ٤٠,٤٨٥ ٣٤,٩٨١ ٤٣,٦٥٣     ماليات پرداختني

(٠.٤٨)٤,٨٦٤,٣١٥ ٧٨,٧٥٥,٧٢٣ ٤٠,٧٩٨,٠٦٧     سود سهام پرداختني

٠.١٠ ٤٩,٠٣٧,٠١٦ ٨٠,٤٧١,٨٣٢ ٨٨,٤٨٧,٣٥٥     تسهيلات مالي

(٠.٢)٧٤,٤٧١,٣٢٥ ١٦١,٣٦٨,١١١ ١٣١,٤١٤,١٧٩ جمع بدهي هاي جاري

(٠.٢)٧٤,٥٤٦,٧٠٧ ١٦١,٤٨٥,٢٤٤ ١٣١,٦١٠,٩٤١ جمع بدهي ها

(٠.١)٥٠٩,٩٧٥,٨٨٢ ٥٤٣,٢٣٦,٢٤٦ ٥١٥,٧٣٢,٥٧٥ جمع حقوق مالكانه و بدهي هــا



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٨٦ 

 

   :شركت اصلي صورت جريان نقدي
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ميليون ريالميليون ريالميليون ريال

جريان هاي نقدي حاصل از فعاليتهاي عمليــاتي

٠.٤ ٢٦٧,١٤٤,٤٤٧١٨٧,٧٨٨,٦١٣٢٠٥,٦١٠,٣١٢نقد حاصل از عمليات

ــد ٣.١ (٢٨,٩٤٦)(٥٤,٨٢٣)(٢٢٣,٩٦٦)پرداخت هاي نقدي بابت ماليات بر درآم

%٢٠٥,٥٨١,٣٦٦٤٢ ١٨٧,٧٣٣,٧٩٠ ٢٦٦,٩٢٠,٤٨١ جريان خالص ورود وجه نقد ناشي از فعاليتهـاي عمليــاتي

- دريافت هاي نقدي حاصل از فروش دارايي هاي ثابــت مشــهود

(٠.٦٣)(١٣,٥٠٠)(٣٦٣,٨٦٣)(١٣٣,٤٤٦)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي ثابــت مشــهود

(٥٦٧)- (٨,٤٩٤)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هـاي نامشــهود

ــا (١.٠٠)(٦٧,٦١٢)(٩٤٥,٣٢٦)- پرداخت هاي نقدي براي تحصيل ساير دارايي ه

(٠.٣٢)٤١٧,٦٢٥ (٢,٢٥٢,٠٣٢)(١,٥٣٩,٩٦٢)پرداخت هاي نقدي براي تحصيل ساير سرمايه گذاري هــاي بلندمــدت

ــدت ــاي بلندم ٨.٣ (٢٧,٧٤٨,٣٩٤)١٤٢,٨٢٨ ١,٣٣٥,٤١١ دريافت هاي نقدي حاصل از فروش سايرسرمايه گذاري ه

ــه ٥.٨ (٦,٤٩٤,٠٥٣)(١,٦٤٥,٤١١)(١١,١٨٣,٣٢٠)پرداخت هاي نقدي به شركت هاي تابع

ــانكي ٠.١٥ ٧٨٨,٣٣١ ٢٥٢,٥٧٥ ٢٩١,٠٩٩ دريافت هاي نقدي حاصل از سود سپرده هاي ســرمايه گذاري ب

ــذاري ١.٣٣ (٣٣,١١٨,١٧٠)(٤,٨١١,٢٢٩)(١١,٢٢٤,١٥١)جريان خالص ( خروج )   وجه نقد ناشي از فعاليتهاي سرمايه گ

٠.٤٠ ١٧٢,٤٦٣,١٩٦ ١٨٢,٩٢٢,٥٦١ ٢٥٥,٦٩٦,٣٣٠ جريان خالص ورود نقد قبل از فعاليت هاي تـاـمين مـاـلي

جريان هاي نقدي حاصل از فعاليت هاي تـاـمين مــالي  

ــهيلات ٠.٤٣ ٢٦٤,٨٠٢ ٤٨,٠٤١,٨٦٢ ٦٨,٨٨٤,٠٠٠ دريافت نقدي حاصل از اصل تس

٢.٥١ ١٤,٠٠٠,٠٠٠ (١٧,٤٩٨,٧٩٨)(٦١,٤٢٤,٣٤٧)پرداخت هاي نقدي بابت تســهيلات

ــهيلات (٧,٦٥٦,٨٥٠)-پرداخت هاي نقدي بابت اصل تس

ــهيلات ٠.٣١ (٨,٤٥٣,٠٣٤)(١١,٤٨٤,٨٧٨)(١٥,٠٨٩,٢٠٧)پرداخت هاي نقدي بابت سود تس

٧٩٤,١٨٧ - ٤٦,٦٠١ دريافت هاي نقدي حاصل از فروش سـهام خزانـه

ــهام ٠.١٦ (١٧٠,٢١٠,٥٨٩)(٢٠٤,٢١٨,٥٩٢)(٢٣٦,١٩٠,٨٣٢)پرداخت هاي نقدي بابت سود س

ــالي ٠.٣٢ (١٧١,٢٦١,٤٨٤)(١٨٥,١٦٠,٤٠٦)(٢٤٣,٧٧٣,٧٨٥)جريان خالص ( خروج)   نقد حاصل از فعاليت هاي تامين م

(٦.٣٣)١,٢٠١,٧١٢ (٢,٢٣٧,٨٤٥)١١,٩٢٢,٥٤٥ خالص افزايش( كاهش ) در موجودي نقد

(٠.٤٧)٣,٥١٧,٧٤٩ ٤,٧١٩,٤٦١ ٢,٤٨١,٦١٨ مانده وجه نقد در ابتــداي دوره

٤.٨٠ ٤,٧١٩,٤٦١ ٢,٤٨١,٦١٦ ١٤,٤٠٤,١٦١ مانده وجه نقد در پايــان دوره

(٠.٣٨)٤٣,٣٩٩,٤٢١ ١٩,١٤٠,٦١٨ ١١,٨٦٣,٧٧٢معاملات غير نقدي

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٢

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٤

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٣

درصد تغييرات 

سال 

جاري به سال 

قبل



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٨٧ 

 

  :تلفيقيصورت سود و زيان 
  

 
 
  
  
  
  
  

ميليون ريالميليون ريالميليون ريال

%٧٢٧,٨٣٠,٤٥٦٣١ ٨٦٨,٦٣٢,٠٣٤ ١,١٤١,٩٦٩,٢٣٦ درآمدهاي عملياتي

%٣٤(٥٢٩,٧٥٣,٤٧٢)(٦٣٦,٢٧٧,٨٢٨)(٨٥٤,٧٤٣,٠٢٤)بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي

%١٩٨,٠٧٦,٩٨٤٢٤ ٢٣٢,٣٥٤,٢٠٦ ٢٨٧,٢٢٦,٢١٢ سود ناخالص

%٦٠(٣٣,٨٢٣,٨٨١)(٥٠,٨٣٩,٩٣٢)(٨١,٥٦٩,٨٠٠)هزينه هاي فروش، اداري و عمومي

١٠,٧٠٨,٧٢٣ - - اقلام استثنايي سود ناشي از ارزشيابي منافع مالكانه قبلــي در واحــد فــرعي تحصــيل شــده

%١٣,٢٥٦,٠٢٥٣٩٩ ٦,٠١٩,٧٤٠ ٣٠,٠٤٩,٠٦٨ ساير درآمدها

%١٥٥(٦,٢١٦,٧٧٦)(٨,٤٥٣,٧٧٧)(٢١,٥٢١,٣٩٤)ساير هزينه ها

(٠.٠١)٢٣٠,٤٩٨,١٤٥ ١٤٠,٢٨٦,٤٧٥ ١٣٨,٤١٦,٧١٧ سهم گروه از سود شركت هاي وابسته

٠.١٠ ٤١٢,٤٩٩,٢٢٠ ٣١٩,٣٦٦,٧١٢ ٣٥٢,٦٠٠,٨٠٣ سود عملياتي

%٢١(٣٢,٥٣٦,٩٥٤)(٤٥,٧٣٥,٨٢٨)(٥٥,٢٧٦,٣٩١)هزينه هاي مالي

(٠.٢٠)٣٢,٠٠٢,٧٦١ ٢٣,٧٦٥,٥٥٦ ١٩,٠١٢,٤٩٢ ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي

٠.٠٦ ٤١١,٩٦٥,٠٢٧ ٢٩٧,٣٩٦,٤٤٠ ٣١٦,٣٣٦,٩٠٤ سود قبل از ماليات

٠.٠٠٥ (١٧,٥٩٧,٧١٤)(٢٦,٧٨٣,٩٨٨)(٢٦,٩١١,٥٧٢)هزينه ماليات بردرآمد سال جاري

%١٠٠-(١,١٤٧,٠٩٩)هزينه ماليات بردرآمد سال قبل

٠.٠٧ ٣٩٤,٣٦٧,٣١٣ ٢٧٠,٦١٢,٤٥٢ ٢٨٨,٢٧٨,٢٣٣ سود خالص 

- -  عمليات متوقف شده

(٠.٢٤)١٩,٨٧٩,٦٧٦ ١٥,٠٩٨,٠٤٨ سود خالص عمليات متوقف شده 

٠.٠٧ ٢٧٠,٦١٢,٤٥٢ ٢٨٨,٢٧٨,٢٣٣ سود خالص 

- - قابل انتساب به

(٠.٠٤)٣١٦,٦٩٢,٤٤٢ ٢٢٥,٨٨١,٣٧٨ ٢١٧,٦٥٦,٤٧٥ مالكان شركت اصلي

٠.٣٣ ٧٧,٦٧٤,٨٧١ ٦٤,٦١٠,٧٥٠ ٨٥,٧١٩,٨٠٦ منافع فاقد حق كنترل

٠.٠٤ ٣٩٤,٣٦٧,٣١٣ ٢٩٠,٤٩٢,١٢٨ ٣٠٣,٣٧٦,٢٨١ سود خالص 

سود پايه هر سهم قابل انتساب به مالكان شركت اصــلي 

٠.٠١ ٣,٨٧١ ٢,٢٦٥ ٢,٢٩٧ عملياتي-ريال

٠.٩٤ ٢٧ (١٠٢)(١٩٩)غيرعملياتي-ريال

(٠.٠٣)٣,٨٩٧ ٢,١٦٢ ٢,٠٩٨ ناشي از عمليات متوقف شده ( ريال)

(٠.٢٤)٥٣٧٠ ناشѧѧی از عمليѧѧات متوقѧѧف شѧѧده ( ریال) 

(٠.٠٤)٢,٢٣٢ ٢,١٥١ سود پايه هر سهم-ريال

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٤

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٣

درصد تغييرات سال 

جاري به سال قبل

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت١٤٠٢



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
  

  
  
  

٨٨ 

 

  :صورت وضعيت مالي تلفيقي

  
  

ميليون ريالميليون ريالميليون ريالدارايي هاي غيرجاري 

%١٠٠,٦٩٧,٤٢٦٤٧ ١١٨,٧٨٢,٦٣٧ ١٧٤,١٥١,٧٦٩ دارايي هاي ثابت مشهود 

(٠.١٣)٢,٨٣٦,٨٦٧ ٢,٥٠٧,٤٠٩ ٢,١٨٥,٩١٠ سرقفلي

%٢,٠٢٧,٤٦٥١٥ ٣,٢١٢,٤١٢ ٣,٧٠٥,٠١٦ دارايي هاي نامشهود

%٢٦٢,٤٠٨,٧٩٨٢ ٢٧٠,٠١٧,٣٨١ ٢٧٦,٢٤٥,٠٢٤ سرمايه گذاري در شركت هاى وابسته

%٥٧,٠٨١,٧٥٦٩٧ ٦٢,٤٢٩,٠٣٦ ١٢٣,٢٨٤,٨٥١ ساير سرمايه گذاري هاي بلند مــدت 

%٠- ١,١٠٨,٩٣٧ دارايي ماليات انتقالي

%٩٩٢,٨٧٦٢٩ ١,٤٢٧,٣٦٣ ١,٨٤٣,٨٣٢ دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني ها

%٣,٠١٩,٢٠١١٦٦ ٥,٢٨٦,٦١٢ ١٤,٠٨٧,٥٩٩ ساير دارايي ها

%٤٢٩,٠٦٤,٣٩٠٢٩ ٤٦٣,٦٦٢,٨٤٩ ٥٩٦,٦١٢,٩٣٧ جمع دارايي هاي غيرجاري

دارايي هاي جاري 

%١٥,٩٢١,٤٥٧١٩ ٢٩,٦٣٣,٣٠١ ٣٥,٣٤٨,٦٨٨ پيش پرداخت ها 

%٨٩,٩٠١,٠٥٨٤١ ١١٩,٢١٩,١٠٩ ١٦٨,١٥٠,٦٨٣ موجودي مواد و كالا 

(٠.٠١)٣٧٧,٤٩٠,٢٩٨ ٤٥١,٤٠٩,٧١٧ ٤٤٥,٠٧٦,٤١٩ دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني ها

(٠.٢٦)١١٩,٨٣٥,٥٨٩ ٨٦,٧٩٧,٥٣٠ ٦٤,٦٢٦,٤٦٨ سرمايه گذاري هاي كوتاه مدت

١.٠٧ ٣١,٣٠٤,٥٠٧ ٣٤,١٩٦,٣٩٥ ٧٠,٩٣٠,٥٩٨ موجودي نقد

 ٦٣٤,٤٥٢,٩٠٩٩ ٧٢١,٢٥٦,٠٥٢ ٧٨٤,١٣٢,٨٥٦%

ــروش %٦٣,٦٣١,٠٠٩١٨ ٨٤,٣٥٢,٤١٤ ٩٩,٢٢٧,٧٧٩ دارايي هاي غيرجاري نگهداري شده براي ف

%٦٩٨,٠٨٣,٩١٨١٠ ٨٠٥,٦٠٨,٤٦٦ ٨٨٣,٣٦٠,٦٣٥ جمع دارايي هاي جاري

%١,١٢٧,١٤٨,٣٠٨١٧ ١,٢٦٩,٢٧١,٣١٥ ١,٤٧٩,٩٧٣,٥٧٣ جمع دارايي ها

حقوق مالكانه و بدهي هـا

- حقوق مالكانه

%١٠١,٥٠٠,٠٠٠٠ ١٠١,٥٠٠,٠٠٠ ١٠١,٥٠٠,٠٠٠ سرمايه 

%١,٠٦٠,٨٣٨٢٣ ١,٢١٤,٤٦٨ ١,٤٨٩,٤٣٢ صرف سهام خزانه

%١٢,١٥٠,٣٩٠٩ ١٣,٨٧٧,٤٤٢ ١٥,٠٦٩,٣٢٠ اندوخته قانوني 

%٣٢,١٩١,٩٩٠١٦ ٤٥,٠٩٣,٤٨٣ ٥٢,٢١٤,١٣١ اندوخته سرمايه اي

%١٤٢,٨٢١٢ ٧٩,٣١٢ ٨٠,٩١٨ ساير اندوخته ها 

%٤٠-١٧١,٣٤٢ ١٩٠,١٤٥ ١١٤,٧٠٦ تفاوت تسعير ارز عمليات خارجي شركت وابسـته

%٤٢٠,٦٣٩,٩١٦٢ ٣٥٦,٠٦٣,٢٢٦ ٣٦٣,٦٣٢,٨٠٤ سود انباشته 

%٩(٢,٣٤٩,٦٦٠)(٢,٥٠٣,٢٩٠)(٢,٧٣١,٦٥٣)سهام خزانه

ــترل %٣(٣,٤٠٩,٢٣١)(٦,٣٢٨,٥٥٧)(٦,٤٩١,٢٩٦)آثار معاملات با منافع فاقد حق كن

ــرعي %٩١(٥٨١,٢٨١)(٤٤٩,١٧٨)(٨٥٥,٧١٠)آثار معاملات با سهام خزانه شركت ف

ــلي %٥٦١,٥١٧,١٢٥٣ ٥٠٨,٧٣٧,٠٥١ ٥٢٤,٠٢٢,٦٥١ حقوق مالكانه قابل انتساب به مالكان شركت اص

%١٣٩,٦٠٥,٥٠٨٢٥ ١٣٩,٠٤١,٥٠٠ ١٧٤,٤٧١,٢١٧ منافع فاقد حق كنترل

%٧٠١,١٢٢,٦٣٣٨ ٦٤٧,٧٧٨,٥٥١ ٦٩٨,٤٩٣,٨٦٨ جمع حقوق مالكانه 

بدهي ها

بدهي هاي غير جاري

%٢,٤٦١,٥٠٠١٠٤ ٣,٣٢٦,٤١٥ ٦,٧٧٨,٦٧٣ پرداختني هاي تجاري و ساير پرداختني هــا

%٤١,٥٧٧,٧٣٣٦٠ ٣٤,٦٨٦,٠٧٢ ٥٥,٥٦١,٥٤٩ تسهيلات مالي

٢٠١,٧٦٦ بدهي ماليات انتقالي

%١١,٧٢٣,٥٦٨٣٨ ١٦,٧٤٧,٠٨٦ ٢٣,١٠٩,٢٨١ ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنـان

%٥٥,٧٦٢,٨٠١٥٦ ٥٤,٧٥٩,٥٧٣ ٨٥,٦٥١,٢٦٩ جمع بدهي هاي غير جاري

بدهي هاي جاري

%١٤٢,٠٣٩,٦١٤٦٤ ١٩١,٠٥٩,٣٦٠ ٣١٢,٦٦٢,٣٧١ پرداختني هاي تجاري و ساير پرداختني هــا

%٢٥,١٢٢,٢٩١٩ ٣٠,٣٢٥,٤٣٦ ٣٣,٠٠٠,٠٢٩ ماليات پرداختني

(٠.٤١)١٠,٠٧٦,٧٩١ ٩٢,٩٤١,١٠٢ ٥٤,٣٨٦,٢٦٢ سود سهام پرداختني

%١٥٨,٨٨٩,٣٥٣١٦ ٢١٦,١٩٣,٠٧١ ٢٥٠,٩٩٧,٦٤٩ تسهيلات مالي

%٤١١,٠٨٢٣٧ ٥٥٠,٠٨٤ ٧٥٥,١٢٩ ذخاير

%٣١,٩٥٩,٧٧٢٢٧ ٣٢,٨٩٥,٦٠٦ ٤١,٨٧٨,٥٤٦ پيش دريافت ها

ــروش ١,٧٦٣,٩٧١ ٢,٧٦٨,٥٣٠ ٢,١٤٨,٤٤٧ بدهي هاي مرتبط با دارائي هاي غير جاري نگهداري شده براي ف

%٣٧٠,٢٦٢,٨٧٤٢٣ ٥٦٦,٧٣٣,١٨٩ ٦٩٥,٨٢٨,٤٣٣ جمع بدهي هاي جاري

%٤٢٦,٠٢٥,٦٧٥٢٦ ٦٢١,٤٩٢,٧٦٢ ٧٨١,٤٧٩,٧٠٢ جمع بدهي ها

%١,١٢٧,١٤٨,٣٠٨١٧ ١,٢٦٩,٢٧١,٣١٥ ١,٤٧٩,٩٧٣,٥٧٢ جمع حقوق مالكانه و بدهي هــا

درصد تغييرات ســال ١٤٠٢/٠٢/٣١

جاري به سال قبــل
١٤٠٤/٠٢/٣١١٤٠٣/٠٢/٣١دارايي ها 



  (سهامي عام)گذاري نفت و گاز و پتروشيمي تامينسرمايهشركت 
  فسيري مديريتتگزارش 

  ٤٠٤١ ارديبهشت ١٣منتهي به سال مالي 
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  :صورت جريان تلفيقي
  

  

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت ١٤٠٤

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت ١٤٠٣

سال مالي منتهي

 به ٣١ ارديبهشت ١٤٠٢

درصد تغييرات 

سال 

جاري به سال 

قبل

ميليون ريالميليون ريالميليون ريال

جريان هاي نقدي حاصل از فعاليتهاي عمليــاتي

٠.٥ ٤٣٨,٥٤٥,٢٠٥٢٩٣,٥٩٢,٠٧٢٢٦٨,٥٧٦,٧٣٠نقد حاصل از عمليات

ــد ٠.٢ (٩,٨٥٣,٧٨٠)(٢٠,٢٢٥,٤٩٦)(٢٤,٩٠٣,٠٧٩)پرداخت هاي نقدي بابت ماليات بر درآم

٠.٥ ٢٥٨,٧٢٢,٩٥٠ ٢٧٣,٣٦٦,٥٧٦ ٤١٣,٦٤٢,١٢٦ جريان خالص ورود وجه نقد ناشي از فعاليتهـاي عمليـاـتي

- ٠جريان هاي نقدي حاصل از فعاليت هاي ســرمايه گــذاري 

(٠.٥)١,١٦٩,٣٣٩ ٦٦٢,١٩١ ٣٥٤,٤٤٠ دريافت هاي نقدي ناشي از فروش دارايي هاي ثابــت مشــهود

٠.٤ (١٥,٨٩٦,٣٧٧)(٣٣,٤٥٥,٩٧٤)(٤٧,٥٠٩,٦٩١)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي ثابــت مشــهود

اـي نامشــهود (٠.٠)(١١١,٥٦٨)(١,٢١١,٠٨٥)(١,٢٠١,٤٤٠)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي ه

ــاي بلندمــدت ٥.٩ (٦٦,٩٧٨,٢٩٧)(١,٩٣٩,٣١٧)(١٣,٤١٢,٩٦٥)پرداخت هاي نقدي براي تحصيل ساير سرمايه گذاري ه

ــدت ــاي بلندم ٣٤.٩ ١٠,٠٤٢,٩٤٣ ٧٧,٢٢٥ ٢,٧٧٤,٤٤٣ دريافت هاي نقدي حاصل از فروش سايرسرمايه گذاري ه

ــا ٨.٧ (٩١١,٨٧١)(٨,٨٠٠,٩٨٧)پرداخت هاي نقدي براي تحصيل ساير دارائيه

ــانكي (٠.٨)١١,٣٢٠,٢٠٩ ١٢,٩٩٤,١٠١ ٢,٥١٩,٠٦٣ دريافت هاي نقدي حاصل از سود سپرده هاي ســرمايه گذاري ب

ــذاري ١.٧ (٦٠,٤٥٣,٧٥١)(٢٣,٧٨٤,٧٣٠)(٦٥,٢٧٧,١٣٧)جريان خالص ( خروج )   وجه نقد ناشي از فعاليتهاي سرمايه گ

٠.٤ ١٩٨,٢٦٩,١٩٩ ٢٤٩,٥٨١,٨٤٦ ٣٤٨,٣٦٤,٩٨٩ جريان خالص ورود نقد قبل از فعاليت هاي تــامين مــالي

جريان هاي نقدي حاصل از فعاليت هاي تــامين مــالي 

٢٦٤,٨٠٢ - دريافت هاي نقدي حاصل از افزايش سرمايه شـركت اصــلي

ــه - - (٣٤٦,٦٤٥)پرداخت هاي نقدي بابت خريد سهام خزان

٣١١,٥٠٤ ٣٩٣,٢٤٦ دريافت هاي نقدي حاصل از فروش سهام خزانــه

٥.٢ (٣٢٢,٠٥٩)(١,٣٥٩,١٩٨)(٨,٤٥٧,٥٧٧)پرداخت هاي نقدي ناشي از خريد بخشي از شـركت فـرعي

١,٥٢٩,٥١٧ ٦,٤٧٩,٣٩٩ دريافت هاي نقدي ناشي از فروش بخشي از شـركت فـرعي

(٧.٥)١٣٢,١٠٣ (٨٦٢,٧٤١)پرداخت ودريافت هاي نقدي حاصل از خريد و فروش سهام خزانه توسط شــركت هـاـي فــرعي

ــهيلات ٠.١ ٢٥٢,٧٥٣,٧٥٤ ٣٣٨,١٠٦,٧٧٧ ٣٧٠,٠٠٤,٩٩٢ دريافت هاي نقدي حاصل از تس

ــهيلات ٠.٢ (٢٠٧,٤٤٨,٠٢١)(٢٧٩,٣٣٩,٢٣٤)(٣٤١,٢٨٤,٣٢٤)پرداخت هاي نقدي بابت اصل تس

ــهيلات ٠.٣ (٢٥,٧١٠,٥٢٠)(٣٨,٠٥١,٧٤٠)(٤٩,٢٨١,٥٢٨)پرداخت هاي نقدي بابت سود تس

٠.٢ (١٧٠,٢١٠,٥٩٠)(٢٠٤,٢١٨,٥٩٢)(٢٤٠,٩٥٧,٦٥٦)پرداخت هاي نقدي بابت سود سهام به مالكان شــركت اصــلي

ــترل (٠.١)(٤٦,٨٠٨,٣٧٤)(٦٢,٩١٠,٦٩٣)(٥٣,٨٤٣,٧٣٣)پرداخت هاي نقدي بابت سود سهام به منافع فاقد حــق كن

ــالي ٠.٣ ١٩٥,١٥٧,٣٠٤ (٢٤٧,٦٤٠,٥٧٧)(٣١٨,١٥٦,٥٦٧)جريان خالص ورود ( خروج)   وجه نقد حاصل از فعاليتهاي تامين م

١٤.٦ ٣,١١١,٨٩٥ ١,٩٤١,٢٦٩ ٣٠,٢٠٨,٤٢٢ خالص افزايش ( كاهش)   در موجودي نقد

ــال  (٠.٩)٢٧,٨٠٣,١٩٦ ٣١,٣٠٤,٥٠٧ ٢,٤٨١,٦١٨مانده موجودي نقد در ابتداي س

٥.٩ ٣٨٩,٤١٦ ٩٥٠,٦١٧ ٦,٥٢٥,٧٨١تاثير تغييرات نرخ ارز

ــال  ١.١ ٣١,٣٠٤,٥٠٨ ٣٤,١٩٦,٣٩٥ ٧٠,٩٣٠,٥٩٨ مانده موجودي نقد در پايان س

٠.٦١ ٤٤,٧٧٢,٧٧٤ ٣,٤٥٢,٤٧٣ ٥,٥٤٨,١٧٣معاملات غير نقدي
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